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     Załącznik nr 7 do SIWZ 

                                                                                                     Nr sprawy KO.IPR.250 – 1/10 

 

Oferta firmy .................................................................................................................................. 

 

         ................................................................................................................................... 

 

 

OPIS BAZY SZKOLENIOWEJ 

 

Opis bazy szkoleniowej powinien zawierać: 

Miejsca/miejsce gdzie będzie przeprowadzane szkolenie, informacje dotyczące warunków 

lokalowych, socjalnych, posiadanych pomocy naukowych, materiałów dydaktycznych itp. 

Pisemną zgodę osoby kierującej placówką lub właściciela obiektu, w którym ma odbyć się 

szkolenie, na jego przeprowadzenie w terminie przewidzianym w ofercie, lub kserokopia 

umowy wynajmu.  

Załącznik ten stanowi składową do karty szkoleń.  
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