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MINISTER SPRAWIEDLIWOSCI
oglasza konkursnastanowisko
KIEROWNIKA

OKREGOWEGO ZESPOLU NADZORU PEDAGOGICZNEGO
PRZY SADZIE OKREGOWYM
W WARSZAWIE

Wymagania, ktére powinien spelniaé kandydat na stanowisko Kkierownika

Okregowego Zespolu Nadzoru Pedagogicznego:

Kierownikiem Okre¢gowego Zespotu Nadzoru Pedagogicznego moze zostaé nauczyciel
mianowany lubdyplomowany,ktéry:

ukonczyt wyzsze studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne,

ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata, prowadzony na podstawie przepisow
w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli,

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub trzyletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

w okresie trzech lat poprzedzajacych bezposrednio przystapienie do konkursu
na stanowisko kierownika uzyskat co najmniej dobra ocene pracy lub pozytywng ocene
dorobku zawodowego, a w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocene
pracy w okresie ostatnich trzech lat w uczelni, jezeli stanowisko kierownika obejmuje
bezposrednio po ustaniu zatrudnienia w uczelni, albo w okresie roku bezposrednio
przed przystapieniem do konkursu na stanowisko kierownika uzyskat pozytywna ocene
dorobku zawodowego, !

posiada  zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan  zdrowotnych
do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

nie byt karany karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela ( Dz. U. Z 2006 roku, nr 97, poz. 674, ze zm.),

oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne,

' rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 11 lutego 2002 r. w sprawie kryteriow i trybu dokommwania
oceny pracy nauczycieli zakladéw poprawezyeh, schronisk dla nieletnich i rodzinnych osrodkéw diagnostvezno -
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7) nie byl karany za przestgpstwo popetnione umysinie lub przestepstwo skarbowe
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popetnione umyslnie oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie karne

lub postgpowanie karne skarbowe.

Oferty 0s0b przystepujacych do konkursu powinny zawierad:

zgtoszenie o przystapieniu do konkursu wraz z uzasadnieniem,

pisemnie opracowana koncepcj¢ pracy i rozwoju Okregowego Zespotu Nadzoru
Pedagogicznego przy Sadzie Okrggowym w Warszawie,

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci
informacj¢ o stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela lub stazu pracy
dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego,

uwierzytelniong ~ kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego
lub dyplomowanego oraz uwierzytelnione kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, przygotowania pedagogicznego oraz
kwalifikacji — w przypadku osoby bedacej nauczycielem

uwierzytelnione kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu
pracy / uwierzytelnione kopie $wiadectw pracy/,

uwierzytelniong kopi¢ karty oceny pracy albo oceny dorobku zawodowego, uzyskana
w okresie trzech lat poprzedzajacych bezposrednio przystapienie do konkursu na

stanowisko kierownika

zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym,

oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97
poz. 674 ze zmianami) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie
dyscyplinarne,

zas$wiadczenie o niekaralnosci

oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany za przestepstwo popetnione umyslnie lub
przestgpstwo skarbowe popetnione umyslnie oraz, ze nie toczy sie przeciwko niemu
postgpowanie karne lub postepowanie karne skarbowe.

oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgodg na przetwarzanie swoich danych osobowych
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 1. o ochronie danych osobowych (Dz. U.
22002 r. Nr 101 poz. 926 ze zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko

kierownika Okrggowego Zespolu Nadzoru Pedagogicznego przy Sadzie Okregowym

w Warszawie,



12) kopi¢ dokumentu tozsamosci zawierajacg dane osobowe kandydata.

Oferty, z uwzglednieniem danych adresowych i telefonicznych kandydata, nalezy
sktada¢ w terminie do dnia 31 maja 2012 roku na adres:

Ministerstwo Sprawiedliwosci

Departament Wykonania Orzeczen i Probacji

Al. Ujazdowskie 11

00-950 Warszawa

z dopiskiem — konkurs na stanowisko kierownika OZNP w_Warszawie
tel.(0-22) 23-90-757

Oferty zlozone po wyznaczonym terminie, oferty nie zawierajace wszystkich
wymaganych dokumentéw oraz oferty, z ktérych wynika, ze kandydat nie spetnia
wymagan wskazanych w ogloszeniu o konkursie, podlegajg odrzuceniu.

O zlozeniu oferty w terminie decyduje data stempla pocztowego.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Ministra Sprawiedliwosci.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang

poinformowani indywidualnie.
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