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Mazowiecki Kurator Oswiaty
Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa

ZSE.5533.6.2016.AD

PROTOKOL KONTROLI DORAZNEJ

1. Kontrole przeprowadzono w Przedszkolu nr 112 ,Le$ne Skrzaty” w Warszawie
przy ul. Wapowskiego 3, ktérego dyrektorem jest Pani Dorota Karczewska.

2. Kontrole w dniu 12 stycznia 2016 r. przeprowadzita Pani Anna Kos$cianska-
Dobosz — wizytator w Wydziale Zwiekszania Szans Edukacyjnych Kuratorium
Oswiaty w Warszawie.

3. Kontrole przeprowadzono na podstawie upowaznienia Mazowieckiego
Kuratora O$wiaty z dnia 11 stycznia 2016 r. ZSE. 5533.6.2016.AD wydanego
w zwigzku z pismem ZSE.571.3.2016 (interwencja rodzicéw).

4. Tematyka kontroli: Przestrzeganie praw dziecka. Wspofpraca z rodzicami.

5. W trakcie kontroli przeprowadzono rozmowe z Panig Dyrektor oraz
przedstawicielami Rady Rodzicédw w tym z przewodniczgcym Rady Rodzicow.
Dokonano takze oglgdu pomieszczen Przedszkola. Dodatkowo kontrola
obejmowata analize nastepujacej dokumentaciji:

1) Statutu Przedszkola nr 112 ,Lesne Skrzaty” w Warszawie przy
ul. Wapowskiego 3, w czesci dotyczacej praw dziecka, zasad rekrutacji oraz
wspotpracy z rodzicami,

2) Ksiegi protokotéw rady pedagogicznej,

3) Planu nadzoru pedagogicznego dyrektora na rok szkolny 2015/2016,

4) Programu wychowawczo — profilaktycznego,

5) Koncepcji Pracy Przedszkola na lata 2014 — 2019,

6) Dziennika zaje¢ oddziatu | Biedronki,

7) Rocznego planu pracy oddziatu | Biedronki,

8) Miesiecznych planéw pracy dydaktyczno — wychowawcze] dla oddziatu |
Biedronki,

9) Tygodniowego rozktadu zajeé dla oddziatu | Biedronki,
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W czasie kontroli przeprowadzono takze anonimowe badanie ankietowe wsréd
rodzicow.

6. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych
nieprawidtowosci:

W trakcie kontroli, po analizie dokumentacji stwierdzono, ze:

1) do Przedszkola nr 112 ,Leé$ne Skrzaty” w Warszawie uczeszcza 132.
wychowankoéw. W oddziale | Biedronki jest 25. dzieci. Oddziat prowadzg dwie
nauczycielki oraz dodatkowo zatrudniona jest pomoc nauczyciela. Sale sag
kolorowe, wyposazone w funkcjonalne meble, zabawki, gry i pomoce
dydaktyczne. W salach zorganizowane sg kaciki tematyczne.

2) podczas kontroli dzieci przygotowywaty sie do obiadu, byly grzeczne,
usmiechniete, zadowolone, nie zauwazono przejawdw nieprzestrzegania praw
dziecka,

3) w szatni wyeksponowany jest plakat prezentujacy zapisy Kodeksu Praw
Dziecka,

4) eksponowane w salach informacje nie zawierajg tre$ci o prawach dziecka,
zasadach  panujacych ~w  przedszkolu, Kodeksie  Przedszkolaka
obowigzujgcym w placéwce,

5) wewnetrzne akty prawne regulujgce prace Przedszkola (Statut, Program
wychowawczo-profilaktyczny, Koncepcja Pracy Przedszkola) okreslajg normy
obowigzujgce w przedszkolu oraz uwzgledniajg prawa dziecka, ale zapisy
w dzienniku nie potwierdzaja jednoznacznie realizacji tych zajec,

6) z zapisébw w planach miesiecznych wynika, ze podczas zaje¢ jest tematyka
sposoboéw wdrazania dzieci do zycia w grupie spotecznej, wspodlnej zabawy,
przestrzegania regut oraz zasad dotyczacych bezpieczenstwa, omawiane sa
zapisy, opracowanego wspolnie z dzieémi, Kodeksu Przedszkolaka, jednak
zapisy w dzienniku zajeé nie potwierdzajg wyraznie realizacji tych zajec,

7) z wyjasnien Dyrektora Przedszkola wynika, ze zasady réwnego
i sprawiedliwego traktowania, zachowania antydyskryminacyjne, prawa
dziecka omawiane sg z dzie¢mi podczas zajec, zagadnienia te wprowadzane
sg w formie zabawy, a takze poprzez organizowanie réznych wydarzen, m. in.
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obchody Miedzynarodowego Dnia Dziecka, jednak zapisy w dzienniku zaje¢
nie potwierdzajg wyraznie realizacji tych dziatan,

8) z relacji Dyrektora wynika, ze nauczyciele sa uczulani na przestrzeganie praw
dziecka, sprawiedliwe traktowanie, dziatania antydyskryminacyjne,

9) podczas zebran rady pedagogicznej byta poruszana tematyka dotyczgca praw
dziecka, a takze wzmocnienia bezpieczenstwa — zapisy w protokotach rady
pedagogicznej,

10)z wyjadnien Dyrektora Przedszkola wynika, ze w ramach nadzoru
pedagogicznego obserwuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze w kazdej
grupie, pod katem realizacji tematéw dotyczgcych praw dziecka, takze
obserwuje, podczas zebran, jak przebiega wspoétpraca nauczycieli
z rodzicami,

11)Dyrektor przedszkola organizuje szkolenia dla nauczycieli dotyczace
wspotpracy z rodzicami oraz umiejetno$ci rozwigzywania spraw konfliktowych
z rodzicami — 27 marca 2014 szkolenie przeprowadzone w ramach
porozumienia z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng nr 15 w Warszawie,

12) w ramach wspodtpracy z Przedszkolem nr 219 ,Niezapominajka” przy
ul. Keniga 16 odbyto sie spotkanie nauczycieli obu przedszkoli, majace na
celu zaciesnianie wspotpracy oraz wymiane doswiadczen, takze w zakresie
wspotpracy z rodzicami,

13)z wyjasnien Dyrektora wynika, ze rodzice sg zapoznawani podczas zebran
z dokumentami regulujgcymi prace przedszkola, Koncepcjg Pracy
Przedszkola, Statutem, do ktérego majg tez dostep, na co dzien,

14) Dyrektor Przedszkola ztozyta wyjasnienia w zwigzku z zarzutami, ktére
wptynety ze strony grupy rodzicow, skierowane pod Jej adresem.
Z oswiadczenia Dyrektora wynika, ze zarzuty sg niestuszne i niesprawiedliwe:

a) do Przedszkola uczeszcza wnuczka Pani Dyrektor, ktéra zostata przyjeta
w ramach powszechnej rekrutacji i zgodnie z art. 14 ust. 1b ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tj. Dz. U. z 2015 r.,, poz. 2156) oraz
art. 1 ust. 2 pkt 1 Statutu,

b) dziewczynka nie jest faworyzowana oraz szczegodlnie traktowana, co rzekomo
ma miejsce i zle wptywa na samopoczucie innych dzieci,

c) wszystkie dzieci sg traktowane sprawiedliwie, wszystkim poswigeca sie
optymalny czas,
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d) Pani Dyrektor o$wiadczyta, ze nigdy nie stosowata przemocy fizycznej
i psychicznej w stosunku do dzieci, nie traci panowania nad soba, nie reaguje
histerycznie, nie krzyczy na dzieci. Podczas kontroli zaobserwowano,
ze dzieci bardzo chetnie rozmawiajg z Panig Dyrektor, przychodzg do Jej
gabinetu, co $wiadczy o tym, ze nie czujg leku,

e) godziny pracy Pani Dyrektor w grupie zaczynajg sie po obiedzie, gdy dzieci
odpoczywaja, lezakujg, a konczg o godz. 14.30 lub 15.30. Pani Dyrektor po
podwieczorku, ok. 15.00, przeprowadza z dzieémi zabawy, $piewa piosenki,
uktada puzzle. Dzieci sg grzeczne i spokojne,

f) Pani Dyrektor wyjasnita, ze ma bardzo dobry kontakt z rodzicami, rodzice
wiedzg, ze w kazdej chwili mogg liczy¢ na Jej pomoc, jest zawsze do
dyspozycji rodzicow, wiec zarzut trudnosci wspotpracy z rodzicami jest, w Jej
opinii, nieuzasadniony i nigdy wczes$niej nie miat miejsca. W odczuciu Pani
Dyrektor wspétpraca z rodzicami grupy Biedronek w biezacym roku szkolnym
jest bardzo dobra.

15) w czasie kontroli przeprowadzono rozmowe z rodzicami, przedstawicielami
rady rodzicéw oraz przewodniczgcym rady rodzicow, ktérzy oswiadczyli, ze
Pani Dyrektor jest bardzo otwarta na wspétprace, stucha uwag i sugestii
rodzicow i nigdy nie byto probleméw z komunikacjg. Nie potwierdzajg
zarzutéw ujetych w pismie skierowanym do Kuratorium O$wiaty w Warszawie,

16) analiza przeprowadzonych ankiet wsréd rodzicow dzieci nie potwierdza
stawianych zarzutéw. Ankietowani rodzice uznali, ze:

a) ich dzieci czujg sie w bezpiecznie w Przedszkolu (19/19),

b) w Przedszkolu nie zdarzyly sie sytuacje, w wyniku ktorych dzieci doznatyby ze
strony dyrektora, nauczycieli lub pracownikéw niepedagogicznych przemocy
fizycznej lub psychicznej (19/19),

c) dzieci wiedza, jakich zachowan sie od nich oczekuje (19/19),

d) rodzice maja wptyw na decyzje dotyczace pracy Przedszkola (18/19),

e) rodzice zostali zapoznani z Koncepcjg Pracy Przedszkola (18/19).

7. Zalecenia:

W ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego monitorowaé
upowszechnianie praw dziecka wynikajgcych z Konwencji o Prawach Dziecka
przyjetej przez Zgromadzenie Ogolne Narodow Zjednoczonych z dnia
20 listopada 1989 (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 5260) wsrod dzieci oraz
dokumentowanie realizacji zaje¢ dotyczacych tej tematyki, zgodnie z art. 33
ust. 2 pkt 6 w zwigzku z ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie oswiaty (t.j. Dz. U. z 2015 r., poz. 2156).
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8. Termin realizacji zalecen: do 29 stycznia 2016 r.

Zgodnie z § 19 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe]
z dnia 27 sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2015 r.
poz.1270) dyrektor szkoty Ilub placéwki, w terminie 7 dni roboczych
od dnia ofrzymania protokotu kontroli, moze zgtosi¢ do organu sprawujacego
nadzér pedagogiczny pisemne, umotywowane zastrzezenia do ustalen
zawartych w protokole kontroli.
Jednoczesnie informuje, iz zgodnie z art. 33 ust. 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdézn. zm.)
dyrektor szkoty i placowki, w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen,
a w przypadku wniesienia zastrzezen — w terminie 30 dni od dnia otrzymania
pisemnego zawiadomienia o nieuwzglednieniu zastrzezen, jest obowigzany
powiadomicé:

1) organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;

2) organ prowadzacy szkote lub placowke o otrzymanych zaleceniach

oraz o sposobie ich realizacji.

Protokot podpisali: _
Przedszkole nr 1 12
wLESNE WR/UI W \’#ars;am:

02-495 Warszaw:

N raletar D ~ d
vyrekior Prie

yre tkola Nr 112
WESNE SKRZ

VWarszawie

q IZYTATO R
( Mt s“}é-ooﬁo

(dyrektor przedszkola) (przeprowadzajgcy kontrole)

Dorota \E¥rezbulska

Protokét sporzadzono w dwdch jednobrzmigeych egzemplarzach, z ktérych
jeden otrzymuje dyrektor kontrolowanego przedszkola, a drugi wigcza sie do
akt kontroli.

Poswiadczam odbiér protokotu kontroli:

AONAONGS

(data, podpis i imienna pieczeé¢ dyrektora przedszkola)

Warszawa, dnia 21 stycznia 2016 r. tg%%
\
=
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