ZARZADZENIE NR 51/2025
WOJTA GMINY RADZANOW
z dnia 16 lipea 2025 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoly
Podstawowej im. Dionizego Feliksa Czachowskiego w Bukdéwnie

Na podstawie art. 30 ust. 1 12 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym
(Dz. U. 22024 r., poz. 1465 ze zm.), art. 63 ust. 11 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe (Dz. U. 22024 r., poz. 737 ze zm.) oraz § 1 ust. 1 1 2 rozporzgdzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowe;j
lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r., poz. 1428 )
zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Oglaszam konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej im.
Dionizego Feliksa Czachowskiego w Bukdwnie.

§ 2. Tres¢ ogloszenia o konkursie stanowi Zatacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Zarzadzenie i ogloszenie o konkursie podlega ogloszeniu w BIP i tablicy ogloszen Urzgdu
Gminy w Radzanowie oraz BIP Kuratorium Oswiaty w Warszawie.

§ 4. Wykonanie zarzgdzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Radzanow.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik Nr 1 do Zarzgdzenia Nr 51/2025
Wojta Gminy Radzandéw z dnia 16.07.2025 r.

Wéjt Gminy Radzanow
ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Publicznej Szkoly Podstawowej im. Dionizego Feliksa Czachowskiego w Bukéwnie

1. Organ prowadzacy szkole:
Gmina Radzanow, Radzanow 92 A, 26-807 Radzanow.
Nazwa i adres szkoly, ktorej dotyczy konkurs:
Publicznej Szkoly Podstawowej im. Dionizego Feliksa Czachowskiego w Bukéwnie,
Bukéwno 1. 26-807 Radzanéw

2. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnita wymagania okreslone w § 1 lub § 2 ub § 6
lub § 12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz.U. z 2023 r. poz. 2578 ).

3. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017
r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej(Dz. U. z 2021 r. poz. 1428 ), oferty konkursowe musza
zawierac:

1) Uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
Publicznej Szkoly Podstawowej im. Dionizego Feliksa Czachowskiego w Bukdwnie;

2) Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosei informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym, - w przypadku osoby

niebgdacej nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

a) imie (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

¢) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 3, ppkt 2:
Swiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace okres
zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoficzenia
studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich
lub swiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych, z zakresu =zarzadzania albo
swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania o§wiata;

6) w przypadku cudzoziemca — po$wiadczone przez kandydata za zgodno$é¢ z oryginatem
kopie:

a) dokumentu potwierdzajacego znajomosc¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. 0 jezyku polskim (Dz. U. z 2024 r. poz. 1556), lub

b) dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub



c) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysieglego
jezyka polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywana pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) os$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10) os$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem peienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (
Dz.U. z 2024 r. poz. 104 ze zm.);

1) o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z
dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow ( Dz.U. z 2024 r. poz.
1632 ze zm. ) — dotyczy kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem
1 sierpnia 1972 r.

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela lub nauczyciela akademickiego — o$swiadczenie, ze kandydat nie
byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktdrej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2024 r. poz. 986 ze zm.), lub kara
dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust.1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r — Prawo
o0 szkolnictwie wyzszym i nauce ( Dz.U. z 2024 r. poz. 1571 ze zm.), lub karg dyscyplinarna,
o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz.U. 22017 r. poz. 2183 ze zm. );

15) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnoé¢ do czynnoséci prawnych i korzysta z pelni
praw publicznych;

16) podpisane przez kandydata oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
dodatkowych danych osobowych stanowigce zalacznik do niniejszego ogloszenia;

. Wszelkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty powinny by¢ przez niego

wlasnorgcznie podpisane, a w przypadku kopii winny posiadac klauzulg ,,stwierdzam zgodnosc¢

z oryginatem” opatrzone data i podpisem sktadajacego o$wiadczenie.

. Na zadanie organu prowadzgcego publiczne przedszkole, publiczng szkole lub publiczng

placowke kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentéw, o ktérych mowa w

pkt 3 ppkt 4), 7), 12) 1 13).

. Oferty nalezy sktada¢ w Urzedzie Gminy w Radzanowie pok. 17, Radzandéw 92A, 26-807

Radzanéw, w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym do korespondencji

i numerem telefonu kontaktowego oraz napisem ,Konkurs na kandydata na stanowisko

dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej im. Dionizego Feliksa Czachowskiego w Bukdwnie

w terminie do dnia 19 sierpnia 2025 r. do godziny 15:30

(decyduje data wptywu do urzedu).

7. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w formie elektroniczne;.

8. Dodatkowych informacji udziela Sekretarz Gminy Magdalena Lesnowolska -

telefon: 48 613- 63- 62

9. Konkurs przeprowadza komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Radzanow.

10. O dokladnym terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci

zostang powiadomieni listownie.




OSWIADCZENIE O WYRAZENIU ZGODY
NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Na podstawie art. 6 ust.1 lit. a Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu tych danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE ( og6lne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych), wyrazam zgode na
przetwarzanie dodatkowych danych osobowych nie wymaganych przepisami prawa zataczonych
przeze mnie w dokumentacji konkursowej przez Wojta Gminy Radzanow w celu wziecia udziatu
w konkursie na kandydata na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej im. Dionizego
Feliksa Czachowskiego w Bukownie.

Zostalem(tam) poinformowany(a) o mozliwosci wycofania zgody w kazdym czasie poprzez
przestanie o$wiadczenia o wycofaniu zgody na adres mailowy iod@radzanow.pl mam
swiadomo$¢, ze wycofanie zgody nie wplywa na zgodno$é z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie tej zgody przed jej wycofaniem.

..........................................................................................

(miejscowo$¢ 1 data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)



Klauzula RODO

Dane osobowe — klauzula informacyjna dotyczaca danych osobowych dla kandydatéw do pracy.
Zgodnie z art. 13 1 14 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 1. o ochronie danych osobowych (DZ. Urz. UE L 119, poz. 1 z 04.05.2016 1. )
informuje, ze:

1) Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Wgjt Gminy Radzanéw, Radzanow 92A,
26-807 Radzanow.

2) Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych (IOD), ktéry w jego imieniu nadzoruje
strefe przetwarzania danych osobowych. Mozna si¢ z nim kontaktowa¢ pod adresem mail:
iod@radzanow.pl

3) Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji,
w szczeg6lnosci w celu oceny Pana/Pani kwalifikacji zawodowych, zdolnosci i umiejetnosci
potrzebnych do pracy na stanowisku, na ktére Pan/Pani aplikuje.

Podstawa prawna przetwarzania sg: art. 6 ust.l lit. ¢), RODO - ustawa o pracownikach
samorzadowych, przepisy kodeksu pracy i wydane na ich podstawie przepisy wykonawcze —
w zakresie danych okreslonych w szczegdlnosci w art. 22! kodeksu pracy, art. 6 ust. 1 lit. a) RODO
—w zakresie danych kontaktowych i innych prywatnych danych podanych dodatkowo.

4) Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych moga by¢ wytgcznie podmioty i organy uprawnione
przepisami prawa do dostepu, migdzy innymi Kurator O$wiaty.

5) Dokumenty aplikacyjne, w tym zawierajace dane osobowe, kandydata wybranego w procesie
rekrutacji zostana dotgczone do jego akt osobowych i beda przechowywane na zasadach
wynikajgcych z przepisow dotyczacych akt osobowych. Dokumenty aplikacyjne pozostatych
kandydatéw beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji przyjetych celow, a nastepnie
przechowywane zgodnie z przepisami o archiwizacji.

6) Ma Pan/Pani prawo do: dost¢pu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania, ograniczenia przetwarzania lub usunie¢cia w zakresie danych
przetwarzania na podstawie zgody, wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych w zakresie ich przetwarzania.

Przystuguje réwniez Pani /Panu prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych
zebranych na podstawie zgody w dowolnym momencie, bez wplywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody, przed jej wycofaniem.

7) Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest obowiazkowe w zakresie okre$lonym
przepisami prawa, ich niepodanie bedzie skutkowato pozostawieniem kandydatury bez
rozpatrzenia w procesie rekrutacji. Podanie danych kontaktowych/dodatkowych jest dobrowolne,
na podstawie wyrazonej zgody przez Pana/Panig na ich przetwarzanie.

8) Pana/Pani dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym réwniez nie beda
profilowane.



