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Kuratorium Oswiaty

w Warszawie
Delegatura w Radomiu

ul. Zeromskiego 53, 26-600 Radom

DRA.5533.99.2018.MBr Radom, dnia 9 maja 2018 r.

PROTOKOL. KONTROLI

Nazwa szkoly: Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Nowej Wsi.

Adres szkoty: Nowa Wie$ 70A, 05-660 Warka, powiat gréjecki.

Imig i nazwisko dyrektora szkoty: Danuta Teresa Borowiec.

Nazwa i adres organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny:

Mazowiecki Kurator Owiaty, Aleje Jerozolimskie 32, 00 - 024 Warszawa.

Imig i nazwisko, stanowisko stuzbowe kontrolujgcego: Matgorzata Brola — starszy wizytator.
Upowaznienie nr DRA.5533.99.2018.MBr z dnia 18 kwietnia 2018r.

Numer wpisu do rejestru kontroli szkoty: 14.

Termin rozpoczecia i zakoriczenia kontroli ze wskazaniem dni, w ktdrych odbyty sie czynnosci
kontroli w szkole/placéwce: 2 dni - 23 kwietnia 2018r. i 26 kwietnia 2018r.

Tematyka kontroli:

»Kontrola dorazna w zwigzku z oceng pracy Dyrektora Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Nowej Wsi”.

Kontrola zostata przeprowadzona w zwigzku z wszczeciem procedury dokonania oceny pracy
dyrektora szkoty na wniosek dyrektora szkoty — Pani Danuty Teresy Borowiec. Pismo z dnia
09.03.2018r. (data wplywu: 15.03.2018r.).

W trakcie kontroli wykonano nastepujgce czynnosci:
- przeanalizowano nastepujgcg dokumentacije:

a)
b)
¢)
d)
e)
f)
g)

arkusz organizacyjny szkoly na rok szkolny 2017/2018 wraz z 7 aneksami,

plan nadzoru dyrektora szkoty na rok szkolny 2016/2017 j 2017/2018,

rejestr uchwat za rok szkolny 2016/2017 i 2017/2018,

wybrane protokoly rady pedagogicznej,

regulaminy rady pedagogicznej i rady rodzicéw (wyrywkowo),

losowo wybrang dokumentacje zwigzang z awansem zawodowym nauczycieli,
dokumentacje przebiegu nauczania: dzienniki lekcyjne klas | TO i Il TA, dziennik zajeé
rewalidacyjnych z biezgcego roku szkolnego,

dokumentacje kontroli zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw
korzystania z obiektéw nalezacych do szkoty, w tym plan ewakuacd;ji,

harmonogram dyzuréw nauczycielskich na rok szkolny 2017/2018 i ,Regulamin
petnienia dyzurow w CKZiU w Nowej Wsi”,

rejestr wypadkow z udziatem uczniéw od roku szkolnego 2013/2014 i jeden losowo
wybrany protokét powypadkowy,
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k) dokumentacie potwierdzajacq formy udzielanej pomocy psychologiczno -
pedagogicznej i 1 losowo wybrany indywidualny program edukacyjno - terapeutyczny,
- przeprowadzono:
a) rozmowe z dyrektorem szkoty Panig Danutg Borowiec oraz

b) oglad wybranych czesci bazy dydaktyczne;.

6. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidtowosci oraz wnioski
wynikajace z ustalonego stanu faktycznego

Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Nowej Wsi ksztaici w zawodach:
technik ogrodnik, technik architektury krajobrazu, technik ekonomista, technik spedytor,
technik obstugi turystycznej, tacznie 10 klas. Dodatkowo prowadzi kursy kwalifikacyjne
w zawodach: ogrodnik i technik ogrodnik, technik architektury krajobrazu, florysta, technik
rachunkowos$ci. tacznie 218 uczniéw oraz okoto 200 stuchaczy. W sktad Centrum wchodzi:
Technikum, Centrum Ksztatcenia Ustawicznego, Centrum Ksztalcenia Praktycznego, Bursa,
Oérodek Doksztatcania i Doskonalenia Zawodowego.

Szkota pracuje w oparciu o zatwierdzony przez organ prowadzacy (w dniu 17.05.2017r.)
arkusz organizacyjny wraz z 7 aneksami (zmiany dotyczg przydziatu zaje¢ edukacyjnych
na otwieranych kursach kwalifikacyjnych oraz zatrudnienia nauczycieli do prowadzenia zajeé:
nauczania indywidualnego, na zastgpstwo za nauczycieli przebywajacych na dtugotrwatych
zwolnieniach lekarskich). Projekt organizacji pracy szkoly zostat pozytywnie zaopiniowany
przez rade pedagogiczng na posiedzeniu w dniu 04.04.2017r. i 04.04 2018r. (protokot
posiedzenia rady pedagogicznej z dnia 04.04.2017r., 04.04 2018r. pkt 9 oraz pkt 2 porzadku
obrad). Podjgto Uchwate Nr 14/2016/2017 w sprawie opinii dotyczacej organizacji pracy
Centrum Ksztatcenia Ustawicznego i Ustawicznego w Nowej Wsi na rok szkolny 2017/2018.

Szkota posiada aktualny statut. Zgodnie z art. 72 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. —
Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2017r., poz. 59 ze zm.) rada pedagogiczna podjeta dziatania
zwigzane z przygotowaniem zmian do statutu. W terminie przewidzianym w przepisach prawa
przedstawiono statut do uchwalenia (zrédto: Uchwata Nr 14/2016/2017 z dnia 30 listopada
2017r).

Rada pedagogiczna posiada regulamin swojej dziatalnosci z dnia (Uchwata Nr 8/2015/2016
RP z dnia 15 wrzesnia 2015 r. ), ktéry zawiera zapisy okreslajgce m.in. kompetencje rady
i sposdb dokumentowania zebran. Zgodnie zregulaminem, dokumentem pracy rady
pedagogicznej jest ksigga protokotéw wraz z opiniami. Dodatkowym dokumentem jest ksiega
uchwat (rejestr uchwat wraz z uchwatami). Zebrania RP s3 protokétowane recznie w Ksiedze
Protokotow z danego roku szkolnego oraz podjete uchwaly sg wydrukowane i utozone
w segregatorze. W ,Regulaminie Rady Pedagogicznej Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Nowej Wsi" widnieje zapis w § 11 ust. 2 ,Rada Pedagogiczna wyraza swoje
opinie w formie uchwat”.

W kontrolowanych protokotach posiedzer rady pedagogicznej analizowano zapisy dotyczace
realizacji kompetencji wynikajgcych z przepiséw prawa:
a) podejmowanie uchwat w sprawie zatwierdzania planéw pracy szkoly - (uchwata
Nr 29/2016/2017 z dnia 30 sierpnia 2017r.),
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b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji $rodrocznej i rocznej
oraz promocji uczniéw - (uchwaty: Nr 10/2016/2017 z dnia 19 grudnia 2016r.,
Nr 19/2016/2017 z dnia 19 czerwca 2017r., Nr 16/2017/2018 z dnia 19 grudnia 2017r.);

¢) podejmowanie uchwat w sprawie ustalania doskonalenia zawodowego nauczycieli
szkoty (uchwat Nr 5/2017/2018 z dnia 13 wrzeénia 2017 r.);

d) podejmowanie uchwat w sprawie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru

pedagogicznego — (uchwata Nr 1/2017/2018 z dnia 13.09.2017r.);

e) uchwalenie statutow - (uchwaty: od Nr 19/2017 do 25/2017 z dnia 30 listopada

2017r.).
Zapisy potwierdzajace realizacjg kompetencji rady pedagogicznej w zakresie opiniowania:
a) organizacji pracy szkoly lub placowki, w tym: tygodniowego rozkiadu zaje¢
edukacyjnych (uchwata Nr 24/2016/2017 z dnia 30 sierpnia 2017 r.);
b) propozycji dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych (uchwata Nr 3/2017/2018 z dnia
13 wrzesnia 2017 r.;
c) projektu planu finansowego szkoty (uchwata Nr 8/2017/2018 z dnia 27 wrzes$nia
2017 r.);
d) wnioskow dyrektora o przyznanie nauczycielom nagréd (uchwata Nr 26/2014/2015
z dnia 28 maja 2015 r.);
€) propozycji dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego, dodatkowo platnych zajeé dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuriczych oraz tygodniowego rozktadu zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych — (uchwata Nr 28 /2016/2017 z dnia 30 sierpnia 2017 r.);
f) szkolnych zestawdw podrecznikéw — (uchwala 20/2016/2017 =z dnia 30 czerwca
2017 r.);
W Technikum w Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Nowej Wsi wybér
przedmiotdéw realizowanych w zakresie rozszerzonym analizowany jest przez zespoty
przedmiotowe na podstawie korelacji tresci zawartych w podstawach programowych
przedmiotow ogoinych i ksztatcenia w zawodzie. Zespot nauczycieli przedmiotéw ogélnych
dokonuje analizy tresci programowych podstawy programowej ksztalcenia w zawodzie,
wytania przedmioty ogdlne, ktére zawierajg najbardziej zbiezne (oraz najbardziej przydatne)
wiadomosci do treSci zawartych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie.
Sporzgdzany jest arkusz korelacji tresci. Rada Pedagogiczna opiniuje przedstawione
Dyrektorowi przez  zespoly przedmiotowe przedmioty do realizowania w zakresie
rozszerzonym w poszczegblnych zawodach.

Realizacja kompetencji rady rodzicow dziatajagcej w szkole byta skontrolowana
na podstawie uchwat i opinii z roku szkolnego 2017/2018. W badanym okresie rada rodzicéw
uchwalita w porozumieniu z radg pedagogiczng (protokét RP z dnia 30.08.2017r. pkt 7)
program wychowawczo - profilaktyczny (Uchwata Nr 1/2017/2018 z dnia 12 wrzes$nia 2017r.).
Rada rodzicéw wydata opinie¢ na temat dodatkowych dni wolnych od zajeé edukacyjnych
w roku szkolnym 2017/2018 (Uchwata nr 2/2017/2018 z dnia 12 wrzesnia 2017 r.) oraz
dotyczacg zakupu ksigzek do biblioteki szkolnej w Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Nowej Wsi w ramach Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa, jak
réwniez pozytywnie zaopiniowata plan finansowy szkoty na rok szkolny 2017/2018 (protokot
Z dnia 09.10.2017r. pkt 3). N

s
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Sprawdzono wybrang dokumentacje dotyczaca sprawowania przez dyrektora nadzoru
pedagogicznego w latach szkolnych 2016/2017 i 2017/2018 zgodnie z zasadami okreslonymi
w § 24-26 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego (Dz.U.2015.1270) oraz § 22-24 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U.2017.1658)
W kazdym roku Pani Dyrektor terminowo przedstawiata radzie pedagogicznej plany nadzoru
(zrodio: protokoty posiedzenia rady pedagogicznej z dnia 15.09.2016r. i 13.09.2017r.)
oraz wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru (zrédio: protokoty posiedzenia rady
pedagogicznej z dnia 30.06.2017r. i 04.01.2018r.).

Plan nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 2016/2017 zostat opracowany
z uwzglednieniem wnioskow z nadzoru pedagogicznego sprawowanego w szkole
w poprzednim roku szkolnym. W czeéci dotyczacej ewaluacji wewnetrznej w roku szkolnym
2016/2017 zaplanowano wymaganie 7 ,Nauczyciele wspéipracuja w planowaniu i realizowaniu
procesow edukacyjnych.” Opracowano harmonogram ewaluacji obejmujgcy okres od lutego
2017 r. (okreslenie przedmiotu, kryteriéw i celu ewaluacji oraz kluczowych wskaznikéw i pytan
badawczych) do czerwca 2017 r. (przeprowadzenie prac badawczo - analitycznych,
opracowanie zbiorczej informacji, przedstawienie raportu). Plany kontroli obejmowaty m.in.:
aktywizowanie uczniow poprzez stosowanie réznorodnych pomocy, $rodkéw dydaktycznych
i przekazu, przestrzeganie zasad oceniania w ocenianiu biezgcym uczniéw, organizacja
zebrania z rodzicami, wspdlpraca z rodzicami, podawanie celu lekcji ,NaCoBeZu’
w codziennych zajeciach edukacyjnych w dowolnej formie komunikacyjnej i réznorodnych
technik ewaluacji formatywnej. W cze$ci dotyczgcej wspomagania okreslono zakres, ktory
obejmuje m. in. wspomaganie rozwoju zawodowego nauczycieli. Tematyka szkolen na rok
szkolny 2016/2017 dotyczyta m.in. zagadnien: ,Emisja gtosu z elementami retoryki
funkcjonalnej’, ,Elementy andragogiki w procesie nauczania”, ,Praca z uczniem
dysfunkcyjnym”, ,Szkolenia tematycznie zwigzane z aktualizacja wiedzy i umiejetnosci
nauczycieli /Kurs Kierownikdéw wycieczek/” (szkolenia odbyly sie w zaplanowanym terminie
z wyjatkiem 3, ktore nie zostaty zrealizowane z powodu: braku oferty na dang tematyke, ,kazdy
nauczyciel posiadajgcy przygotowanie pedagogiczne moze by¢ kierownikiem”).

Plan nadzoru na rok szkolny 2017/2018 zostat opracowany zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa. Do ewaluacji zaplanowano wymaganie ,Wykorzystywane sg zasoby szkoty
lub placowki oraz Srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju”. W planie nadzoru
umieszczono harmonogram obserwacji zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli wraz
z wytycznymi do obserwacji na dany rok szkolny. W ramach wspomagania zaplanowano
szkolenia i warsztaty m.in.: ,Nowelizacja statutu szkoly wynikajagca ze zmian w prawie
oswiatowym”, ,Platforma Moodie”, ,Warsztaty doskonalenia zawodowego dla instruktoréw
nauki jazdy”, ,Ocenianie ksztattujgce, jako sposdb budzenia w uczniach odpowiedzialnosci
za wlasny rozwoj”, ,Bezpieczenstwo w Internecie. Odpowiedzialne korzystanie z mediéw
spotecznych” (do dnia kontroli szkolenia odbyly sie w zaplanowanym terminie). Dyrektor
prowadzi obserwacje zaje¢ i dokumentuje je w opracowanych arkuszach obserwacji: zajec
lekcyjnych i oraz zebran z rodzicami. W roku szkolnym 2016/2017 dyrektor zaplanowat
23 obserwacje ityle sie odbyto, natomiast wroku szkolnym 2017/20178 zaplanowat
26 obserwacji, ktére do dnia kontroli odbyly sie zgodnie z planem.

Dyrektor, dwa razy w roku szkolnym, przedstawia na zebraniach rady pedagogicznej
sprawozdania z realizacji planu nadzoru pedagogicznego (np. protokoty z dnia: 30.06.2017r.

)
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pkt 13 i 04.01.2018r. pkt 13). W sprawozdaniach sg informacje dotyczgce m.in.: realizacji
zadan wynikajacych z wnioskéw z nadzoru pedagogicznego z poprzedniego roku szkoinego,
ewaluacji, oceny: realizacji planu kontroli, organizacji wspomagania nauczycieli.
Sprawozdania zawierajg wnioski z nadzoru pedagogicznego oraz rekomendacje do dalszej
pracy.

Zgodnie z ,Procedurg Monitorowania Realizacji Podstawy Programowej w Centrum
Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Nowej Wsi” Pani Danuta Borowiec monitoruje
realizacje podstawy programowej w sposob ilosciowy poprzez kontrole godzinowej realizacji
planu nauczania (zapisy w dziennikach lekcyjnych). Nauczyciele przedmiotéw zawodowych
i ogdinoksztatcacych wypetniajg ,Karty Monitorowania Realizacji Podstawy Programowej”
wpisujgc zrealizowane efekty ksztalcenia z PP oraz  wypetniajg ,:Oswiadczenie”
o zrealizowaniu podstawy programowej . Wychowawcy wypetniaja zgodnie z procedurg ilos¢
godzin zrealizowanych w cyklu ksztatcenia. (Zrédto: dokumentacja ,Realizacji Podstawy
Programowej” z roku szkolnego 2016/2017 i 2017/2018). Sprawozdania z realizacji podstawy
programowej oraz zaje¢ pozalekcyjnych przedstawiane sg na pétrocznych i koncoworocznych
posiedzeniach rady pedagogiczne;.

Szkota posiada ,Procedure i kryteria oceny pracy nauczyciela w Centrum Ksztaicenia
Zawodowego i Ustawicznego” z dnia 15.09.2014r. opracowany z wykorzystaniem zapiséw
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 grudnia 2012r. w sprawie kryteriow
i trybu dokonywania oceny pracy nauczyciela, trybu postepowania odwotawczego oraz sktadu
i sposobu powotywania zespotu oceniajgcego (Dz.U.2012.1538). Regulamin nie jest
dostosowany do aktualnego stanu prawnego. W dokumencie zawarto kryteria na ocene
wyrozniajgca, dobra i negatywna.

Z wyjasnien dyrektora wynika iz ,duzo ocen zostato przeprowadzonych zwigzku z ocenami
nauczycieli i nie byto koniecznosci dokonania ocen pracy | Regulamin zostanie dostosowany
do obowiazujgcych przepiséw od 1 .09.2018r.”

Sprawdzono dokumentacje zwigzang z postepowaniem kwalifikacyjnym na stopien
nauczyciela
w zawodzie (staz od 01.09.2016r. do 19.12.2017r. przedtuzenie stazu
z powodu przesuniecia terminu zdobycia kwalifikacji pedagogicznych). Nauczyciel ztozyt
do dyrektora szkoty wniosek o rozpoczecie stazu w dniu 01.09.2016r. oraz projektem planu
rozwoju zawodowego w dniu 20.09.2016r. Zostat przydzielony opiekun stazu. Pani Dyrektor
zatwierdzita plan rozwoju w dniu 30.09.2016r. W dniu 15.01.2018r. nauczyciel ztozyt
sprawozdanie z realizacji planu rozwoju zawodowego. Dyrektor wystgpita do rady rodzicow
o opinie o pracy nauczyciela w dniu 18.01.2018r. W dniu 04.01.2018r. opiekun stazu
przedstawit projekt oceny dorobku zawodowego stazysty. Dyrektor dokonat oceny dorobku
zawodowego w dniu 02.02.2018r. Nauczyciel ztozyt stosowny podpis 0 zapoznaniu sig
z dokonang oceng dorobku zawodowego i przystugujagcym prawem do odwotania sig
od oceny. W dniu 07.03.2018r. nauczyciel ztozytl wniosek o podjgcie postgpowania
kwalifikacyjnego na stopieri nauczyciela kontraktowego. Decyzja nr 22/2017/2018 z dnia
09.03.2018r. w sprawie powotania Komisji kwalifikacyjnej Zawiadomienia z dnia 09.03.2018r.
o rozmowie kwalifikacyjnej informujace czionkéw komisji i nauczyciela organ prowadzacy
i nadzorujacy. ' " stopien nauczyciela kontraktowego
27.03.2018r. (2rodio; ,Dokumentacja nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela
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stazysty” oraz ewidencja wydanych zaswiadczen awansu zawodowego nauczycieli
prowadzony od wrzesnia 2013 roku).

Pani Dyrektor Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Nowej Wsi" zgodnie
z § 3 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002r. w sprawie
bezpieczenistwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz.U.
z 2003r. Nr 8, poz. 69 ze zm.) dokonuje kontroli zapewnienia bezpiecznych i higienicznych
warunkéw korzystania z obiektow nalezgcych do szkoty (zrédio: ,Arkusz okresowej kontroli
szkoly” z dnia 19.08.2017r. 126.01.2018r.). Arkusz, podpisany przez inspektora ds. bhp
i dyrektora szkoty.

Plan ewakuacji szkoty jest umieszczony w widocznym miejscu, w sposéb zapewniajacy
tatwy do niego dostep, drogi ewakuacyjne oznaczono w sposob wyrazny i trwaly. W gabinecie
pielegniarki, 2 pokojach nauczycieiskich oraz w gabinecie nauczycieli wychowania fizycznego,
pokoju wychowawcéw bursy znajdujg sie apteczki wyposazone w s$rodki niezbedne
do udzielania pierwszej pomocy. Obok apteczek umieszczono ,Instrukcje obstugi apteczki”
i ,Instrukcje udzielania pierwszej pomocy”. W dniu 26.10.2017 r. odbyta sie prébna ewakuacja
(zrédio: Protokét z Ewiczen w zakresie praktycznego sprawdzenia organizaciji oraz warunkow
ewakuacji’ z dnia 26.10.2017r.)

Teren placéwki jest ogrodzony i oéwietlony. Szlaki komunikacyjne wychodzace poza teren
szkoty zabezpieczono w sposdb uniemozliwiajgcy bezposrednie wyjscie na jezdnie.
W pomieszczeniach sanitarnohigienicznych zapewniono zimng i ciepta biezgcg wode oraz
srodki higieny osobistej.

Wszyscy pracownicy szkoly we wrzesniu kazdego roku szkolnego uczestniczg
w szkoleniach w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy obejmujgcych nabycie wiedzy
i umiejetnosci w zakresie postepowania w razie wypadku oraz w sytuacjach awaryjnych
i ksztattowania warunkow pracy w sposéb zgodny z przepisami i zasadami bezpieczenstwa
i higieny pracy. W szkole obowigzujg takze:

1. ,Regulamin wycieczek szkolnych”,

2. ,Procedura postepowania w sytuacjach szczegdinych zagrozen — zatgcznik do
programu wychowawczo-profilaktycznego”,

3. ,Regulamin petnienia dyzurow”,

4.  Procedura ewakuacji’,

5. ,Regulamin organizowania i przeprowadzania wycieczek i wyjs¢ w CKZiU
w Nowej Wsi”.

Przerwy w zajeciach uczniowie spedzajg pod nadzorem nauczycieli. Opracowano
harmonogramy dyzuréw. Obejmujg one nadzér nauczycieli nad uczniami w budynku szkolnym
oraz w sezonie od wiosny do jesieni na terenie wokét szkoty. Harmonogram dyzurdw jest
dostepny w pokoju nauczycielskim i w gabinecie dyrektora oraz sekretariacie.

Uczniowie majg zapewniong opieke medyczng (pielegniarka pracuje cztery razy
w tygodniu). Dodatkowo trzech nauczycieli ukonczylo kursy z pierwszej pomocy odnosnie
ratownictwa’.

Szkota prowadzi rejestr wypadkéw z udziatem uczniéw zgodnie z zatgcznikiem nr 2
do ww. rozporzadzenia (zrédto: ,Rejestr wypadkéw uczniéw od roku szkolnego 2013/20147).
Zrejestrowano 1 wypadek z udziatem ucznia (podczas zajeC lekcyjnych). W zwigzku
z wypadkiem zostat sporzadzony protokét powypadkowy. Osoba uprawniona potwierdzita




odbiér protokotu podpisem. Skontrolowany ,Protokét powypadkowy z dnia 23.01.2018r.”
sporzadzony byt na formularzu zgodnym z zatacznikiem nr 1 do cytowanego rozporzgdzenia.

Zgodnie z art. 27 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo os$wiatowe (Dz. U. 2017r. poz.
59 ze zm.) podejmowane sg dziatania zabezpieczajgce uczniéw przed dostepem do tresci,
ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju. Zainstalowany zostat i jest
aktualizowany program filtrujgcy tresci niepozadane ,Arcabit Internet Security —~ Bezpieczna
Szkota” — ochrony przegladarki i kontroli rodzicielskiej, oraz ,Eset nod 32”.

Pani Danuta Teresa Borowiec zapewnia uczniom pomoc i opieke psychologiczno-
pedagogiczng. W biezgcym roku szkolnym do CKZiU w Nowej Wsi uczeszcza: 4 uczniow
z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego (ze wzgledu na Zespdt Aspergera,
niepetnosprawno$¢ sprzezong, uczert stabowidzacy) oraz 43 z opiniami. Skontrolowano
dokumentacje udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla

0 potrzebie ksztatcenia specjalnego z uwagi na

Zespot nauczycieli i specjalistéw pracujgcych z uczniem
dokonat wielospecjalistycznej oceny jego funkcjonowania i opracowat Indywidualny Program
Edukacyjno — Terapeutyczny obejmujacy tresci wymienione w § 6 ust. 1 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie ksztalcenia, wychowania
i opieki dia dzieci i mtodziezy niepeinosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym (Dz.U.2017.1578). Opiekun prawny dziecka potwierdzit swoim
podpisem zapoznanie sie z trescig IPET-u oraz jego otrzymanie. Rodzic zostat poinformowany
o ustalonych przez dyrektora szkoty formach, sposobach i okresach udzielania pomocy
psychologiczno ~ pedagogicznej (Zrodto: pismo i podpis rodzica z dnia 26.09.2017r.). W dniu
09.01.2018r. zespdt dokonat kolejnej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
uczennicy, oceny efektywnosci udzielanej pomocy psychologiczno —pedagogicznej oraz
sformutowat zalecenia do pracy na przyszly semestr. Dokumentacja zawiera program zaje¢
rewalidacyjnych oraz dostosowanie wymagan do mozliwosci i potrzeb ucznia
z poszczegoinych przedmiotdw.

Dzienniki lekcyjne klas | TO, Il TA oraz zaje¢ rewalidacyjnych na rok szkolny 2016/2017

prowadzone s3 zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa oswiatowego.

7. Zalecenia, podstawa prawna, termin realizacji zalecen:

1. Dostosowaé Regulamin Rady Pedagogicznej do przepiséw zawartych w art. 70 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017r., poz. 59 ze zm.)
oraz doprecyzowaé zapisy Regulaminu rady pedagogicznej w zakresie wyrazania
opinii.

Termin realizacji: 30 dni od dnia podpisania protokotu.

2. Dostosowaé ,Procedure i kryteria oceny pracy nauczyciela w Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego” do przepiséw zawartych w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 9 grudnia 2016r. w sprawie kryteriéw i trybu dokonywania
oceny pracy nauczyciela, trybu postepowania odwotawczego oraz sktadu i sposobu
powotywania zespotu oceniajgcego (Dz.U.2016.2035 ze zm.).

Termin realizacji: 30 dni od dnia podpisania protokotu.
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Zgodnie z § 18 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017r.
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U.2017.1658) dyrektor szkoty lub placowki w terminie
7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli, moze zgtosi¢ do organu sprawujgcego
nadzér pedagogiczny pisemne, umotywowane zastrzezenia do ustalen zawartych w protokole
kontroli.
Jednoczesnie informuje, iz zgodnie z art. 55 ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2017r., poz. 59 ze zm.) dyrektor szkoty lub placéwki, w terminie 30 dni
od dnia otrzymania zalecen, a w przypadku wniesienia zastrzezer — w terminie 30 dni od dnia
otrzymania pisemnego zawiadomienia o nieuwzglednieniu zastrzezen, jest obowigzany
powiadomig:

1) organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;

2) organ prowadzgcy szkofe lub placéwke o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie

ich realizacji.

Wykaz zatacznikow:
Nie dotyczy.

8. Spostrzezenia wizytatora $wiadczace o nieprawidiowosciach w funkcjonowaniu
szkoty/placowki, a niebedace przedmiotem tej kontroli.

Nie dotyczy.
Protokét podpisali:
STARSZY WIZYTATOR
#Zm@
&‘ l Maigorzata Brola
| ME%\—“CWQ"*‘ .........................................................
Podpis dyrektora szkoty lub placowki Podpis kontrolujgcego

Radom, dnia 9 maja 2018r.
Miejscowo$é, data

Protokét sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje
dyrektor kontrolowanej szkoly, a drugi wiacza si¢ do akt kontroli.

Poswiadczam odbior protokotu kontroli:

DYREKTOR
Camtrum
I w Nowe] Wel
D

08B

(data, podpis i imienna pieczg¢ dyrektora szkoty)

Parafy*............ Wg .........................

kontrolujgcdgo dyrektoraszkoty




