Kuratorium Oswiaty
w Warszawie
Delegatura w Ostrolece

ul. Gen. A. E. Fieldorfa ,Nila” 15,

07-410 Ostrofeka
D0S.5533.36.2018.KI

Ostroteka, dn. 07 maja2018r.

Protokot kontroli

. Nazwa szkoly: Szkota Podstawowa Nr 5 im. Zofii Niedzialkowskiej w Ostrotece
Adres szkoty: ul. gen. Jézefa Hallera 12, 07- 400 Ostroleka

Imig i nazwisko dyrektora szkoly Jolanta Gawarkiewicz

Nazwa i adres organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny:

Mazowiecki Kurator Oswiaty, Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa

Imig, nazwisko, stanowisko stuzbowe kontrolujgcych: Krystyna Kietczewska-lwaniuk

starszy  wizytator w  Kuratorium Os$wiaty w Warszawie Delegatura

w Ostrolece Agnieszka Gradzka-Roman wizytator w  Kuratorium  Os$wiaty

w  Warszawie Delegatura w  Ostrolece, na podstawie upowaznien

nr DOS.5533.36.2018 K| z dnia 23 kwietnia 2018r.

Numer wpisu do rejestru kontroli szkoty: 2/2018

. Termin rozpoczegcia i zakorczenia kontroli ze wskazaniem dni, w ktérych odbyly sie

czynnoséci kontrolne w szkole: 23.04.2018r., 24.04.2018r.

. Tematyka kontroli: :

-,prawidtowo$¢ organizacji i zapewnienia pomocy psychologiczno-pedagogicznej

uczniom”

-,przestrzeganie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw”

-.przestrzeganie praw dziecka i praw ucznia oraz upowszechnianie wiedzy o tych

prawach”

-,prawidtowosc¢ realizacji zadan przez nauczycieli zwigzanych z powierzonym im

stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty.”

Kontrola zostata przeprowadzona w zwigzku z interwencjg zgtoszong
(data wptywu do tut. Urzedu dnia
09.04.2018r.). :

W trakcie kontroli wykonano nastepujace czynnosci:

- dokonano analizy nastepujacej dokumentaciji:
a) Statutu Szkoty Podstawowej nr 5 im. Zofii Niedziatkowskiej w Ostrotece: rozdziat
trzeci § 8, rozdziat pigty i rozdziat 6, rozdziat siodmy
b) Planu dziatah wychowawczych dla klasy  rok szkolny 2017/2018”
c) ,Dziatan profilaktyczno-edukacyjnych dia rodzicéw” uczniéw klasy
d) tematow godzin wychowawczych w klasie
e) opisu dziatan skierowanych do uczniéw o specyficznych potrzebach
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edukacyjnych... - rok szk. 2017/2018, klasa
f) wydruku z e-dziennika:
g) dziennika
h) wymagan edukacyjnych :
i) dostosowania wymagan edukacyjnych do mozliwosci rozwojowych uczniéw

j) zestawienia ze zrealizowanych
- przeprowadzono:
a) rozmowe z dyrektorem szkoty
b) rozmowy z wychowawcg klasy i jednoczesnie

¢) ankiety z uczniami klasy

5. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidtowosci, oraz
wnioski wynikajace z ustalonego stanu faktycznego

1)Pani dyrektor poinformowata wizytatoréw o rozmowach z Rodzicami
' ktéra posiada
Tematy prowadzonych rozméw: usprawiedliwienie nieobecnosci, zwalnianie
przedstawienie ocen 2z przedmiotdw, poruszanie spraw
kontaktowali sie

Obecnie sytuacja sie poprawita, Rodzice korespondujg: _poprzez e-
dziennik przybyk .
Pani dyrektor dodata, ze otrzymuje na swéj prywatny

telefon, takze w czasie prywatnym. Podany przykiad prosby otrzymanej w czasie
pewnego weekendu: udzielenie |

wychodzi”. Dyrektor wspbrhaga zacheca do rozméw, moéwige: ja
Dyrektor dodaije,

Dyrektor poinformowata, ze jest akiualnie nauczycielem przedmiotu, lecz posiada
kwalifikacje pedagoga. Stara sie wspieraé i udzielaé  pomocy.
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odnosi do wszystkich dzieci”. Dyrektor podkresla kierowanie

Wychowawca kontaktuje sie z pracownikami $wiadczacymi pomoc psychologiczno-
pedagogiczng, kiedy przychodzi nowy uczert - wowczas wspdlnie z rodzicem ustalajg
potrzeby w zakresie wsparcia lub pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
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3) i b W rozmowie z wizytatorami poinformowata o relacjach
miedzy uczniami w klasie: sg bardzo dobre i dobre, nie ma konflikiéw. W kiasie
przeprowadzita ankiety poznawcze, ktére m. in. dotyczyly Srodowiska rodzinnego

uczniow. W ankietach nie pojawito sie nic, co mogtoby nauczycielke zaniepokoié.

—

szkoby/lacowki
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4)Doradztwo zawodowe. Z informacji wychowawcy klasy llle: firma zewnetrzna spetnia
zadania w zakresie doradztwa zawodowego dla Klas
i Uczniowie byli na targach edukacyjnych jesienig i wiosng. Odwiedzajg
szko{y ponadgimnazjalne, dowiadujac sie o ofercie edukacyjnej i kierunkdw
ksztatcenia. Niezaleznie od ww. dziatan wspiera mtodziez szkolny doradca

zawodowy.
W trakcie kontroli dokonano analizy dziennika doradcy. Wymieniono w dzienniku
realizacje zadan w klasach gimnazjalnych:

— Zainteresowania zawodowe uczniéw da rynek pracy.Test  Karta
zainteresowan” Softyriskiej i Woronieckie]
! - indywidualna rozmowa z uczennica - na temat jej zainteresowan,
silnych stron osobowosci oraz deficytow '
- mdymdualna rozmowa z uczmem
edukacyjnych, T '

— spotkanie z uczniem w zwiazku z przygotowaniem go do konkursu
migdzyszkolnego pt.: ,Zawdd moich marzen (l1ij)".
W badanym okresie - 20.12.2017-08.02.2018r.- nie pojawia sie informacja
0 dokonanej analizie karty zainteresowan, przeprowadzonej 20.12.2017r. oraz
przekazaniu informacji klasie i dodatkowo poszczegblnym uczniom
z tej klasy . Biorgc pod uwage fakt, ze klasy  konczg w tej szkole
edukacje | rozpoczynajg edukacje w kolejnej szkole - warto jest zaplanowaé zajecia
z uczniami, np. zamiast 4 godzin indywidualnych zaje¢ z tym samym uczniem -
przekaza¢ -w  danej klasie zakres wiadomos$ci  ilub  umiejetnosci
w formie przydatnej nie dla jednego ucznia, lecz dla zespotu klasowego. Warsztat
pracy nauczyciela. pozwala na sposob dziatania, ktory zaspokoi potrzeby
edukacyjne pojedynczej osoby i catej grupy.
Ankietowani uczniowie wyrazajg obawy przed kolejnym etapem edukacji:
uczniow sgdzi, ze . nie  s3 przygotowani przez szkote
do nastgpnego etapu edukacii. do nauki w koleinei szkole. Wvpowiedzi zapisane
w ankietach:

5)Roir}10wa Pani dokonujé aﬁalizy obinii, c;rze:czeﬁ uczniéw
z poradni psychologiczno-pedagogicznych. Kontaktuje sie z rodzicami, przeprowadza
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z nimi wywiad, ustala potrzeby ucznidw, oczekiwania rodzicédw co do zakresu pomocy
psychologicznej. Pani pracuje tak, zeby dziecko samo zauwazyio swoje mocne
strony. Obserwuje dokonujacy sie rozwdj ucznidw poprzez rozwéj ich umiejetnosci.
Wspbtpracuje z wychowawcami i pedagogiem szkolnym w organizowaniu spotkan
integracyjnych, obserwuje zespoly klasowe; inicjuje wspodine dziatania dzieci, podczas
ktérych dostajg od rowiesnikow informacje zwrotng o swoich pozytywnych aspektach
funkcjonowania, jest mozliwos¢ dokonania ,grubej diagnozy”. Psycholog odbywa
konsultacje z wychowawca, realizuje zagadnienia z uczniami podczas zajeé
wychowawczych. ’
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6a)Nauczyciele przedmiotow wspolnie opracowali wymagania edukacyjne na
poszczegoine oceny, przypisane do kazdej jednostki tematycznej lub dziatu
programu o _ . Na poczatku roku szkoinego informowani sg
0 wymaganiach uczniowie na pierwszej lekcji przedmiotu, a rodzice na pierwszym
zebraniu w szkole. S3 opracowane wskazania do pracy z uczniami z dysleksja oraz
dostosowanie wymagan, wynikajace z zalecen w orzeczeniach ucznidéw z poradni
psychologiczno-pedagogicznych oraz wskazan dla nauczycieli w opiniach ww.
poradni lub poradni specjalistycznych.

6b)Indywidualizacja, zdaniem przedstawicieli nauczycieli, polega na przydzielaniu
uczniom w przypadku doswiadczanych trudnosci edukacyjnych, przezywajgcych
szczegoine sytuacje - mniejszej ilosci zadan na sprawdzianie, wydtuZzenia czasu na
ich pisanie oceniany jest wysitek ucznia, wktad pracy. Nauczyciele uczestniczgcy
w rozmowie z wizytatorami poinformowali o zapraszaniu ucznidéw na indywiduaine
spotkania w.- celu wyjasnienia napotykanych probleméw. Ponadto poza tematem,
jedna z nauczycielek poinformowata o postawieniu stopnia

Indywidualizacja pracy z uczniem przejawia sie¢ dostosowaniem wymagan
edukacyjnych w codziennej pracy z uczniem na kazdych zajeciach prowadzonych
przez kazdego - nauczyciela oraz dostosowaniem warunkéw przeprowadzania
sprawdzianu/egzaminu zewnetrznego do potrzeb i mozliwosci ucznidw. Jest to
ustawowy obowigzek kazdego nauczyciela. Poza wskazanymi przykiadami przez
nauczycieli - zakres dostosowan moze dotyczy¢ warunkdéw procesu edukacyjnego
(metody, formy, $rodki dydaktyczne); warunkdéw sprawdzania poziomu wiedzy
i umiejetnosci (sposoby sprawdzania osiagnieé ucznidw, dostosowanie kryteriow
oceniania), organizacje¢ nauczania (miejsce ucznia, nauczyciel wspomagajgcy na
zajeciach...).

7)Wizytatorzy zapytali
z problemami, ze sg nieprzyjemnie traktowani przez nauczycieli, np. nauczyciele
krzyczg na nich, obrazajg, ignorujg. Pani odpowiedziata, ze miato to miejsce.
Uczniowie przedstawili problem na lekcji wychowawczej. Pani spytata ucznidw ,czy
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ma porozmawiaé z nauczycielem, czy chcg zatatwié to -sami”, np. mogt rozmawiaé
z nauczycielem gospodarz klasy. Pomimo tego rozmawiata z réwniez z nauczycielem.

ankietowanych jest zdania, 2e na lekcjach wystepuje niekulturalne
zachowanie sie nauczycieli w stosunku do miodziezy. Polega na tym, ze:
nauczyciel krzyczat na ucznia lub ucznidw, traktowat niesprawiedliwie uczniéw,
wysmiewat ich lub ponizat. Miato to miejsce:

8)Bezpieczne warunki edukacji. stwierdzita, ze w szkole jest
bezpiecznie, klasy miodsze uczg sie na Il pietrze, a gimnazjalisci spotykajg sie na
korytarzu z klasami czwartymi. Nauczyciele solidnie petnig dyzury miedzylekcyjne
i prze lekcjami.
ankietowanych ucznidw czuje sie bezpiecznie w szkole. nie —
z powodu miodszych dzieci z ,podstawdwki”’, gryza gimnazjalistéw, wpadaja im pod
nogi oraz z powodu
zagrazajg ,dresy” i klasy sportowe.

Na terenie szkoly obserwowali lub doznali w ciggu obecnego roku szkolnego
zachowan z zakresu agresji stownej (przezywanie, ublizanie), fizycznej — pobicia
oraz zastraszania pobiciem, kilka osdb zauwazyto stosowanie w odniesieniu do
kolegow cyberprzemocy.

; r
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11)Szkota posaada procedury postepowama w sytuac;ach zagrozenia dzieci i mtodziezy
demoralizacjg i przestgpczoscia. Opracowany jest program wychowawczo-
profilaktyczny [w gimnazjum obowigzujg aktualnie dwa programy: wychowawczy
i profilaktyczny].
Zapisy W ww. programie zawierajg powinnoéci wszystkich pracownikow
pedagogicznych szkoly, m.in. informacje o udzielaniu uczniom pomocy
w przezwycigzaniu niepowodzern szkolnych.

12)Regulacje o dziataniach pracownikéw szkoty i funkcjonowaniu placéwki znajdujg sie
w Statucie Szkoly Podstawowej nr 5 im. Zofii Niedziatkowskiej w Ostrotece;
analizowano rozdziat trzeci § 8, rozdziat pigty, rozdziat 6, rozdziat si6dmy. Statut
zawiera prawa ‘i obowigzki uczniow, powinnosci pracownikow szkoly,

. P
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wewnatrzszkolne ocenianie, organizowanie i udzielanie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

Warto rozwazyé zapisy w Statucie dotyczace stosowania kryteriéw oceniania prac
pisemnych (§ 69, ust. 6), ktére nie pokazuja mozliwosci ich dostosowania
w zaleznos$ci od specyfiki kazdego z przedmiotéw, réznych stopni trudnosci dziatu
programu, mozliwosci danego oddziatu uczniowskiego.

Whioski:

1MWskazane jest w przypadku przekazywanych informacji na temat dziecka ze strony
rodzicéw oraz posiadanych informacji wiasnych nauczyciela - odwotanie sie do obserwaciji
i wiedzy wychowawcy oraz pracownikéw z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w celu
uzyskania wielostronnego spojrzenia/opinii na sposob funkcjonowania dziecka w szkole.

2/Zasadne jest podjecie proby mediacji w sytuacji konfliktu lub utrudnionych relacji miedzy
rodzicem a wychowawca/nauczycielem, z udziatem np. pracownikéw szkolnej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

3/lstotne jest monitorowanie przez nauczyciela doradziwa zawodowego - probleméw
i potrzeb ucznidéw z tego zakresu tak, aby w czasie koncowego pobytu w szkole uczniowie
posiadali wyjasnienie oraz informacje o podstawowych aspektach zwigzanych z nauka
w kolejnej jednostce edukacyjnej (np. jak wyglada rekrutacja, dokonywanie wyboru szkoty).

4/Przedstawianie uczniom wynikéw diagnoz, analiz w c¢zasie bliskim od momentu ich
dokonywania [doradca zawodowy].

5/M\Waznym dziataniem jest rozdzielenie ocen zachowania od ocen za osiggnigcia edukacyjne
z przedmiotu i tym samym umieszczanie ich we wtasciwych rubrykach.

6/\Wskazane jest wdrozenie zasad kontaktu nauczycieli z rodzicami, pedagogiem oraz
innymi pracownikami tak, by nie utrudniato to realizacji zaje¢ z uczniami.

7/Zasadne jest opracowanie zasad/warunkdéw dotyczacych uzywania telefondw
komérkowych podczas prowadzenia zaje¢ przez nauczyciel.

8/Istotne jest uwzglednienie w dziataniach monitorujgcych prace szkoty uwzglednienie
wynikow ankiet w biezgcym i kolejnym roku szkolnym.

Zalecenia:

1. Zaleca sie stosowanie sie nauczycieli do ustaler zawartych w Statucie Szkoty
Podstawowej nr 5 im. Zofii Niedziatkowskie] w Ostrotece, tj. ocenianie odbywa sig
wg szczegétowych wymagan opracowanych i uzgodnionych w zespotach
przedmiotowych oraz wymagania sg jasne | czytelne dla uczniow
i rodzicow/prawnych opiekunow, zawierajg wykaz wiadomoéci i umiejetnosc
przyporzadkowanych poszczegdinym stopniom - w celu uniknigcia opinii,

dyfekiora
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ze sposob oceniania uczniow jest subiektywny, oparty na kryteriach spoza prawa
oswiatowego ( Statut Szkoly Podstawowej nr 5 im. Zofii Niedziatkowskiej w
Ostrotece, § 50, ust. 2 i ust. 3). ‘

2. Zaleca sig, aby nauczyciele respektowali zapisy art. 5 ustawy z dnia 14 grudnia
2016r. - Prawo os$wiatowe (Dz.U.2017.59 ze zm.), tj. w swoich dziataniach
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych kierowali sie dobrem uczniow,
troskg o ich zdrowie, z poszanowaniem godnoséci osobistej ucznia.

Termin realizacji zalecen — od dnia otrzymania protokofu

Zgodnie z § 18 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017r.
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U.2017.1658) dyrektor szkoly Iub placowki,
w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokofu kontroli, moze zgtosi¢ do organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny pisemne, umotywowane zastrzezenia do ustalen
zawartych w protokole kontroli.

Jednoczesnie informuje, iz zgodnie z art. 55 ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. - Prawo
oswiatowe (Dz.U.2017.59 ze zm.) dyrektor szkoly lub placéwki, w terminie 30 dni od dnia
otrzymania zalecen, a w przypadku wniesienia zastrzezen - w terminie 30 dni od dnia
otrzymania pisemnego zawiadomienia o nieuwzglednieniu zastrzezen, jest obowigzany
powiadomié:

-Mazowieckiego Kuratora O$wiaty o sposobie realizacji zalecen;

-organ prowadzgcy szkote lub placdéwke o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie
ich realizaciji.

Wykaz zalacznikéw:
,Dziatania profilaktyczne realizowane z uczniami w latach 2015-2018".

8. Spostrzezenia wizytatora $wiadczace o nieprawidlowosciach w funkcjonowaniu
szkoty/placdwki, a hiebedace przedmiotem tej kontroli — nie stwierdzono nieprawidtowosci.

Protokét podpisali: WIZYTATOR STARSZY WIZYTATOR
DELEGATURY w OSTROtECEDELEGATURY w OSTROLECE

Kuratorium Oswiaty ,WarszawieXu \'z?”“ Qdwiaty wWarszawie
ODSTAWOWE] Nr 5 4/ L .
#OSkiE] w Ostrofece Agitie 3orRol arkrystyna Kielczowska-lwaniuk

DYREKTOR 82K/
.......... im. Zofil Nicgziask

/kontrolujacy/
mgr cawarkiewicz

Miejscowos$é, data

Protokét sporzgdzono w dwéch jednobrzmigeych egzemplarzach, z ktorych jeden otrzymuje
dyrektor kontrolowanej szkoty lub placowki, a drugi wigcza sie do akt kontroli.

Poswiadczam odbidr protokotu kontroli:

Bk DYREE{TV!{K’ PODSTAWOWE] X1 .

im, Zofti M friiowskief w Ostrofec.
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