P,

Mazowiecki Kurator Oswiaty
Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa

ZSE. 5533.566.2016.RK

PROTOKOL KONTROLI DORAZNEJ

1. Kontrole nieprzewidziang w planie nadzoru pedagogicznego Mazowieckiego
Kuratora Os$wiaty w roku szkolnym 2015/2016, przeprowadzono
w  Gminnym Przedszkolu w Nieporecie przy ulicy Jana Kazimierza 104,
ktérego dyrektorem jest Pani Elzbieta Zielinska.

2. W dniu 20 kwietnia 2016 roku kontrole przeprowadzita Pani Renata Karwat -
wizytator w Wydziale Zwiekszania Szans Edukacyjnych Kuratorium Oswiaty
w Warszawie.

3. Kontrole przeprowadzono na podstawie upowaznienia Mazowieckiego
Kuratora Oéwiaty z dnia 19 kwietnia 2016 r. nr ZSE.5533.56.2016.RK. Kontroli
dokonano w zwigzku z czgstkowg oceng pracy dyrektora na wniosek Wojta
Gminy Nieporet z dnia 21 marca 2016 r. znak: GZ0.324.22.1.2016.

4. Tematyka kontroli: Realizacja przez dyrektora zadan wynikajgcych
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

5. W trakcie kontroli przeprowadzono rozmowe z dyrektorem przedszkola,
obserwowano zajecia dydaktyczne w grupie dzieci piecioletnich,
uczestniczono w spotkaniu dyrektora z nauczycielem, podczas ktorego
omowione zostato zajecie. Ponadto, dla okreslenia poziomu bezpieczenstwa,
dokonano przegladu placu zabaw i pomieszczen w przedszkolu. Dokonano
rowniez analizy nastepujgcych dokumentow:

e Statutu Przedszkola,

e Koncepcji Pracy Przedszkola na lata 2013-2018, wraz z programem
wychowawczym,

e Arkusza organizacji pracy Gminnego Przedszkola w Nieporecie
na rok szkolny 2015/2016 (wraz ze zmianami),

e Planu pracy przedszkola na rok szkolny 2015/2016,

e Planu Nadzoru Pedagogicznego na rok szkolny 2014/2015
i 2015/2016 oraz protokotow z posiedzenia Rady Pedagogicznej
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(posiedzenie z dnia 15.09.2014 r., 26.06.2015 r. 27.08.2015 r.
i 15.09.20157r)),

e Planu doskonalenia zawodowego nauczycieli Gminnego Przedszkola
w Nieporecie na 2015 r. wraz z wnioskiem dyrektora w sprawie
doskonalenia zawodowego na 2016 r.,

e kwalifikacji nauczycieli,

e dokumentacji zwigzanej z oceng pracy nhauczycieli i awansem
zawodowym,

e regulaminéw i procedur (Regulamin Rady Pedagogicznej, Regulamin
spacerow i wycieczek przedszkolnych, Procedura postepowania
w sytuacji zaistnienia wypadku dziecka, Procedura postepowania
w przypadku samodzielnego oddalenia sie wychowanka z miejsca
prowadzenia zajec, Procedura przyprowadzania dziecka
do przedszkola i odbierania go,),

e arkuszy obserwacji zajec¢,

e arkuszy monitoringu realizacji podstawy programowej wychowania
przedszkolnego w roku szkolnym 2015/2016 i zarzgdzania czasem
przebywania dziecka w przedszkolu w rozliczeniu tygodniowym,

e arkuszy kontroli dokumentacji prowadzonej przez nauczyciel,

e przyktadowych arkuszy diagnostycznych (Kompetencje dzieci
trzyletnich i czteroletnich),

e dziennikéw zaje¢ dydaktycznych i specjalistycznych,

e dokumentacji dzieci posiadajgcych orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego (indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne).

6. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych
nieprawidlowosci oraz zalecenia wynikajace z czynnosci kontroli wraz
z terminem ich realizacji.

W trakcie kontroli stwierdzono, ze :

1) Przedszkole posiada Statut, ktéry po dokonaniu w nim aktualizacji zapiséw
obowiazuje od 1 wrzesnia 2015 r. (poprzedni z dnia 16.01.2012 r. stracit
moc). Statut okresla wszystkie elementy wskazane w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. z 2001 r.
Nr. 61, poz. 624 z p6zn. zm.), miedzy innymi:

e Cele i zadania przedszkola szczegolnie w zakresie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, organizacji opieki nad dzie¢mi
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niepetnosprawnymi, umozliwiania dzieciom podtrzymywania
tozsamosci,

e sposob realizacji zadan przedszkola z uwzglednieniem wspomagania
indywidualnego rozwoju oraz wspomagania rodziny,

e organizacje dziatalnosci innowacyjnej,

e sposo6b sprawowania opieki nad dzieémi,

e szczegOtowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci, organizacje
zaje¢ dodatkowych,
a takze
e szczegbtowe kompetencje organdw przedszkola (dyrektora, rady
pedagogicznej i rady rodzicow), a w tym obowiagzki i zadania,

o zasady wspoétdziatania organdw przedszkola i sposdb rozwigzywania
sporow miedzy nimi,

e prawa dzieci,

e wspotprace z rodzicami.

2) Wsrod dokumentéw regulujgcych prace przedszkola, znajdujg sie miedzy
innymi Regulamin Rady Pedagogicznej, Regulamin spaceréw i wycieczek
przedszkolnych oraz Procedura postepowania w sytuacji zaistnienia
wypadku dziecka, Procedura samodzielnego oddalenia sie¢ wychowanka
z miejsca prowadzenia zaje¢ i Procedura przyprowadzania i odbierania
dziecka z przedszkola.

3) Do utworzonych w przedszkolu szesciu oddziatow, uczeszcza 162 dzieci
(w tym 8 z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego). Liczba dzieci
w oddziatach nie jest zgodna z rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola
oraz publicznych szkét (Dz. U. z 2001 r., nr 61 poz. 624 z pozn. zm.)

4) W przedszkolu zatrudnionych jest 18 nauczycieli (w tym logopeda
psycholog, 3 nauczycieli wspomagajacych, a jeden nauczyciel aktualnie
przebywa na urlopie wychowawczym), ktérzy posiadajg kwalifikacje
zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.

5) Procedurze awansu zawodowego podlega aktualnie dwunastu nauczycieli
(3 stazystow, 6 kontraktowych i 3 mianowanych), ktérzy zgodnie
z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 marca 2013 r.
w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli
(Dz. U. z 2013 r. poz. 393), ztozyli wnioski z zatgczonym projektem planu
rozwoju zawodowego, ktére dyrektor zatwierdzita do realizacji.
Nauczyciele, o ktérych mowa, przedktadajg 2 razy w roku sprawozdanie
z realizacji planu.

6) Przedszkole organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna wszystkim
dzieciom posiadajgcym orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
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jak réwniez tym, ktére pomimo braku takiego orzeczenia, w ocenie

specjalistow, wymagajg wsparcia.

7) Dyrektor podczas zebrania rady pedagogicznej w dniu 26.06.2015 .
dokonata podsumowania nadzoru pedagogicznego za rok szkolny
2014/2015 i uwzgledniajgc wnioski z nadzoru za ten okres, opracowata
plan nadzoru na rok szkolny 2015/2016. Przedstawita go radzie
pedagogicznej w dniu 15 wrzesnia 2015 r. (protokdt nr 2 z dnia
15 wrzesnia 2015 r., pkt 3), ktéra poprzez podjecie Uchwaly nr 1
z dnia 15 wrzesnia 2015 r. przyjeta plan do realizacji. Plan zawiera wnioski
z nadzoru za rok szkolny 2014/2015 oraz przewiduje:

e przedmiot ewaluacji wewnetrznej - harmonogram i zakres,

e tematyke i terminy kontroli przestrzegania prawa przez nauczycieli,

e organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli (wspomaganie
rozwoju zawodowego - plan WDN),

e cele i tematyke obserwacji zaje¢ nauczycieli i harmonogram obserwacji
planowanych

oraz plan nadzoru pedagogicznego nad nauczycielami odbywajgcymi staz,

rozpoczynajgcymi prace w roku szkolnym 2015/2016.

8) Dyrektor na biezgco dokonuje kontroli:

e dokumentacji prowadzonych przez nauczycieli zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych, opiekunczych i specjalistycznych, co odnotowuje
w arkuszu kontroli dokumentacji prowadzonej przez wychowawcow
I nauczycieli,

e realizacji treSci programowych wychowania przedszkolnego w postaci
sprawozdan i arkuszy monitoringu realizacji podstawy programowe;j
wychowania  przedszkolnego, arkuszy  zarzadzania czasem
przebywania dziecka w przedszkolu w rozliczeniu tygodniowym
i arkuszy diagnostycznych w tym diagnozy gotowos$ci szkolnej,

a takze doraznie i zgodnie z zatozonym planem nadzoru pedagogicznego,

obserwuje zajecia prowadzone przez nauczycieli. Podsumowanie

obserwacji ma forme pisemng i zawiera podpis dyrektora i nauczyciela.

9) Praca wychowawczo dydaktyczna i opiekuncza realizowana jest
na podstawie wybranych programéw wychowania przedszkolnego (Zanim
bede uczniem - wydawnictwa Edukacja Polska i programéw witasnych:
Zyjmy zdrowo i bezpiecznie - program adaptacyjno-profilaktyczny, Nieporet
- moja mata ojczyzna - program edukacji regionalnej), dopuszczonych
do uzytku przez dyrektora, po uzyskaniu pozytywnej opinii rady
pedagogicznej w dniu 27 sierpnia 2015 .
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10)Przedszkole realizuje dwa programy innowacyjne:

e z roku 2014/2015 - Dziecko jako cztonek szerszego Srodowiska
spofecznego. Wychowanie dziecka wrazliwego, otwartego na Swiat
i przygotowanego do czynnego udziatu w zyciu spofeczenstwa,

e z roku 2015/2016 - Lubimy tanczyc¢, gdy muzyka gra - narodowe tance
polskie juz w przedszkolu.

11)Kazde dziecko, dla ktérego poradnia psychologiczno-pedagogiczna wydata
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, ma opracowany przez
zespoty specjalistow, indywidualny program edukacyjno - terapeutyczny,
uwzgledniajgcy zalecenia zawarte w orzeczeniu. Przedszkole $cisle
wspotpracuje  z rodzicami, stwarza im okazje do konsultacji
ze specjalistami, umozliwia uczestniczenie w pracach zespotu i zapoznanie
sie z IPET-em. Ponadto przedszkole wspédtpracuje z Niepubliczng
Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng Inspiracja w Stanistawowie
Pierwszym i Niepublicznym Przedszkolem Terapeutycznym Ooniverek
w Nieporecie (bedgcym inicjatywg Fundacji Koocham), w zakresie zajec
integracji sensorycznej.

12)Dzieci majg stworzone bardzo dobre warunki do pracy i do rozwoju
witasnych zainteresowan. Sale zaje¢ sg przestronne, jasne, estetyczne,
wyposazone w bezpieczne meble, zabawki i pomoce dydaktyczne.
Wszystko to sprzyja aktywnosci dzieci w samodzielnym wyborze dziatan
W czasie przeznaczonym na prace zaplanowang i zorganizowang przez
nauczyciela oraz zabawe swobodng. W kazdej sali znajdujg sie apteczki
pierwszej pomocy.

13)Wyposazenie tazienek dostosowane jest do potrzeb dzieci.

14)W Kkorytarzu, w widocznym miejscu, znajduje sie plan ewakuacyjny
i zgodnie z przediozong przez dyrektora dokumentacjg, co roku
przeprowadzane sg proby ewakuacyjne (np. w dniu 12 wrzeénia 2014 r.,
30 wrzesnia 2015 r.) zajec.

15)Dyrektor organizuje nowe pomieszczenia do pracy z dzieémi, uzupetnia
i wzbogaca wyposazenie sal dydaktycznych w ciekawe pomoce
edukacyjne i zabawki. Podejmowane przez niego dziatania maja wptyw
na poprawe warunkéw lokalowych, stanu bezpieczenstwa dzieci
w przedszkolu i estetyke otoczenia. W kazdym roku dyrektor dokonuje
kontroli budynku przedszkolnego, przekazuje protokét organowi
prowadzacemu oraz przeprowadza probng ewakuacje.

16)Dyrektor dokonata obserwacji zaje¢ w oddziale szesciolatkow i omoéwita
z nauczycielem zastosowane przez niego formy i metody pracy,
wykorzystanie pomocy i $rodkow dydaktycznych. Ocenita poziom
zaangazowania dzieci podczas zaje¢ z uwzglednieniem ich indywidualnych
mozliwosci i potrzeb. Wspomniata o atmosferze, jaka towarzyszyta pracy
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W grupie i wiezi dzieci z nauczycielem, podkreslajac jego mocne strony.
Dyrektor wystuchata réwniez samooceny, dokonanej przez prowadzgcego
zajecie.

7. Zalecenia:

1) Organizowa¢ prace oddziatéw tak, aby zgodnie z § 5 ust. 2 rozporzgdzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych
statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. z 2001 r.,
nr 61 poz. 624, z pdézn. zm.) liczba dzieci w oddziale w przedszkolu,
nie przekraczata 25.

8. Termin realizacji zalecenia: 1 wrzesnia 2016 r.

Zgodnie z § 19 wust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 27 sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2015 r.
poz.1270) dyrektor szkoty lub placéwki, w terminie 7 dni roboczych
od dnia otrzymania protokotu kontroli, moze zgtosi¢ do organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny pisemne, umotywowane zastrzezenia do ustalen
zawartych w protokole kontroli.

Jednoczesnie informuje, iz zgodnie z art. 33 ust. 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.)
dyrektor szkoty i placowki, w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen,
a w przypadku wniesienia zastrzezen — w terminie 30 dni od dnia otrzymania
pisemnego zawiadomienia o nieuwzglednieniu zastrzezen, jest obowigzany
powiadomig:

1) organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;

2) organ prowadzgcy szkote lub placéwke o otrzymanych zaleceniach oraz

0 sposobie ich realizacji.

Protokot podpisali:

DYREKTOR
Gminnego Przedszkola
Wi ecic
C%‘/, e -
mgr Elzbieta Zielinska
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Protokdt sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych
jeden otrzymuje dyrektor kontrolowanego przedszkola, a drugi wigcza sie
do akt kontroli.

Poswiadczam odbior protokotu kontroli:

DYREKTOR
Gminnego Przedszkola

, Nieporgcie
P e e
. mgr Elzbieta Zielinska
% K606 .78 0

(data, podpis i imienna piecze¢ dyrektora przedszkola)

Warszawa, dnia 25 kwietnia 2016 r
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