Kuratorium Oswiaty
w Warszawie

Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa

ZSE.5533.7.2018.BW Warszawa, dn. 24 stycznia 2018 r.

—

PROTOKOL KONTROLI

Nazwa przedszkola: Przedszkole nr 71.
Adres przedszkola: ul. Slgska 50/52, 02-462 Warszawa.
Imig i nazwisko dyrektora przedszkola: Pani Dorota Babiak.

Nazwa i adres organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny:

Mazowiecki Kurator O$wiaty, Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa.

Imie i nazwisko kontrolujgcego: Pani Bogustawa Wojciechowska - st. wizytator
w  Wydziale  Zwiekszania  Szans Edukacyjnych Kuratorium  Oséwiaty
w Warszawie.

Upowaznienie nr ZSE.5533.7.2018BW z dnia 3 stycznia 2018 .
wydane przez Mazowieckiego Kuratora Oswiaty.

Termin rozpoczecia i zakoriczenia kontroli: 18 stycznia 2018 r.
Wpis do ksiegi kontrolowanej jednostki: nr 13

Tematyka  kontroli: Realizacja  zadari  statutowych  oraz wynikajgcych
Zé sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

Kontrola zostata przeprowadzona w zwigzku z wnioskiem dyrektora przedszkola
o dokonanie oceny pracy z dnia 8 grudnia 2017 r.

W trakcie kontroli wykonano nastepujace czynnosci:
* przeprowadzono rozmowe z dyrektorem przedszkola,
¢ dokonano:
— obserwacji dziatan dzieci i nauczycieli w poszczegélnych oddziatach przedszkolnych,
- ogladu sal dydaktycznych oraz ich wyposazenia, a takze ogrodu przedszkolnego,
- analizy nastepujgcej dokumentacji:
— planu nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 2017/2018,
- dziennikdw zajeé przedszkola i specjalistow,
— dokumentacji pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,
— wybranych protokotéw, zarzgdzen, uchwat.

kontrolujacego/ych dyrektdra szkoly/placéwki

“zgodnie z § 16 ust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r.
W sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r..poz.1658) ,parafy kontrolujacego i dyrektora szkofy lub placoéwki
na kazdej stronie protokofu”.
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5. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidiowosci.
Uwagi i wnioski.

Informacje ogdlne

Przedszkole nr 71 w Warszawie przy ul. Slaskiej 50/52 jest czynne od poniedziatku
do pigtku w godz. od 7.00 do 18.00. W przedszkolu zorganizowano 5 oddziatow:

e 1 grupa - dzieci 3-letnie,

e 2 grupa - dzieci 5-letnie,

e 3 grupa - dzieci 6 letnie,

e 4 grupa - dzieci 4-5-letnie,

e 5 grupa - dzieci 6 letnie.
Do przedszkola uczeszcza 130 dzieci, w tym 3 dzieci z orzeczeniem o potrzebie
ksztatcenia specjalnego i 5 dzieci z opinia (m.in. o potrzebie wczesnego
wspomagania).

Dyrektor sprawuje nadzér pedagogiczny

1)  Dyrektor przedszkola przedstawita na zebraniu rady pedagogicznej w dniu 31 sierpnia
2017 r., wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego w roku szkolnym
2016/2017, co potwierdza sporzadzony Protokét nr 1 z zebrania Rady Pedagogicznej
Przedszkola nr 71. Opracowata plan nadzoru pedagogicznego na rok szkolny
2017/2018 i przedstawita radzie pedagogicznej w dniu 15 wrzesnia 2017 r.
sporzgdzajgc protokét z zebrania.

2) W planie nadzoru pedagogicznego uwzglednita:

przedmiot ewaluacji, termin i zakres badania oraz harmonogram ewaluacji,

zadania dotyczace kontroli przestrzegania przepiséw prawa,

wspomaganie,

zadania dotyczgce monitorowania zostaty zaplanowane w ewaluacji, kontroli
i wspomaganiu,

° plan obserwacji zaje¢ jest potaczony z ewaluacjg wewnetrzna.

W roku  szkolnym 2017/2018  zaplanowata ewaluacie w  zakresie:
Organizacja i efekty edukacji matematycznej.
Powotfata zespét do spraw ewaluacji, podata termin i zakres badania oraz
harmonogram jej przeprowadzania. Uwzglednita termin przekazania informacji radzie
pedagogicznej o wynikach i wnioskach z przeprowadzonej ewaluacji do 31 sierpnia
2018 r.
Ponadto, w ramach monitorowania, zaplanowata zadania dotyczgce:

- analizy planéw miesiecznych i dziennikéw w kontekscie realizowanych tresci
matematycznych,

- analizy kompetencji dzieci konczgcych przedszkole dotyczgcych znajomosci
i rozumienia pojeé matematycznych.
Uwzglednita obserwacje zaje¢ we wszystkich oddziatach przedszkolnych, majacych
na celu zgromadzenie informacji na temat sposobu  ksztattowania pojeé
matematycznych u dzieci.

W ramach kontroli przepiséw prawa dyrektor ustalita zakres kontroli, tematyke, sposdb
realizacji, terminy. Szczegétowa tematyka kontroli dotyczy:
. wykorzystania do planowania pracy  przyjetych programow,  wychowania

przedszkolnego, I s,
“)’ ; S/ '1

Parafy*............ 3)@/ ................. N .

kontrolujgcego/ych dyrektora szkoly/placéwki

'zgodnie_ z § 16 ust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacgji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r.
W sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r.,poz.1658) ,parafy kontrolujacego i dyrektora Sszkoty lub placowki
na kazdej stronie protokotu".
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. wyj$¢ na powietrze,

o celebrowania positkow, ' o _ _
przeprowadzenia obserwacji wstepnych i ustalenia wnioskéw do indywidualnych
oddziatywan,

sposobu prowadzenia dokumentaciji, )

monitorowania proceséw wspomagania rozwoju i edukacji,

wdrazania wnioskéw z nadzoru pedagogicznego,

bezpieczenstwa pobytu dzieci w przedszkolu.

W roku szkolnym 2017/2018 dyrektor zaplanowa}a tematy, terminy i osoby
odpowiedzialne za wspomaganie nauczycieli w zakresie:

diagnozy pracy przedszkola, _ o .
planowania dziatar rozwojowych, w tym motywowania do doskonalenia i rozwoju

zawodowego, o '
o prowadzenia dziatan rozwojowych, w tym warsztatow i szkolen.

Dyrektor jest odpowiedzialny za dydaktyczny i wychowawczy _poziom
przedszkola

1) Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuriicza obejmuje realizacje tresci zawartych
w programach wychowania przedszkolnego zgodnych z podstawg programowa:

° W kregu zabawy - J. Pytlarczyk.

o Dziecigca matematyka - E. Gruszczyk - Kolczynskiej.

Ponadto, nauczyciele w pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekuriczej z dzieémi
wykorzystujg dodatkowo programy opracowane w przedszkolu:

Wesofa gimnastyka dla smyka - gimnastyki korekcyjnej,

We play and lern - jezyka angielskiego,

W $wiecie wartosci i emoc;ji - spoteczny,

Kuchcikowo - zabawa w gotowanie,

Zdrowie to najwigkszy skarb - propagowania zdrowego stylu zycia.

Dyrektor przedszkola dopuscita do uzytku ww. programy wychowania przedszkolnego,
zasiggajgc opinii rady pedagogicznej, co potwierdza zarzgdzenie nr 3/2017 z dnia
31 sierpnia 2017 r. w sprawie dopuszczenia do uzytku programéw wychowania
przedszkolnego.

2)  Dyrektor ustalita z nauczycielami zasady planowania pracy z dzie¢mi oraz prowadzenia
dokumentacji.
Na rok szkolny 2017/2018 zostat Opracowany plan pracy przedszkola, w ktorym
uwzglednita  zagadnienia: Edukacji matematycznej,  Rozwijanie umiejetnosci
spotecznych u dzieci.
Plan pracy przedszkola zatwierdzono i przyjeto do realizacji uchwatg nr 4/2017/2018
Rady Pedagogicznej Przedszkola nr 71 Z dnia 31 sierpnia 2017 r w Sprawie
zatwierdzenia planu pracy przedszkola na rok szkolny 2017/2018.

Zajecia organizowane przez dyrektora w ramach czasu pracy

Dyrektgr _realizuje zajecia dydaktyczne | opiekuricze, prowadzone bezposrednio
z dzlecrml W wymiarze 5 godzin tygodniowo w oddziale dzieci 5-letnich. Wspdlinie
Z nauczycielami pracujgcymi w grupie bierze udziat w planowanych dz}afaniach.

A
Al
L PR wef [.. ’Lb/k .................
) , kontrolujgcégo/ych dyrektora szkofy/placéwki
zgodnie z § 16 ust 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r,

W sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017 1.poz.1658) ,parafy kontrolujacego | d rekt ]
na kazdej stronie protokofu” por v # NS SRk plec
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Organizuje zajecia dodatkowe, wykorzystujac kwalifikacje i uprawnienia nauczycieli
zgodnie z potrzebami i zainteresowaniami dzieci.

Dyrektor przedszkola kontroluje prowadzenie dokumentacji

1) Nauczyciele na biezgco prowadzg dla kazdego oddziatu dziennik zaje¢ przedszkola,
w ktérym dokumentujg przebieg pracy wychowawczo-dydaktycznej z dziecmi.
Dyrektor dokonuje kontroli ich prowadzenia, wypetniajac arkusz kontroli dziennika
zajeC przedszkola. Ponadto specjalisci prowadza dzienniki zajed
oraz dzienniki zaje¢ indywidualnych dla dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego

2) Nauczyciele przedszkola rozpoznajg potrzeby i mozliwoéci psychofizyczne dzieci
poprzez: obserwacje pedagogiczne, analizg kart pracy oraz rozméw z rodzicami.
Obserwacje pedagogiczne prowadzg z wykorzystaniem arkuszy potrzeb i kompetencji
dziecka obejmujgce spostrzezenia o dzieciach i poziom gotowosci szkolnej od 3 lat
do zakohczenia edukacji przedszkolnej. Dla dzieci 6 letnich w kwietniu wychowawcy
przygotowuja Informacje o gotowosci szkolnej do podjecia nauki w szkole podstawowey.
O wynikach obserwacji pedagogicznych informujg rodzicow sg informowani na
zebraniach grupowych.

Diagnozujg osiggniecia dzieci na podstawie prowadzonych obserwacji, analizy kart
pracy dzieci, wytwordéw plastycznych, rozméw z nauczycielami prowadzacymi zajeci
w grupie, specjalistami. Opracowujg Indywidualne programy wspomagania
i korygowania rozwoju dziecka w celu zapewnienia optymalnego rozwoju dziecka.

Dla dzieci wymagajgcych wsparcia udzielana jest pomoc psychologiczno-
pedagogiczna podczas biezacej pracy z dzieckiem, zajec specjalistycznych, pracy
indywidualnej w grupie oraz w ramach wspdtpracy z poradnig psychologiczno-
pedagogiczng. Informacje o postepach i problemach dzieci sg przekazywane rodzicom
podczas spotkan indywidualnych oraz ze specjalistami.

Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej przedszkola

Dyrektor prowadzi dziatalno¢ rady pedagogicznej w oparciu o ustalony przez nia
regulamin. Planuje zebrania rady pedagogicznej, ktéra podejmuje uchwaty w ramach
swoich kompetencji. Prowadzony jest rejestr uchwat rady pedagogicznej. Zebrania
rady pedagogicznej sg protokotowane.

Dyrektor _jest odpowiedzialny za zapewnienie pomocy nauczycielom
w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym

1)  Dyrektor podejmuje czynnosci w postgpowaniu o nadanie nauczycielom stopnia
awansu zawodowego. Prowadzi rejestr zaswiadczen nauczycieli, ktérzy uzyskali
stopien nauczyciela kontraktowego. W roku szkolnym 2017/2018 dwoéch nauczycieli
realizuje plan rozwoju zawodowego. Nauczyciele stazysci i kontraktowi otrzymuja
opiekunéw stazu i stwarzane sa im warunki do realizacji zatwierdzonych planéw
rozwoju. Przestrzegane sg terminy: skiadania wnioskéw o rozpoczecie stazu,
zatwierdzania planéw rozwoju zawodowego, skitadania sprawozdan, zawiadomienia
rady rodzicdw, dokonywania oceny dorobku, wydawania zaswiadczen, powofania
komisji kwalifikacyjnej na stopienn nauczyciela kontraktowego i wydania aktu
nauczyciela kontraktowego w drodze decyzji administracyjnej. Wszystkie dziatania
zwigzane z awansem zawodowym nauczycieli sg dokumentowane.

/

[ ::: i

\ i
Parafy*..............%.- ? SSTOPOPR. ”/C i 1:; .................
kontrolujatego/ych dyrektora szkoly/placowki

*zgodnie z § 16 ust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r.
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r.,poz.1658) ,parafy kontrolujgcego i dyrektora szkoty lub placowki
na kazdej stronie protokofu’”.
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2) Dyrektor rozpoznaje potrzeby szkoleniowe nauczycieli i uwzglednia je w planowaniu
doskonalenia. Informuje nauczycieli o szkoleniach, warsztatach, kursach
organizowanych przez osrodki doskonalenia nauczycieli MSCDN, WCIES.
Uczestniczy w wielu formach doskonalenia zawodowego oraz tworzy warunki
do zdobywania przez nauczycieli dodatkowych kwalifikacji zgodnie z potrzebami
przedszkola.

Realizacja zadan statutowych przez dyrektora przedszkola

1)  Dyrektor dostosowata statut przedszkola do obowigzujgcego prawa o$wiatowego,
co potwierdza Zarzadzenie nr 5/2017 z dnia 15 wrzesnia 2017 r. w sprawie
wprowadzenia Statutu Przedszkola nr 71.

2) Dzieci o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie i z wadami wymowy oraz dzieci

wymagajace zaje¢ terapeutycznych objete sa pomoca psychologiczno-pedagogiczng
w przedszkolu. Udzielana jest ona w trakcie biezacej pracy z dzieckiem, indywidualnie
lub zespotowo oraz we wspoétpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng. Rodzice
sa informowani pisemnie o formach, wymiarze czasu trwania udzielanej pomocy
psychologiczno-pedagogiczne] oraz wyrazajg pisemng zgode na udziat dziecka
w zajeciach. Dla dzieci objetych pomoca opracowywane sg programy zajec
indywidualnych i grupowych. Prowadzona jest indywidualna teczka, w ktorej
dokumentowana jest udzielana pomoc.
W przedszkolu realizuje sie zalecenia wynikajace z 3 orzeczen o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydanych przez poradnie psychologiczno-pedagogiczng oraz 5 opinii,
w tym wczesnego wspomagania rozwoju. Dziatania potwierdzajg sporzadzone
dokumenty: zarzadzenie nr 4/01/09/2017 z 1 wrzes$nia 2017 r. w sprawie powotania
zespotdbw pomocy psychologiczno-pedagogicznej protokoty z posiedzenia zespotu
nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem, wielospecjalistyczna
ocena poziomu funkcjonowania dziecka, indywidualny program edukacyjno-
terapeutyczny, dzienniki zaje¢. Dyrektor prowadzi nabér na stanowisko ,nauczyciela
wspomagajgcego”, co stanowi ogromna trudnosé. Ze wzgledu na wiele ofert ztozonych
do Banku Ofert Pracy dla Nauczycieli i Rezerw Kadrowych, zgtaszaja sie osoby bez
wymaganych kwalifikaciji.

3)  Dyrektor zapewnia warunki organizacyjne przedszkola w zakresie mozliwosci realizacji
zadan okreSlonych w podstawie programowej, w tym odpowiednig baze
i wyposazenie, wiasciwa aranzacje przestrzeni edukacyjnej, zapewnienie bezpiecznych
warunkéw sprzyjajacych poznawaniu otoczenia i rozwijania kompetencji dzieci,
np. rytm dnia uwzgledniajgcy czas na zabawe, wypoczynek, nauke, organizacje zajec¢
na Swiezym powietrzu, aktywno$¢ wfasng dziecka z mozliwoscig korzystania
z zabawek | pomocy dydaktycznych bez nieuzasadnionych ograniczer czasowych,
celebrowania positkow, roznorodna aktywnosc dzieci.

W 2009 r. rozbudowano budynek przedszkola, wokét ktérego znajduje sie ogrod
przedszkolny, wyposazony w sprzet terenowy przeznaczony do zabaw dla dzieci
na powietrzu.

5) Dyrektor przedszkola wspétdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk
studenckich z udziatem studentéw Uniwersytetu Warszawskiego i Akademii Pedagogiki
Specjalne;.

6) Dyrektor powotuje zespdt kontrolujacy, ktory dokonuje przegladu budynku, terenu
wokot przedszkola i ogrodu przedszkolnego pod katem bezpieczenstwa i warunkow
higieniczno-sanitarnych. Sporzadzany jest prot ’é{ko roli zapewnieni 9&zp|ecznych

Parafy” ool sswaimienig A / .............
kontroluja

*zgodnie z § 16 wust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra

w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r.,poz.1658) ,parafy kontrolujgcego i dyrektora szkoty lub pIacdwa
na kazdej stronie protokofu”.
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i higienicznych warunkéw korzystania z obiektéw przedszkola i przekazywany jest do
Wydziatu Oéwiaty, Sportu i Wychowania Urzedu Dzielnicy Wiochy.

6. Zalecenia
nie wydano

Zgodnie z § 18 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r.
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r., poz. 1658) dyrektor szkoty
lub placowki, w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli, moze zgtosi¢
do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny pisemne, umotywowane zastrzezenia
do ustalen zawartych w protokole kontroli.

Jednoczesnie informuje, iz zgodnie z art. 55 ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz. 59, z pézn. zm.) dyrektor szkoty lub placowki,
w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen, a w przypadku wniesienia zastrzezen -
w terminie 30 dni od dnia otrzymania pisemnego zawiadomienia o nieuwzglednieniu
zastrzezen, jest obowigzany powiadomic:
1) organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen,;
organ prowadzacy przedszkole o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie
ich realizacji.

Protokét podpisali:

NV R E

3 5/"}}F9 STARSZY WIZYTATOR

/4 ,,
JHET L_/’ rota BaGiuk Pogustowa (Wojckchowsks
(dyrektor przedszkola) (przeprowadzajacy kontrole)

Protokoét sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje
dyrektor kontrolowanego przedszkola, a drugi wiacza sig do akt kontroli.

2L P B _,/,7 = ,;'T"," = B o "}‘,,.’,,{}-,I.,
Poswiadczam odbiér protokotu kontroli: ...%.%. % i SR e i N enles

Warszawa, dnia 24 stycznia 2018 .

s

*zgodnie z § 16 wust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r.
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r.,poz.1658) ,parafy kontrolujgcego i dyrektora szkofy lub placowki
na kazdej stronie protokofu”.
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