Kuratorium Oswiaty

w Warszawie
Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa

ZSE.5533.6.2018.BW Warszawa, dn. 24 stycznia 2018 r.

PROTOKOL KONTROLI

15 Nazwa przedszkola: Przedszkole nr 419.
Adres przedszkola: ul. Ryzowa 17, 02-483 Warszawa.
Imig i nazwisko dyrektora przedszkola: Pani Grazyna Zwierz.

2. Nazwa i adres organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny:
Mazowiecki Kurator O$wiaty, Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa.
Imig i nazwisko kontrolujgcego: Pani Bogustawa Wojciechowska - st. wizytator
w  Wydziale  Zwiekszania Szans Edukacyjnych Kuratorium Oswiaty
w Warszawie.
Upowaznienie nr ZSE.5533.6.2018BW 2z dnia 9 stycznia 2018 .
wydane przez Mazowieckiego Kuratora O$wiaty.

3. Termin rozpoczecia i zakonczenia kontroli: 17 stycznia 2018 .
Wopis do ksiegi kontrolowanej jednostki: nr 4

4. Tematyka  kontroli: Realizacja  zadari  statutowych  oraz wynikajgcych
Ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

Kontrola zostata przeprowadzona w zwiazku z wnioskiem dyrektora przedszkola
o dokonanie oceny pracy z dnia 8 grudnia 2017 r.

W trakcie kontroli wykonano nastepujgce czynnosci:
* przeprowadzono rozmowe z dyrektorem przedszkola,
e dokonano:
— oObserwacji dziatan dzieci i nauczycieli w poszczegdinych oddziatach przedszkolnych,
— ogladu sal dydaktycznych oraz ich wyposazenia, a takze ogrodu przedszkolnego,
— analizy nastepujacej dokumentaciji:
— planu nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 2017/2018,
— Wwybranych dziennikow zaje¢ przedszkola i specjalistow,
- dokumentacji pomocy psychologiczno-pedagogiczne;,
— wybranych protokotéw, zarzadzen, uchwat.

— - | \
Parafy*...._.'...:/é ........................... "ﬁ .................
kontrolujacego/ych dyrektora szkofty/placowki
‘zgodnie z § 16 ust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 /sierpnia 2017 r.
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r.,poz.1658) .parafy kontrolujgcego i dyrektora szkoly lub placowki
na kazdej stronie protokofu”.
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5. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidiowosci.
Uwagi i wnioski.
Informacje ogodlne
Przedszkole nr 419 w Warszawie usytuowane jest w dwodch budynkach
przy ul. Ryzowej 17 i ul. Ryzowej 12. Czynne jest od poniedziatku do pigtku
w godz. od 7.00 do 17.30. W przedszkolu zorganizowano 11 oddziatéw:
e 5 grup - dzieci 3-letnie,
e 2 grupy - dzieci 4-letnie,
e 2 grupy - dzieci 5 letnie,
» 1 grupa - dzieci 5-6-letnie,
e 1 grupa - dzieci 6 letnie.
Do przedszkola uczeszcza 231 dzieci, w tym 2 dzieci z orzeczeniem o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.
Dyrektor sprawuje nadzér pedagogiczny
1)  Dyrektor przedszkola przedstawita na zebraniu rady pedagogicznej w dniu 31 sierpnia
2017 r., wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego w roku szkolnym
2016/2017, co potwierdza sporzgdzony Protokét nr 1 z zebrania Rady Pedagogiczne;j
Przedszkola nr 419. Opracowata plan nadzoru pedagogicznego na rok szkolny
2017/2018 i przedstawita radzie pedagogicznej do dnia 1 wrzesnia 2017 r.
2) W planie nadzoru pedagogicznego uwzglednita:
° przedmiot ewaluacji, termin i zakres badania oraz harmonogram ewaluacji,
. zadania dotyczace kontroli przestrzegania przepiséw prawa,
o zakres wspomagania nauczycieli w realizacji zadan,
e zadania dotyczace monitorowania zostaly zaplanowane w ewaluacji, kontroli
I wspomaganiu,
*  plan obserwacji zaje¢ jest potaczony z ewaluacja wewnetrzng.
W roku  szkolnym  2017/2018  zaplanowata ewaluacie w  zakresie:
Wychowawcza funkcja przedszkola i jej efekty.
Powotfata  zespét do spraw ewaluacji, podata termin i zakres badania oraz
harmonogram jej przeprowadzania. Uwzglednita termin przekazania informacji radzie
pedagogicznej o wynikach i wnioskach z przeprowadzonej ewaluacji do 31 sierpnia
2018 r.
Ponadto, w ramach ewaluacji, zaplanowata zadania dotyczgce: gromadzenia
I analizy informacji na temat warto$ci dziatan przedszkola, w szczegdlnosci podczas:
- analizy plandéw miesiecznych i dziennikow zajeC przedszkola w kontekscie
realizowanych tresci wychowawczych,
- pozyskiwania informacji od nauczycieli i rodzicow na temat dziatan wychowawczych
podejmowanych w przedszkolu,
- analizy kompetencji dzieci w zakresie znajomosci zasad zachowania w réznych
sytuacjach.
Zaplanowata obserwacje zaje¢ we wszystkich oddziatach przedszkolnych, majgcych
na celu zgromadzenie informacji na temat: systemoéw motywacyjnych stosowanych
przez nauczycieli, tresci i jakosci kodekséw grupowych, celdw i wartosci
wychowawczych i terapeutycznych realizowanej bajkoterapii.
/- 0) .
Parafy*..,.............../Z;/.......... % ..............
_ kontrolujacego/ych dyrektora szkoly/placowki
*zgodnie z § 16 wust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 slerpnia 2017 r,

w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r.,poz.1658) ,parafy kontrolujacego i dyrektora szkofy lub placéwki
na kazdej stronie protokofu”.

2



W ramach kontroli przepiséw prawa dyrektor ustalita zakres kontroli, tematyke, sposéb
realizacji, terminy. Szczegotowa tematyka kontroli dotyczy:

o wykorzystania do planowania pracy przyjetych programéw  wychowania
przedszkolnego,

. wyjs¢ na powietrze,

celebrowania positkéw,

przeprowadzenia obserwacji wstepnych i ustalenia wnioskéw do indywidualnych

oddziatywan,

sposobu prowadzenia dokumentacji,

monitorowania procesdéw wspomagania rozwoju i edukacji,

wdrazania wnioskow z nadzoru pedagogicznego,

bezpieczenstwa pobytu dzieci w przedszkolu.

W roku szkolnym 2017/2018 dyrektor zaplanowata tematy, terminy i osoby
odpowiedzialne za wspomaganie nauczycieli w zakresie:

o diagnozy pracy przedszkola,

. planowania dziatan rozwojowych, w tym motywowania do doskonalenia i rozwoju
zawodowego,

. prowadzenia dziatan rozwojowych, w tym warsztatéow i szkolen.

Dyrektor jest odpowiedzialny za dydaktyczny i wychowawczy poziom
przedszkola

1)  Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza obejmuje realizacje tresci zawartych
w programach wychowania przedszkolnego zgodnych z podstawg programowa:

. W kregu zabawy - J. Pytlarczyk,

. Odkrywam siebie i $wiat - J. Pytlarczyk.

Ponadto, nauczyciele w pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekunczej z dzie¢mi
wykorzystujg dodatkowo programy opracowane w przedszkolu:

o Edukacji prozdrowotnej,

o Bezpieczny przedszkolak,

o Rece klaszczg, nogi tupig.

Dyrektor przedszkola dopuscita do uzytku ww. programy wychowania przedszkolnego,
zasiegajac opinii rady pedagogicznej, co potwierdza uchwata Nr 6/2017/2018 Rady
Pedagogicznej Przedszkola nr 419 w Warszawie z dnia 31 sierpnia 2017 r. w sprawie
opinii dotyczgcej zatwierdzenia do uzytku programéw wychowania przedszkolnego.

2) Dyrektor ustalita z nauczycielami zasady planowania pracy z dzieCmi, w tym
uwzglednita tresci wykraczajgce poza zakres tresci nauczania ustalony
w podstawie programowej wychowania przedszkolnego.
Na rok szkolny 2017/2018 zostat opracowany plan pracy przedszkola, w ktérym
uwzgledniono:

. priorytety wynikajace z koncepcji pracy przedszkola - promowanie zdrowego stylu
zycia, ksztattowanie u dzieci wrazliwosci ekologicznej,

. wspotprace z rodzicami i ze szkota,

. integracje ze srodowiskiem lokalnym,

° doskonalenie  kompetencji  psychologicznych i  pedagogicznych  nauczycieli
i pracownikéw przedszkola, . -

£
/
Parafy™............ K7 eiieeniiiins cemeenenieenanss = e
kontrolujacego/ych dyrektora szKoty/placowki
*zgodnie z § 16 ust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 .

w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r.,poz.1658) ,parafy kontrolujgcego i dyrektora szkofy lub placowki
na kazdej stronie protokofu”.
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zarzadzanie i organizacje,

wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka,

dodatkowe zadania nauczycieli,

organizacje - wycieczek wyjazdowych, konkurséw, akcji, spotkan,

inne informacje uznane za wazne przez dyrektora.

Plan pracy przedszkola zatwierdzono i przyjeto do realizacji uchwatg nr 5/2017/2018
Rady Pedagogicznej Przedszkola nr 419 w Warszawie z dnia 31 sierpnia 2017 .
w sprawie zatwierdzenia planu pracy przedszkola na rok szkolny 2017/2018.

Zajecia organizowane przez dyrektora w ramach czasu pracy

Dyrektor realizuje zajecia dydaktyczne i opiekuicze, prowadzone bezposrednio
z dzie¢mi w wymiarze 4 godzin tygodniowo w oddziale dzieci 4-letnich. Wspdlnie
Z nauczycielami pracujgcymi w grupie bierze udziat w planowanych dziataniach.

Prace z dzieémi prowadzi z wykorzystaniem tradycyjnych i aktywizujacych metod
pracy, dokumentujgc ja w dzienniku zaje¢. Organizuje zajecia dodatkowe zgodnie
z potrzebami i zainteresowaniami dzieci.

Dyrektor przedszkola kontroluje prowadzenie dokumentaciji

1) Nauczyciele na biezaco prowadzg dla kazdego oddziatu dziennik zajec przedszkola,
w ktorym dokumentuja przebieg pracy wychowawczo-dydaktycznej z dzieémi.
Dyrektor dokonuje kontroli ich prowadzenia, wypetniajac arkusz kontroli dziennika
zajec przedszkola. Ponadto specjalisci prowadza dzienniki zajec
oraz dzienniki zaje¢ indywidualnych dla dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

2) Nauczyciele przedszkola rozpoznajg potrzeby i mozliwosci psychofizyczne dzieci
poprzez: obserwacje pedagogiczne, analize kart pracy oraz rozméw z rodzicami.
Obserwacje pedagogiczne prowadza na podstawie arkuszy rozwoju dziecka
od 3 do 6 /at opracowanych przez rade pedagogiczng oraz dokumentujg dwa razy
w ciggu roku: wstepng [ koricows. Dla dzieci 6-letnich
w kwietniu wychowawcy przygotowuja /nformacje o gotowosci szkolnej do podjecia
nauki w szkole podstawowej. O wynikach obserwacji pedagogicznych informuja
rodzicow na zebraniach grupowych. Diagnozujg osiagniecia dzieci na podstawie
prowadzonych obserwacji, analizy kart pracy dzieci, wytworéw plastycznych, rozméw
z nauczycielami prowadzacymi zajeci w grupie, specjalistami.

Opracowujg /ndywidualne programy wspomagania i korygowania rozwoju dziecka
w celu zapewnienia optymalnego rozwoju dziecka.

Dla dzieci wymagajgcych wsparcia udzielana jest pomoc psychologiczno-
pedagogiczna podczas biezacej pracy z dzieckiem, zajed specjalistycznych oraz pracy
indywidualnej w grupie oraz w ramach wspofpracy z poradnig psychologiczno-
pedagogiczng. Informacje o postepach i problemach dzieci $3 przekazywane rodzicom
podczas spotkan: indywidualnych oraz ze specjalistami.

Na podstawie analizy osiggnig¢ dzieci nauczyciele formutuja wnioski do dalszej pracy
i wdrazaja je w swoich grupach.

Ponadto nauczyciele i specjalisci opracowujg lub gromadza dokumenty:

e wykaz dzieci objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczne;j,
. zgody rodzicow,
o wnioski rodzicow o udzielenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
o pisemne informacje dla rodzicéw o formach pom
PEal". s B 5. ?/ ...........
kontrolujgcego/ych dyrektora szkofy/placéwki
*zgodnie z § 16 wust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r.

w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r.poz.1658) .parafy kontrolujgcego i dyrektora szkofy lub placowki
na kazdej stronie protokotu”.
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protokot ze spotkania z rodzicami,

dzienniki zaje¢,

sprawozdania podsumowujgce z realizacji plandw,
ocene efektywnosci zajec.

3) W przedszkolu monitoruje sie realizacje podstawy programowej wychowania

1)

2)

przedszkolnego, zgodnie z opracowang procedurg i kartami realizacji podstawy
programowej ujetg w planie nadzoru pedagogicznego.

Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej przedszkola

Dyrektor prowadzi dziatalno$¢ rady pedagogicznej w oparciu o ustalony przez nig
regulamin. Planuje zebrania rady pedagogicznej, ktéra podejmuje uchwaty w ramach
swoich kompetencji. Prowadzony jest rejestr uchwat rady pedagogicznej. Zebrania
rady pedagogicznej sg protokotowane.

Dyrektor jest odpowiedzialny za zapewnienie pomocy nauczycielom
w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym

Dyrektor podejmuje czynnosci w postepowaniu o nadanie nauczycielom stopnia
awansu zawodowego. Prowadzi rejestr zaswiadczen nauczycieli, ktorzy uzyskali
stopiei nauczyciela kontraktowego. W roku szkolnym 2017/2018 trzech nauczycieli
realizuje plan rozwoju zawodowego. Nauczyciele stazysci i kontraktowi otrzymuja
opiekunéw stazu i stwarzane sa im warunki do realizacji zatwierdzonych planow
rozwoju. Przestrzegane sg terminy: skftadania wnioskéw o rozpoczecie stazu,
zatwierdzania planéw rozwoju zawodowego, sktadania sprawozdan, zawiadomienia
rady rodzicéw, dokonywania oceny dorobku, wydawania zaswiadczen, powotania
komisji kwalifikacyjnej na stopien nauczyciela kontraktowego i wydania aktu
nauczyciela kontraktowego w drodze decyzji administracyjnej. Wszystkie dziatania
zwigzane z awansem zawodowym nauczycieli sg dokumentowane.

Dyrektor rozpoznaje potrzeby szkoleniowe nauczycieli i uwzglednia je w planowaniu
doskonalenia. Informuje nauczycieli o szkoleniach, warsztatach, kursach
organizowanych przez osrodki doskonalenia nauczycieli, MSCDN, WCIES. Zgodnie
z potrzebami przedszkola oczekiwaniami nauczycieli uczestnicza oni w doskonaleniu
zawodowym zewnetrznym dotyczacym metod pracy, metod poznawania dziecka.

Realizacja zadan statutowych przez dyrektora przedszkola

Dyrektor w terminie (do 30 listopada 2017 r.) dostosowata statut przedszkola
do obowiazujacego prawa os$wiatowego, co potwierdza Uchwata Nr 11/2017/2018
Rady Pedagogicznej Przedszkola nr 419 w Warszawie przy ul. Ryzowej 17 z dnia
14 listopada 2017 r.

Dzieci o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢, zdolne, z wadami wymowy oraz
wymagajace zajeC terapeutycznych czy rozwijajacych kompetencje emocjonalno-
spoteczne objete sg pomoca psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu. Udzielana
jest w trakcie biezacej pracy z dzieckiem, w grupach, indywidualnie lub zespotowo oraz
we wspotpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczna. Rodzice sg informowani
pisemnie o formach, wymiarze czasu trwania udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wyrazajg pisemng zgode na udziat dziecka w zajeciach. Dla dzieci
objetych pomocg opracowywane sa programy zajeé¢ indywidualnych i grupowych.
Prowadzona jest indywidualna teczka, w ktérejf dokumentowana jest udzigiana pomoc.

W icosmic

dyrektora Szf
*zgodnie z § 16 ust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra /Edukacji Narodowej z dnia 25 gierpnia 2017 r.
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r.poz.1658) ,parafy kontrolujacego i dyrektora szkoly lub placowki
na kazdej stronie protokotu”.
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3) W przedszkolu realizuje sie  zalecenia  wynikajgce z 2  orzeczen
o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydanych przez poradnie psychologiczno-
pedagogiczng. Dziatania potwierdzajg sporzadzone dokumenty: Protokét z posiedzenia
zespotu nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z  dzieckiem,
wielospecjalistyczna ocena poziomu funkcjonowania dziecka, indywidualny program
edukacyjno-terapeutyczny, dzienniki zaje¢. Dyrektor prowadzi nabdr na stanowisko
"nauczyciela wspomagajacego", co stanowi ogromng trudno$é, gdyz na wiele ofert
ztozonych do Banku Ofert Pracy dla Nauczycieli i Rezerw Kadrowych zgtaszajg sig
gtéwnie osoby bez odpowiednich kwalifikacji.

4)  Dyrektor zapewnia warunki organizacyjne przedszkola w zakresie mozliwosci realizacji
zadan okreslonych w podstawie programowej, w tym odpowiednig baze
i wyposazenie, wtasciwg aranzacje przestrzeni edukacyjnej, zapewnienie bezpiecznych
warunkow sprzyjajgcych poznawaniu otoczenia i rozwijania kompetencji dzieci,
np. rytm dnia uwzgledniajgcy czas na zabawe, wypoczynek, nauke, organizacje zajec
na S$wiezym powietrzu, aktywno$¢ wtasng dziecka z mozliwoscig korzystania
z zabawek i pomocy dydaktycznych bez nieuzasadnionych ograniczern czasowych,
celebrowania positkow, réznorodna aktywnoscé dzieci.
Przedszkole nr 419 rozpoczeto dziatalnosé z dniem 1 wrzesnia 2014 roku miesci sig
w budynku o nowoczesnej konstrukcji dwéch prostopadto$ciandw. Z tytu budynku
znajduje sie plac przeznaczony do zabaw dla dzieci na powietrzu.

5)  Dyrektor przedszkola wspétdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk
studenckich z udziatem studentow ze szkét o profilu pedagogicznym.
Dyrektor przydziela studentom opiekuna, u ktérego odbywajg praktyke.

6) Dyrektor powotuje zespo6t kontrolujgcy, ktory dokonuje przegladu budynku, terenu
wokot przedszkola i ogrodu przedszkolnego pod katem bezpieczenstwa i warunkow
higieniczno-sanitarnych. Sporzadzany jest protokét kontroli zapewnienia bezpiecznych
i higienicznych warunkéw korzystania z obiektéw przedszkola i przekazywany
do Wydziatu Oswiaty, Sportu i Wychowania Urzedu Dzielnicy Wtochy.

6. Zalecenia
nie wydano

Zgodnie z § 18 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r.
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r., poz. 1658) dyrektor szkoty
lub placowki, w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli, moze zgtosic
do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny pisemne, umotywowane zastrzezenia
do ustalen zawartych w protokole kontroli.

Jednoczesnie informuje, iz zgodnie z art. 55 ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz. 59, z po6zn. zm.) dyrektor szkoly lub placéwki,
w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen, a w przypadku wniesienia zastrzezen -
w terminie 30 dni od dnia otrzymania pisemnego zawiadomienia o nieuwzglednieniu
zastrzezen, jest obowigzany powiadomi¢:

1) organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;

*zgodnie z § 16 wust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra A
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r.,poz.1658) ,parafy kontrolujacego i dyrektora szkoty lub placowki
na kazdej stronie protokofu”.
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organ prowadzacy przedszkole o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich
realizacji.

Protokét podpisali:

zkola Nr 41% STARSZY
1

!- \J >
mgr Gra /&merz Sogustawa

(dyrektor przedszkola) (przeprowadzajacy kontrole)

meterhowska

Protokét sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje
dyrektor kontrolowanego przedszkola, a drugi wigcza sie do akt kontroli.

Dyrektor Przedskola Nr

Poswiadczam odbior protokotu kontroli:

(data, podpis i imienna pieczec¢ dyrektora przedszkola)

Warszawa, dnia 24 stycznia 2018 .

N
kontrolujgcego/ych dyrektora szk lﬁ/p!acéwkf
*zgodnie z § 16 wust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 siefpnia 2017 r.
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r.poz.1658) ,parafy kontrolujacego i dyrektora szkofy lub placdwki
na kazdej stronie protokotu”,
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