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Mazowiecki Kurator Oswiaty
Al. Jerozolimskie 32, 00024 Warszawa

DRA.5533.165.2016.MN Radom, 16 listopada 2016r.
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AN

Protokét kontroli

Nazwa szkoty/placowki: Miodziezowy Dom Kultury im. H. Stadnickiej w Radomiu.
Adres szkoty/placéwki: ul. Stowackiego 17, 26-600 Radom.
Imie i nazwisko dyrektora szkoty/placowki: Elzbieta Sobkowiak.

Nazwa i adres organu sprawujacego nadzér pedagogiczny: '
Mazowiecki Kurator Oswiaty, Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa
Imie i nazwisko kontrolujacego: Matgorzata Nawrot.

Upowaznienie nr DRA. 5533.165.2016 z dnia 4 listopada 2016 r.

Termin rozpoczecia i zakonczenia kontroli ze wskazaniem dni, w ktorych odbyty sie
czynnosci kontroli w szkole: kontrola rozpoczeta sie i zakonczyta w dniu 9 listopada
2016 r.

Tematyka kontroli: Realizacja przez dyrektora zadan wynikajacych z art. 39 ust. 1 pkt
1, 2, 3, 4, 5a i 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2015 .
poz. 2156 ze zm.)

Kontrola zostata przeprowadzona w zwiazku z wnioskiem Wiceprezydenta Miasta
Radomia o dokonanie c¢zgstkowej oceny pracy dyrektora — pismo WE-
.1711.2.24.2016.BB z 31.10.2016r.

W trakcie kontroli wykonano nastepujace czynnosci:

A - przeanalizowano:

statut placéwki — wyrywkowo,

arkusz organizacyjny placéwki,
dokumentacje potwierdzajgcg kwalifikacje zawodowe nauczycieli — 10 losowo
wybranych oséb,
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program wychowawczy placoéwki na biezgcy rok szkolny,

dokumentacje potwierdzajaca realizacie kompetencji stanowigcych i opiniujgcych
rady pedagogicznej od 31.08.2015r. do dnia kontroli,

dokumentacje pracy samorzadu wychowankow z roku szkolnego 2015/2016,
dokumentacje nadzoru pedagogicznego dyrektora: wnioski z roku szkolnego
2014/15, plan nadzoru na rok 2015/16 wraz z dokumentacjg potwierdzajgcy
realizacje zaplanowanych zadan, protokoly posiedzen rady pedagogicznej, podczas
ktérych dyrektor przedstawiat uwagi i wnioski z nadzoru, plan nadzoru na rok szkolny
2016/17,

dzienniki zaje¢ placéwki — 10 losowo wybranych,

dokumentacje zwigzang ze stazem zawodowym, oceng dorobku zawodowego
i przeprowadzeniem postepowania na stopienn nauczyciela kontraktowego — jedna,
losowo wybrang,

dokumentacje zwigzang z dokonaniem oceny pracy nauczyciela —dwie, losowo
wybrane z ostatnich 5 lat,

protokoty przegladéw BHP z ostatnich trzech lat,

rejestr wypadkdw od 1.09.2014r. do dnia kontroli,

jeden, iosowo wybrany protokét powypadkowy,

wskazang przez dyrektora dokumentacje obrazujacg najwieksze osiggniecia placowki
w ciggu ostatnich 5 lat ,

B - przeprowadzono rozmowe z dyrektorem p. Eizbieta Sobkowiak,
C - dokonano ogladu placéwki.

Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidtowosci:
Miodziezowy Dom Kultury w Radomiu posiada statut, ktérego tekst zostat ujednolicony
w dniu 23.06.2016r. Statut poddano kontroli pod katem zawarcia regulacji okresionych
w zatgczniku nr 1 do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
7marca 2005r. w sprawie ramowych statutow placéwek publicznych
(Dz.U.2005.52.466). Stwierdzono brak w statucie ustalein dotyczacych: kompetenciji
samorzadu wychowankéw (§ 3 pkt 1 w.w rozporzadzenia), brak zasad wspétdziatania
organdéw placoéwki oraz sposobu rozwigzywania sporow miedzy nimi (§ 3 pkt 2
rozporzgdzenia), brak okreslenia warunkéw pobytu w placéwce zapewniajacych
wychowankom bezpieczenstwo, w tym ochrone przed przemoca, uzaleznieniami,
demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej (§ 8 rozporzadzenia), brak
zasad rekrutacji dzieci i miodziezy do placéwki (§ 9 rozporzgdzenia) oraz brak trybu
odwotania sie od kary zastosowanej wobec wychowanka (§ 10 pkt 3 rozporzadzenia).
Pozostate wymagane w rozporzadzeniu ustalenia zostaty zawarte w statucie.
Miodziezowy Dom Kultury w Radomiu dziata w oparciu o arkusz organizacyjny
zatwierdzony przez organ prowadzacy w dniu 30.05.2016r., zmieniony aneksami
zatwierdzonymi w dniach 29.09.2016r. i 3.10.2016r. W placéwce utworzono ogétem
110 grup zajeciowych, z ktorymi pracuje 36 nauczycieli. Z oferty placowki korzysta ok.
1800 wychowankdw. Sprawdzono kwalifikacje nastepujgcych nauczycieli:
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Wszyscy skontrolowani nauczyciele posiadajg kwalifikacje zgodne z wymaganiami
okreslonymi w § 4 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 marca
2009r. w sprawie szczegOlowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz
okreslenia szkdt i wypadkéw, w ktorych mozna zatrudni¢ nauczycieli niemajgcych
wyzszego wyksztalcenia lub ukoriczonego zaktadu ksztalcenia nauczycieli
(Dz.U.2015.1264 ze zm.).

Miodziezowy Dom Kultury w Radomiu posiada Program Wychowawczy zawierajgcy
zadania z zakresu wychowania i profilaktyki. W programie opisano m.in. wzorzec
wychowanka, zadania wychowawcze placowki i formy pracy wychowawczej. Zadania

W
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wychowawcze odnosza sie do wspomagania rozwoju dziecka we wszystkich sferach.
Zadania z zakresu profilaktyki opisano w trzech grupach: profilaktyka uniwersalna,
selektywna i wskazujaca. Program zawiera roéwniez opis wspétpracy z rodzicami
wychowankéw i wytyczne do ewaluacji. Przedtozony do kontroli program nie zawierat
informacji o dacie i sposobie uchwalenia go. Wedlug statutu placdwki program
powinien by¢ uchwalony przez rade rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczng,
zgodnie z art. 54 ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U.
Zz 2015 r. poz. 2156 ze zm.). W dniu kontroli dokumentacja rady rodzicow nie byla
dostepna, nie bylo mozliwosci sprawdzenia, czy organ ten podjat stosowng uchwate.
Na podstawie przedstawionej przez dyrektora ksiegi uchwat rady pedagogicznej
skontrolowano realizacje kompetenciji stanowiacych i opiniujgcych rady w okresie od
31.08.2015r. do dnia kontroli. W badanym okresie rada pedagogiczna zgodnie
z kompetencjami wymienionymi w art. 41 ust. 2 ustawy o systemie o$wiaty wyrazata
opinie w sprawach: organizacji pracy placowki (uchwaty nr 6 z 15.09.2015r., nr 14
Z 13.04.2016r, nr 15 z 25.05.2016r. i nr 1 z 31.08.2016r.), projektu planu finansowego
placéwki (uchwaty nr 7 z 15.09.2015r. i nr 7 z 14.09.2016r.), wnioskéw dyrektora
0 przyznanie nauczycielom nagréd, odznaczen i innych wyrézniert (uchwaty nr 3
231.08.2015r., nr 12 z 16.02.2016r. i nr 4 z 31.08.2016r.), propozycji dyrektora
w sprawie przydziatu zaje¢ dla nauczycieli (uchwaty nr 2 z 31.08.2015r. i nr §
z 31.08.2016r.) oraz zgodnie z art. 37 ust. 1 ustawy o systemie o$wiaty opinig
w sprawie kandydatéw do powierzenia funkcji kierowniczych w placoéwce (uchwata
nr 13 z 13.04.2016r,). Uchwaty dotyczgce opiniowania dokumentéw byly niekompletne,
gdyz nie zawieraty zatacznikéw z ich trescig. Wedtug dyrektora teksty opiniowanych
dokumentéw sg przechowywane w oddzielnej teczce. Zgodnie z art. 41 ust. 1 ustawy
o systemie os$wiaty rada pedagogiczna: zatwierdzata plany pracy placoéwki (uchwaty nr
4 z 15.09.2015r. i nr 2 z 31.08.2016r.), zatwierdzata organizacje doskonalenia
zawodowego nauczycieli (uchwaty nr 8 z 15.09.2015r. i nr 8 z 14.09.2016r.) oraz
ustalita sposob wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego (uchwata nr 16
z 23.06.2016r.). Réwniez te uchwaty nie zawieraty zatagcznikéw z treScig uchwalonych
dokumentow. Wykonujgc zadania rady placéwki, ktéra nie zostata powotana, rada
pedagogiczna podjeta uchwate w sprawie zmian w statucie placéwki (uchwata nr 10
z15.09.2015r.) i tekstu ujednoliconego statutu (uchwata nr 17 z 23.06.2016r.).
Uchwata w sprawie zmian w regulaminie rady pedagogicznej (nr 11 z 15.09.2015r.)
miata podang niewtasciwa podstawe prawng (art. 50 ust. 2 pkt 1 zamiast art. 43 ust. 2
ustawy o systemie oswiaty). Niezgodnie ze swoimi kompetencjami rada pedagogiczna
opiniowata plany nadzoru pedagogicznego dyrektora (uchwaty nr 5 z 15.09.2015r.
inr6 z 14.09.2016r.), uchwalita program wychowawczy placéwki (uchwata nr 9
2 15.09.2015r.) oraz zatwierdzita wyniki rekrutacji do placéwki (uchwata nr 3
z 31.08.2016r.).

Przedstawiona do kontroli dokumentacja pracy samorzadu wychowankéw obejmowata
plan pracy na rok szkoiny 2015/2016 i sprawozdanie z jego realizacji. Plan zawierat
zadania z zakresu dbania o estetyka placowki i jej otoczenia, wspolprace przy
organizowaniu konkursoéw i imprez i udziat wychowankéw w akcjach charytatywnych.
W sprawozdaniu zapisano informacje o zrealizowanych zadaniach planowych oraz
o odbytych wyborach do wiladz samorzadu wychowankow i wyborze opiekuna.
Poniewaz w statucie nie ustalono kompetencji samorzadu wychowankéw nie mozna
stwierdzi¢, czy sg one realizowane w praktyce.
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Nadzér pedagogiczny dyrektora skontrolowano pod katem speinienia wymagan
wynikajacych z § 24-26 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27
sierpnia 2015r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U.2015.1270). W badanym
okresie Pani Dyrektor opracowywata plany nadzoru pedagogicznego zawierajgce
przedmiot ewaluacji wewnetrznej i termin jej przeprowadzenia, tematyke i terminy
kontroli przestrzegania przez nauczycieli przepiséw prawa oraz zakres wspomagania
nauczycieli. Zatgcznikiem do planu nadzoru byt harmonogram obserwacji zaje¢. Plany
nadzoru w obu badanych latach szkolnych zawieraty elementy okreslone w § 25 ust. 3
cytowanego rozporzadzenia. Do ewaluacji zaplanowano wymagania: ,Placowka
realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwoj wychowankéw i umozliwiajacy
organizacje pracy w sposob sprzyjajacy osigganiu celow” oraz ,Placéwka wspomaga
rozwijanie zainteresowan iuzdolnienr wychowankéw oraz umozliwia korzystanie
zréznych form wypoczynku iorganizacji czasu wolnego”. Ewaluacja miata by¢
przeprowadzona z udziatem nauczycieli, terminy okreslono w miesigcach. Kontroli
miata by¢ poddana organizacja wycieczek i wypoczynku pod kgtem przestrzegania
przepisow BHP, prawidtowo$¢ prowadzenia dokumentaciji oraz dbato$¢ o zapewnienie
bezpiecznej bazy dydaktycznej. W terminach kontroli byto kilka zapiséw typu: "na
biezaco” lub ,caty rok”. W czesci dotyczacej zakresu wspomagania nie wymieniono
konkretnych szkolen dla nauczycieli. Plany nadzoru byly przedstawiane radzie
pedagogicznej: na rok 2015/16 — w dniu 15.09.2015r., na rok 2016/17 — w dniu
14.09.2016r. Dokumentacja z realizacji planu nadzoru za rok szkolny 2015/2016
obejmuje raport z ewaluacji wewnetrznej, w ktorym zapisano 4 pytania kluczowe
i informacje, ze dane do raportu beda pochodzity od nauczycieli, rodzicow
i z dokumentacji. W tresci raportu nie przytoczono zadnych wynikéw badan, zatgczono
jedynie zestawienie ilosci uczestnikow poszczegdlnych zaje¢ i wykaz osiggniec
w réznego rodzaju konkursach. We wnioskach stwierdzono, ze oferta Mtodziezowego
Domu Kultury jest bardzo szeroka, cieszy sie duzym zainteresowaniem,
a wychowankowie osiggajg liczne sukcesy. Kontrole dokumentacji s potwierdzone
wpisami w dziennikach zaje¢. Pani Dyrektor we wnioskach z kontroli zwrécita uwage
na wystepujgce nieprawidiowosci w prowadzeniu dokumentacji i zobowigzata
nauczycieli do przestrzegania regulaminu wycieczek. W ramach wspomagania
zrealizowano jedno posiedzenie szkoleniowe rady pedagogicznej na temat
,Bezpieczenstwo dzieci i miodziezy w przepisach prawa — najwazniejsze regulacje’—
wpis w protokole z 28.10.2015r. Wyniki i wnioski z nadzoru byly przedstawione radzie
pedagogicznej w dniach 16.02.2016r. i 23.06.2016r.- spetniono wymaganie z art. 40
ust. 7 ustawy o systemie oswiaty i z § 27 rozporzadzenia w sprawie nadzoru
pedagogicznego. W podsumowaniu sprawozdania Pani Dyrektor w formie
tabelarycznej przedstawita zadania do realizacji w nowym roku szkolnym. W planie na
rok 2016/17 byto odniesienie do realizacji wnioskéw z poprzedniego roku szkolnego.
Sprawdzono dzienniki zaje¢ w zakresie zgodnosci ich prowadzenia z § 21 ust. 2
rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki dokumentaciji
przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekuficzej oraz rodzajow tej
dokumentacji (Dz.U.2014.1170 ze zm.). - '
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stwierdzono uchybienia polegajace na braku

wpisania aaresow poczty eiektronicznej i numeréw telefonéw rodzicéw. Programy
zaje¢, tygodniowe plany zaje¢, daty, czas trwania oraz tematy przeprowadzonych
zaje¢ byly wpisywane prawidiowo. Nauczyciele odnotowywali zaréwno obecnosci jak
i nieobecnosci wychowankéw na zajeciach, co jest niezgodne z ww. przepisem
i powoduje, Zze zapisy sg mniej czytelne. Przeprowadzenie zajeé bylo potwierdzane
podpisem lub, w kilku przypadkach, nieczytelng parafkg nauczyciela.
Skontrolowano dokumentacje zwigzang 2z przeprowadzeniem postepowania
zwigzanego z uzyskaniem stopnia awansu zawodowego nauczyciela kontraktowego
przez Dokumentacja, zgodnie
Z obowigzujacym woéwczas rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
zdnia 1.12.2004r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez
nauczycieli (Dz.U. z 2004r. nr 260, poz. 2593 ze zm.) obejmowata dokumenty
potwierdzajgce kwalifikacje nauczyciela, zaswiadczenie dyrektora o wymiarze
zatrudnienia oraz zajmowanym przez wnioskodawce stanowisku, zatwierdzony plan
rozwoju oraz sprawozdanie z jego realizacji, ocene dorobku zawodowego za okres
stazu i dokumentacje pracy komisji kwalifikacyjnej. Ocena dorobku zostata wydana
w oparciu o projekt opracowany przez opiekuna stazu i po zasiggnieciu opinii rady
rodzicébw przedstawionej na pisemny wniosek dyrektora. Ocena zawierata podstawe
prawng i pouczenie o mozliwosci odwotania. Sktad komisji kwalifikacyjnej byt zgodny
zart. 99 ust 1 ustawy Karta Nauczyciela. Wnioskodawczyni zostala w dniu
15.06.2011r. pisemnie powiadomiona o terminie i miejscu posiedzenia komisji.
Termin wyznaczono na 24.06.2011r. czyli mniej niz 14 dni od powiadomienia
nauczyciela, co bylo niezgodne z § 11 ust. 3 cytowanego rozporzgdzenia. W protokole
nie zapisano informacji 0 udzielonych przez nauczyciela odpowiedziach na pytania
komisji, co byto wymagane § 14 ust. 1 pkt 4 ww. rozporzgdzenia. Pozostate elementy
dokumentacji byty zgodne z cytowanym przepisem, zaswiadczenie o akceptacji
komisji i akt nadania stopnia awansu zawodowego sporzadzono zgodnie z wzorami
stanowigcymi odpowiednio zataczniki nr 1 i nr 3 do rozporzadzenia.
Sprawdzono dwie, losowo wybrane karty oceny pracy nauczycieli B

) o . Oboje nauczyciele byli zapoznani z projektami
oceny, co potwierdzili swoim podpisem. Karty oceny zostaly sporzadzone zgodnie
z zatacznikiem do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21.12.2012r.
w sprawie kryteriow i trybu dokonywania oceny pracy nauczyciela, trybu postepowania
odwotawczego oraz sktadu | sposobu powolywania zespolu oceniajgcego
(Dz.U.2012.1538). Placéwka posiada ,Regulamin oceniania nauczycieli’, w ktérym sg
okreslone wymagania na poszczegéine oceny, jednak dokument ten nie byt opatrzony
datg wejscia w zycie.
Dyrektor przeprowadza raz w roku kontrole zapewnienia bezpiecznych i higienicznych
warunkow korzystania z obiektow nalezacych do placéwki, o czym $wiadczg protokoty
Z. 24.11.2014r., 2.12.2015r. i 28.09.2016r. Kopie protokotéw nie byly przekazane
organowi prowadzacemu — nie speiniono wymagania zapisanego w § 3 ust. 2
rozporzadzenia Ministra Edukacji narodowej i Sportu z dnia 31.12.2002r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach
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(Dz.U.2003.6.69 ze zm.). W placéwce prowadzi sie rejestr wypadkéw  oséb
pozostajacych pod opieka placowki zgodny z wzorem stanowigcym zatgcznik nr 2 do
ww. rozporzgdzenia. Wedtug rejestru w latach 2012-2016 doszfo ogotem do 4
wypadkow. Skontrolowano protokdt powypadkowy sporzadzony w dniu 5.09.2016r. dla
Protokét w kilku miejscach nie byt zgodny z wzorem
stanowigcym zatgcznik nr 1 do cytowanego rozporzgdzenia, w szczegdlnosci
brakowato potwierdzenia poinformowania rodzicow poszkodowanego o prawie
ztozenia zastrzezen do ustalen zawartych w protokole.
Pomieszczenia Miodziezowego Domu Kultury sg czyste i zadbane, schody maja
porecze zabezpieczone przed mozliwoscig zsuwania sie po nich, na korytarzach sg
oznakowane drogi ewakuacyjne. W wielu miejscach w budynku sg wyeksponowane
prace plastyczne wychowankow oraz liczne trofea uzyskane podczas konkursow,
przegladéw i innych form wspoétzawodnictwa dzieci i miodziezy. Umieszczone na
tablicach w pracowniach wycinki prasowe $wiadczg o zainteresowaniu nauczycieli
losami wychowankow- absolwentow placowki. Najwieksze osiggniecia wychowankow
z ostatnich 5 lat to: w 2012r. Druzynowe Mistrzostwo Polski w Szachach Placéwek
Wychowania Pozaszkolnego | miejsce do rankingu miedzynarodowego ELO 1600,
w 2013r. | miejsce w Vill Ogélnopoiskim Festiwalu Piosenki Majki
Jezowskiej ,Rytm i Melodia” w Radomiu, w 2014r. | nagroda w XVII
Ogédinopolskim Przegladzie Piosenki Dzieciecej i Miodziezowej ,Roz$piewany Wawer”
w Warszawie, w 2015r. | miejsce zespotu akrobatycznego ,Pajeczarki” mini formacja
w WORLD CHAMPIONSHIP FITNESS @ BODYBUILDING w Gdansku, w 2016r.
| miejsce w Paradzie Marszowej dowolnej w klasie orkiestr detych, Ztoty Medal, tytut
EUROPEAN CHAMPION dla RMOD GRANDIOSO na Mistrzostwach Europy
w Rastede (Niemcy).
Uwagi i wnioski
Nadzor pedagogiczny sprawowany przez dyrektora MDK w Radomiu wymaga
doskonalenia w zakresie opracowywania raportdw z ewaluacji wewnetrznej oraz
dokumentowania przeprowadzanych kontroli i obserwacji zaje¢. Pozadane wydaje sie
uszczegolowienie zapisdw dotyczgcych prowadzenia dokumentacji pracy rady
pedagogicznej, w tym opracowywania uchwat. Dyrektor, wspolnie z radg rodzicéw,
powinien wypracowacd takie zasady przechowywania dokumentacji tego organu, aby
byta ona dostepna dla kontrolujacych placéwke.

. Zalecenia:

1) Uzupeilni¢ zapisy statutu placéwki w zakresie: kompetencji samorzgdu
wychowankéw, zasad wspoldziatania organdéw placéwki oraz sposobu
rozwigzywania sporéw miedzy nimi, okresienia warunkéw pobytu w placowce
zapewniajgcych wychowankom bezpieczenstwo, w tym ochrong przed przemoca,
uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spotecznej, zasad
rekrutacji dzieci i miodziezy do placdéwki oraz trybu odwolania sie od kary
zastosowanej wobec wychowanka. Podstawa prawna: § 3 pkt 1, § 3 pkt2,§ 8, §
9 i§ 10 pkt 3 zalgcznika nr 1 do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j
iSportu z dnia 7 marca 2005r. w sprawie ramowych statutébw placowek
publicznych (Dz.U.2005.52.466)

Termin realizacji: 15 grudnia 2016r.
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2) Uchwali¢ program wychowawczy i program profilaktyki placéwki zgodnie z art. 54
ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. 22015 r.
poz. 2156 ze zm.)

Termin realizacji: 14 dni od dnia otrzymania protokotu kontroli.

3) Podejmujac uchwaty rady pedagogicznej nie wykraczaé poza kompetencje
ustalone w art. 41 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U.
z 2015, poz. 2156 ze zm.) i przepisach szczegétowych.

Termin realizacji: 14 dni od dnia otrzymania protokotu kontroli.

4) W dziennikach zaje¢ statych wpisa¢ adresy poczty elektronicznej i numery
telefonéw rodzicow wychowankoéw zgodnie z § 21 ust. 2 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014r. w sprawie sposobu prowadzenia
przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalno$ci wychowawczej | opiekuiczej oraz rodzajow tej dokumentacji
(Dz.U.2014.1170 ze zm.)

Termin realizacji: 14 dni od dnia otrzymania protokotu kontroli

5) Przestrzega¢ 14 dniowego terminu powiadamiania nauczyciela o terminie
i miejscu posiedzenia komisji, a w protokole komisji umieszcza¢ informacje
o udzielonych przez nauczyciela odpowiedziach. Podstawa prawna: § 11 ust. 31 §
14 ust. 1 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 marca 2013r.
w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli
(Dz.U.2013.393).

Termin realizacji: 14 dni od dnia otrzymania protokotu

6) Kopie protokotéw kontroli zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw
korzystania z obiektow nalezacych do placowki przekazywaC organowi
prowadzgcemu zgodnie z § 3 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
i Sportu z dnia 31.12.2002r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych
i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz.U.2003.6.69 ze zm.).

Termin realizacji: 14 dni od dnia otrzymania protokotu

7) Sporzadzaé protokoly powypadkowe zgodnie z wzorem stanowigcym zatgcznik
nr 1 do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31.12.2002r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placowkach (Dz.U.2003.6.69 ze zm.).

Termin realizacji: 14 dni od dnia otrzymania protokotu

Zgodnie z § 19 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015r.
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U.2015.1270) dyrektor szkoty lub placéwki,
w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli, moze zgtosi¢ do organu
sprawujgcego nadzér pedagogiczny pisemne, umotywowane zastrzezenia do ustalen
zawartych w protokole kontroli.

Jednoczesnie informuje, iz zgodnie z art. 33 ust. 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2015 r., poz. 2156 ze zm.) dyrektor szkoty lub placéwki,
w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen, a w przypadku wniesienia zastrzezen -
w terminie 30 dni od dnia otrzymania pisemnego zawiadomienia o nieuwzglednieniu
zastrzezen, jest obowiazany powiadomic:

1) organ sprawujacy nadzér pedagogiczny o sposobie realizaciji zalecen;
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2) organ prowadzacy szkote lub placowke o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie
ich realizaciji.

Radom, 16 listopada 2016r.

(Miejscowosc, data)
SYRENTOR STARSZY WIZYTATOR
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Protokot sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje
dyrektor kontrolowanej szkoty lub placéwki, a drugi wtacza sie do akt kontroli.

Poswiadczam odbiér protokoty kontroli
Yonms Kuftury
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