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Mazowiecki Kurator Oswiaty
AL Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa

ZSE.5533.76.2016.AD

PROTOKOL KONTROLI

1. Kontrole nieprzewidziang w planie nadzoru pedagogicznego na rok szkolny
2015/2016 przeprowadzono w Przedszkolu Integracyjnym nr 38 w Warszawie przy
Pl. Bankowym 3/5, ktérego dyrektorem jest Pani Lidia Popielarz, a organem
prowadzacym Miasto Stoleczne Warszawa. Obecnie na czas nieobecnosci
ww. dyrektora obowiazki peini Pani Ewa Dunaj — Sliwinska.

2. Kontrole w dniu 9 maja 2016 r. przeprowadzity:

e Pani Anna Nowak — starszy wizytator w Wydziale Zwigkszania Szans
Edukacyjnych Kuratorium Oswiaty w Warszawie.

¢ Pani Anna Koscianiska-Dobosz — wizytator w Wydziale Zwigkszania Szans
Edukacyjnych Kuratorium Oswiaty w Warszawie.

3. Kontrole przeprowadzono na podstawie upowaznienia Mazowieckiego Kuratora
Oswiaty z dnia 4 maja 2016 r. ZSE.5533.76.2016.AD wydanego w zwigzku z pismami
ZSE.571.41.2016.AN z dnia 18 kwietnia 2016 r. oraz ZSE.571.39.2016.AD
z dnia 11 kwietnia 2016 r. (interwencja rodzicow).

4. Tematyka kontroli:
¢ Organizacja nauczania, wychowania i opieki dla dzieci z orzeczeniami
o potrzebie ksztalcenia specjalnego.
e Zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauczania,
wychowania i opieki.
¢ Przestrzeganie praw dziecka.

5. W trakcie kontroli przeprowadzono rozmowe z Panig Ewag Dunagj - Sliwinska,
zastepujaca, przebywajgca na zwolnieniu lekarskim, Panig Dyrektor Lidig Popielarz
oraz nauczycielkg - Jednoczeénie obserwowano zajecia
prowadzone przez oraz dokonano ogladu pomieszczen
Przedszkola. Dodatkowo kontrola obejmowata analize nastepujacej dokumentacit.




1) Statutu Przedszkola Integracyjnego nr 38 w Warszawie przy Pl Bankowym 3/5,
w czeéci dotyczgce] zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkow oraz
przestrzegania praw dziecka,

2) Ksiegi protokotéw rady pedagogicznej,

3) Planu nadzoru pedagogicznego dyrektora na rok szkolny 2015/2016,

4) Programu wychowawczego,

8) Programu profilaktyki,

6) Rocznego planu pracy,

7) Dziennikow zaje¢ oddziatdw przedszkolnych,

8) Procedury udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Przedszkolu,

9) Protokotu z przegladu, konserwacji podrecznego sprzetu pozarniczego z dnia
18 listopada 2015 r. przeprowadzonej przez WEST-POZ

10) Protokotu przeglgdu obiektu z dnia 28 sierpnia 2015 r. przeprowadzonego pod kgtem
bezpieczenstwa i higieny pracy przez komisje powotang w Przedszkolu,

11) Procedur zapewnienia bezpiecznego pobytu dzieci w Przedszkolu.

6. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidtowosci:

W trakcie kontroli, po analizie dokumentacji stwierdzono, Ze:

1) do Przedszkola Integracyjnego nr 38 uczeszcza 49 dzieci. W oddziale il (Maluchy)
jest 19 dzieci w tym 5 dzieci z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
Oddziat prowadzg dwie nauczycielki.

2) sale dydaktyczne wyposazone sg w kolorowe, funkcijonalne meble, zabawki, gry
i pomoce dydaktyczne. Poza tym w przedszkolu znajduja sig sale: gimnastyczna
oraz doswiadczania $wiata, gabinet psychologiczno-logopedyczny, pokdj dia
nauczycieli, kuchnia, tazienki, jadalnia, pokdj intendenta. Pomieszczenia
Przedszkola sg estetyczne i utrzymane w czystosci,

3) Dyrektor zapewnia opieke i wspomaganie indywiduainego rozwoju dziecka poprzez
aktywizujgce metody pracy, dostosowanie form pracy do indywidualnych potrzeb
dzieci. Sprzet znajdujgcy sie w Przedszkolu posiada certyfikaty. Pomieszczenia oraz
plac zabaw sg przystosowane do potrzeb wiekowych i rozwojowych dzieci.

4) podczas kontroli dzieci przygotowywaly sie do obiadu oraz spaceru. Byly
usmiechniete, zadowolone, nie zauwazono przejawbw nieprzestrzegania praw
dziecka.

5) przy wejsciu znajduje si¢ k?cik praw dziecka, w ktdérym widoczny jest plakat
prezentujacy zapisy Kodeksy Praw Dziecka. Takze w salach sg informacje
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zawierajgce tresci o prawach dziecka, zasadach panujacych w przedszkolu,
obowigzujgcym Kodeksie Przedszkolaka,

6) wewnetrzne akty prawne regulujgce prace Przedszkola (Statut, Program
wychowawczy, Program profilaktyki, Roczny plan pracy) okreslajg normy
obowigzujace w przedszkolu oraz uwzgledniajg prawa dziecka oraz zakres
wspotpracy z rodzicami,

7) z zapisdw w Programie wychowawczym wynika, ze dzieci wdraza sig do zycia
w grupie spotecznej, wspolnej zabawy, przestrzegania regut oraz zasad dotyczacych
bezpieczenstwa. Ksztattuje sie poszanowanie odrebnosci innych osdb, uwrazliwia na
potrzeby drugiego cztowieka, uczy tolerancji, otwartosci i empatii,

8) z wyjasnien Pani Ewy Dunaj — Sliwinskiej, wynika, ze nauczyciele sg uczulani na
przestrzeganie praw dziecka oraz zasad bezpiecznych i higienicznych warunkdéw
nauczania, wychowania i opieki, ktére sg omawiane na biezgco. Planowane jest
takze szkolenie dla nauczycieli ,Dziecko z zachowaniami trudnymi”,

9) bezpieczne | higieniczne warunki pobytu dzieci w przedszkolu regulujg
opracowane procedury z dnia 19 listopada 2014 r. m. in.
e Procedura bezpieczenstwa dzieci podczas ich pobytu w przedszkolu,
o Procedura przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola,
e Procedura postepowania z dzieckiem, ktéry ma dolegliwosci zdrowotne podczas
pobytu w przedszkolu,
» Procedura korzystania z ogrodu przedszkolnego,

10)w Przedszkolu regularnie dokonuje sie przegladu budynku celem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z obiektu przedszkolnego.
Ostatnia kontrola miata miejsce dnia 28 sierpnia 2015 r. i wykazala, ze obiekt jest
przygotowany do kontynuowania dziatainosci oswiatowej, nie stwierdzono zagrozen,

11) przeglad podrecznego sprzetu pozarniczego wykonany dnia 18 listopada 2015 r.
przeprowadzony przez WEST-POZ wykazat, Zze sprzet jest
sprawny i prawidtowo zabezpieczony,

12) w Przedszkolu znajdujg sie apteczki wyposazona w podstawowe Srodki
opatrunkowe,

13) Dyrektor opracowata Procedure udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej
w Przedszkolu Integracyjnym nr 38 w Warszawie, a niej okreslita:

¢ Organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci, ktére nie posiadaja
orzeczenia o potrzebie kszta}cé{n}a specjalnego,
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» Organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci, ktdre posiadaja
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

14) dokumentacja specjalistdw potwierdza realizacie pracy z dzieémi oraz ich
wspotprace w tym zakresie z nauczycielami i rodzicami.

15)
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17)w Przedszkolu zapewnia sig dzieciom pomoc psychologiczno-pedagogiczng
oraz realizuje zalecenia Poradni zawarte w orzeczeniach o potrzebie ksztalcenia
specjalnego. Zespdl powotany prze dyrektora opracowuje indywidualne programy
edukacyjno-terapeutyczne, z ‘iérymi zapoznani sg rodzice. Dzieci obejmuje sie

i : .
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opiekg specjalistow: psychologa, logopedy oraz terapeuty integracji sensorycznej.
Organizowane sg dla rodzicow spotkania ze specjalistami na temat rozwoju mowy
dzieci, gotowoséci szkolnej. Specjalisci uczestniczg w spotkaniach adaptacyjnych.
Ponadto organizuje sie warsztaty, seminaria na tematy wynikajgce z biezacych
potrzeb rodzicow. W jednym przypadku dziecka z orzeczeniem o potrzebie
ksztalcenia specjalnego IPET opracowany jest na czas edukacji przedszkolnej,
na jaki wydano orzeczenie.

18) Pani Ewa Dunaj — Sliwiriska, jako osoba zastepujaca dyrektora przedszkola ztozyta
wyjasnienia w zwigzku z zarzutami, ktére wplynety ze strony rodzicéw, dotyczacymi
pracy nauczycielki

o cze$é zarzutéw dotyczacych zachowania nauczycielki oraz jej pracy z dzieémi jest
znana Pani Ewie Dunaj — Sliwinskiej natomiast do czesci z nich nie mogta sig odnie$¢
z powodu braku dowoddw w postaci bezposrednich obserwac]i,

e na skutek zasygnalizowanych przez rodzicéw probleméw, zastosowata metody
dyscyplinowania nauczycielki poprzez rozmowy, pouczenia, sporzgdzanie notatek.
Poza tym oméwita je na zebraniu rady pedagogicznej podsumowujgcej pierwsze
péirocze w dniu 26 lutego 2016 r., zwracajgc uwagg nha sposob odnoszenie sie
do dzieci, absolutny zakaz pozostawiania dzieci samych w sali bez obecnosci osoby
upowaznionej do opieki oraz czas przeznaczony na wypemianie dziennika
i dokonywanie stosownych wpiséw, po godzinach realizacji pensum,

e Pani Ewa Dunaj ~ Sliwinska sprawujac nadzér pedagogiczny przeprowadzita

obserwacje zaje¢ prowadzonych przez i stwierdzita, ze
ma trudnoséci z kontrolowaniem tonu gtosu, bywa, ze zwraca sie
do dzieci podniesionym tonem. W trakcie zajec miata ktopot

z utrzymaniem uwagi dzieci, a co za tym idzie dyscypliny, pomimo niskiej danego
dnia frekwencji. Zajecia nie byly dostosowane do zréznicowanych moziiwosci dzieci,
w tym dzieci niepetnosprawnych,

« Pani Ewa Dunaj — Sliwinska nie styszata grézb, zastraszania, ani nie byta $wiadkiem
szarpania zadnego dziecka. Zwrocita uwage, ze przyznaje,
iz nie lubi swojej pracy, nie czuje sie w nigj dobrze i planuje szukac pracy w placowce
szkolnej na etacie nauczyciela $wietlicy. Jej dziatania w stosunku do dzieci
z orzeczeniami o potrzebie ksztaicenia specjalnego nie sg podparte wiedzg z zakresu
pracy z takimi dzieémi (brak kursow, studidw podyplomowych) lecz jedynie wiasng
intuicja. w bezposredniej rozmowie przyznaje, ze nhie
odnalazta sie w integraciji, ‘

e Pani Ewa Duhaj — Sliwinska nie moze stwierdzi¢ czy zarzuty dotyczace podjudzania
dzieci do wysmiewania swoich kolegéw majg potwierdzenie w rzeczywistosci, nie
byla $wiadkiem takiej sytuacji, natomiast spotykata sig¢ z wypowiedziami

o dziecku w jego obecnoéci, w 3 osobie,

¢ zinformacji od innych pracownikéw Pani Ewa Dunaj — Sliwinska uzyskala wiedze, na
temat bagatelizowania przez pewnych objawdw
chorobowych, ktérych nie zgtaszata rodzicom. Poruszyta te kwestig podczas zebrania
rady pedagogicznej w dnid 23 lutego 2016r, przypominajgc nauczycielom,
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ze wszelkie niepokojgce objawy powinny by¢ zgtaszane, a z wypadkéw sporzgdzane
notatki stuzbowe,

rodzice zasygnalizowali problem opuszczania przez sali
pomiedzy godzing 16:00 a 17:00. Po wptynieciu od rodzica informacji o wyjsciu
dziecka z sali bez nadzoru w dniu 17 marca 2016 r. zostata

na pismie pouczona o wymogu doktadniejszego sprawowania kontroli nad dzieémi,
dodatkowo dozorca zamontowat w drzwiach oddziatu blokade, ktéra ma wspomagaé
zachowanie bezpieczenstwa dzieci,

Pani Ewa Dunaj — Sliwifiska nie moze odnie$é sie do zarzutu stawianego przez
rodzicow, dotyczacego wpisywania przez nauczycielke godzin odbioru dziecka przed
jego rzeczywistym odebraniem. Zaden rodzic nie zgtaszat takiego problemu, a przy
godzinach odbioru widniejg podpisy 0sob odbierajgcych dzieci, ktore uwierzytelniajg
dang godzine,

rodzice zglosili rowniez kwestie zbyt rzadkiego wychodzenia dzieci do ogrodu
przedszkolnego, spowodowane wygoda Kontrola
dokumentacji przeprowadzona przez Panig Ewe Dunaj — Sliwiiskg potwierdzita
zarzut rodzicdw. Stosowne zalecenie zostalo przekazane nauczycielkom poprzez
zapis w dzienniku zaje¢ z dnia 8 lutego 2016 r. oraz podczas zebrania rady
pedagogicznej w dniu 26 lutego 2026 r. Sytuacja w drugim pdtroczu ulegta poprawie,
nauczycielka czesciej, cho¢ nie codziennie wychodzi z dzie¢mi do ogrodu. Ponadto
rodzice zauwazyli, ze dzieci nie przebierajg sie na zajecia z gimnastyki korekcyjnej.
Pani Ewa Dunaj — Sliwifiska poinformowata, ze wedtug pomocy nauczyciela stan taki
spowodowany jest brakiem strojow do ¢wiczen u wickszosci dzieci,

zarzutem ze strony rodzicdw jest nagradzanie dzieci przez

stodyczami i czestowanie swoim jedzeniem. Problem ten zg’rosﬂa podczas zebrania
rady pedagogicznej w dniu 26 lutego 2016 r. Pani

zwracajgc uwage, ze byta Swiadkiem takich sytuacji, na ktére nauczycielka dostata
przyzwolenie od dyrektora Pani Lidii Popielarz. Pani psycholog omoéwita te kwestie,
zwracajac uwage na nieprawidtowos¢ takiego postepowania.

podczas rozmowy przeprowadzonej w dniu kontroli, potwierdzita, ze taka sytuacja
miata miejsce, ale po zwrdceniu uwagi przez rodzicow zaprzestata ww. praktyki,

19) Pani Ewa Dunaj - Sliwinska nie zgodzita sie z zarzutami skierowanymi do niej, jako

osoby, zastepujgcej dyrektora, ktéra nie poczynita Zadnych dziatan w stosunku do

Zastosowata, bowiem dostepne | znane metody
dyscyplinowania nauczycielki. Byly to m.in. rozmowy, pouczenia, notatki. Poza tym
ww, problemy omoéwita podczas zebrania rady pedagogicznej podsumowujgce)
pierwsze poétrocze w dniu 26 lutego 2016 r.

20) Pani Ewa Dunaj — Sliwinska odniosta sie rowniez do zarzutu przyjecia dziecka

Z uwagi na wolne miejsce w oddziale dzieci mtodszych,
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do Polski spoza Unii Europejskie], a takze kierujac sie dobrem dziecka, ktére szybko
zaadoptowato sie do grupy, Pani Ewa Dunaj — Sliwinska podtrzymata swojg decyzje.
W chwili obecnej chiopiec dobrze funkcjonuje w oddziale oraz wykazuje duza
samodzielno$¢. Dziecko zostato takze przyjete przez system rekrutacyjny
do przedszkola na kolejny rok szkolny. Wedtug Pani Ewy Dunaj — Sliwinskiej zarzut
dotyczacy zréznicowania wiekowego w oddziale nie jest zasadny, poniewaz wspdine
przebywanie dzieci réznych wiekowo wplywa Kkorzystnie na rozwdj zaréwno
emocjonalny, poznawczy, jak i spoteczny. Roéwniez na tym poziomie dokonuje sig
integracja.

21) sdniosta sie na pismie do stawianych jej zarzutow.

Nie potwierdzita ich twierdzac, ze:

Nie pozostawiata dzieci bez opieki osoby uprawione;j.

Nie podnosita gtosu w pracy z dzieémi, potrafi nad nimi panowaé, ukonczyta w tym
zakresie warsztat emisji gtosu.

Zna i stosuje system kar i nagréd w pracy z dziecmi.

Zna zasady zdrowego odzywiania, dlatego nie przekupuje dzieci stodyczami, co jest
rozbiezne z informacjami otrzymanymi ustnie.

Lubi prace z dzieémi.

Informacje, ktére przekazuje rodzicom na temat dzieci zawsze sag rzetelne
oraz wiarygodne, a takze zgodne ze stanem faktycznym.

Podkreslita, ze zawsze wykazuje duze zaangazowanie w pracy z dziec¢mi, rodzicami
oraz nauczycielami. Traktuje dzieci podmiotowo, bez wzgledu na stan zdrowia.
Ich dobro i bezpieczenstwo jest dia niej najwazniejsze. W swojej opinii jest osobg
o duzej kulturze osobistej oraz empatii i nie data powodu do postrzegania Jej
w negatywny sposéb. w przedstawionym pismie podata
réwniez przykiady spotkan i uroczystosci, ktore przygotowywata w Przedszkolu:
Pasowanie na przedszkolaka — dekoracje.

Wspbtudziat w imprezie ,Dzien misia”.

Organizacja Jasetek wspdlnie z rodzicami i dzie¢mi.

Przygotowanie dnia Babci i Dziadka.

Zorganizowanie konkursu , Maska Karnawatowa”.

Zorganizowanie spotkania z poetkg p. Lesniowskg .

Zorganizowanie rady szkoleniowej oraz warsztatow dla rodzicow na temat dramy-
pantomimy.

Zorganizowanie przedstawienia z rodzicami ,Kozi domek” dla wszystkich grup
przedszkolnych.

Wsp6tudziat w uroczystoéci z okazji Dnia Ziemi.

Zorganizowanie zajecia otwartego dla rodzicéw na temat ,Wiosna wkoio”
Przygotowanie dzieci do uroczystosci z okazji Dnia Mamy i Taty.

Opiekowanie sie | wspomaganie studentdw, dzielenie sie swoim warsztatem pracy.
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22) przestawita roéwniez pisma 4 rodzicow, w ktorych
wypowiedzieli si¢ pozytywnie o kompetencjach, zaangazowaniu, odpowiedzialno$ci,
serdecznych i cieplych relacjach z dzie¢mi oraz braku zastrzezen do Jej pracy,

23) podczas kontroli przeprowadzono obserwacje zaje¢ rytmiki, podczas ktérych

sprawowata opieke nad dziedmi, a nastepnie

przygotowywata do lezakowania. Zachowanie nauczycielki bylo poprawne,
bez szczegblnej empatii, nie zauwazono krzyku, czy szarpania dzieci.

7. Uwagil wnioski:

1. Podczas kontroli Pani Ewa Dunaj — Sliwinska zostata zobowigzana do zwracania

szczegdine] uwagi na zachowanie - i Jej stosunek do dzieci,
wzmocnienie kontroli bezpieczenstwa oraz zasad przestrzegania praw dziecka.

8. Zalecenia:

W ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego monitorowaé upowszechnianie
praw dziecka wynikajgcych z Konwencji o Prawach Dziecka przyjete] przez
Zgromadzenie Ogélne Naroddéw Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r.
(Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 5260) wérdd dzieci oraz dokumentowanie realizacji
zaje¢ dotyczacych tej tematyki, zgodnie z art. 33 ust. 2 pkt 6 w zwigzku z ust. 1pkt1i
2 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie oéwiaty (tj. Dz. U. z 2015 r,,
poz. 2156).

2. Przyjmowaé dzieci do Przedszkola zgodnie z wymogami art. 14 ust. 1 i 1b ustawy

z dnia 7 wrzesnhia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2015 r., poz. 2156 z pdzn.
zm.) oraz zapisami Statutu ww. Przedszkola.

3. Wykonywaé zadania wynikajace z § 2 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej

i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych
i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69 z péZn. zm.).

4. Termin realizacji zalecen: od dnia podpisania protokotu.

Zgodnie z § 19 wust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 27 sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2015 r.
poz.1270) dyrektor szkoly Ilub placowki, w terminie 7 dni  roboczych
od dnia otrzymania protokolu kontroli, moze zgtosi¢ do organu sprawujacego nadzér
pedagogiczny pisemne, umotywowane zastrzezenia do ustalen zawartych w protokole
kontroli.

Jednoczeénie informuje, iz zgodnie z art. 33 ust. 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie odwiaty (Dz. U. z 2@@4 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzn. zm.) dyrektor szkoly
i placowki, w  terminie \\\30 dni__ od dnia otrzymania zalecen,
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a w przypadku wniesienia zastrzezen — w terminie 30 dni od dnia otrzymania
pisemnego zawiadomienia o nieuwzglednieniu zastrzezen, jest obowigzany
powiadomic:
1) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;
2) organ prowadzgcy szkote Ilub placowke o otrzymanych zaleceniach
oraz o sposobie ich realizacji.

Protokét podpisali:

WIZYTATOR

ETARYZY,WIZYTATOR O&% %Q&(%\Q’é&
W ZAST, DYREKTORA Anina Kosciansid-Bobods

2 ‘6%%5/(14,\ ria Nowak

mgr Efva Dunaj-Stiwinska

(dyrektor przedszkola)

(przeprowadzajgcy kontrole)
Protokdt sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden
otrzymuje dyrektor kontrolowanego przedszkola, a drugi wigcza sig do akt kontroli.

Poswiadczam odbiér protokotu kontroli:

W ZAST. DYREKTORA
AL ot6 mgr Ewj Dunaj-Stiwinska

(data, podpis i imienna piecze¢ dyrektora przedszkola)

Warszawa, dnia 17 maja 2016 r.
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