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OGLOSZENIE O KONKURSIE

ZARZAD POWIATU W OTWOCKU
ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora:

Powiatowej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Otwocku, ul. Majowa 17/19

Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spetnia
facznie nastepujace wymagania:

posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w Powiatowej
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Otwocku

ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzgdzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placéwek doskonalenia nauczycieli

posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego

uzyskat przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora:

a) co najmniej dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku

c) albo w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej

spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym

ma peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych

nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 z p6zn. zm.),
a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276
ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z
2018 r. poz. 1668, z pbézn. zm.) oraz nie toczy sie przeciwko niemu postgpowanie
dyscyplinarne

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestgpstwo lub umysine

przestepstwo skarbowe

9) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia

10)

11)

publicznego

nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $srodkami publicznymi,
o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1458 z pdzn. zm.)

w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2018 r. poz. 931
oraz. poz. 1669).

Do konkursu moze przystapi¢ takze:

nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzagdowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub
nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy
na podstawie przepisoéw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. 2 2015 .
poz. 1881 z pézn. zm.)
— spelniajgcy wymagania okreslone w punkcie |, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej



dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

Ill. Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawiera nastepujace dokumenty:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju Powiatowej

Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Otwocku, ul. Majowa 17/19
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje
a) o stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
b) o stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego
3) o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
— imie (imiona) i nazwisko
— date i miejsce urodzenia
— obywatelstwo
— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji)
4) pos$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w ppkt. 2: Swiadectw pracy, zaswiadczen
o zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzajgcych okres zatrudnienia
5) pos$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow wyzszych lub
$wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo swiadectwa ukonczenia
kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania oSwiatg
6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem
kopie dokumentu potwierdzajgcego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2018 r. poz. 931 oraz. poz. 1669)
7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopiei zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym
8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne
9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo
lub umysine przestepstwo skarbowe

10) o$wiadczenia, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem

$rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1458
z podzn. zm.)

11) w przypadku nauczyciela - poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu

nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny

dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego

13) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art.

76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 z pozn.
zm.) lub w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.
U.z 2018 r. poz. 1668, z pdzn. zm.) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego

14) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i korzysta z petni praw

publicznych.

IV. Oferty nalezy sktadaé w zamknietych kopertach z podaniem na kopercie: imienia i nazwiska
kandydata, telefonu, adresu zwrotnego i dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Powiatowej
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Otwocku, ul. Majowa 17/19" w terminie do
2 kwietnia 2019 r. do godz. 16%, na adres: Starostwo Powiatowe w Otwocku (kancelaria), ul. Gérna
13 05-400 Otwock.

V. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnie w formie pisemne;j.
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