Zakagcznik do Zarzadzenia Nr 0050.16.2025
Wojta Gminy Policzna z dnia 11 marca 2025 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE
Wéjt Gminy Policzna oglasza konkurs na kandydata na stanowisko
Dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Czarnolesie
1. Organ prowadzacy szkole: Gmina Policzna, ul. Bolestawa Prusa 11, 26-720 Policzna.

I1. Nazwa i adres szkoly ktorej dotyczy konkurs: Zespdl Szkelno-Przedszkolny w Czarnolesie
z siedziba: Czarnolas 87, 26-720 Policzna

111. Wymagania wobec kandydatow:

Do konkursu moze przystapié osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone w Rozporzgdzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w  publicznym  przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2023 1. poz. 2578).

IV. Wymagane dokumenty:

1. Oferty kandydatow przystepujgeych do konkursu, zgodnie z § 1 ust. 2 pkt. 4 Rozporzgdzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej
szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz. U. z dnia 2021 r. poz. 1428) powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepecjg funkcjonowania i rozwoju Zespolu
Szkolno-Przedszkolnego,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegélnosci informacje o:
stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo stazu pracy dydaktycznej -
w przypadku nauczyciela akademickiego albo stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku
kierowniczym - w przypadku osoby nicbgdacej nauczycielem,

3) o$wiadczenie zawierajace nast¢pujace dane osobowe kandydata: imig (imiona) i nazwisko,
date i miejsce urodzenia, obywatelstwo, miejsce zamieszkania (adres do korespondencjt),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopic dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w ust. 2: swiadectw
pracy, zas$wiadczen o zatrudnieniu, lub innych dokumentow potwierdzajacych okres
zatrudnienia,




5) po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoficzenia studiéw
pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub
$wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo Swiadectwo
ukonezenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania oswiata,

6) w przypadku cudzoziemca - po§wiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii:
- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawic z dnia
7 pazdziemnika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2024 r. poz. 1556 tj.) lub - dyplomu
ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiéw
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub - dokumentu potwierdzajgcego prawo do
wykonywania zawodu thumacza przysigglego jezyka polskiego, ,

7) poéwiadczona za zgodno$¢ z oryginalem kopia za$wiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8) oéwiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

10) oswiadczenie, #e kandydat nic byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosei za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.
U. z2024 r., poz. 104 tj.),

11) o$wiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3 a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 1., o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczefistwa
pafstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2024 r. poz. 1632 1).) - w
przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed 1 sierpnia 1972 r.,

12) poswiadczona przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopig karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r.
poz. 986 z p6zn. zm.) lub kara dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 z pozn.
zm.), lub karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 . -
Prawo o szkolnictwie wyzszym - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosdci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych.




16) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
przeprowadzenia konkursu,

V. Informacja o sposobie i terminie sktadania ofert

1. Oferty nalezy skiadaé osobiscie lub drogg pocztowa w zamknigtej kopercie z podanym
adresem do korespondencji zwrotnej oraz numerem telefonu w terminie do dnia:

31 marca 2025 r. do godz. 15:00 w sekretariacic Urz¢du Gminy Policzna, ul. B. Prusa 11,
26-720 Policzna, z dopiskiem , Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Zespolu
Szkolno-Przedszkolnego w Czarnolesie” Decyduje data wplywu oferty do Urzedu Gminy
Policzna. Oferty, ktore wplyng po wyzej wymienionym terminie nie beda rozpatrywane.

2. Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w postaci elektroniczne;.
VL Informacja o sposobie powiadamiania kandydatow

1. Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w
Czarnolesie przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez. Wojta Gminy Policzna.
O terminic i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie pisemnej.

2. Szezegolowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyskaé¢ w Urzedzie Gminy Policzna,
Tel. 48 677 00 39.

VII Informacje dodatkowe:

1) Na zadanie organu prowadzacego kandydat jest obowigzany przedstawic¢ oryginaly
dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 4-7, 111 13.

2) Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postgpowania
konkursowego, komisja konkursowa ma prawo zadaé przedstawienia dowodu
osobistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamosé oraz
posiadane obywatelstwo.




Klauzula informacyjna

Na podstawie art.13 ust. 1 i ust.2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiagzku
7 przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzgdzenie o ochronie danych)
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016r.), zwanego dalej RODO, informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych oscbowych bgdzie Gmina Policzna, z siedzibg
w Policznie, ul. B. Prusa 11, 26-720 Policzna.

W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych moze Pan/Pani kontaktowac si¢
z Inspektorem Ochrony Danych pod adresem e-mail: inspektor@cbi24.pl.

2. Pani/ Pana dane osobowe bedg przetwarzane wylacznie w celu prowadzenia
postgpowania konkursowego majacego na celu wylonienie kandydata na stanowisko
dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Czarnolesie (podstawa prawna: art.63 ust. 1
i 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe (
Dz U z 2024 1., poz. 737 z pozn. zm.) oraz § 1 ust.l1 i ust.2 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej
szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placdwki oraz trybu pracy komisji konkursowe;j
(Dz. U. 22021 r. poz.1428).

3. Przetwarzanie Pani/ Pana danych osobowych odbywaé sie bgdzie w zakresie
niezbednym do zrealizowania obowiazku wynikajacego z przepisu prawa, tj. przywolanej
wyzej ustawy i rozporzadzenia.

4. Przyshuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy
RODO.

5. Podanie danych jest dobrowolne lecz niezbgdne do wrzigeia udzialu w postgpowaniu
konkursowym majgcym na celu wylonienie kandydata na stanowisko dyrektora Zespotu
Placowek Oswiatowych Policzna, W przypadku niepodania danych nie bedzie mozliwe
wziccie udziatu w w/w postgpowaniu.

6. Dane udostepnione przez Pana/Panig nie bedg podlegaly udostgpnianiu zadnym
odbiorcom danych osobowych. Odbiorcg danych osobowych bedzie Urzad Gminy
Policzna.

7. Pani/ Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda
profilowane.

8. Pani/ Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres 5 lat. Posiada Pani/Pan
prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz prawo do ich uzupelnienia
i sprostowania.




