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Mazowiecki Kurator Oswiaty
Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa

ZSE.5533.18.2016.AN
PROTOKOL KONTROLI

Realizacja przez dyrektora przedszkola zadan wynikajgcych
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego

1. Kontrole nieprzewidziang w planie nadzoru pedagogicznego Mazowieckiego
Kuratora Oswiaty na rok szkolny 2015/2016 przeprowadzono w Przedszkolu
nr 106 w Warszawie przy ul. Trockiej 4, ktérego dyrektorem jest Pani Maria
Postek, a organem prowadzacym Miasto Stoteczne Warszawa.

2. Kontrolg w dniu 28 stycznia 2016 r. przeprowadzita Pani Anna Nowak — starszy
wizytator w Wydziale Zwigkszania Szans Edukacyjnych na podstawie
upowaznienia z dnia 25 stycznia 2016 r. nr ZSE.5533.18.2016.AN wydanego
przez Mazowieckiego Kuratora Oswiaty, w zwigzku z oceng pracy dyrektora.

3. Tematyka kontroli: Realizacja przez dyrektora Przedszkola zadan wynikajgcych
Ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

4. W trakcie kontroli dokonano przegladu pomieszczen  nalezacych
do Przedszkola pod katem zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw,
korzystania z placu zabaw oraz dokonano analizy nastepujgcej dokumentacii:

Statutu,

dziennikéw zaje¢ oddziatéw przedszkolnych,
dziennikow zaje¢ dodatkowych,

dokumentacji pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,
planu i dokumentacji nadzoru pedagogicznego
Koncepcji pracy Przedszkola na lata 2011-2016,
rocznego planu pracy
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oraz przeprowadzono rozmowe z dyréktorem Przedszkola.

kohtrolujgcego/ych dyrektora §zkoty/placéwki

*zgodnie z § 17 wust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministta Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 roku
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2015 r., poz.1270) ,parafy kontrolujgcego i dyrektora szkoty lub placéwki
na kazdej stronie protokotu”.



5. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidlowosci
oraz zalecenia wynikajace z przeprowadzonych czynnosci kontroli
wraz z terminem ich realizacji.

W wyniku kontroli, stwierdzono:

1) Dyrektor opracowat:
e procedury pomocy psychologiczno-pedagogiczne;,
» plan ewaluacji na rok szkolny 2015/2016,
e plan doskonalenia zawodowego nauczycieli,
e plan wspotpracy z rodzicami,
e harmonogram imprez i wydarzen okolicznosciowych.

2) Statut Przedszkola jest zgodny z obowigzujgcym prawem. W roku szkolnym
2015/2016 dokonano biezacych zmian w Statucie i przedstawiono Radzie
Pedagogicznej Przedszkola w dniu 28 sierpnia 2015 r. Zostaly one przyjete
Uchwatg Rady Pedagogicznej nr 6/2014/2015.

3) Statut okresla, m. in.:

» zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikoéw,

> organizacje pracy Przedszkola,

» spos6b sprawowania opieki nad dzieémi oraz realizacji programow
uwzgledniajacych podstawe programowg wychowania przedszkolnego,

» prawa i obowigzki dzieci oraz rodzicow,

» zakres udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

4) Organizacja pracy Przedszkola jest zgodna z arkuszem organizacji
zatwierdzonym przez organ prowadzacy oraz wewnetrznymi regulaminami.
Nauczyciele sg zapoznawani z dokumentami dotyczacymi dziatalnosci
Przedszkola na zebraniach rady pedagogicznej. Rodzicow zapoznaje sie
ze statutem i innymi dokumentami na spotkaniach. Dokumenty sg dostepne dla
nauczycieli i rodzicow u dyrektora Przedszkola i kaciku dla rodzicow w szatni
przedszkolnej.

5) W Przedszkolu realizowane sg uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach jej
kompetencji zgodnie z prawem o$wiatowym. Rada Rodzicow opiniuje dokumenty
wewnetrzne Przedszkola oraz wnioskuje w zakresie réznych spraw dotyczacych
funkcjonowania Przedszkola.
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dyrektoralszkoty/placowki

“zgodnie z § 17 wust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 }ierpnia 2015 roku
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2015 r., poz.127 ) .parafy kontrolujgcego i dyrektora szkoty lub placowki
na kazdej stronie protokotu”.



6) Dyrektor zapewnia dzieciom pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Sg one
objete opieka specjalistow: psychologa z Poradni Psychologiczno-Pedagogiczng
nr 13 i 2 logopedéw zatrudnionych w wymiarze 12/25 i 4/25. Organizuje dla
rodzicow spotkania ze specjalistami na temat rozwoju mowy dzieci, gotowosci
szkolnej. Specjalisci uczestnicza w spotkaniach adaptacyjnych. Ponadto
organizuje warsztaty, seminaria na tematy wynikajgce z biezacych potrzeb
rodzicow.

7) Przedszkole organizuje przedstawienia teatralne, koncerty muzyczne, konkursy
i olimpiady. Realizuje programy i projekty edukacyjne: Dziecieca Kraina
Kreatywnosci, Comenius — Potrafie wyraza¢ siebie, Bawimy sie literatura,
Plastyka w czterech porach roku oraz innowacje pedagogiczng Optymistyczne
Przedszkole. Dyrektor planuje i realizuje wycieczki do gospodarstw
agroturystycznych, centrow edukacji ekologicznej oraz muzeodw.

8) Efektywnie  wspotpracuje z rodzicami dzieci. Organizuje imprezy
okolicznosciowe, festyny i pikniki o} charakterze rodzinnym
i Srodowiskowym.

9) Systematycznie prowadzony jest przez dyrektora nadzér pedagogiczny

nad pracg nauczycieli i specjalistow ze szczegdlnym uwzglednieniem realizacji
programéw wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
wychowania przedszkolnego. Jest on dokumentowany w formie arkuszy
obserwacji, monitorowania podstawy programowej wychowania przedszkolnego
oraz prowadzenia dokumentacji przez nauczycieli.
Dyrektor przeprowadza kontrole prowadzonych przez nauczycieli zajeé
oraz dokonuje obserwacji ich dziatan w réznych sytuacjach wychowawczych
i momentach dnia. Dba o podnoszenie kwalifikacji zawodowych. Wspomaga
i wspiera nauczycieli odbywajacych staz na stopien awansu zawodowego.
W ciggu 5 lat przeprowadzono 7 postepowan awansowych.

11) Dyrektor gromadzi informacje o pracy nauczycieli. Opracowuje plan nadzoru
pedagogicznego, w ktéorym planuje m. in. oceny pracy i oceny dorobku
zawodowego nauczycieli — dokonano 1 oceny pracy.

12) Nadzoruje przebieg ewaluacji wewnetrznej. Na podstawie wnioskow planuje
prace Przedszkola. Organizuje doskonalenie wewnetrzne i zewnetrzne
uwzgledniajgc koncepcje rozwoju Przedszkola oraz indywidualne predyspozycje
kadry pedagogicznej. Plan nadzoru pedagogicznego zostat przedgtawiony Radzie

*zgodnie z § 17 wust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra | Edukacji Narodowej z dnia 27 \/sierpnia 2015 roku
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2015 r., poz.1270) ,parafy kontrolujgcego i dyrektora szkoly lub placowki
na kazdej stronie protokofu”.



10)W Przedszkolu przestrzegane sg zasady bezpieczenstwa, ktore sg
systematycznie omawiane z dzieémi i pracownikami, o czym $wiadczg zapisy
w dziennikach zaje¢ i procedurach wewnetrznych: Procedury bezpieczenstwa
dzieci podczas pobytu w przedszkolu, Regulaminu  bezpiecznego
przyprowadzania i odbierania dzieci, Regulaminu placu zabaw, Regulaminu
organizacji wycieczek, Procedury kontaktéw z rodzicami.

11)Dyrektor zapewnia opieke i wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka
poprzez aktywizujgce metody pracy, dostosowanie form pracy do indywidualnych
potrzeb dzieci. Sprzet znajdujacy sie w Przedszkolu posiada certyfikaty.
Pomieszczenia oraz plac zabaw sa przystosowane do potrzeb wiekowych
i rozwojowych dzieci.

12)Analiza dokumentacji pedagogicznej nauczycieli i oglad obiekiu wskazuja,
m. in., ze:

e nauczyciele dokumentujg w dziennikach realizowane zajecia i inne formy
pracy z dzie¢mi,

e planujg prace w formie miesigcznych planéw pracy dla kazdego oddziatu,

e wyposazenie placu zabaw w sprzet do zaje¢ ruchowych i sportowych jest
wystarczajgce, systematycznie uzupetniane. Ogréd przedszkolny bedzie
w 2016 r. modernizacji ze srodkéw budzetu partycypacyjnego.

» sale sg estetyczne, funkcjonalnie urzadzone,

e dzieci majg stworzone warunki do rozwoju wtasnych zainteresowan.

13)Dokumentacja specjalistow potwierdza realizacje zaje¢ z dziecmi oraz ich
wspofprace z nauczycielami i rodzicami. '

14)Do Przedszkola uczeszcza jedno dziecko z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, ktére do dyrektora wptyneto 7 stycznia 2016 r.

6. Zalecenia: nie wydano

Zgodnie z § 19 wust. 1 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 27 sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2015 r.
poz.1270) dyrektor szkoty Ilub placéwki, w terminie 7 dni roboczych od dnia
otrzymania protokotu kontroli, moze zgtosi¢ do organu sprawyjgcego nadzoér
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kontrglujgcegolych dyrektora szkofy/placéwki

*zgodnie z § 17 wust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 Vsierpnia 2015 roku
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2015 r., poz.1270) ,parafy kontrolujgcego i dyrektora szkofy lub placéwki
na kazdej stronie protokotu”,



pedagogiczny pisemne, umotywowane zastrzezenia do ustalen zawartych

w protokole kontroli.

Jednoczesénie informuje, iz zgodnie z art. 33 ust. 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.

o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.) dyrektor szkoty

i placéwki, w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen, a w przypadku wniesienia

zastrzezen — w terminie 30 dni od dnia otrzymania pisemnego zawiadomienia

o nieuwzglednieniu zastrzezen, jest obowigzany powiadomié:

1) organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;

2) organ prowadzacy szkote Ilub placowke o otrzymanych zaleceniach
oraz o sposobie ich realizacji.

Protokot podpisali:

YYREKTOR PRZFDSZKOLA NR 106 SRR NICTaR

L Ann
=

Muaria Ros
(dyrektor P} edszkola) (przeprowadgajacy kontrole)

wak

Protokét sporzgdzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden
otrzymuje dyrektor kontrolowanego Przedszkola, a drugi wigcza sie do akt kontroli.

PRZEDSZKOLE NR 106
03-563 Warszavn, ul, Trocka 4 -

tel.ffax: (22 673-07-99 DYREKTOR PR7EDSZKOL & vn
NIP 524-24.55-068, Ragun 013000961

Poswiadczam odbior protokotu kontroli: . /.0 -7 6 & T Costek
(miejsce, data, podpis i imienna pieczec¢ dyrektona Przedszkola)
Warszawa, dnia 1 lutego 2016 r.
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*zgodnie z § 17 ust. 1
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2015 r., poz.1270) ,parafy kontrolujgcego i dyrektora szkoty lub placowki

na kazdej stronie protokotu”.



