Zatacznik do zarzadzenia nr W.0050.9.2026
Wéjta Gminy Przesmyki
z dnia 4 marca 2026 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

WdGjt Gminy Przesmyki ogtasza konkurs na Dyrektora Zespotu Szkot
w Przesmykach

Organ Prowadzacy:

Gmina Przesmyki, ul. 11 Listopada 13, 08-109 Przesmyki

Nazwa i adres szkoty:

Zespot Szkot w Przesmykach, ul. Narutowicza 18, 08-109 Przesmyki

1. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktdra spetnia wymagania okreslone
przepisami rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2023r. poz.2578).

2. Zgodnie z § 1 ust.2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej
szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz.U. z 2021r. poz.1428), oferty oséb przystepujacych do
konkursu musza zawiera¢:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania
i rozwoju danej placéwki,

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci
informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku
osoby niebedacej nauczycielem,

c) oswiadczenie zawierajgcego nastepujace dane osobowe kandydata:
- imie (imiona) i nazwisko,
- date i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),
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d) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit.
b: Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw
potwierdzajacych okres zatrudnienia,

e) poswiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych
studiéw magisterskich lub swiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych,

z zakresu zarzadzania albo swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzadzania oswiata,

f) w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodnosc
Z oryginatem kopie:

- dokumentu potwierdzajgcego znajomosé jezyka polskiego, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r.
poz. 672), lub

- dyplomu ukonczenia studidéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia
lub jednolitych studidéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajqcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysiegtego jezyka polskiego,

g) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

h) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie
o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie
dyscyplinarne,

i) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za
umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

j) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji
zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa
w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289),

k) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentéw (Dz. U. z 2020 r. poz. 2141 oraz z 2021 r. poz. 255 i 464) -

w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed
dniem 1 sierpnia 1972 r.,

1d: 34F98B4D-3A97-4B6B-9E92-3B3E14F9B250. Podpisany Strona 2




I) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku
nauczyciela,

m) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenia, ze
kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w
art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2019 r. poz. 2215 oraz z 2021 r. poz. 4), lub karg dyscyplinarng, o ktérej
mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478 i 619), /ub karg dyscyplinarng,

o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pézn. zm.),

0) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnosé do czynnosci prawnych
i korzysta z petni praw publicznych;

3. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem
zwrotnym i dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkot
w Przesmykach, w terminie do 10 kwietnia 2026 r. na adres: Urzad Gminy
w Przesmykach, ul. 11 Listopada 13, 08-109 Przesmyki.

Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po uptywie okreslonego terminu nie beda

rozpatrywane (uwaga: liczy sie data wptywu aplikacji do Urzedu)

4. Nie dopuszcza sie sktadania ofert w postaci elektronicznej.

5. Klauzula informacyjna stanowi zatgcznik 1 do niniejszego ogtoszenia.

6. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Wéjta Gminy
Przesmyki.

7. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego
kandydaci zostang powiadomieni.

Waojt Gminy
Prz ki

arek Zalewski
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Zatycznik 1 do Ogtoszenia

Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str.
1, z p6zn. zm.), dalej RODO, informuje, iz:

1. Administrator

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Wéjt Gminy Przesmyki, ul.
11 Listopada 13, 08-109 Przesmyki, adres e-mail: gmina@przesmyki.pl nr tel.
25641 23 11.

2. Inspektor Ochrony Danych

Kontakt z wyznaczonym Inspektorem Ochrony Danych w sprawach
dotyczacych przetwarzania Paristwa danych osobowych oraz realizacji
przystugujacych Panstwu praw zwigzanych z ich przetwarzaniem mozliwy jest
pod adresem e-mail: iod@przesmyki.pl.

3. Cel i podstawa prawna przetwarzania

Panstwa dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia
postepowania konkursowego na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkot
w Przesmykach na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, oraz art. Q ust. 2 lit. b
RODO, art. 10 RODO w zwigzku z ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oSwiatowe, Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
oraz Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadac osoba zajmujgca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placowce.

W przypadku przekazania przez Panstwa innych danych niz te wynikajgce
z przepiséw, bedg one przetwarzane na podstawie dobrowolnie wyrazonej zgody
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

4. Odbiorcy danych osobowych

Panstwa dane osobowe mogg by¢ przekazane podmiotom, ktére uprawnione sg
do ich otrzymania na podstawie przepiséw prawa. Ponadto moga zostac
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ujawnione podmiotom, ktére przetwarzajq dane osobowe na podstawie
zawartych umow powierzenia, w tym dostawcy strony www oraz BIP. Dane moga
by¢ takze przekazane Kuratorium Oswiaty oraz podmiotowi Swiadczacemu ustugi
pocztowe.

5. Okres przechowywania danych osobowych

W przypadku zatrudnienia wybranego kandydata dokumentacja zostanie
witaczona do akt osobowych i bedzie przechowywana przez 10 lat liczac od korica
roku kalendarzowego, w ktérym stosunek pracy ulegnie rozwigzaniu.

Dokumentacja konkursowa przechowywana bedzie przez 5 lat (kat. B5)
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach.

Protokoty komisji konkursowej przechowywane bedg bezterminowo (kat. A)
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach.

W przypadku niewybrania Panstwa kandydatury dane bedg przechowywane
przez 3 miesigce od dnia nawigzania stosunku pracy z osoba wytoniong
w konkursie nastepnie odestana poczta. Istnieje mozliwos$é osobistego odebrania
dokumentéw aplikacyjnych w dowolnym terminie.

Jezeli podstawg przetwarzania jest zgoda na przetwarzanie danych osobowych,
dane osobowe bedg przetwarzane do momentu jej wycofania lub przez okres
niezbedny do realizacji celu, w jakim zgoda zostata udzielona.

6. Prawa osdb, ktorych dane dotycza

Posiadajq Panstwo prawo do zgdania od Administratora dostepu do swoich
danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania,
a takze prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes
Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

7. Informacije o mozliwosci wycofania zgody na przetwarzanie danych
osobowych

W przypadku, gdy przetwarzanie Panistwa danych odbywa sie na podstawie
zgody przystuguje Panstwu prawo do wycofania tej zgody w dowolnym
momencie, bez wptywu na zgodnosé z prawem przetwarzania, ktérego dokonano
na podstawie zgody przed jej wycofaniem. Wycofanie zgody mozliwe jest
poprzez przesfanie przez Panstwa oswiadczenia o wycofaniu zgody na adres
email: gmina@przesmyki.pl lub poprzez ztozenie ww. oswiadczenia w siedzibie
Jednostki.

8. Informacja o wymogqu podania danych osobowych

Podanie przez Panstwa danych osobowych jest warunkiem ustawowym.
Konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci wziecia
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udziatu w postepowaniu konkursowym na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkét
w Przesmykach. Podanie danych osobowych niewynikajacych z przepiséow prawa
jest dobrowolne i nie wptywa na tok postepowania
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