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BURMISTRZ BLONIA Burmistrza Blonia
05-870 BLONIE z dnia 28 wrzes$nia 2020r.
~ Rynek 6

w sprawie:  ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola Publicznego
Nr 4 ,,Stokrotka”w Bloniu

Na podstawie art 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym
(Dz.U. z 2020r. poz. 713 ze zm.) art. 63 ust. 1 i ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2020r. poz. 910 ze zm. ) oraz § 1 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017r. poz. 1587 oraz z 2019r.

poz. 1634)) zarzadzam co nastepuje:

§ 1.
Oglasza sie konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola Publicznego Nr 4
,Stokrotka” w Bloniu.

§ 2.

Ogloszenie o konkursie stanowi za}qcinik do niniejszego Zarzadzenia.

§ 3.
Ogloszenie o konkursie ukaze sie na stronie internetowej Gminy Blonie (www.blonie.pl), na tablicy
ogloszen Urzedu Miejskiego w Bloniu, we wszystkich placéwkach o$wiatowych Gminy Blonie

oraz na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium O$wiaty w Warszawie.

8 4.

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.




BURMISTRZ BEL.ONIA
dnia 28 wrzesnia 2020r.
OGLASZA KONKURS
NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA:

Przedszkola Publicznego Nr 4 ,,Stokrotka” w Bloniu, ul. Grodziska 15

1. Do konkursu moze przystapic¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreSlonew § 1,82 186
oraz § 12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publiczne]j placowce (Dz. U. 2017 poz. 1557 oraz
z 2019r. poz. 1661).

2. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej- lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. 2017 poz.1587 oraz z 2019r. poz.
1634), oferty osob przystepujacych do konkursu musza zawierac:

a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
publicznego przedszkola,

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w  szczegdlnosci
informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

c) o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

- imie (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b:
$wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych
okres zatrudnienia,

e) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow

potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia



f)

8)

h)

)

k)

D

studiow pierwszego stopnia, studidow drugiego stopnia, jednolitych studiéw
magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo Swiadectwa ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oSwiata,
w przypadku cudzoziemca - poSwiadczone przez kandydata za zgodnosS¢ z oryginatem
kopie:

- dokumentu potwierdzajacego znajomosc¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2019r. poz. 1480), lub

- dyplomu ukoriczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysieglego
jezyka polskiego,
poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie zaSwiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

oSwiadczenie, Ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie 0 przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

oSwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

oSwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z
dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2019r. poz. 1440, 1495, 2020 i 2473 oraz z 2020r. poz. 284),
poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,
posSwiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,
w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — oSwiadczenie, ze kandydat nie
byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019r. poz. 2215), lub karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018r. - Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2020r. poz. 85, 374 i 695 oraz z 2020r. poz. 875
i 1086), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2005r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017r. poz. 2183, z p6zn. zm.),



n) oSwiadczenie, zZe kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta z pelni
praw publicznych.

3. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym,
numerem telefonu i adresem mailowym z dopiskiem:
»Konkurs na stanowisko dyrektora ...

/nazwa przedszkola/

w terminie do dnia 16 pazdziernika 2020r. do godz. 15* w Urzedzie Miejskim w
Bloniu, pok. Nr 1 ul. Rynek 6, 05-870 Blonie. Tel. 22 7253004

4. Nie dopuszcza sie skladania ofert w postaci elektroniczne;j.

Na zadanie organu prowadzacego publiczne przedszkole, publiczng szkole lub publiczng
placéwke kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginalty dokumentéw, o ktérych mowa w
pkt. 2 lit. d-g, ki L.

5. Klauzula informacyjna stanowi zalacznik do ogloszenia konkusu.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Blonia.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang

powiadomieni indywidualnie.

Burmistrz

mgr Zenon Reszka




Zalacznik do ogloszenia

Klauzula informacyjna:

Zgodnie z art. 13 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, informujemy, 1z:

a.

administratorem danych osobowych jest Gmina Blonie z siedzibg w Bloniu, ul.
Rynek 6, 05-870 Btonie. Dane kontaktowe: Urzad Miejski w Bloniu, ul. Rynek 6,
05-870 Btonie,

tel. (22) 725-30-04, fax. (22) 725-30-67 email: ratusz@um.blonie.pl.

dane kontaktowe inspektora ochrony danych: mail: inspektor@um.blonie.pl, adres
do korespondencji: Inspektor ochrony danych, Urzad Miejski w Btoniu, ul.
Rynek 6,

05-870 Btonie.

dane osobowe przetwarzane sg w nastepujagcym celu: realizacja ustawowego
zadania Gminy: przeprowadzenie postgpowania konkursowego na kandydata
na stanowisko dyrektora przedszkola publicznego.

podstawe przetwarzania danych osobowych stanowi art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO —
przetwarzanie danych jest niezbedne do wypelnienie obowigzku prawnego
cigzacego na administratorze danych osobowych wynikajacego z nastgpujacych
przepiséw:: art. 63 ust. 1 i ust. 10 ustawy 7 dnia 14 grudnia 2016r. Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2020r. poz. 910 ze zm.) oraz rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu
na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz
trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2017r. poz. 1587 oraz z 2019r. poz.
1634).

dane osobowe nie bedq przekazywane innym odbiorcom.

okres, przez ktéry dane osobowe bedg przechowywane: dokumenty osob, ktorym
w wyniku konkursu nie zostalo powierzone stanowisko dyrektora bedq do
odbioru w sekretariacie Urzedu Miejskiego w Bloniu w ciggu 10 dni od dnia
ogloszenia wyniku konkursu. W razie nieodebrania zostanqg komisyjnie
zniszczone.

dane osobowe osoby, ktéra wygrata konkurs na kandydata na stanowisko
dyrektora beda  przetwarzane w celu wypelnienia obowigzku prawnego
administratora danych osobowych beda przechowywane przez okres wymagany
przepisami prawa.

osobie, ktorej dane sg przetwarzane: na podstawie wskazanych w pkt. d przepiséw
prawa, przystuguje prawo do Zadania od administratora dostgpu do danych
osobowych jej dotyczacych, ich prostowania, ograniczenia przetwarzania lub
usuniecia - w przypadku niezgodnego z prawem przetwarzania danych,
ewentualnie w przypadku, gdy dane osobowe nie sg juz niezbedne dla celow, w
ktorych zostaty zebrane.

osobie, ktdrej dane sg przetwarzane przystuguje prawo do wniesienia skargi do
polskiego organu nadzorczego lub organu nadzorczego innego panstwa
cztonkowskiego Unii Europejskiej, wlasciwego ze wzgledu na miejsce zwyklego
pobytu lub pracy osoby, ktérej dane dotycza lub ze wzgledu na miejsce
domniemanego naruszenia RODO.



podanie danych przetwarzanych: na podstawie przepisow wskazanych w pkt. d
przepisOw prawa jest obowigzkiem ustawowym i jako takie jest niezbedne w celu
okreslonym w pkt. c. Konsekwencja niepodania danych bedzie niezatatwienie
sprawy.



