ZARZADZENIE NR 100/2022
PREZYDENTA MIASTA LEGIONOWO

z dnia 29 marca 2022 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego Nr 2 w Legionowie, przy ul. Jagiellonskiej 67

Na podstawie art. 26 ust. 1 iart. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z2022r., poz.559), art.63 ust. | iust. 10 wzwigzku zart. 29 ust. | pkt 2 ustawy zdnia 14 grudnia
2016 1. - Prawo o$wiatowe ( Dz. U. z 2021 r.,, poz. 1082 ze zm."), § 3ust. 112, § 6 oraz § 12 Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢
osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowee ( Dz. U.
22021 r., poz. 1449) oraz § 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej ( Dz. U. z 2021 r., poz. 1428 ) zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Oglaszam konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego
Nr 2 w Legionowie, przy ul. Jagiellonskiej 67, dla ktorego organem prowadzgcym jest Gmina Legionowo.

§ 2. Tres¢ ogloszenia stanowi zatgcznik do zarzgdzenia.

§ 3. Wykonanie zarzagdzenia powierza si¢ | Zastgpcy Prezydenta Miasta Legionowo - Piotrowi
Zadroznemu.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

D Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w: Dz. U. 22021 r., poz. 762.
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Zalagcznik do Zarzadzenia Nr 100/2022
Prezydenta Miasta Legionowo

z dnia 29 marca 2022 r.

Prezydent Miasta Legionowo ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko
Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego Nr 2 w Legionowie przy ul.
Jagiellonskiej 67

1.

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w § 3 ust.
Tlub 2, lub § 6 lub w § 12 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 r. w sprawie wymagarn, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placéwce (Dz. U. z 2021 r., poz. 1449)

Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowe;j
(Dz. U. 22021 r., poz. 1428) oferty 0sdb przystepujacych do konkursu muszg
zawierac:

uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
publicznego zespotu szkolno-przedszkolnego,

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdblnosci
informacje o:

stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:

imie (imiona) i nazwisko,

date i miejsce urodzenia,

obywatelstwo,

miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b:
Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw
potwierdzajgcych okres zatrudnienia,

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych
studiow magisterskich lub $wiadectwa ukoriczenia studiéw podyplomowych, z
zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjhego z zakresu
zarzgdzania o$wiata,



)

k)

w przypadku cudzoziemca po$wiadczone przez kandydata za zgodnosé z
oryginatem kopie:
dokumentu potwierdzajgcego znajomosc¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w

ustawie z dnia 7 paZzdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r., poz. 672)
lub

dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

)

dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza
przysiegtego jezyka polskiego,

poswiadczong przez kandydata za zgodno$c¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umy$ine przestepstwo skarbowe,

o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2021 r., poz. 289),

o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z
dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz treéci tych dokumentéw (Dz. U.Z
2021 1., poz. 1633) — w przypadku kandydata na dyrektora zespotu szkolno-
przedszkolnego urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

m) poswiadczong przez kandydata za zgodnosé¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy

lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o
ktdrej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(Dz. U. 22021, poz. 1762 ), lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust.
1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z
2021 r., poz. 478 ze zm.), lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym ( Dz. U. z 2017 r.,
poz. 2183 ze zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$é do czynnosci prawnych i korzysta z
petni praw publicznych.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i
numerem telefonu kontaktowego oraz z dopiskiem ,, Konkurs na kandydata na



stanowisko Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego Nr 2 w Legionowie przy ul.
Jagiellonskiej 67 ”, w terminie do 22 kwietnia 2022 r. do godz. 16.00, na adres:
Urzad Miasta Legionowo, ul. marsz. J. Pitsudskiego 41 — Biuro Obstugi Klienta
(decyduje data wptywu oferty do Urzedu Miasta Legionowo).

4. Nie dopuszcza sig sktadania ofert w formie elektroniczne;j.

5. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Prezydenta Miasta
Legionowo.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnie.

Z uwagi na realizacje zadan w zakresie dziatalno$ci zwigzanej z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub z opiekg nad nimi, osoba wytoniona do
zatrudnienia bedzie sprawdzana w Rejestrze Sprawcéw na Tle Seksualnym zgodnie z art.
12 pkt 6 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia
na tle seksualnym (Dz. U. z 2020 r., poz. 152).

Na zgdanie organu prowadzgcego publiczne przedszkole, publiczng szkote lub publiczng
placowke kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentéw, o ktérych mowa
w pkt. 2 lit. d-g, I-m.




KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

W zwigzku z realizacjg wymogow Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych ,,RODQO”),
informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o przystugujacych
Pani/Panu prawach z tym zwigzanych.

Dane kontaktowe Administratora

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Prezydent Miasta Legionowo. Mozna
sie z nim skontaktowaé poprzez adres email: prezydent.miasta@um.legionowo.pl, formularz
kontaktowy pod adresem: https://legionowo.pl/pl/kontakt/pytanie-do-prezydenta/zadaj-pytanie

lub pisemnie na adres Urzedu Miasta Legionowo ul. Marsz. J. Pitsudskiego 41, 05-120
Legionowo.

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych

2. Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych w zakresie dziatania Urzedu Miasta Legionowo, a takze przystugujacych
Pani/Panu uprawnien, moze sie Pani/Pan skontaktowaé z Inspektorem Ochrony Danych w
Urzedzie Miasta Legionowo za pomoca adresu iod@um.legionowo pl.

Do 10D nalezy kierowa¢ wytacznie sprawy dotyczace przetwarzania Panstwa danych przez
UM, w tym sprawy dotyczace realizacji praw w zakresie dostepu do swoich danych, ich
sprostowania, usuwania, ograniczenia przetwarzania, czy sprzeciwu na ich przetwarzanie.

Cele przetwarzania i podstawa prawna

3. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ w zwigzku z

postgpowaniem konkursowym na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego
Nr 2 w Legionowie.

Podane przez Panig/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany w tym
rowniez nie beda profilowane.

Odbiorcy danych osobowych

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda strony i uczestnicy postepowan lub organy
wiasciwe do zatatwienia sprawy.

W kazdej chwili ma Pani/Pan prawo zwrdci¢ sie do Urzedu z zadaniem udostepnienia

informacji w tym zakresie a pracownicy Urzedu zobowigzani sa takiej informacji Pani/Panu
udzieli¢.



Dane kandydata wybranego w drodze postepowania konkursowego i zatwierdzonego przez
organ prowadzgcy zostang opublikowane w Biuletynie Informacji Publiczne; Urzedu Miasta
Legionowo.

Okres przechowywania danych osobowych

5. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane w czasie okre$lonym przepisami prawa
zgodnie z Rozporzgdzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie
instrukcji kancelaryjne;j, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie
organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych (Dz. U. z 2011, Nr 14, poz. 67 z pdzn.
zm).

Prawa wiasciciela danych osobowych (obywatela)
6. Zgodnie z RODO przystuguje Pani/Panu:
a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) prawo sprostowania (poprawienia) swoich danych, jesli sa bfedne lub nieaktualne, a takze
prawo ich usunigcia, w sytuaciji, gdy przetwarzanie danych nie nastepuje w celu wywiazania

sie z obowigzku wynikajacego z przepisu prawa lub w ramach sprawowania wiadzy
publicznej;

c) prawo do ograniczenia lub wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych;

d) prawo do wniesienia skargi do Prezesa UODO na adres Urzad Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Przekazywanie danych osobowych do panstw trzecich i organizacji miedzynarodowych

Pani/Pana dane nie beda przekazywane do panstw trzecich ani organizacji
miedzynarodowych.

Prawo do cofniecia zgody

W przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody osoby
na przetwarzanie danych osobowych (art. 6 ust. 1 lita RODO), przystuguje Pani/Panu prawo
do cofniecia tej zgody w dowolnym momencie. Cofniecie to nie ma wptywu na zgodno$é

przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem, z obowigzujgcym
prawem.



