Kuratorium Oswiaty

w Warszawie
Delegatura w Radomiu

ul. Zeromskiego 53, 26-600 Radom

w

DRA.55633.89.2018.AKa Radom, dn. 17.04.2018 .

Protokdt kontroli

. Nazwa szkoly/placowki: Samorzadowe Przedszkole w Chlewiskach

Adres szkoly/placéwki: 26 — 510 Chlewiska, ul. Szkolna 15.

Imig i nazwisko dyrektora szkoty/placéwki: Urszula Elzbieta Cegliriska

Nazwa i adres organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny:

Mazowiecki Kurator Oswiaty, Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa

Imie, nazwisko, stanowisko stuzbowe kontrolujgcego: Agnieszka Kaszewska wizytator
w Delegaturze w Radomiu Kuratorium Os$wiaty w Warszawie

Upowaznienie nr: DRA.5533.89.2018.AKa z dnia 11.04.2018 r.

Numer wpisu do rejestru kontroli szkoty/placowki: 16

Termin rozpoczecia i zakonczenia kontroli ze wskazaniem dni, w ktérych odbyty sie
czynnosci kontroli w szkole/placowce: 12 - 13 kwietnia 2018 r.

Tematyka kontroli:

Realizacja przez dyrektora wybranych zadan wynikajacych z art. 5 i art. 68 ust. 1 pkt
1-4,6-9ipkt 10 oraz ust. 6 ustawy Prawo oéwiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 59 ze
zm.) oraz w art. 6, art. 7 ust. 2 pkt 1 - 4 i pkt 6, art. 42 ust. 2 ustawy — Karta
Nauczyciela ( Dz. U. z 2017 r,, poz. 1189 ze zm.). Kontrola zostata przeprowadzona
w zwigzku z dokonywang oceng pracy.

W trakcie kontroli wykonano nastepujace czynnosci:
- przeanalizowano (dokonano analizy) nastepujaca dokumentacje:
a) arkusz organizacji pracy przedszkola na rok szkolny 2017/2018,
b) plan nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 2016/2017,2017/2018,
c) protokoty posiedzen Rady Pedagogicznej od 31.08.2016 r.
d) dokumentacje potwierdzajgcy realizacje kompetencji Rady Pedagogicznej
z lat 2016/2017,2017/2018,
e) dokumentacje potwierdzajgcg kwalifikacje zawodowe nauczycieli,
f) dokumentacje zwigzang z awansem zawodowym nauczycieli,
g) dokumentacje zwigzana z ocenianiem pracy nauczycieli,
h) zestaw programow wychowania przedszkolnego na rok szkolny 2017/2018,
i) informacje o uzyskaniu gotowosci szkolnej,
j} Statut Przedszkola — wyrywkowo,
k) dzienniki zaje¢ przedszkola,
[) roczny plan pracy;
- przeprowadzono rozmowe z dyrektorem Samorzgdowego Przedszkola

w Chlewiskach Panig Urszulg Cegliriska.
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8.

a)

Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidiowosci, oraz
wnioski wynikajgce z ustalonego stanu faktycznego.

Pani Dyrektor Urszula Ceglifiska pracq wychowawczo — dydaktyczng i opiekuncza
przedszkola kieruje w oparciu o arkusz organizacyjny pozytywnie zaopiniowany przez
Zarzad Oddziatu ZNP w Szydtowcu w dniu 18.04.2017 r., Miedzyzakiadowg Komisje
NSZZ ,Solidarnos¢, Pracownikow Oswiaty i Wychowania w Szydtowcu w dniu
19.04.2017 r., Radg Pedagogiczng w dniu 11.05.2017 r., zatwierdzony przez organ
prowadzacy w dniu 15.05.217 r. Mazowiecki Kurator Oswiaty stwierdzit niezgodno$¢
z obowigzujgcymi przepisami prawa w dniu 26.04.2017 r.. Zaistniate zmiany
w organizacji pracy (Aneks nr 1) otrzymaty pozytywna opinie Zarzagdu Oddziatu ZNP
w Szydtowcu (23.08.2017 r.), Miedzyzakiadowej Komisji NSZZ ,Solidarnosé”
Pracownikéw Os$wiaty i Wychowania w Szydtowcu w dniu (24.08.2017 r.), Rady
Pedagogicznej w dniu 23.08.2017 r.. Mazowiecki Kurator Oswiaty stwierdzit zgodnoéé
z obowigzujgcymi przepisami prawa w dniu 30.08.2017 r.. Organ Prowadzgcy Aneks
nr 1 zatwierdzit 31.08.2017 r., Aneks nr 2 Rada Pedagogiczna pozytywnie
zaopiniowata w dniu 29.09.2017 r., organ prowadzgcy zatwierdzit 29.09.2017 r.,
Aneks nr 3 Rada Pedagogiczna pozytywnie zaopiniowata 14.11.2018 r., organ
prowadzacy zatwierdzit 14.11.2017 r, Aneks nr 4 zostat pozytywnie zaopiniowany
przez Rade Pedagogiczng dnia 20.02.2018 r, organ prowadzacy zatwierdzit
20.02.2018r..

Przedszkole pracuje w godzinach 7.00 — 14.30, bezptatna podstawa programowa
realizowana jest w godzinach pracy przedszkola. Do przedszkola uczeszczajg dzieci
w wieku od 3 do 6 lat. W biezgcym roku szkolnym 2017/2018 zorganizowano trzy
oddziaty wychowania przedszkolnego, tj.: jeden oddziat dzieci 3 i 4 letnich (oddziat I),

jeden oddziat dzieci 4 i 5 |letnich (oddziat Il), jeden oddziat dzieci
S i 6 letnich (oddziat |ll). Liczba dzieci w poszczegdlnych oddziatach jest zgodna
Z obowigzujgcymi przepisami prawa (| - 25 dzieci, Il - 24 dzieci, oddziat Ill - 23
dzieci).

Dyrektor planuje dziatania w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego.
Zadania przewidziane do realizacji sg opracowane na podstawie wnioskow
wynikajacych z prowadzonego riadzoru w roku ubieglym. W biezacym roku szkolnym
Pani Dyrektor przedstawita Plan nadzoru Radzie Pedagogicznej na posiedzeniu
w dniu 14.09.2017r.

W ramach nadzoru przeprowadzana jest ewaluacja wewnetrzna. Pianowany jest
przedmiot ewaluacji oraz terminy realizacji zadan. Na zebraniu Rady Pedagogicznej
w dniu. 14.09.2018 r. powotano zespdt ds. ewaluacji, ktdérego zadaniem jest
opracowywanie narzedzi badawczych, zbieranie informacji od ankietowanych
podmiotow, analiza zgromadzonych danych, opracowanie wynikéw oraz
sformutowanie wnioskéw. Z przeprowadzanej ewaluacji sporzadzany jest raport wraz
z wnioskami dotyczgcymi funkcjonowania przedszkola w badanych obszarach.

W roku szkolnym 2016/2017 przedmiotem ewaluacji bylo wymaganie
.Przedszkole wspomaga rozwd; dzieci z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji.
Sporzadzony raport, wraz z wynikami i wnioskami, zostat przedstawiony Radzie
Pedagogicznej w dniu 20.06.2017 r..
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W  biezacym roku szkolnym do ewaluacji zaplanowano wymaganie
W przedszkolu ksztaltuje si¢ postawy i respektuje normy spoteczne’, ,Realizacja
podstawy programowej w zakresie celéw ogdlnych, umiejetnosci i osiggnieé dzieci,
zalecanych warunkéw i sposobéw jej realizacji’. Zadnia realizowane sg zgodnie
Z opracowanym harmonogramem.

Dyrektor planuje tematyke przeprowadzenia kontroli w zakresie przestrzegania przez
nauczycieli przepisdéw prawa dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej, wychowawcze;
i opiekuniczej oraz innej dziatalnosci statutowej przedszkola. W biezacym roku
szkolnym kontroli zostang poddane: obowigzek w zakresie rocznego przygotowania
przedszkolnego, prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania; monitorowanie
podstawy programowej, wspomaganie rozwoju dziecka, udzielanie pomocy
psychologiczno — pedagogicznej; dziatania nauczycieli w zakresie realizacji zadan
wychowawczych, dydaktycznych, opiekuriczych okreslonych w planie rocznym;
zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw podczas nauki,
wychowania i opieki; dziatania prozdrowotne; udziat w konkursach , przegladach:
recytatorskim, piosenka o zdrowiu, inne; wspétpraca z rodzicami i ze $rodowiskiem
lokalnym.

W planie uwzgledniono réwniez harmonogram przeprowadzenia obserwacji zajeé
wszystkich nauczycieli wychowania przedszkolnego. Wskazano w nim tematyke
zaplanowanych  obserwacji, termin ich  przeprowadzenia oraz imie
i nazwisko nauczyciela. W roku szkolnym 2016/2017 zgodnie z harmonogramem
zostato przeprowadzonych 6 obserwacji zaje¢. W biezgcym roku szkolnym Pani
Dyrektor zaplanowata przeprowadzenie 8 obserwacji, do czasu kontroli zostato
przeprowadzonych 5. Ich wyniki omawiane sg z nauczycielami i dokumentowane
w arkuszach obserwac;ji.

W ramach wspomagania nauczycieli w realizacji zadan, zgodnie z ich potrzebami sa
planowane i organizowane rady szkoleniowe. W roku szkolnym 2016/2017 odbyly sie
szkolenia Rady Pedagogicznej: Wspomaganie rozwoju mowy dziecka w wieku
przedszkolnym (20.10.2016 r.), Organizacja pomocy psychologicznej w przedszkoiu
w swietle obowigzujgcego prawa (11.01.2017 r.), Symptomy ostrzegawcze zaburzen
ze spektrum catosciowych zaburzen rozwojowych (13.06.2017 r.). W biezgcym roku
szkolnym do dnia kontroli odbyty sie szkolenia: Zaburzenia mowy u dzieci w wieku
przedszkolnym. Cwiczenia wspomagajgce terapie logopedyczng ( 13.11.2017 r.),
Praca z dzieckiem nadpobudiiwym ruchowo (13.12.2017 r.), Profilaktyka i ryzyko
dysleksji (07.02.2018 r.). Realizacja zadan przebiega zgodnie z planem.

Dyrektor zaplanowat monitorowanie pracy przedszkola, wskazat tematyke
monitorowania. Dyrektor nie wskazat sposobu oraz terminu realizacji zadar. Dziatania
w ramach monitoringu w biezagcym roku szkolnym to: Zbieranie i analiza informagji
0 pracy przedszkola, dziatalnoici dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, w celu
identyfikowania i eliminowania zagrozen w prawidtowej realizacji zadan przedszkola;
Monitorowanie realizacji podstawy programowej; dziatar realizowanych w ramach
pomocy psychologiczno — pedagogicznej; dziatan wychowawczych i opiekuficzych.
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c¢) Pani Dyrektor, zgodnie z zapisami w protokotach posiedzern Rady Pedagogiczne;
z dnia 24.02.2017 r. oraz 20.06.2017 r. przedstawita sprawozdania z realizacji
sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci przedszkola.
Uwzglednita podejmowane zadania, wyniki nadzoru i wnioski do dalszej pracy.

d) W przedszkolu podejmowane sg dziatania w celu zapewnienia realizacji kompetencji

Rady Pedagogicznej. Zgodnie z trescia protokotéw, od poczatku roku szkolnego
2016/2017 do dnia kontroli podjgto uchwaly w sprawie: rocznego planu pracy
(uchwala nr 1/2016/2017 z dnia 26.08.2016 r., uchwata nr 1/2017/2018 z dnia
31.08.2017 r.), wprowadzenia zmian do statutu (uchwata nr 2/2016/2017 z dnia
26.08.2016 r.),ustalenia planu doskonalenia zawodowego nauczycieli (uchwata
nr 3/2016/2017 z dnia 14.09.2016 r., uchwata nr 2/2017/2018 z dnia 14.09.2017 r.),
Regulaminu Rady Pedagogicznej (uchwata nr 3/2017/2018 z dnia 30.11.2017 r.),
uchwalenia Statutu Przedszkola (uchwata nr 4/2017/2018 z dnia 30.11.2017 r.). Brak
uchwat w sprawie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w celu
doskonalenia pracy przedszkola.
Rada Pedagogiczna zgodnie ze swoimi kompetencjami opiniowata: organizacje
pracy, przydziatu statych zaje¢ edukacyjnych, w tym tygodniowego rozktadu zajeé
(26.08.2016 r., 31.08.2017 r), projekt organizacji przedszkola (4.04.2017 r.,
11.05.2017 r, 5.04.2018 r), Aneks Nr 1 organizacji pracy przedszkola
(26.08.2016 r.,23.08.2017 r.), Roczny plan pracy przedszkola (26.08.2016 r.,
31.08.2017 r.), Koncepcji pracy przedszkola (21.09.2016 r., 29.09.2017 r.),
programoéw wychowania przedszkolnego (26.08.2016 r., 31.08.2017 r.), Projekt planu
finansowego przedszkola (20.12.2016 r., 13.12.2017 r.), Aneks Nr 2 organizacji pracy
przedszkola (28.03.2018 r) Aneks Nr 3 organizacji pracy przedszkola
(12.11.2018 r.), zmiany w tygodniowym rozktadzie zaje¢ (14.11.2018 r.), Aneks Nr 4
organizacji pracy przedszkola (20.02.2018 r.), wniosek dyrektora przedszkola w
sprawie nagréd dla nauczycieli (20.10.2016 r.) oraz opini¢ o pracy dyrektora
przedszkola (22.03.2018 r.).

e) W przedszkolu zatrudniony jest dyrektor i 8 nauczycieli (w tym w niepetnym wymiarze
godzin pracy: 5 nauczycieli - nauczyciel religii, 2 nauczycieli j. angielskiego, logopeda
i nauczyciel zaje¢ korekcyjno - kompensacyjnych).

Sprawdzono kwalifikacje nauczycieli zatrudnionych w biezgcym roku szkolnym na
stanowisku nauczyciela wychowania przedszkolnego:

Zatrudnieni w/w nauczyciele posiadajg wymagane kwalifikacje.
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f)

9)

h)

W ciagu kadencji Pani Dyrektor zaden nauczyciel nie podjat stazu (stopien
nauczyciela dyplomowanego posiada 5 nauczycieli, mianowanego — 3 nauczycieli,
kontraktowego — 1 nauczycieli).

Pani Dyrektor nie realizuje zadania zwigzanego z ocenianiem pracy nauczycieli.
W trakcie trwania biezacej kadencji nie zostata oceniona praca nauczycieli,
w biezacym roku szkolnym nie zaplanowano oceny pracy nauczycieli.

W przedszkolu rozpoznawane sg potrzeby dotyczace doskonalenia zawodowego.
W oparciu o zdiagnozowane potrzeby, wnioski ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz analize pracy przedszkola, zostat opracowany i jest
realizowany Plan doskonalenia nauczycieli.

Realizacja podstawy programowej wychowania przedszkolnego przebiega w oparciu
o programy wskazane w zestawie programéw tj. program: ,Kocham przedszkole’,
,Program przygotowania dzieci do postugiwania si¢ jgzykiem angielskim’, ,Program
nauczania jezyka angielskiego dla przedszkola®, ,Kochamy dobrego Boga”.

W placéwce funkcjonuje rejestr programéw dopuszczonych do  uzytku
w przedszkolu.

Nauczyciele przedstawiajg dyrektorowi program, wypetniaja arkusz analizy zgodnosci
z podstawg programowg wychowania przedszkolnego oraz sktadajg wniosek o jego
dopuszczenie do uzytku w przedszkolu.

Nauczyciele planuja swojg prace, opracowuja miesieczne plany pracy uwzgledniajac
w nich tematy kompleksowe oraz tresci programowe.

W przedszkolu odbywajg sie zajecia religii w dwoch oddziatach ( oddziat 11, 1IY).
Rodzice indywidualnie wypetniali o$wiadczenia dotyczace uczestnictwa ich dzieci
w w/w zajeciach. Prowadzone s3g rowniez zajecia dodatkowe: zabawy rytmiczno -
taneczne dla wszystkich chetnych dzieci.

W ramach diagnozy rozwoju wychowankéw nauczyciele prowadzg 2 razy
w roku obserwacje pedagogiczne. Opracowano arkusze obserwacji dla kazdej grupy
wiekowej. Rodzice sg informowani o problemach i postgpach dzieci. Zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa, rodzicom dzieci przekazywana jest
(za potwierdzeniem odbioru) informacja o gotowosci dziecka do podjecia nauki
w szkole podstawowej. Informacje w roku szkolnym 2016/2017 zostaty wydane do
konca kwietnia 2017 r.

W ramach wspéipracy z rodzicami dzieci (zgodnie z zapisami statutu i Planem
wspétpracy z rodzicami) prowadzone s3: zebrania ogélne, zebrania grupowe wraz
z pedagogizacjg rodzicow oraz spotkania indywiduaine. Organizowane sg wspdine
uroczystoéci i wycieczki. Rodzice wigczajg sie w prace przedszkola, dwa razy w roku
przygotowujg dla dzieci przedstawienia. Majg réwniez mozliwo$¢ uczestniczenia
w zajeciach otwartych. Na tablicy ogtoszen przekazywane sg wazne informacje oraz
biezace sprawy dotyczace organizacji i pracy przedszkola, prezentowane sg wystawy
prac dzieci z poszczegdlnych oddziatéw przedszkolnych. Na biezaco aktualizowane
sg informacje na stronie internetowej przedszkola.

W dniach 07.09.2017 r., 12.10.2017 r., 11.12.2017 r., 7.02.2018 r. zorganizowano
zebrania z rodzicami, w trakcie ktorych m.in. przeprowadzono wybory do Rady
Rodzicow przedszkola. W protokotach spotkan uwzgledniono informacje o trybie
przeprowadzenia wyboréw do Rady Rodzicow.
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k)

W trakcie kontroli dokonano przegladu dziennikow zaje¢ oddziatow: 1, Il i 1l
Nauczyciele wpisujg godziny przyprowadzania i odbierania dziecka z przedszkola.
Na biezgco dokumentuja przebieg pracy wychowawczo ~ dydaktycznej i opiekuricze).
Nauczyciele sporzadzajg informacje z organizowanych zebran z rodzicami. Zapisy
w dziennikach zaje¢ podlegajg kontroli Dyrektora przedszkola. Kontrolujgcy
zaobserwowat jednak w dziennikach wiele btedéw i oczywistych pomytek, ktére nie
byly sprostowane zgodnie z § 25 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne
przedszkola, szkoly i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej i opiekuriczej oraz rodzajow tej dokumentacii.

W przedszkolu realizowany jest roczny plan pracy. Zgodnie z zapisami protokotu
Rady Pedagogicznej, w dniu 31.08.2017 r. zostat zatwierdzony uchwatg
nr 1/2017/2018. W biezgcym roku szkolnym celem giéwnym jest stwarzanie sytuacii
dzieciom do aktywnosci, samodzielnosci, korzystanie z inicjatywy dzieci, rozwijanie
zdolnosci i zainteresowan dzieci, podejmowanie dziatan wzmacniajgcych
bezpieczenstwo w tym bezpiecznego korzystania z komputera, Internetu, mediéw
spotecznosciowych. Podejmowanie dziatan profilaktycznych przeciw agres;ji,
promowanie wtasciwych zachowan, wzmacnianie roli wychowawczej przedszkola,
promowanie zdrowego trybu zycia - zdrowa dieta, ruch, higiena, podkreslanie

koniecznosci dbania o nasze sSrodowisko, wspieranie rozwoju dziecka,
indywidualizowanie  pracy, prowadzenie obserwacji, udzielanie = pomocy
psychologiczno — pedagogicznej, kontynuowanie wspdlpracy z rodzicami

i ze S$rodowiskiem lokalnym, organizowanie szkolen, warsztatow, konsultacii
ze specjalistami dla rodzicow i nauczycieli..

Uwagi i wnioski:

- Ramowy rozktad dnia okresla organizacje pracy przedszkola, w tym zadania

realizowane zgodnie z podstawa programowg wychowania przedszkolnego, zapisy
,schodzenie sie dzieci’, ,ozchodzenie sie dzieci”, nie dotyczg realizacji ww. tresci,
nie powinny by¢ zatem uwzgledniane w ww. rozktadzie.

Jednym z podstawowych zadan Dyrektora przedszkola jest sprawowanie nadzoru
pedagogicznego, ktérego czescig jest dokonywanie oceny pracy nauczycielom.
Zgodnie z Art. 6a ustawy - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 i 2203) ~
,Praca nauczyciela, z wyjatkiem pracy nauczyciela stazysty, podlega ocenie....”

Dyrektor przedszkola nie dopuszcza programéw do nauczania religii w przedszkolu,
ktorym kieruje. Nauczanie religii w przedszkolu odbywa sie na podstawie programéw
opracowanych i zatwierdzonych. przez wtasciwe wiadze Kosciotdw i innych zwiazkow
wyznaniowych i przedstawionych Ministrowi Edukacji Narodowej do wiadomosci.
Dyrektor nie moze wymaga¢ od nauczycieli religi sktadania wnioskéw
o dopuszczenie do uzytku szkolnego programéw i podrecznikéw do nauczania religii,
poniewaz zostaty one juz zatwierdzone przez odpowiednie wtadze Kosciotdw i innych

"Akdntrolijgcego/ych dyrektora szkoly/plagowki



zwigzkéw wyznaniowych. Nauczyciel religi ma jednak obowigzek poinformowac
dyrektora o programie i podrecznikach, z ktérych bedzie korzystat. Dyrektor na
podstawie informacji nauczyciela umieszcza dany program w Szkolnym Zestawie
Programoéw na dany rok szkolny i przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz podaje do
wiadomosci rodzicéw i uczniow.

- Arkusz obserwacji rozwoju dziecka opracowuje sie¢ w celu poznania mozliwosci
i potrzeb rozwojowych poszczegdlnych dzieci. Nauczyciele prowadzac obserwacje
pedagogiczne powinni wykorzystywaé¢ wyniki obserwacji do ustalenia kierunku pracy
z kazdym dzieckiem. W Arkuszu obserwacji powinny zatem znalez¢ sig¢ takie
ustalenia.

7. Zalecenia

a) Przestrzegaé realizacji kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej zgodnie
z zapisami okreslonymi w art. 70 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.).

Termin realizacji: od dnia podpisania protokotu.

b) Sprostowanie bledéw i oczywistej pomytki dokonywaé zgodnie z zgodnie
z § 25 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017
r. W sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki
dokumentaciji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz
rodzajow tej dokumentacii.
Termin realizacji: od dnia podpisania protokotu.

Zgodnie z § 18 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017r.

w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U.2017.1658) dyrektor szkoty lub placéwki,

w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli, moze zgtosié¢ do organu

sprawujacego nadzor pedagogiczny pisemne, umotywowane zastrzezenia do ustalen

zawartych w protokole kontroli.

Jednoczesnie informuje, iz zgodnie z art. 55 ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. - Prawo

o$wiatowe (Dz.U.2017.59 ze zm.) dyrektor szkoty lub placéwki, w terminie 30 dni od dnia

otrzymania zalecen, a w przypadku wniesienia zastrzezen - w terminie 30 dni od dnia

otrzymania pisemnego zawiadomienia o nieuwzglednieniu zastrzezen, jest obowigzany

powiadomic:

- Mazowieckiego Kuratora Oswiaty o sposobie realizacji zalecen,

- organ prowadzgacy szkofe iub placéwke o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich
realizacji.

Wykaz zatgcznikow:
- Brak zatacznikow

...... e

parafy kobhfrolujgcego/ych dyrektora szkoly/piécéwki



8. Spostrzezenia wizytatora $wiadczace o nieprawidiowosciach w funkcjonowaniu
szkoty/placéwki, a niebedace przedmiotem tej kontroli

- Nie stwierdzono.

O&WZYTATO
Protokdt odp:sall
P N Lyrexio Ag ggz.; b

Sarnuigdowego Mrredszkel
..................... w Chlewiskact |/ .
Idyrektor szkpty/placowki/, ,,mé(/ /kontrolujgcy/

Raxlom y AKX, 09 208t

Miejscowos¢, data

Protokét sporzadzono w dwéch jednobrzmiagcych egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje
dyrektor kontrolowanej szkoly lub placéwki, a drugi wigcza sie do akt kontroli.

Poswiadczam odbioér protokotu kontroli:

Lyrestor
samorzadowego Prredszkais

48 0[? -{JOS}/{J w { hlewiskach
Data, podpis dyrektora szk’my ltfo pvaofrrmﬁrmr




