Mazowiecki Kurator Oswiaty

Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa

KPU.5533.121.2015.EK Warszawa, 20.01.2016 r.

Protokdét kontroli

Nazwa szkoly - Zespot Szkot Nr 54 w Warszawie, w skiad ktérego wchodza:

LXIV Liceum Ogéinoksztalcace im. St. I. Witkiewicza i Gimnazjum Nr 54
im. Adama Kazimierza ks. Czartoryskiego

. Adres szkoty - ul. Elblaska 5, 01-737 Warszawa

Imie i nazwisko dyrektora szkoty — Pani Beata Zdanowicz

Nazwa i adres organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny:

Mazowiecki Kurator O$wiaty, Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa

Imie i nazwisko kontrolujacego - Ewa Kosinska

Upowaznienie nr KPU.5531.121.2015.EK z dnia 29.12.2015 r.

. Termin rozpoczecia i zakonczenia kontroli ze wskazaniem dni, w ktérych odbyty sie
czynno$ci kontroli w szkole —13.01.2016 r.

Tematyka kontroli

»Realizacja zadan wymienionych w art. 6, art. 7 ust. 2 pkt 1, 2, 3, 4, 6 i art. 42 ust.
2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta nauczyciela (t.j. Dz.U.2014.191 ze zm.)
i wart. 4, art. 39 ust. 1 pkt 1, 2, 3, 4, 5a, 6, 7 i 9 oraz art. 44zzs ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity: Dz.U.2015. 2156).”

Kontrola zostata przeprowadzona w zwigzku z pro$bg Burmistrza Dzielnicy Zoliborz
m.st. Warszawy o przedstawienie czastkowej oceny pracy Pani Beaty Zdanowicz
Dyrektora Zespotu Szkoét Nr 54 w Warszawie.

. W trakcie kontroli przeprowadzono rozmowe z Dyrektorem szkoly Panig Beata

Zdanowicz oraz przeanalizowano nastepujgca dokumentacije:

1) Statut LXIV Liceum Ogélnoksztatcacego im. St. |. Witkiewicza oraz Gimnazjum Nr 54

im. Adama Kazimierza ks. Czartoryskiego.

2) Wewnatrzszkolny System Oceniania w Liceum i Gimnazjum.
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3)

4)
5)
6)
7)

8)
9)

Programy: Wychowawczy i Profilaktyki oraz program wspierania ucznia uzdolnionego
(od 2010 r.).

Ksiegi uczniéw Liceum i Gimnazjum.

Ksiege ewidencji mtodziezy Gimnazjum Nr 54.

Plan i raport z ewaluacji wewnetrzne;.

Analiza wynikéw ksztatcenia, w tym wynikdéw promocji, egzaminow klasyfikacyjnych,

poprawkowych, sprawdziandw i egzaminéw zewnetrznych.

Ksiega protokotéw Rady Pedagogicznej.

Wybrane regulaminy, plany pracy szkoty i inne dokumenty szkoty:

Regulamin Rady Pedagogicznej,

Regulamin dyzuréw nauczycielskich (dla ZS nr 54),

Regulamin d.s. koordynowana pomocy psychologiczno-pedagogicznej w ZS
Nr 54,

Regulamin i plan pracy Samorzadu Szkolnego LXIV Liceum
Ogdlnoksztatcgcego i Gimnazjum Nr 54,

Regulamin postepowania rekrutacyjno — kwalifikacyjnego,

Regulamin Szkolnej Ligi Naukowej w Gimnazjum,

Regulamin kontroli wewnetrznej,

Przepisy BHP dotyczace: wykonywania ¢wiczen uczniowskich, zaje¢
miedzyklasowych w Gimnazjum i Liceum oraz zasad organizowania zaje¢
poza szkotg,

Dokumentacja dotyczgca przegladu bazy BHP, w tym protokoty z kontroli
bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z obiektéw szkoty,
przebiegu ewakuacji (w kazdej klasie),

Szkolenia Rady pedagogicznej w zakresie postepowania w sytuac;ji
kryzysowej (od 2007 r.)

Regulamin biblioteki,

Regulaminy pracowni: jezykowej, biologicznej, komputerowej, chemicznej,
fizycznej, Centrum multimedialnego, sali gimnastycznej i magazynku, stotdéwki
szkolnej,

Regulaminy korzystania: z boiska i sali gimnastycznej,

Regulamin organizacji wycieczek szkolnych i wyj$¢ poza teren szkoly,

Regulamin przyznawania dodatkéw motywacyjnych i nagrod nauczycielom,
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¢ Regulamin rady Rodzicow w LXIV Liceum Ogélnoksztatcgcego i Gimnazjum
Nr 54,
e Regulamin przyznawania stypendium naukowego Rady Rodzicow.

10) Procedury postepowania w przypadku wystapienia sytuacji kryzysowych

11) Procedury udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej oraz pomocy
socjalnej w Zespole Szkét Nr 54.

12) Procedury organizacji nauczania indywidualnego.

13) Ksiega Uchwat Rady Pedagogicznej i spis uchwat.

14) Dokumentacja przebiegu nauczania, w tym wnioski z analizy wynikéw egzaminu
maturalnego 2015 r.

15) Plan nadzoru pedagogicznego, rejestr arkuszy obserwacji zaje¢ lekcyjnych, wykaz
szkoleh Rady Pedagogicznej, sposob monitorowania realizacji podstawy
programowej z poszczegblnych przedmiotow.

16) Program promocji Zdrowia i Profilaktyki.

17) Szkolny program Edukacji Kulturainej.

18) Dokumentacja organizacji roku szkolnego 2015/2016, w tym arkusz organizacji roku
szkolnego 2015/2016, oraz tygodniowy rozktad zaje¢ w roku szkolnym 2015/2016.

19) Dokumentacja dziatan innowacyjnych, programy edukacji kulturalinej oraz projekty
edukacyjne.

20) Dokumentacja dotyczaca dokonywanej przez dyrektora szkoty oceny pracy i oceny
dorobku zawodowego nauczycieli.

21) Inna dokumentacja przedstawiona przez Dyrektora szkoty podczas kontroli:

e Sprawozdania z pracy zespotéw przedmiotowych;

e Szczegblne osiggniecia w kierowaniu szkolg;

e Sprawozdania z odbytego stazu na kolejny stopien awansu zawodowego;

o Dokumentacja wspbtpracy Dyrektora z Radg Rodzicdw i Samorzadem
Uczniowskim;

o Dokumentacja wspoipracy ze srodowiskiem;

» Dokumentacja wspotpracy ze szkotami wyzszymi;

¢ Dokumentacja wspotpracy miedzynarodowej:

o Publikacje szkolne.
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Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnione nieprawidtowosci
W LXIV Liceum im. St. I. Witkiewicza w 10 oddziatach uczy sie 312 uczniéw. W Gimnazjum
Nr 54 im. Adama Kazimierza ks. Czartoryskiego w 12 oddziatach uczy sie 323 uczniéw.

Pani Dyrektor Beata Zdanowicz kierujac dziatalnoscig szkoly i reprezentujgc ja na
zewnagtrz, organizuje jej prace zgodnie ze statutem, arkuszem organizacyjnym,
wewnetrznymi  regulaminami we wspotpracy z nauczycielami, uczniami i rodzicami,
w szczegoblnosci:

e zasiega opinii nauczycieli, uczniéw i rodzicow na temat pracy szkoty,

e wigcza rodzicow w dziatania wychowawcze i organizacyjne, podejmowane na terenie

szkoty,

e organizuje prace szkoty przestrzegajac przepisdw prawa wewnetrznego,

e organizuje zajecia pozalekcyjne zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami
i zainteresowaniami ucznioéw,

e organizuje prace szkoly zgodnie z zatwierdzonym arkuszem organizacyjnym
i przepisami prawa o$wiatowego,

e przedstawia Radzie Pedagogicznej do =zaopiniowania organizacje pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej,

e dokonuje przydziatu obowigzkéw nauczycielom zgodnie z posiadanymi przez nich
kwalifikacjami do nauczania danego przedmiotu okreslonymi w przepisach prawa
os$wiatowego,

» wspbtdziata z organami szkoly zgodnie z przepisami prawa z poszanowaniem ich
kompetencji, zasiega opinii organéw szkoty oraz zapewnia przeptyw informacji
pomiedzy nimi zgodnie z kompetencjami w sprawach okreslonych przepisami prawa
oswiatowego i wewnatrzszkolnego,

e wspotpracuje z organem prowadzacym w zakresie spetniania przez ucznidw
obowigzku szkolnego i obowigzku nauki,

e prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,

e prowadzi szkolenia Rady Pedagogicznej, dotyczace zmian w przepisach prawa
oswiatowego w zakresie prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania oraz
w zakresie doskonalenia zawodowego,

o systematycznie kontroluje dokumentacje przebiegu nauczania prowadzong przez

nauczycieli,

///// ; (’f & sdanowicr
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¢ doposaza baze szkoty,
e zabezpiecza media edukacyjne umozliwiajgce realizacje przyjetych programéw
nauczania i wychowania, w szczegéinosci dostep do komputeréw, Internetu
i programéw multimedialnych.
Pani Dyrektor sprawujgc nadzér pedagogiczny, opracowuje i przedstawia Radzie
Pedagogicznej plan nadzoru pedagogicznego w terminach okres$lonych przepisami prawa,
ktory w szczegdlnosci zawiera:
» cele, przedmiot ewaluacji wewnetrznej oraz jej harmonogram,
e tematyke i terminy przeprowadzania kontroli przestrzegania przez nauczycieli
przepisbw prawa dotyczgcych dziatalnosci  dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty.
Dyrektor przeprowadza nadzér zgodnie z przyjetym planem i harmonogramem dziatan.
Planuje i organizuje posiedzenia Rady Pedagogicznej zgodnie z regulaminem i przepisami
prawa. Przestrzega kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej i realizuje zadania
zgodnie z jej uchwatami.
Opracowuje regulaminy zgodnie z przepisami prawa i dba o prawidtowe funkcjonowanie
przeptywu informacji w szkole. Nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym przedstawia
ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnosci szkoty.
Obserwuje prowadzone przez nauczycieli zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze
oraz inne zajecia i czynnosci wynikajace z dziatalnoéci statutowej szkoty. Wyniki obserwaciji
zajeC omawia z nauczycielami.
Pani Dyrektor sprawujac opieke nad uczniami oraz stwarzajgc im warunki harmonijnego
rozwoju psychofizycznego, tworzy bezpieczne warunki pobytu uczniéw w szkole i poza nig
poprzez:
» systematyczne dokonywanie przegladu bazy pod kgtem BHP oraz jej modernizaciji,
e zapewnienie opieki uczniom w czasie zajeé¢ w szkole i poza szkota,
e zapewnienie uczniom pomocy i opieki psychologiczno — pedagogicznej,
e rozpoznawanie przyczyn trudnosci ucznidbw w nauce oraz zapewnienie pomocy
W przezwyciezaniu hiepowodzen szkolnych,
e organizacj¢ zaje¢ dla ucznidw, nauczycieli i rodzicow zwigzanych z pomoca
psychologiczno-pedagogiczng,

* organizacj¢ nauczania indywidualnego ucznidbw o szczegdlnyeh.. . potrzebach

edukacyjnych.
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Pani Dyrektor gromadzi informacje o pracy nauczycieli. Posiada, wypracowane we
wspbtpracy z nauczycielami kryteria oraz procedury oceny ich pracy. Wspomaga nauczycieli
w realizacji zadan oraz zapewnia pomoc w ich doskonaleniu zawodowym. Przestrzega
przepiséw dotyczacych awansu zawodowego w tym: organizuje opieke nad nauczycielami
rozpoczynajacymi prace, udziela im pomocy w wykonywaniu zadah wychowawczych,
dydaktycznych i opiekunczych. Zapewnia i kontroluje realizacje przez nauczycieli zaleceh
zawartych w opiniach poradni psychologiczno-pedagogicznych.
Organizuje proces edukacyjny umozliwiajgcy peing realizacje zadan szkoly, w tym
wykorzystywanie zalecanych warunkéw i sposobdéw realizacji podstawy programowej,
monitoruje ich realizacje a takze dokonuje ewaluacji realizowanych programéw. Umozliwia
uczniom rozwijanie ich zdolnosci naukowych, artystycznych, sportowych poprzez
odpowiednig prace dydaktycznag i organizacje zaje¢ dodatkowych zgodnie z potrzebami
i zainteresowaniami ucznidow. Wprowadza innowacje pedagogiczne, np. program ,Tutoring
rozwojowy” zapewniajacy uczniom zdobycie kompetencji spotecznych. Szkota jest cztonkiem
Towarzystwa Szkét Twoérczych, co przektada sie na wspédtprace z wieloma szkotami w
Polsce i za granica. Organizuje dla uczniéw obozy naukowe, a takze od wielu lat prowadzi
wymiany ze szkotami w Niemczech (Berlin, Hanower, Kolonia, Essen), we Francji (Lyon) i z
Izraelem. Uczestniczy w wielu projektach krajowych i zagranicznych, np. Comenius, NEOS.
Autorskim projektem realizowanym w szkole od 2010 r. jest Sceniczny Otwarty Festiwal
Artystyczny ,SOFA” umozliwiajgcy uczniom zaprezentowanie swoich uzdolnien
artystycznych. Uczniowie redagujg gazetke szkolng pt. ,Czysta Forma” rozwijajac
umiejetnosci dziennikarskie.
Od dwudziestu lat przy Zespole Szkét Nr 54 funkcjonuje Osrodek Promocji Talentéw, ktory
swojg opieka obejmuje najzdolniejszych ucznidéw ze szkdt podstawowych i gimnazjow
warszawskich.
Szkota od wielu lat odnosi liczne sukcesy w olimpiadach przedmiotowych, konkursach i
zawodach sportowych. W roku szkolnym 2014/2015 14 uczniéw Liceum zostato laureatami i
25 finalistami w olimpiadach przedmiotowych. W konkursach gimnazjalnych byto 29
laureatéw i 10 finalistéw.
LXIV Liceum Ogodinoksztatcgce im. St. |. Witkiewicza i Gimnazjum Nr 54 im. Adama
Kazimierza ks. Czartoryskiego nalezg do Towarzystwa Szkét Twoérczych.
Dyrektor wykonuje zadania wskazane przez Mazowieckiego Kuratora Os$wiaty w celu
zdiagnozowania okreslonego problemu w szkole. Dba o respektowanie w szkole uprawnien
Samorzadu Uczniowskiego, zasiega jego opinii i uwzglednia je w sprawg@}géé(%g{gyczacych
T

zycia szkoty. Trlo
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Dyrektor upowszechnia akty prawa wewnetrznego na stronie internetowej szkoty,

w bibliotece i w sekretariacie szkoly. Dokonuje aktualizacji zapiséw statutowych wraz

Ze zmieniajacymi sie przepisami prawa.

Analiza Statutu wykazata uchybienia w jego zapisach:

1) W § 41 Kary i $rodki wychowawcze” w ust. 1b zapis: ,Upomnienie ustne wobec klasy

2)

3)
4)

lub  szkoly” budzi watpliwos¢ co do skutecznoéci stosowania publicznego
napietnowania ucznia i jest niezgodny Konwencjg Praw Dziecka:

o (Art. 28 ust 2. Panstwa-Strony beda podejmowaty wszelkie wiasciwe $rodki
zapewniajgce, aby dyscyplina szkolna byta stosowana w sposéb zgodny z
ludzkg godno$cig dziecka i niniejszg konwencja. (...);

s art. 40 ust. 1 Panstwa-Strony uznajg prawo kazdego dziecka podejrzanego,
Ooskarzonego bgdZ uznanego winnym pogwafcenia prawa karnego do
traktowania w sposéb sprzyjajgcy poczuciu godnosci i warto$ci dziecka, ktére
umacnia w nim poszanowanie podstawowych praw i wolno$ci innych 0séb
oraz uwzglednia wiek dziecka i celowo$¢ sprzyjania jego reintegracji dla
podjecia przez nie konstruktywnej roli w spofeczenstwie). Wszelkiego rodzaju
kary publiczne narazajgce czlowieka na o$mieszenie, ponizenie itp. sg
uznane za naruszanie poczucia godnosci.

W § 41 ust. 1e oraz w § 44 statutu, zapis: ,Przeniesienie do réwnolegtej klasy w
swojej szkole” moze byé zastosowane w porozumieniu z rodzicami ucznia.

§ 48a ust. 1.1 zawiera niewtasciwg podstawe prawna.

Zapis § 48a ust. 4.2 W przypadku réwnej liczby punktéw uzyskanej przez wiecej niz
jednego kandydata na ostatnie miejsce w grupie rekrutacyjnej, na liste
zakwalifikowanych do klas pierwszych zostanie wpisany ten z kandydatéw, ktéry ma
wyzszg ocene z matematyki na Swiadectwie ukonczenia szkoly podstawowej, a w
przypadku jednakowej oceny z matematyki - ten kandydat, ktéry ma wiekszg liczbe
punktdow ze sprawdzianu szoéstoklasisty w czeéci matematycznej, w przypadku
jednakowej oceny z matematyki i jednakowego wyniku ze sprawdzianu szostoklasisty
w czeéci matematycznej ten kandydat, ktéry ma wyzszg ocene zachowania” -
wymaga doprecyzowania. Dyret

//é fngr Heata Zdanowier
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5) W § 48b ,Regulamin rekrutacji do LXIV Liceum Ogdinoksztatcgcego im. St. |
Witkiewicza na rok szkolny 2015/2016" - zapisy regulaminu rekrutacji dotyczag
obecnie trwajacego roku szkolnego. Szczegdélowe zasady rekrutacji ucznidw do
Gimnazjum i Liceum moze okresla¢ regulamin (jako oddzielny dokument) oparty o
przepisy ustawy o systemie oswiaty oraz zarzgdzenia Mazowieckiego Kuratora
Oswiaty w sprawie harmonogramu czynnos$ci w postepowaniu rekrutacyjnym i
postepowaniu uzupetniajgcym do klas pierwszych publicznych gimnazjéw na terenie
wojewodztwa mazowieckiego oraz w sprawie rekrutacji uczniéw do publicznych szkét

ponadgimnazjalnych na kolejny rok szkolny.

6) W § 50a pkt XXXIII btad literowy, powinno byé ,egzamin gimnazjalny”.

Ujawnione nieprawidlowosci, w zakresie nieobjetym tematyka kontroli:

2)

3)

4)

Brak

. Whnioski i uwagi:

Rada Pedagogiczna w LXIV Liceum Ogodlnoksztatcacym im. St. | Witkiewicza
oraz Gimnazjum Nr 54 im. Adama Kazimierza ks. Czartoryskiego w Warszawie
podejmuje uchwaty zgodnie z kompetencjami stanowigcymi i okreslonymi przepisami
znowelizowanej ustawy z dnia 7 wrzesénia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jednolity:
Dz.U z 2015r. poz. 2156).

Rady Rodzicdéw i Samorzady Uczniowskie obu szkét dziatajg w oparciu o kompetencje
okreslone w ww. ustawie.

Dokumentacja przebiegu nauczania jest prowadzona zgodnie z przepisami
rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 r. (Dz. U. z 2014 r.,
poz. 1170) w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty
i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej
oraz rodzajow tej dokumentaciji.

Dyrektor sprawuje nadzér pedagogiczny w oparciu o rozporzgdzenie Ministra Edukagiji
Narodowej z dnia 7 pazdziernika 2009 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U.

z 2009 r. Nr 168, poz. 1324 z p6zn. z m), posiada plan nadzoru pedagogicznego.

/f//’g .......
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5)

6)

7)

8)

9)

Dyrektor zatrudnia wykwalifikowang kadre pedagogiczng posiadajgcg kwalifikacje do
nauczania zaje¢ edukacyjnych, zgodne z rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 12 marca 2009 r. (Dz. U. Nr 50, poz. 400 ze zm.) w sprawie szczegodtowych
kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia szkét i wypadkéw, w ktérych
mozna zatrudni¢ nauczycieli niemajgcych wyzszego wyksztatcenia lub ukoriczonego
zaktadu ksztatcenia nauczycieli.

Dyrektor tworzy bezpieczne warunki pobytu uczniéw w szkole i organizuje prace placéwki
zgodnie z przepisami BHP oraz dba o estetyczny wyglad szkoty. Przeprowadzane sg
regularnie przeglady BHP (w ferie zimowe, pod koniec sierpnia i na biezgco), ktére
sprawdzajg stan techniczny pomieszczen i urzgdzen szkolnych. Z kazdego przegladu
sporzgdzany jest protokét.

Dyrektor szkoly gromadzi informacje o pracy nauczyciela i dokonuje oceny dorobku
zawodowego oraz umozliwia nauczycielom prawidiowe odbywanie stazu w oparciu
o rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 01 marca 2013 r. w sprawie
uzyskiwania stopni awansu zawodowego nauczycieli (Dz. U. z 2013 r., poz. 393).
Dyrektor motywuje réwniez nauczycieli do samodoskonalenia.

Dyrektor wspéipracuje z organem prowadzgacym szkole w zakresie spetniania przez
ucznidéw obowigzku szkolnego i obowigzku nauki oraz przygotowania arkuszy organizacji
na kolejny rok szkolny.

Statut LXIV Liceum Ogélnoksztatcgcym im. St. | Witkiewicza oraz Gimnazjum Nr 54
im. Adama Kazimierza ks. Czartoryskiego w Warszawie wymaga uzupetnienia do

aktualnych przepiséw prawa o$wiatowego.

Zalecenia:

Zaleca si¢ dostosowaé Statut szkoly do aktualnych przepiséw prawa o$wiatowego
zgodnie ze wskazaniami zawartymi w protokole kontroli w oparciu o przepisy ustawy
z dnia 7 wrzeénia 1991 r. systemie oswiaty (tekst jednolity: Dz.U z 2015 r. poz. 2156) i
Rozporzagdzeniem MEN z dnia 21 maja 2001 r w sprawie ramowych statutéw... (Dz. U.

Nr 61, poz. 624, z pdzn. zmianami).

Termin realizacji — 30 dni.

Dvrekinr

foal—

ST TN P Pt
mgr Bedta Zdane

T 5

parafy kontrolujgcego dyrektora szkofy/placéwki



Zgodnie z § 19 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 r.
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U.2015.1270) dyrektor szkoty lub placowki,
w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli, moze zgtosi¢ do organu
sprawujgcego nadzér pedagogiczny pisemne, umotywowane zastrzezenia do ustalen
zawartych w protokole kontroli.
Jednoczesnie informuje, iz zgodnie z art. 33 ust. 6 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r.
o systemie odwiaty (tekst jednolity: Dz.U z 2015r. poz. 2156) dyrektor szkoty lub placéwki,
w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen, a w przypadku wniesienia zastrzezen -
w terminie 30 dni od dnia otrzymania pisemnego zawiadomienia o nieuwzglednieniu
zastrzezen, jest obowigzany powiadomié:

1) organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;

2) organ prowadzacy szkote lub placéwke o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie

ich realizaciji.
Warszawa, 20 stycznia 2016 r.

Podpis dyrektora szkoty Podpis kontrolujacego

STARBZY WIZYTATOR

‘,E{Kosmska /{

Protokét sporzgdzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje
dyrektor kontrolowanej szkoty lub placéwki, a drugi wigcza sie do akt kontroli.

Poswiadczam odbiér protokotu kontroli:

Didola_
02[) oA, P A( ngr Besta Zdanowicz

Data, podpis dyrektora szkoty lub placéwki
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