Zarzadzenie NR 29/2025

Burmistrza Tarczyna
z dnia 3 marca 2025 r.

w sprawie ogloszenia konkurséw na stanowiska dyrektoréw publicznych szkot

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r.

o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 ze zm.), art. 63 ust. 1 1 ust. 10
w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U.
72024 1. poz. 737 ze zm.) oraz § 1 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428)

zarzadzam, co nastepuje:

§1

1. Oglaszam konkursy na stanowiska nizej wymienionych dyrektoréw publicznych szkot:

1)
2)
3)

2.

Szkoly Podstawowej im. Mieczystawa Kaczynskiego w Pracach Matych, 05-555 Prace
Male, ul. Piaseczynska 34,
Szkoty Podstawowej im. Jozefa Chelmonskiego w Suchostrudze, 05-555 Suchostruga,
ul. Szkolna 20,
Zespotu Szkot Szkola Podstawowa i Liceum Ogodlnoksztalcace im. Szarych Szeregow
w Tarczynie, 05-555 Tarczyn, ul. Szarych Szeregow 8.

Ogloszenie o konkursie stanowi zatacznik do niniejszego zarzgdzenia.

§2

Ogloszenie o konkursie podlega publikacji poprzez zamieszczenie na:

na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Tarczynie - www.tarczyn.pl;
tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Tarczynie;

stronie Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Tarczyn,

stronie Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium O$wiaty w Warszawie;
stronie internetowej szkoty, ktérej konkurs dotyczy.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Zespotu Administracyjnego Placowek
Oswiatowych w Tarczynie.

§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.







Zatacznik do Zarzadzenia Nr 29/2025
Burmistrza Tarczyna z dnia 3 marca 2025 .

BURMISTRZ TARCZYNA

o oglasza konkursy na stanowiska dyrektordow:

1) Szkoly Podstawowej im. Mieczyslawa Kaczynskiego w Pracach Malych,
05-555 Prace Male, ul. Piaseczynska 34,

2) Szkoly Podstawowej im. Jozefa Chelmonskiego w Suchostudze,
05-555 Suchostruga, ul. Szkolna 20,

3) Zespolu Szkol Szkola Podstawowa i Liceum Ogolnoksztalegce im. Szarych
Szeregow w Tarczynie, 05-555 Tarczyn, ul. Szarych Szeregow 8

I. Do konkursu moze przystapi¢c osoba, ktora spelnia wymagania okreslone
w § 1 1lub § 2 lub § 12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (t.j. Dz. U.
z 2023 r. poz. 2578) tj.:

1. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spelnia lacznie nastepujace wymagania:

1)

2)

3)

4)

5)
6)
7

8)

9)
10)

11)

posiada wyksztalcenie wyzZsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w danej szkole podstawowej/ w danej szkole wchodzacej w sklad zespolu, w ktérej wymagania
dotyczace kwalifikacji nauczycieli s najwyzsze;

ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania
oSwiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;
posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

uzyskal:

a) co najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo

b) pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene¢ pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni,

— przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
ma pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 986 ze zm.), a w przypadku
nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 ze zm.),
lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o
szkolnictwie wyZszym, oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestgpstwo lub umys$lne przest¢pstwo
skarbowe;

nie toczy przeciwko niemu post¢powanie o przest¢pstwo $cigane z oskarzenia publicznego;

nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem §rodkami publicznymi,
o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 104);

w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poSwiadczong na zasadach
okres§lonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz.




1556), ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia
magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest thumaczem przysi¢glym jezyka polskiego.
2. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej moze zajmowaé rowniez nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktory:
1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub rownorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole
podstawowej, oraz
2) spelnia wymagania okre§lone w ust. 1 pkt 2-11

3. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany:

1) zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu
administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach egzaminacyjnych, lub

1a) zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w pkt 1, na ktérym s3 realizowane zadania z
zakresu o§wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum
Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach
egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktorym s3 realizowane zadania z zakresu ofwiaty w
urzedzie organu administracji samorzadowej, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia
pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (t.j. Dz.
U. 22022 r. poz.854)

- spelniajagcy wymagania okre§lone ww. rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania, co najmniej
bardzo dobrej oceny pracy.

II. Oferty os6b przystepujacych do konkursu musz zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepej¢ funkcjonowania i rozwoju publicznej
szkoly;
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczeg6lnosci informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadKku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego;

3) o$wiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata: imi¢ (imiona) i nazwisko, datg
i miejsce urodzenia, obywatelstwo, miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, 0 ktorym mowa w pkt. 2: Swiadectw pracy, za§wiadcezen
o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu uKonczenia studiow pierwszego stopnia,
studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub §wiadectwa ukoriczenia studiow
podyplomowych z zakresu zarzadzania albo §wiadectwa ukoniczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzgdzania o§wiatg;

6) w przypadku cudzoziemca - po$wiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktéorym mowa w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. 2 2024 r. poz. 1556), lub

- dyplomu ukoficzenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysi¢glego jezyka polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazai zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestgpstwo lub
umysine przestgpstwo skarbowe;

10) oéwiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkeji zwiazanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérym mowa wart. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 104);

11) o$wiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktéorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczefistwa panstwa z lat



1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (t.j. Dz. U.z 2024 r. poz. 1632 ze zm. ; - w przypadku kandydata
na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed 1 sierpnia 1972 r;

12) po$wiadezong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego;

13) po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopig¢ karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego;

14 ) o$wiadczenie, Ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 986 ze zm.) lub
karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. 22024 r. poz. 1571 ze zm.), lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140
ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym - w przypadku nauczyciela i
nauczyciela akademickiego;

15) o§wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$é do czynno$ci prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych;

I11. Oferty w zamknigtych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem kandydata
adresem zwrotnym, numerem telefonu kontaktowego i dopiskiem ,Konkurs na
stanowisko dyrektora ......(poda¢ nazwe i adres placowki, ktorej konkurs dotyczy) — nie
otwiera¢” nalezy sklada¢ do dnia 24 marca 2025 r. do godz. 15.30
w sekretariacie Zespolu Administracyjnego Placowek Oéwiatowych w Tarczynie, ul.
Szarych Szeregéw 8, 05-555 Tarczyn, tel. 22 750 20 94 - decyduje data wplywu oferty do
sekretariatu Zespolu.

Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w postaci elektronicznej.

Zlozenie oferty bedzie réwnoznaczne z wyraianiem zgody na przetwarzanie danych
osobowych w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

Na zgdanie organu prowadzacego publiczne przedszkole, publiczng szKol¢ podstawowg
kandydaci s3 obowiazani przedstawi¢ oryginaly dokumentéw, o ktérych mowa w pkt 11
ppkt 4-7,121i13.

7 uwagi na realizacj¢ zadan w zakresie dzialalno$ci zwigzanej z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem maloletnich lub z opieka nad nimi, osoba wyloniona do
zatrudnienia bedzie sprawdzana w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym
zgodnie z art. 12 pkt 6 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie maloletnich (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1802 ze
zm.).

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza Tarczyna.
O terminie i miejscu przeprowadzenia post¢gpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie pisemne;j.

BURMISTRZ

\







Klauzula informacyjna

Majac na uwadze realizacj¢ obowiazku informacyjnego wynikajgcego z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwiazku z przetwa-
rzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46 (WE) /dalej
rozporzadzenie ogdlne/ informuje, iz:

Administrator

Administratorem danych osobowych kandydata na stanowisko dyrektora szkoly jest Burmistrz Tarczyna, z siedzibg przy
ul. J. Stepkowskiego 17, 05-555 Tarczyn.

Zesp6t Administracyjny Placowek O$wiatowych w Tarczynie z siedziba przy ul. Szarych Szeregow 8, 05-555 Tarczyn, jest
podmiotem przetwarzajgcym Panstwa dane w celu przeprowadzenia konkursu na polecenie Administratora.

Inspektor ochrony danych

Administrator powotal Inspektora Danych Osobowych. Moga si¢ Panstwo kontaktowaé z wyznaczonym inspektorem
ochrony danych osobowych pod adresem:

e  Urzad Miejski w Tarczynie, Inspektor Ochrony Danych, ul. I. Stepkowskiego 17,

05-555 Tarczyn, e-mail: inspektor@tarczyn.pl

Cel i podstawy przetwarzania

Paristwa dane osobowe bedg przetwarzane w celu wzigcia udzialu w konkursie na stanowisko dyrektora szkoly, na podsta-
wie art. 6 ust 1 pkt ¢ rozporzadzenia ogélnego, w zwigzku z wykonywaniem zadar wynikajacych z ustawy z dnia 14 grud-
nia 2016 r. Prawo o§wiatowe oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 . w sprawie regula-
minu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponad-
podstawowej lub publicznej placdwki oraz trybu pracy komisji konkursowej.

Natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu, mogg by¢ przetwarzane na podstawie zgody, ktéra moze zosta¢ odwotana
w dowolnym czasie.

Okres przechowywania danych

Panstwa dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celu, i nie krécej niz przewidujg to przepisy
ustawy o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

Prawa oséb, ktérych dane dotycza

Majg Paristwo prawo do:
1. prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii (gdy dane sa przetwarzane na podstawie zgody);
2. prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
3. prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

4. prawo do wniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 -
193 Warszawa)

Dane udostepniane przez kandydata nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie bedg podlegaly profilowaniu.
Dane udostepnione przez kandydata nie beda podlegaly udostgpnieniu podmiotom trzecim. Odbiorcami danych beda tylke
instytucje upowaznione z mocy przepiséw prawa oraz podmioty upowaznione z mocy odrgbnych przepiséw do udziatu w
komisji konkursowe;j.

Administrator danych nie bedzie przekazywaé¢ danych osobowych do pafistwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowej.

Informacja o wymogu podania danych

Podanie przez Panstwa innych danych jest dobrowolne, jednakze konsekwencja niepodania danych bedzie brak mozliwodci
wzigecia udzialu w konkursie na stanowisko dyrektora placowki wymienionej w ogloszeniu.







