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Mazowiecki Kurator Oswiaty
Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa

ZSE .5533.164.2016.BW Warszawa, 17 listopada 2016 r.

PROTOKOL KONTROLI

1. Nazwa szkoty/placéwki: Przedszkole Nr 50.
Adres szkoty/placéwki: ul. Hirszfelda 11, 02-776 Warszawa.
Imie i nazwisko dyrektora szkoty/placéwki: Anna Kwiatkowska.

2. Nazwa i adres organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny:
Mazowiecki Kurator O$wiaty, Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa.

Imie i nazwisko kontrolujgcego: Bogustawa Wojciechowska - st. wizytator
w  Wydziale Zwiekszania Szans Edukacyjnych Kuratorium Oswiaty
w Warszawie.

Upowaznienie nr ZSE.5533.164.2016.BW z dnia 7 listopada 2016 r.
wydane przez Mazowieckiego Kuratora Oswiaty.

Wpis do ksiegi kontrolowanej jednostki: nr 18

3. Termin rozpoczecia i zakonczenia kontroli ze wskazaniem dni, w ktérych
odbyty sie czynnosci kontroli w szkole/placéwce: 14 listopada 2016 r.

4. Tematyka kontroli: Realizacja przez dyrektora publicznego przedszkola zadan
wynikajgcych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

Kontrola zostata przeprowadzona w zwigzku z dokonaniem czgstkowej
oceny pracy dyrektora przedszkola (pismo z dnia 17 pazdziernika 2016 r., znak:
UD-XII-WOW.2131.34.2016.BTK(2) Burmistrza Dzielnicy Ursyndw m.st.
Warszawy).

W trakcie kontroli wykonano nastepujace czynnosci:

e przeprowadzono rozmowe z dyrektorem przedszkola,

e dokonano obserwacji: zajecia prowadzonego przez nauczyciela w oddziale
dzieci 4-5-letnich, sposobu oméwienia obserwaciji zaje¢ przez dyrektora,

e ogladu pomieszczen przedszkolnych,f;;/ W
Parafy*......... o A P

kontrolujgcego/ych dyrektora szkofy/placowki
*zgodnie z § 17 wust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 roku
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2015 r.,poz.1270) , parafy kontrolujgcego i dyrektora szkoty lub placowki na kazdej
stronie protokotu”.

1



¢ analizy nastepujgcej dokumentacji:

— planu nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 2016/2017,

— protokotdéw z zebran rady pedagogicznej:
nr 1 z dnia 31 sierpnia 2016 r.,
nr 3 z dnia 31 sierpnia 2016 r.,

— uchwat rady pedagogicznej:
nr 4/2016/2017 z dnia 30 sierpnia 2016 r. w sprawie wyrazenia opinii
dotyczacej dopuszczenia do uzytku
nr 9/2016/2017 z dnia 15 wrzes$nia 2016 r. w sprawie zatwierdzenia Planu
Nadzoru Pedagogicznego na rok szkolny 2016/2017,

— dziennika zajec¢ dzieci 5-letnich,

— planu pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekuiczej na miesigc - listopad
2016 r. w grupie dzieci 5-letnich,

— arkuszy obserwacji dzieci:
Kompetencje dzieci piecioletnich-arkusz obserwacyji,
Arkuszy obserwacji biezgcych,

— organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

— kwalifikacji nauczycieli,

— zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu dziecka
w przedszkolu.

5. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym stwierdzone nieprawidtowosci
i uchybienia.

1)  Dyrektor Przedszkola Nr 50 w Warszawie przy ul. Hirszfelda 11 opracowata
Plan nadzoru pedagogicznego zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
i przedstawita ww. dokument na zebraniu rady pedagogicznej,
co potwierdza Protokét nr 3 sporzgdzony w dniu 15 wrzesnia 2016 r.

Plan nadzoru pedagogicznego zawiera:

- podstawe prawng,

- kierunki realizacji polityki odwiatowej panstwa w roku szkolnym 2016/2017,

- whnioski z nadzoru pedagogicznego w roku szkolnym 2015/2016,

- formy nadzoru pedagogicznego:
ewaluacja wewnetrzna w zakresie: organizacji i efektow edukacji
matematycznej, dzieci sq aktywne,

tematyka i terminy kontroli przestrzegania, m.in.

monitorowania: realizacji podstawy programowej, efektow wspomagania
i stymulowania rozwoju dzieci,

przestrzegania ramowego rozktadu dnia,

prowadzenia dokumentacji, o %
. QL+ (/
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kontrolujgcego/ych dyrektora szkoty/placowki

*zgodnie z § 17 wust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 roku
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2015 r.,poz.1270) ,parafy kontrolujgcego i dyrektora szkofy lub placéwki na kazdej
stronie protokofu”.
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- harmonogram obserwacji zajec,

- wspomaganie:
Roczny plan pracy rady pedagogicznej w roku szkolnym 2016/2017
zawierajgcy tematyke zebran, terminy i osoby odpowiedzialne.
Organizacja doskonalenia zawodowego nauczyciell.

2) Dyrektor przekazuje radzie pedagogicznej informacje ze sprawowanego

nadzoru pedagogicznego, przedstawia wyniki i wnioski do dalszej pracy.
Dyrektor powotuje zespdt do spraw ewaluacji, ktéry m.in. opracowuje wyniki
i sporzadza raport. W roku szkolnym 2015/2016 ewaluacja wewnetrzna
dotyczyta: dziatari przedszkola w zakresie przygotowania dzieci do czytania
I edukacji czytelniczej. Natomiast w roku szkolnym 2016/2017 przedmiotem
ewaluacji bedzie ewaluacja wewnetrzna w zakresie: organizacji i efektow
edukacji matematycznej, dzieci sg aktywne.
Dyrektor przeprowadza kontrole dotyczace: realizacji podstawy programowe,
efektow wspomagania i stymulowania rozwoju dzieci, przestrzegania ramowego
rozktadu dnia, prowadzenia dokumentacji. Ponadto, dokonuje obserwacji pracy
nauczycieli, dokumentujgc je w arkuszach obserwacji zaje¢. Dyrektor
wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, m.in. poprzez organizowanie
szkolen, narad zgodnie z harmonogramem zawartym w planie nadzoru
pedagogicznego.

3) W dniu kontroli wizytator dokonata obserwacji zajecia w grupie dzieci
4-5-letnich. Tematem zajecia prowadzonego przez nauczycielke byta diagnoza
wiedzy i umiejetnosci dzieci z zakresu przygotowania i postugiwania sie
jezykiem obcym nowozytnym. Podczas jego trwania wykorzystywata $rodki
dydaktyczne, metody i formy pracy, co sprawito, ze dzieci byty zainteresowane
tematem, w tym proponowanymi zabawami. Dyrektor, po obserwacji zajecia,
umozliwit nauczycielowi wypowiedzenie sie na temat poziomu osiagniecia
zatozonych celéw, efektdw uczenia sie jezyka angielskiego oraz jakosci
nauczania i zastosowanych pomocy dydaktycznych.

4) W pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekunczej realizowane sg programy:
,Kocham przedszkole" Mirostawy Pleskot, Agnieszki Staszewskiej - Mieszek.
Ponadto, nauczyciele w pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekunczej
z dzieé¢mi wykorzystujg dodatkowo programy:

- adaptacyjny ,,Program wstepnej adaptacji",

- edukacji prospotecznej, przeciwdziatania agresji dla przedszkolakéw
»Poznajemy siebie”,

- edukacji czytelniczej ,,Ksigzka moim przyjacielem”,

- edukacji prozdrowotnej ,,Gdy przedszkolak zdrowo je, to wesoto bawi sie".

/
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*zgodnie z § 17 wust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 roku

w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2015 r.,poz.1270) ,parafy kontrolujgcego i dyrektora szkoly lub placowki na kazdej
stronie protokotu”.
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W przedszkolu realizowanych jest wiele projektow edukacyjnych, w tym:

- ,Projekt plecaczkowy” majgcy na celu wspieranie czytelnictwa,
- ,Dziecinstwo bez préchnicy” prowadzony przez Uniwersytet Medyczny
im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu,

- projekt badawczy Wydziatu Pedagogiki Uniwersytetu Warszawskiego
»Tutoring kolezenski i dzienniki autorefleksji jako metody wspierania refleksyjne;
postawy nauczyciela wychowania przedszkolnego w kontekscie pracy metodg
projektow badawczych”,

- projekt ,Fabryka sztuk réznych — pracownia aktywnosci twoérczej w celu
zwiekszenia oddziatywan o charakterze arteterapeutycznym, wspomagania
rozwoju emocjonalnego i spotecznego dzieci poprzez oddziatywanie sztuk
réznych,

- projekt ,Dzieciece metamorfozy sztuki” zgtoszony do Warszawskiej Nagrody
Edukacji Kulturalnej w roku 2016 r.

W roku szkolnym 2016/2017 w przedszkolu rozpoczeto realizacje projektu
edukacji kulturalnej ,Ludowa od nowa”, ktérego celem jest pokazanie dzieciom,
ze kultura wspoéfczesna zawdziecza bardzo duzo ludowej, poznanie kultury
Mazowsza.

W przedszkolu przy wspoétudziale  dwoch ursynowskich przedszkoli byt
realizowany w latach 2010-2013 projekt ,Przedszkole Réwnych Szans"
wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego, ktérego realizacja
zapewnita dzieciom udziat w bezptatnych zajeciach logopedycznych,
muzykoterapii, origami, terapii psychologiczno — pedagogicznej dla dzieci
nieémiatych, nadpobudliwych i agresywnych, zajeciach korekcyjno —
kompensacyjnych, wspomagajacych rozwoj dzieci.

Ponadto w przedszkolu realizowane sg innowacje pedagogiczne zatwierdzone
przez Mazowieckiego Kuratora Odwiaty:

- ,Gdy przedszkolak zdrowo je, to wesoto bawi sie” program edukagiji
zywieniowej zwigzany SciSle ze specyfikg przedszkola, ktore prowadzi diety

pokarmowe dla dzieci alergicznych i z chorobami dietozaleznymi,
,Poznajemy siebie” - program przeciwdziatania agresji u dzieci
przedszkolnych,

,Ksigzka moim przyjacielem” - program rozwijania zainteresowan

czytelniczych.

Nauczyciele na biezgco dokumentujg prace wychowawczo-dydaktyczng
i opiekunicza, wtasnym podpisem, potwierdzajg w dziennikach realizacje zajec
w danym dniu, wynikajgcych z ramowego rozktadu dnia. Odnotowujg takze
prowadzenie pracy indywidualnej z dzieémi wynikajace] z obserwacji
pedagogicznej i diagnozy przedszkolnej. Z analizy wybranych zapiséw w Planie
pracy wychowawczo-dydaktycznej na miesigc listopad 2016 r. dla dzieci

— [

kontro;(ljacego/ych dyrektora szkoty/placowki
*zgodnie z § 17 wust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 roku
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2015 r.,poz.1270) ,parafy kontrolujgcego i dyrektora szkofy lub placéwki na kazdej
stronie protokofu”.
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4-letnich sa spojne z zapisami w Dzienniku zaje¢ dla tej grupy. Dyrektor
przedszkola kontroluje prowadzenie przez nauczycieli dokumentacji przebiegu
nauczania. Nauczyciele dokonujg obserwacji dzieci wykorzystujgc arkusze:
Kompetencje dzieci piecioletnich-arkusz obserwacyji,

Arkusz obserwacji biezgcych.

5) Dyrektor zatrudnia 21 nauczycieli zgodnie z kwalifikacjami, dokonuje oceny
dorobku zawodowego, stwarza nauczycielom dobre warunki do zdobywania
kolejnych stopni awansu zawodowego. Wsrod kadry pedagogicznej jest
4 nauczycieli dyplomowanych, 7 mianowanych, 8 kontraktowych,
2 stazystéw. Nauczyciele z dorobkiem zawodowym sg opiekunami w realizacji
planu rozwoju zawodowego nauczycieli stazystow.

6) W przedszkolu zorganizowana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla
4 dzieci posiadajgcych orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego zgodnie
Z opracowana Procedurg udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w Przedszkolu Nr 50 w Warszawie.
We wrzeéniu 2016 r. nauczyciele poszczegdlnych 7 oddziatbw wyznaczyli
obszary do pracy, w zakresie wspierania i korygowania rozwoju dzieci,
np. w grupie Muminki dotyczg: umiejetnosci spotecznych i emocjonalnych,
mowy i umiejetnosci poznawczych, gotowosci do nauki czytania i pisania, pracy
z dziec¢mi zdolnymi.

7)  Dyrektor systematycznie dokonuje kontroli zapewnienia bezpiecznych
i higienicznych warunkéw korzystania z obiektéw nalezacych do przedszkola,
w tym bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki. Protokét z ostatnie
przeprowadzonej kontroli zostat sporzadzony w dniu 31 sierpnia 2016 r.
i przekazany do organu prowadzacego w dniu 5 wrzesnia 2016 r.

6. Zalecenia
7. Podstawa prawna
Termin realizacji

Bez zalecen

Zgodnie z § 19 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia
2015 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2015 r., poz. 1270) dyrektor
szkoty lub placéwki, w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli,
moze zgtosi¢ do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny pisemne, umotywowane
zastrzezenia do ustalen zawartych w protokole kontroli.

7

Parafy*......... ;‘/"U‘: ................................ L/ ST

kontrolujgcego/ych dyrektora szkoty/placéwki

*zgodnie z § 17 wust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 roku
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2015 r.,poz.1270) ,parafy kontrolujgcego i dyrektora szkofy lub placéwki na kazdej

stronie protokofu”.
o)



Jednoczesnie informuje, iz zgodnie z art. 33 ust. 6 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r.

o systemie o$wiaty (tj. Dz. U. z 2015 r., poz. 2156, z p6zn. zm.) dyrektor szkoty

lub placéwki, w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen, a w przypadku

wniesienia zastrzezen - w terminie 30 dni od dnia otrzymania pisemnego

zawiadomienia

o nieuwzglednieniu zastrzezen, jest obowigzany powiadomic:

1)  organ sprawujacy nadzér pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;

2) organ prowadzacy szkote Iub placéwke o otrzymanych zaleceniach
oraz o sposobie ich realizacji.

Protokét podpisali:
Dyrektor Przedszkola S P‘HSZY@"\ZYTATOR
J/f

W O aaskiin T T
A (17(11} 7 Bogustau \‘.Vyﬁ",u)rhmmku

(dyrektor przedszkola) (przeprowadzajacy kontrole)

Protokdt sporzgdzono w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktoérych jeden
otrzymuje dyrektor kontrolowanego przedszkola, a drugi wiacza sie do akt kontroli.

Dyrekto;;ﬁzefé%a
~ Anna ig}kowska
Poswiadczam odbiér protokotu kontroli: 1% - A4=22¢Ge.
(data, podpis i imienna piecze¢ dyrektora przedszkola)
PRZEDSZKOLE NR 50

ul. L. Hirszfelda 11
02-776 WARSZAWA

Warszawa, dnia 17 listopada 2016 r. NIP 951-134-29-99, Regon 013002121
4’/,/
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kontrolujacego/ych dyrektora szkoty/placowki

*zgodnie z § 17 wust. 1 pkt 7 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 roku
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2015 r.,poz.1270) ,parafy kontrolujgcego i dyrektora szkofy lub placéwki na kazdej
stronie protokotu”.
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