Kuratorium Oswiaty

w Warszawie
Delegatura w Plocku
ul. Kosciuszki 20, 09-402 Plock
: Plock, dn. 7 lutego 2018 r.
DPt.5533.10.2018

Protokét kontroli

1. Nazwa szkoty/placowki: Ognisko Pracy Pozaszkolnej w Sierpcu
Adres szkoty/placowki: ui. Sucharskiego 2, 09-200 Sierpc
Imig i nazwisko dyrektora szkofy/placowki: Renata Przybylowska

2. Nazwa i adres organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny:

Mazowiecki Kurator Oswiaty, Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa

Imie i nazwisko kontrofujgcego:

- Grazyna Muszyniska - starszy wizytator na podstawie upowaznienia z dnia 29 stycznia
2018 r. nr DPL.5533.10.2018.GM wydanego przez Mazowieckiego Kuratora Oswiaty.

Numer wpisu do rejestru kontroli placowki: 8.

4. Termin rozpoczecia i zakonczenia kontroli ze wskazaniem dni, w ktérych odbyly sie
czynnosci kontroli w placowce: 2 lutego 2018 r.

5. Tematyka kontroli;

w

1) Realizacja przez dyrektora zadar wynikajacych ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego. _
2) Prowadzenie dokumentacji przebiegu dziatalnosci wychowawczej i opiekuricze;j.

Kontrola zostata przeprowadzona w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego
W zwigzku z dokonywaniem aceny pracy dyrektora placéwki. W trakcie kontroli wykonano
nastepujgce czynnosci:
- Pprzeanalizowano udostgpniona dokumentacje:

a) Statut Ogniska Pracy Pozaszkolnej w Sierpcu:

b) protokoly rady pedagogicznej (wybiérczo);

€} uchwaly rady pedagogicznej (wybidrezo);

d) plan pracy dydaktyczno-wychowawczej na rok szkoiny 2017/2018,

e) plan nadzoru pedagogicznego dyrektora placéwki na rok szkalny 2017/201 8;

f) sprawozdanie ze Sprawowanego nadzoru pedagogicznego w ostatnich 3 latach;

g) dokumentacja realizacji nadzoru pedagogicznego;

h) dokumentacja przebiegu dziatalnosci placowki (wybidrczo: dzienniki zajed,
protokoty rady pedagogiczne;j, uchwaty rady pedagogiczne;j);

i} inna dokumentacjg przedtozona przez dyrektora zwigzana z badana tematykag
(regulamin rady pedagogicznej, samoocena pracy nauczyciela, sprawozdania
hauczycieli z dziatalnosci statutowe;, wybidrczo: karta oceny pracy i ocena
dorobku zawodowego nauczyciela);

— Przeprowadzono rozmowe informacyjno-wyjasniajaca z dyrektorem placowki;
— dokonano ogladu obiektu placowki.




6. Opis ustalonego stanu faktycznego, W tym ujawnionych nieprawidtowoséci oraz
whnioski wynikajace z ustalonego stanu faktycznego

W placéwce obowigzuje Statut Ogniska Pracy Pozaszkolnej w Sierpcu zatwierdzony
uchwata Nr 9/2017/2018 Rady Pedagogicznej Ogniska Pracy Pozaszkolnej w Sierpcu
z dnia 29 listopada 2017 r., tj. opracowany do 30 listopada 2017 r., zgodnie z przepisami
art. 112 ust. 1 ustawy z 14 grudnia 2016 1. — Prawo oswiatowe (Dz.U.2017.58 ze zm.).
Statut placowki okresla w szczegdinosci: nazwe i typ placowki oraz jej cele i zadania, organ
prowadzacy placowke, organy placowki oraz ich kompetencie, organizacig placowki,
zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikdw placowki.

. Realizacja przez dyrektora zadan wynikajgcych ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego.

1) Dyrektor Ogniska Pracy Pozaszkolnej w Sierpcu posiada plan nadzoru
pedagogicznego, Z ktorym zapoznata rade pedagogiczng w dniu 13 wrzeénia
2017 r., zgodnie z przepisami § 23 ust1 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 1. w sprawie nadzoru pedagogicznego
(Dz.U.2017.1658).

2) Plan nadzoru jest opracowany Z uwzglednieniem wnioskow Z nadzoru
pedagogicznego oraz podstawowych kierunkow realizacji polityki o$wiatowej
panstwa. Plan nadzoru zawiera elementy wymagane przepisami § 23 ust.3 ww.
rozporzadzenia: W roku szkolnym 2017/2018 w planie nadzoru pedagogicznego
zawarto:

a) przedmiot ewaluacii wewnetrznej oraz termin jej przeprowadzenia:
Przedmiotem ewaluacji w biezacym roku szkolnym jest wymaganie: ,Planuje
sie i organizufe prace W sposéb sprzyjajacy osiaganiu celow placowki™.
W latach poprzednich - byly to nastepujace tematy:

. Ksztaltowane sg postawy i respektowane normy spofeczne”
(2016/2017),

_ Wykorzystywane sg zasoby placowki oraz $rodowiska lokalnego na
rzecz wzajemnego rozwoju” (2015/2016),

_ _Placdwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdj
wychowankoéw i umoZzliwiajaca organizacje pracy w sposéb sprzyjajacy
osigganie celéw” (2014/2013),

-, Wspomaganie rozwoju wychowankéw z uwzglednieniem ich
indywidualnych potrzeb” (2013/2014).

Tematy ewaluacji wynikaja z podsumowania wynikéw nadzoru sprawowanego
przez dyrektora placowki. Treéci przedstawianych wnioskdéw z nadzoru
wskazujg, ze wybierane problemy sg uznane za istotne w dziatalnosci
placéwki. Przeprowadzana w placowce ewaluacja jest szczegobtowo
prezentowana na zebraniu rady pedagogicznej. Whnioski uzyskane w trakcie
jej przeprowadzania maja wptyw na planowanie pracy placéwki i jej rozwdj,
np. w kierunku poprawy bazy, planowania tematyki szkolen dia nauczycieli,
promowania placowki.
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b}

d)

e)

tematyka i terminy przeprowadzania kontroli przestrzegania przez nauczycieli
przepisow _prawa dotyczacych dziatalnosci dvdaktycznej, wychowawczej

I opiekuricze oraz innej dziatalnosci statutowej placowki:
W biezgcym roku szkolnym tematyka kontroli dotyczy m. in.: prowadzenia
dokumentacji w zakresie prawidlowosci i terminowosci wpisow,
przestrzegania praw dziecka, zapewnienia bezpieczeristwa {na zajeciach,
podczas przerw, wyjsé i wyjazdow, a takze organizacji imprez). Wyniki
Przeprowadzonych kontroli dyrektor dokumentuje w tzw. ,Arkuszu kontroli
dokumentag;ji pedagogicznej” (np. w biezgcym roku szkolnym — w dniach
16.10.2017 r., 27.10.2017 r, 15.12.2017 r., 10.01.2018 r) i,Arkuszu kontroli
dyzuru/imprezy” (np. w biezgcym roku szkolnym — w dniach 15.11.2017 r.,
4.12.2017 r).

zakres wspomagania nauczycieli w realizacji ich zadan, w $zczegolnosci
przez diagnoze pracy szkoty lub placowki, planowanie dziatar rozwojowych,
w tym motywowanie nauczycieli do doskonalenia zawodowego oraz
prowadzenie dzjatan rozwojowych, w tym organizowanie narad
szkoleniowych:

Wspomaganie nauczycieli w szczegdlnosci poprzedzone jest diagnozg
pracy placowki. W biezacym roku zaplanowano szkolenia i narady o tematyce
dotyczacej:

— Zmian w przepisach prawa o$wiatowego,

— prowadzenia dokumentagi,

~ problemoéw wychowawczych w praktyce pedagogicznej i ich

rozwigzywania,

— wykorzystywania wynikéw nadzoru pedagogicznego,

— analizy i wykorzystywania efektow pracy nauczycieli.

Tematyka narad szkoleniowych w biezacym roku szkolnym dotyczy m. in.:

— bezpieczenstwa w Internecie,

— agresji wirod dzieci | miodziezy,

— zasad dziatania wolontariatu,

— nowoczesnych metody pracy w placéwee wychowania pozaszkoinego.
pian obserwagii prowadzonych przez nauczycieli zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych oraz inne zaje¢ i czynnosci wynikajgcych
Z dziatalnosci statutowej placowki:

Zaplanowano obserwacje zajec u wszystkich nauczycieli. W | semestrze
roku szkolnego 2017/2018 odbylo si¢ 6 obserwaciji zajec oraz 4 obserwacje
imprez. W roku szkolnym 2016/2017 odbyto si¢ 10 obserwacji zajec
i 14 obserwacji imprez. Z analizy udostgpnionej dokumentaciji wynika, ze po
obserwaciji zajeé kazdorazowo dyrektor omawia jej przebieg z nauczycielem
(,Arkusz obserwacji zajec”.  Arkusz obserwagcji imprezy”).

W ramach nadzory pedagogicznego w placowce odbywaja sie zajecia
otwarte z udzialem innych nauczycieli (np. 20.11.2017 r. i 8.01.2018 r.).
W tew. | Arkuszu rozmowy poobserwacyjne;” dyrektor odnotowuje cel
obserwacji (np. wymiana doswiadczen, integracja, rozwijanie inwencji
twérczej dziecka, poznanie nowych technik plastycznych).
zakres monitorowania pracy nauczycieli:
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3)

4)

9)

Monitorowanie w biezacym roku szkolnym dotyczy m.in..

- realizacji zadan programu-wychowawczo—profiiaktycznego,

~ frekwencii na zajgciach,

- osiggnigé wychowankow i dziatalnoéci wolontariatu.
Wyniki | wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego sg terminowo
prezeniowane przez dyrektora na zebraniu rady pedagogicznej (np. z roku
szkolnego 2016/2017 - 12.07.2017 r.), tj. do dnia 31 sierpnia, zgodnie z przepisami
§ 24 ww. rozporzadzenia. Z analizy przedtozonej dokumentacji podsumowu;jace;
sprawowanie nadzoru pedagogicznego w roku szkolnym 2016/2017 oraz
z poprzednich 2 lat wynika, ze wnioski z nadzoru pedagogicznego sg wdrazane
poprzez planowanie i realizacje odpowiednich dziatan w kazdym kolejnym roku
szkolnym. Ponadto, uchwalg rady pedagogicznej rady pedagogicznej, zgodnie
7 art. 70 ust. 1 pkt 6 ustawy z dnia z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.), ustala sig¢ sposob wykorzystywania wynikow
nadzoru pedagogicznego w celu doskonalenia pracy placéwki (np. uchwata z dnia
12.07.2017 r.).
Dyrektor placowki dwa razy w roku szkolnym przedstawia radzie pedagogicznej
ogblne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnoéci placowki (np. W roku szkolnym 2016/2017 — w dniach
8.02.2017 r. i 12.07.2017 r., w biezacym roku szkolnym — w dniu 30.01.2018 r.),
zgodnie z art. 69 ust. 7 ustawy - Prawo oéwiatowe. Ponadto na plenarnych
zebraniach rady pedagogicznej dotyczacych podsumowania roku szkolnego
nauczyciele przedstawiajg swoje sprawozdania z dziatalnosci dydaktyczno-
wychowawczej i opiekunczej oraz statutowej, dokonujgc samooceny swojej pracy
oraz proponujgc wnioski do dalszej pracy. Wnioski i propozycje zgtaszane przez
nauczycieli w ankietach i podczas zebran rady pedagogicznej sg uwzgledniane
w modyfikacji dziatari biezgcych i dtugofalowych podejmowanych w placéwce oraz
stuza do planowania pracy na kolejnym rok szkolny.
Dyrektor placowki gromadzi informacje o pracy zawodowej hauczycieli i dokonuje
oceny ich pracy. Zgodnie z przepisami prawa oSwiatowego sporzadza kartg oceny
pracy (np. nauczyciela rytmiki i nauki gry na pianinie z dnia 8.02.2016 r.) oraz
ocene dorobku zawodowego nauczyciela (np. nauczyciela zajeé plastycznych
z dnia 4.04.2016 r.).

Prowadzenie dokumentacji przebiegu dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej.

1) Dyrektor Ogniska Pracy Pozaszkolnej w Sierpcu posiada plan pracy placowki
wychowania pozaszkolnego, ktéry zostat zatwierdzony przez rade
pedagogiczng na zebraniu w dniu 4.09.2017 r. zawierajacy m. in. wykaz
imprez/konkursdéw i innych dziatart placowki.

2) Dokumentacje biezacej pracy placowki stanowig dzienniki zajeC statych,
protokoly zebran rady pedagogicznej oraz inne dokumenty i wewnetrzne
wytwory pracy nauczycieli i wychowankow (np. sprawozdania nauczycieli,
scenariusze, prace dzieci).

W biezgcym roku szkolnym, na podstawie wczesniej przeprowadzonej
diagnozy potrzeb Srodowiska, zorganizowano dzialainoéé 21 zespotdw
prowadzonych przez 5 nauc cieli pelnozatrudnighyeh i 3 -




niepetnozatrudnionych. Wszyscy nauczyciele posiadajg odpowiednie
kwalifikacje do zajeé, zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Edukagii
Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegdlowych kwalifikacji
wymaganych od nauczycieli (Dz.U.2017.1575). Zebrania rady pedagogicznej
g protokolowane zgodnie z regulaminem rady i wskazujg na przestrzeganie
kompetenciji rady okreslonych w art. 70 ustawy — Prawo o$wiatowe (protokoly
wybidrezo: np. 5.10.2017 r. w sprawie opiniowania nauczycieli do nagréd,
10.01.2018 r. — opiniowania planu finansowego placéwki, 30.01.2018 r. —
W sprawie przedstawienia radzie pedagogicznej og6inych wnioskow
wynikajgcych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego).

3) Dzienniki zaje¢ prowadzone 83 w formie papierowej. Przeanalizowano
wybibrezo dzienniki nastepujacych zajeé: kota recytatorskiego, kola jezyka
francuskiego, nauki gry na pianinie, rytmiki, zaje¢ plastycznych i warsztatow
artystycznych. Dzienniki zawieraja, zgodnie z przepisami § 20 ust. 2
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r.
W sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly
| placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej
i opiekuriczej oraz rodzajéw tej dokumentacji (Dz.U.2017.1646), nazwiska
i imiona wychowankéw uczestniczacych w zajeciach (wpisane w porzadky
alfabetycznym), daty i miejsca urodzenia, imiona i nazwiska rodzicéw oraz
adresy zamieszkania, zalozenia programowe na dany rok szkolny, tygodniowy
rozktad zajec¢ i tematy przeprowadzonych zaje¢ oraz odnotowywana obecnosé
wychowankéw na zajeciach. Przeprowadzeriie"zajeé nauczyciel potwierdza
podpisem. Wpisy tematow w dziennikach Swiadczg, ze sg one prowadzone na
biezagco. W dziennikach dyrektor odnotowuje dokonywanie kontroli
dokumentagji.

W wyniku ustalen dokonanych w toku kontroli stwierdzono, ze dyrektor Ogniska Pracy
Pozaszkoinej w Sierpcu zgodnie z przepisami prawa oswiatowego planuje i realizuje
zadania w zakresie nadzoru pedagogicznego. Plan nadzoru jest opracowywany
z uwzglednieniem wnioskéw z nadzoru pedagogicznego oraz podstawowych kierunkow
realizacji polityki oéwiatowej panstwa. Wyniki ewaluacji wewnetrznej stuzg podnoszeniu
jakosci pracy placowki, a wnioski przyczyniajg sie do skutecznego planowania dalszych
dziatan. Duzy wplyw na planowanie pracy na kolejnym rok szkolny majg takze wnioski
zgtaszane przez poszczegéinych nauczycieli podczas ankietowania oraz w trakcie zebran
rady pedagogicznej. Przyczynia sie to do modyfikacji dziatan biezgcych i diugofalowych
podejmowanych w placowce. Dokumentacja pracy placéwki wychowania pozaszkolnego
prowadzona jest prawidiowo, zgodnie z przepisami prawa oswiatowego.

7. Zalecenia, podstawa prawna, termin realizacji zalecen
Zalecen nie wydano.
Zgodnie z § 18 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia

2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U.2017.1658) dyrektor szkoty lub placéwki,
w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli, moze zgtosié do organu

dyrektora sgkofy/placowki




sprawujgcego nadzér pedagogiczny pisemne, umotywowane zastrzezenia do ustalen
zawartych w protokole kontroli.

Jednoczesnie informuje, iz zgodnie z art. 55 ust. 6 ustawy 2 dnia 14 grudnia 2016 r. -
Prawo oéwiatowe (Dz.U.2017.59 ze zm.) dyrektor szkoly lub placéwki, w terminie 30 dni
od dnia otrzymania =zalece, a W przypadku  wniesienia zastrzezen —
w terminie 30 dni od dnia otrzymania pisemnego zawiadomienia o nieuwzglednieniu
zastrzezen, jest obowigzany powiadomic:

—  Mazowieckiego Kuratora O$wiaty o sposobie realizacji zalecer;
— organ prowadzacy szkote lub placowke o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie
ich realizacjt. ‘

Wykaz zatacznikow: ---—--—-----

8. Spostrzezenia wizytatora $wiadczace o nieprawidtowosciach w funkcjonowaniu
szkoty/placéwki, a niehedace przedmiotem tej kontroli:

Protokét podpisali:

DY R Starszy
Ogniska { y
WEepCu Gradyy
(
mgr Renath ‘
{dyrektor szkofy/placéwki) (przeprowadzajgcy kontrolg)

Miejscowo$d, data

Protokdt sporzgdzono w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje
dyrektor szkoty/placowki, w ktérej przeprowadzono kontrole, a drugi wigcza sig do akt kontroli.

Poswiadczam odbior protokotu kontroli.

{data, podpis i imienna pieczec dyrekigra sZkoly/placowki)

6

parafy kontrolujgcego/ych dyrekiora szkofy/placowki



