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Mazowiecki Kurator Oswiaty
Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa

DOS.5533.72.2016.BJ Ostrofeka, 30.11. 2016r.

Protokét kontroli

1. Nazwa szkoly Publiczne Gimnazjum nr 2 im. Marszatka Jézefa Pitsudskiego
w Zespole Szkét Gminnych nr 2 w Matkini Gérnej. _
Adres szkoly Zespot Szkot Gminnych w Malkini Gérnej, ul. Lesna 15,
07-320 Matkinia Gérna, tel. 29 644 81 00;
Imig i nazwisko dyrektora szko}y Marta Jesionek
2. Nazwa i adres organu sprawujacego nadzér pedagogiczny:
Mazowiecki Kurator Oswiaty, Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa
Imig i nazwisko kontrolujgcego:
Bogumita Jarka- upowaznienie nr DOS.5533.72.2016. BJ z dnia 21.11.20186r.
Krystyna Kielczewska- Iwaniuk- upowaznienie nr DOS.5533.72.2016.BJ: z dnia
21.11.2016r.
3. Termin rozpoczecia i zakoniczenia kontroh ze wskazamem dni, w ktdrych odbyly sie
czynnosci kontroli w szkole 22 listopada 2016r.
4. Tematyka kontroli: ,Zapewnienie uczmom bezplecznych i hlglenlcznych warunkéw
nauki, wychowani i opieki.” .
Numer wpisu do ksigzki kontroli w szkole: 7!2(}16

Kontrola zostata przeprowadzona w zwigzku z, z dnia 21 paZdziemika
2016r. (data wplywu do Delegatury Kuratorium Os$wiaty w Ostrofece 25 paZdziernika
2016r.);

W trakcie kontroli wykonano nastepujace czynnosci:
- przeprowadzono badania ankietowe wéréd uczniow klas gimnazjum;
- dokonano obserwacji lekcji w klasie
- dokonano analizy dokumentacii: program wychowawczy, program profilaktyki,
dziennik zaje¢ pozalekcyjnych, dziennik klasy
- przeprowadzono rozmowy z: dyrektorem szkoly, wychowawca k.
szkolnym, nauczycielem
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1. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidtowosci

Analiza badania ankietowego przeprowadzonego wsréd uczniow.

Ankiety przeprowadzono wsréd uczniéw klasy W badaniu wzielo udziat 25 uczni6w.

Ankieta sktadata sig z trzech cze$ci: | — badata poziom poczucia bezpieczenstwa w szkole

| poza szkofg; |- badata znajomos§¢ praw i.obowigzkow ucznia; Ill- monitorowata poziom agresji
. w szkole. o

Analiza pytan:

Czy czujész sie w szkole bezpiecznie? :

- 21 uczniéw odpowiedziato, ze tak, 4 ucznidéw, ze nie, wskazujgc przykiady ,niektére osoby
zastraszajg nas sgdami, i prokuratorami, rodzicami”, , uczniowie sg bardzo niemili i nie szanujg
si¢”. Wskazali, ze w szkole zdarzato sig, ze:

- kto$§ zniewazyt stownie ucznia- 11 wskazan,

- kto$ zniewazyt stownie osobe z klasy- 9 wskazan,

- kto$ stosowat przemoc fizyczng wobec osoby z klasy- 1 wskazanie,

- kto$ zastraszat ucznia pobiciem- 3 wskazania,

- kto$ stosowata wobec ucznia przemoc psychiczna— 6 wskazan.

Jednoczesnie 11 uczniow twierdzi, ze wyzej wymienione sytuacje nie miaty miejsca.
Uczniowie opisujac zdarzenia wskazali, ze: kto$ zastraszat mojg kolezanke z klasy pobiciem,
a doktadniej jeden z rodzicow pewnej osoby”, ,0soba z mojej klasy byta przezywana”, ,niektére
osoby ze szkoly moéwily nleprawde na méj temat, ©o by#o bardzo przykre i ponizajace”;
,,wyzywano mme grozono $miercig”, , ’ ,,,w szatni po Iekql

S e

chiopakéw, wyzywanie mojej rodziny”, ,,nlektorzy mnie przezywajq

Czy czujesz sie bezpiecznie w drodze do szkoly i ze szkoly?
- 24 uczniéw odpowiedziato, ze tak, 1 uczen, ze nie. Opisujgc co lub kto zagraza, wskazat
~hiektdrzy chtopcy z wyzszej szkoly kreca sie w poblizu naszej szkoty i nas obserwuja”.

Czy w szkole sg miejsca, w kfézrych nie czujesz sie bezpiecznie?
- 4 ucznidéw potwierdzito, Ze tak i wskazato miejsca mniej bezpieczne: klasa- 3, korytarz- 3,
tazienki- 3, szatnia- 3. Pozostali uczniowie (21) podali, Ze nie ma takich miejsc w szkole.

Czy czujesz si¢ bezpiecznie podczas przerw migdzylekcyjnych?

- 23 ucznidw wskazato, ze tak; 23 potwierdzilo, Ze podczas przerw zawsze jest nauczyciel
dyzurujacy, jednakze uczniowie podali, ze ,zazwyczaj sg nauczyciele na dyzurze, ale zdarzajg
sig sytuacje kiedy nie ma” albo ,jest nauczyciel, ale czesto nie reaguje”.

Czy w szkole s3 osoby, ktére Twoim zdamem mogq by¢ dla C:eb:e zagrozeniem?
- kolega- @ wskazan, -

- kolezanka- 10-wskazan,

- nauczyciele- 3 wskazania.

W przypadku probleméw, uczniowie zwréciliby sie o wsparcie do: kolezanki/kolegi-
20 wskazan, wychowawcy- 20 wskazan, dyrektora szkoly, nauczyciela przedmiotu — po 4

wskazania. 23 uczniow stwierdzito, Ze kiedy
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Czy w tym roku szkolnym byles/as swmdklem zdarzenia zagrazajacego bezpieczelistwu
innych uczniéw w szkole?

- 3 ucznidw odpowiedziato twierdzaco, wskazujac ,kiedy sie popychali i wpadli na chiopca”,
~wyzwiska, bojki”.

Czy znasz swoje prawa i obowiazki?

- 22 ucznidw deklarowato, ze zna, 3 odpowiedzialo, ze nie. Jako przyktady podawali, miedzy
innymi prawo do: poprawy sprawdzianu w ciggu 2 tygodni, rozmowy z wychowawca klasy oraz
pedagogiem szkolnym, prezentowania wiasnego zdania i pogladéw, zwracania sie 0 pomoc
do pracownikéw szkoty, odpoczynku, szczescia, nietykalnosci cielesnej, wolnosci, toleranciji,
szacunku, nauki, zabawy. Dostrzegajg réwniez swoje obowiazki, wymieniajg miedzy innymi:
obowigzek uczenia sig, odrabiania lekcji, chodzenie do szkoty, na lekcje, bycia mitym
[ pomocnym w stosunku do innych, punktualnosé, zakaz uzywania telefonéw w czasie lekdji.
Uczniowie potwierdzajg, ze rozmawiali o swoich prawach i obowiazkach z wychowawca (23
wskazania), dyrektorem (4), kolega/kolezanka (5).

Na pytanie czy uczniowie wiedza dlaczego ludzie zachowuja sie agresywnie,
odpowiedzieli:

- zazdroszczg innym - 18

- 83 Zli na co$ lub na kogo$ - 22

- wytadowujg zlo$¢ - 19

- bojg sie—- 9

- lubig rzadzi¢ — 21

- chca, aby sie ich bano - 21

- tak sg wychowani - 10

- lubig znecac sie nad innymi - 18

- hie wiedzg, jak moga inaczej sie zachowaé — 14.

Uczniowie w ankiecie wskazali swoje zachowania w przypadku gdy sa zdenerwowani,
zli: -

wytadowuje sie na innych: zawsze- 0 czesto- 1 rzadko- 11 nigdy- 12

- wyladowuje sie na rzeczach: zawsze- 0 czesto-7 rzadko- 7 nigdy- 10

- krzycze: zawsze- 1 czgsto-8  rzadko- 4 nigdy- 11

- ide na spacer: zawsze- 1 czesto- 8 rzadko- 8 nigdy-7

- ktéce sie: zawsze- 4 czesto-8  rzadko- 9 nigdy- 1

- mam ochote komus dokuczyé: zawsze- 1 czesto- 5 rzadko- 5 nigdy- 11

- rozmawiam i chce podzielic  zawsze- 9 czesto- 4 rzadko- 7 nigdy- 4

si¢ z kims$ swoimi ktopotami:

Uczniowie odniesli sig w ankiecie do przyczyn zachowar agresywnych:

- Zto§é tak- 19 nie-0 czasami- 5

- problemy materialne tak-9 nie-6 czasami- 9

- zazdro§¢ tak- 13 nie- 1 czasami- 10

- brak przyjaciét tak-6  nie-8 czasami- 10

- ktopoty z naukag nie- 6 czasami- 8

- smutek nie- 6 czasami- 7

- gtdd nie- 14 czasami- 5
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- gniew tak- 21 nie- 1 czasami- 2

- potrzeba zaistnienia tak- 14 nie-4 czasami- 6
- nieumiejgtno$é radzenia sobie ze stresem tak - 11 nie-2 czasami- 11
- obawa przed agresywnym zachowaniem innych tak-8 nie-8 czasami- 8
- niska samoocena tak-9 nie-4 czasami- 11

Podsumowanie: Zdecydowana wiekszo$§¢é uczniéw czuje sie w szkole {(21/25) i poza nig
(24/25) bezpiecznie, jednakze pojedyncze wskazania sugerujg brak poczucia
bezpieczenstwa. Zdarzajg si¢ przypadki agresji werbalnej i pozawerbalnej: zniewazanie
stowne, przemoc fizyczna i psychiczna, zastraszanie. Jako miejsca mniej bezpieczne w szkole
wskazujg: klaseg, korytarz, fazienki, szatnig. Wskazujg osoby, ktére zagrazaja bezpieczenstwu,
a jednoczesnie majg $wiadomosé, ze w przypadku zagrozenia mogag poprosié o pomoc
kolezanke, kolege, wychowawce, dyrektora, nauczyciela. Uczniowie rozmawiajg o prawach
| obowigzkach z wychowawcs, nauczycielem, dyrektorem, kolezanka, kolegg. Znaja swoje
prawa (22/25) i obowigzki (22/25). Uczniowie w ankiecie zaprezentowali swoje przekonania
i poglady dotyczace agresji. Majg $wiadomos¢ dlaczego ludzie zachowujg sie agresywnie
(najczesciej wskazywane: ztod¢ na co$ lub na kogos, cheé rzadzenia, cheé bycia postrachem
dla innych, wytadowanie ztosci). Wskazywali swoje zachowania w sytuacji ztosci (najczesciej
wskazywane: krzyk- zawsze 1, czesto- 8; kidtnie: zawsze- 4, czesto- 8; cheé dokuczenia
innym: zawsze- 1, czgsto- 5). Jednoczesnie stwierdzali, ze rzadko i nigdy nie wytadowuja sie
na innych (23) i na rzeczach (17). Deklaruja, ze zawsze i czesto (13) chca rozmawiaé
[ podzielic si¢ z kim$é swoimi kiopotami. Sg jednak uczniowie, ktérzy rzadko i nigdy nie
rozmawiajg z nikim o ktopotach (11). Przyczynami zachowan agresywnych, ich zdaniem, sa
migdzy innymi: zlo§¢ (19), zazdrosé (13), gniew (21), nieumiejetnosé radzenia sobie ze
stresem (11).

Analiza dokumentacji:

Dziatania prewencyjne w zakresie zapewnienia uczniom bezpieczeristwa, poczucia integracji
oparte na diagnozie szkoly zawarte sg w programie profilaktyki i w programie wychowawczym
szkoty.

1. Program wychowawczy szkoly opisuje cele pracy szkoly i okresla zadania je realizujace,
np.:

- ksztaltowanie umiejetnosci wspoétpracy w grupie z uwzglednieniem podziatu zadar: oraz
norm;

- ksztattowanie umiejgtnosci prawidlowego odczytywania swoich stanéw emocjonalnych,
rozwijanie dobrych cech osobowych ucznia, wysokiej kultury osobistej, wrazliwosci na
problemy sprawiedliwo$ci, mitosci i cierpienia. Wspieranie w rozwoju duchowym:;

- utatwianie dorastania, ksztattowanie dojrzatosci, odpowiedzialnoéci zgodnie

z uznanymi normami i zasadami. Ksztattowanie umiejetnosci wyrazania i obrony wtasnych
pogladdw i wartosci;

- upowszechnianie wartosci zwigzanych z rodzing. Przeciwdziatanie niedostosowaniu
spotecznemu i demoralizaciji.

- przygotowanie ucznia do $wiadomego i czynnego udziatu w zyciu spotecznym,
obywatelskim oraz postepowania zgodnie z prawem. Wzmacnianie WSFOG-UCZNIOW. WIRZIZE.

szkotg oraz spofecznoscia lokalng; Zespotu Fkot Gminnych nr 2
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- ksztaitowanie postawy otwartosci, wyposazanie uczniéw w umiejetnosé samodzielnej
analizy wzorcow i norm spotecznych oraz umiejgtnosci niezbedne do wypetniania rol
spotecznych ~ podwaliny pod dojrzatosé spoteczng.

2. Program profilaktyki szkoly zostal utworzony na podstawie diagnozy czynnikow
chronigeych i czynnikdw ryzyka. Problem dotyczacy przedmiotu rozpatrywanej sprawy znalazt
w nich odzwierciedlenie. Planowanie dziatan naprawczych zawarto w programie profilaktyki,
np.:

- poznawanie cech wiasnej osobowosci poprzez poznawanie mocnych i stabych stron
uczniéw, rozwijanie mocnych stron, korygowanie stabych stron, wspéipraca z poradnig
psychologiczno- pedagogiczng — diagnoza psychologiczno — pedagogiczna, staly kontakt
Z rodzicami ucznia w celu wypracowania najlepszych form pomocy dziecku.

Realizowane poprzez: zajecia integracyjne, zajecia z wychowawca, indywidualne rozmowy
z uczniem, badania psychologiczne; prace indywidualng z uczniem, zajecia korekcyjno—
kompensacyjne, dydaktyczno-wyréwnawcze, nauczanie indywidualne, zajecia terapeutyczne,
rozmowy indywidualne z rodzicami.

- propagowanie kultury osobistej i kultury stowa w relacjach miedzyludzkich, poprzez
ksztaltowanie postaw kulturainego zachowania i poprawnego komunikowania sie.

- uswiadamianie mechanizméw powstawania zachowan agresywnych i uczenie sposobéw
radzenia sobie z negatywnymi emocjami. Zapobieganie wszelkim objawom agresji.

- umacnianie zachowan asertywnych oraz postaw tolerancyjnych z poszanowaniem praw
czlowieka, dziecka, ucznia.

- ksztattowanie umiejetnosci wiasciwego reagowania na zachowania agresywne, poprzez
wspotprace z Policjg, Sgdem Rodzinnym, kuratorami sgdowymi, Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie, Osrodkiem Pomocy Spoteczne;j.

- przeprowadzanie w klasach zaje¢ z elementami socjoterapii.

3. Analiza dziennika lekcyjnego klasy zaréwno w roku biezacym jak i w ubiegtym
realizowana byta tematyka godzin wychowawczych wynikajgcych z celéw programu
wychowawczego i programu profilaktyki, miedzy innymi:

- rok szkolny 2015/2016: Samocena i ocena zachowania; Szanujemy sig. Jeste$my dobrym
zespotem; Na czym polega tolerancja; Prawa dziecka; Najtrudniej poznaé samego siebie-
jaki jestem;

- rok szkolny 2016/2017: Jestem odpowiedzialny za los jednostki i catej grupy; Stres,
agresja- jak sobie z tym radzi¢; Zachowujemy sig asertywnie; Tolerancyjny znaczy obojetny?

Podsumowanie: Program wychowawczy i program profilaktyki powstat na bazie diagnozy
ucznidw, zawiera elementy programu naprawczego, dziatania ujete w programach znajdujg
odzwierciedlenie w pracy wychowawczej z klasa. Dziatania te sg jednak mato skuteczne,
poniewaz nadal wystepuja przejawy agresji, brak dyscypliny w klasie (analiza ankiet
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4. Analiza dokumentacji zlozonej w szkole wskazuje jednoznacznie, iz | wymaga
nie tylko chronienia przed ewentualng agresjg ale intensywnej pomocy w zakresie
nawigzywania prawidtowych, opartych na zachowaniach prowadzacych do wiasciwych wiezi
migdzyrowiesniczych kontakidéw spotecznych.

Na zajecia wyréwnawcze uczeszczaja ~ ktérzy wymagajg wsparcia
W zrozumieniu i utrwaleniu realizowanych tresci. W dzienniku zaje¢ pozalekcyjnych
odnotowany jest rodzaj zajgé, tematyka zaje¢ oraz obecno$é na tych zajeciach. .
znajduje sig na liscie uczestnikéw wszystkich tych zajeé. Z analizy obecnosci na tych zajeciach
wynika, ze $rednio uczeszcza na nie 5- 6 uczniéw. Odnotowywane 3 obecnosci tych uczniow.
Z dziennika zajeé pozalekcyjnych wynika, ze =~ -

Zajecia te odbywajg sig na ostatnich lekcjach, tj. 7, 8, 9 godzina lekcyjna.
Z analizy tematyki realizowanej na niektorych z tych zaje¢ wynika, ze uczniowie przychodza
na nie w celu pisania poprawy sprawdzianow ( na 7 z @ zaje¢ uczniowie
pisali poprawe sprawdzianu).
Dyrektor szkoly przedstawit kontrolujgcym dokumentacje dotyczacg realizacji podstawy
programowej ksztatcenia ogdélnego- plany wynikowe. Nauczyciele opracowali dla
przedmiotowy system oceniania dla kazdego przedmiotu, nie wszyscy nauczyciele opracowali
kryteria wymagan edukacyjnych dostosowanych do potrzeb i mozliwosci )

Podsumowanie: szkofa realizuje zalecenia wydane w orzeczeniu, organizuje zajecia
wspomagaijace rozwdi | . Brak dostosowania wvmagan edukacyjnych powoduje, ze

Pézna godzina realizacji zaje¢
pozalekcyjnych wptywa na to, iz s3 one mato efektywne i jest mate zainteresowanie tymi

Zajeciami.
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Analiza Statutu szkoty (zmiany naniesione 25.02.2016r):
4. Zasady naktadania kar i odwotania sig od kar okresla statut Zespotu.
1.Zaprzestrzeganie przez uczniow obowigzkéw okreslonych w § 35 ust. 2 Statutu, moga
by¢ zastosowane wobec niego kary:
a) upomnienia
b} nagany
¢) przeniesienie do innej szkoty.
3. Kare nakiada si¢ w formie pisemnej z podaniem informacji o przystugujgcym prawie
odwotania ..., )
4. Uczen posiada uprawnienia do ziozenia odwolania od natozonej na niego kary do
Dyrektora Szkoty lub za jego posrednictwem — do organu prow Lﬁd;acegﬁq{ Igb organu
sprawujacego nadzér .. S LOR

7T fQ“SiDngk
dyrekiora §zkoly/placowki







Uwagi i wnioski:

1.Wskazane jest reagowanie kazdego pracownika pedagogicznego na wszystkie sygnaty ze
strony ucznidéw, $wiadczace o zaburzeniu ich poczucia bezpieczenstwa (

2. Wskazane jest systematyéine moriitorowanie relacji uczniowskich w klasach, poczucia
bezpieczenstwa uczniow- przez wychowawcow z udziatem pedagoga oraz przy wsparciu
psychologa. 2%

kontro:’wegc/é/g'\;1




3. Wskazana jest diagnoza relacji w klasie gimnazjum w kontekscie : ) i
4. Wskazane jest ksztaltowanie empatii i wrazliwosci w postawach uczniéw w celu reagowania
na przemoc w Srodowisku klasowym/ szkoinym i poza nim.
5. Wskazane jest podjecie wspélpracy z pedagogiem i psychologiem z
I v celu zdiagnozowania relacji
miedzy uczniami i podjecie skutecznych dziatan w celu naprawy tych relacji (~-~~-~-
. )

8. Wskazane jest dokonanie analizy ¢

w celu zorganizowania skutecznej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej realizowanej przy wspélpracy z rodzicami uczniéw.
7. Wskazane jest podejmowanie w szkole dziatan, zgodnie z kompetencjami, zmierzajacych
do wyjasnienia i rozwigzania probleméw zgtaszanych przez rodzicow uczniéw wychowawcom,
dyrektorowi tak, aby rodzice nie podejmowali dziatan na wtasna reke na terenie szkoly.
7. Nauczyciel swojg postawg winien dbaé o ksztaltowanie u uczniéw postaw moralnych
i obywatelskich.

Zalecenia:

1. Zaleca sig kierowanie dziatainoscig szkoly zgodnie z art. 39 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia
1991r. o systemie oéwiaty (Dz. U. 2015, poz. 2156 ze zmianami) iart. 7 ust. 2 pkt 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. 2016, poz. 1379) poprzez podejmowanie
skutecznych dziatan zapewniajacych realizacje podstawy programowej, sprawowanie nadzoru
pedagogicznego nad realizacjg dziatan statutowych szkoly; zapewnienie wychowawczego
i dydaktycznego poziomu szkoty.

2. Zaleca sig, aby kazdy nauczyciel respektowat zapisy art. 4 ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991r.
0 systemie oswiaty (Dz.U.2015.1256 ze zmianami) i w swoich dziataniach dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuriczych kierowat sie dobrem uczniéw, troskg o ich zdrowie, postawe
moralng i obywatelskg z poszanowaniem godnoséci osobistej ucznia.

3. Zaleca sig, by w szkole byt respektowany zapis art. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r- Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2016r., poz. 1379)- Nauczyciel zobowiagzany jest rzetelnie realizowad
zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty:
dydaktyczng, wychowawcza i opiekuricza, w tym zadania zwigzane z zapewnieniem
bezpieczenstwa w czasie zajeé organizowanych przez szkotg, dostosowaniem wymagan
edukacyjnych do mozliwosci i potrzeb uczniéw z problemami dydaktycznymi.

4. Zaleca sig zgodnie z § 3, ust. 1 pkt 8 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30
kwietnia 2013r. w sprawie udzielania i organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkofach i placowkach (Dz.U. 2013, poz.532) dokonania
rozpoznania i zaspokojenia indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniéw,
wynikajacych w szczegolnosci z sytuacji kryzysowej.

Termin realizacji: od dnia otrzymania protokotu kontroli.

'-U,JLVL/(/\

'y kontrolujacego dyrektora szkoly/placowki
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Zgodnie z § 19 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015r.
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U.2015.1270) dyrekior szkoly lub placowki,
w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli, moze zgtosié do organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny pisemne, umotywowane =zastrzezenia do ustalen
zawartych w protokole kontroli.
Jednoczesénie informuje, iz zgodnie z art. 33 ust. 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz.U. z 2015r., poz. 2156 ze zm.) dyrektor szkoty lub placéwki, w terminie 30 dni od
dnia otrzymania zalecen, a w przypadku wniesienia zastrzezen - w terminie 30 dni od dnia
otrzymania pisemnego zawiadomienia 0 nieuwzglednieniu zastrzezen, jest obowigzany
powiadomié:

1) organ sprawujacy nadzér pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;

2} organ prowadzacy szkofe lub placdwke o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie

ich realizacji.

Metluivio Gonagy. . T 12 9046...Y

Migjscowost/data

Zespotu SLk ’ Kuratori ‘ OSIROt.ECE DEL EGATURY w OSTR r

aty w Warszawie ratorium .Ogwialy w Warszawie
Ryra 2

Podpigioﬁtrolujq L yna Kielczew

Protokét sporzadzono w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje
dyrektor kontrolowanej szkoty lub placoéwki, a drugi wigcza sie do akt kontroli.

Poswiadczam odbic‘g{jprotkolu kontroli:
YREKTOR
Zespotu kﬁl. Gm

Data, podpis dyrektora g

innych nr 2
ornej

koty lub placowki
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