WOJT GMINY MICHALOWICE
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Gminnego Przedszkola w Michalowicach,
ul. Szkolna 13, 05 — 816 Michalowice

Organ prowadzacy szkole:
Gmina Michatowice, Reguly, ul. Aleja Powstancow Warszawy 1, 05 — 816 Michatowice.
Nazwa i adres szkoly, ktorej dotyczy konkurs:
Gminne Przedszkole w Michatowicach, ul. Szkolna 13, 05 — 816 Michatowice.
Wymagania wobec kandydatow:
Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktéora spetnia wymagania okre$lone
W Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1597).
Wymagane dokumenty
Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego  przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1587) oferty osob przystepujacych do konkursu muszg zawierac:
1) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania
i rozwoju Gminnego Przedszkola w Michatowicach;
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnoSci
informacj¢ o:

— stazu pracy pedagogicznej - W przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby

nie bedacej nauczycielem,

3) o0swiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:

— imi¢ (imiona) i nazwisko,

— date 1 miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,
miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji),
4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow

potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2:
Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow
potwierdzajacych okres zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu
ukonczenia  studiow  wyzszych lub  $wiadectwa ukonczenia  studiow
podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,
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6) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ dokumentu
potwierdzajaca znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktory mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2018 r. poz. 931 ze zm.)
—w przypadku cudzoziemca,

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym, wydane przez upowaznionego lekarza,

8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ poOStepowanie
0 przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) os$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1458 ze zm.),

11) oswiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentow
(Dz.U. z 2017 r. poz. 2186 ze zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora
publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

14) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany kara dyscyplinarna, o ktorej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2018 r. poz. 967 ze zm.) lub w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. —
Prawo o0 szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668 ze zm.)
—w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

15) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z pelni praw publicznych,

Ponadto:

— o$wiadczenie zgodne z zatacznikiem, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie
danych osobowych zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000 ze zm.) w celu przeprowadzenia konkursu
na stanowisko dyrektora.

Wszystkie dokumenty sporzadzone przez kandydata winny by¢ opatrzone data

i wlasnorecznie podpisane oraz kazda strona parafowana. Na zadanie komisji

konkursowej, kandydaci obowigzani sg przedlozy¢ oryginaly dokumentow, ktérych

kopie zawiera oferta. Jezeli na sktadanych dokumentach widnieja rdézne nazwiska,
nalezy dolaczy¢ stosowne dokumenty potwierdzajace ich zmiany.

Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektronicznej.

Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym

i dopiskiem: ,,Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Gminnego Przedszkola

w Michatowicach”, w terminie do 5 kwietnia 2019 r. do godz. 15:30,
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w Centrum Ustug Wspdlnych Gminy Michatowice, Reguty, ul. Aleja Powstancow
Warszawy 1, I pietro, pok. 119 lub za posrednictwem poczty na adres: Centrum Ustug
Wspolnych Gminy Michatowice; Reguty, ul. Aleja Powstancow Warszawy 1, 05 — 816
Michatowice.

W przypadku przestania oferty listem poleconym liczy si¢ data wptywu do Centrum
Ustug Wsp6lnych Gminy Michatowice.

Oferty, ktore wplyna po terminie nie beda rozpatrywane.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy
Michatowice.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci
na stanowisko dyrektora zostang powiadomieni pisemnie.

Kandydat zglasza si¢ do konkursu z dokumentem tozsamosci.

Szczegélowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢ w Centrum Uslug

Wspoélnych Gminy Michalowice, ul. Aleja Powstancéw Warszawy 1, pok. 119
lub pod nr tel. 22 350 91 60.

(-) Matgorzata Pachecka

Woéjt Gminy Michatowice



Zalacznik

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych na konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Gminnego Przedszkola w Michatowicach, ul. Szkolna 13, 05 — 816 Michalowice

Ja NZEJ POAPISANY(Q) +v.verveveververeitirteseetiste et st st sttt s e be b s et e b e sttt e s et b e st e b e bR e b e b e e e be ke st e b e et et abesbe b ene st e e
wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb rekrutacji. zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) oraz ustawg o ochronie danych osobowych (Dz.
U. z 2018 r. poz. 1000 ze zm.) i ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U.
z 2018 r. poz. 996 ze zm.)

(migjscowos¢, data) (wlasnoreczny podpis)

Informacje o przetwarzaniu danych

1.  Administratorem Pana/i danych osobowych jest Dyrektor Centrum Ustug Wspdlnych Gminy Michatowice,
Reguty, ul. Aleja Powstancow Warszawy 1, 05 — 816 Michatowice e-mail: cuw@michalowice.pl tel.
22 350 91 60.

2. Dane beda przetwarzane na potrzeby Konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Gminnego

Przedszkola w Michatowicach na podstawie art. 6 ust. I lit. a Ogdlnego Rozporzadzenia 0 ochronie danych

osobowych.

Dane nie beda udostgpniane innym podmiotom niz wynika to z przepiséw prawa.

4. Dane beda archiwizowane na podstawie zgody art. 6 ust 1 lit. a Ogdlnego Rozporzadzenia o ochronie
danych przez okres wynikajacy z przepisow prawa i zadan Centrum Uslug Wspdlnych oraz na
podstawie Instrukcji kancelaryjnej.

5. Ma Pan/i prawo dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, przenoszenia danych oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych
osobowych. Whniesienie zadania usunigcia danych jest rdwnoznaczne z rezygnacja z udzialu w procesie
rekrutacji, ponadto przystuguje Panu/i prawo do zadania ograniczenia przetwarzania w przypadkach okreslonych
w art. 18 Ogblnego Rozporzadzenia o ochronie danych osobowych.

6. Przystuguje Panu/i prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego w sposob i trybie okreslonym
w przepisach Ogoélnego Rozporzadzenia o ochronie danych osobowych oraz w ustawie o ochronie danych
osobowych, gdy przetwarzanie danych osobowych Pana/i narusza wskazane przepisy (Urzad Ochrony
Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, tel. 22 531 03 00, fax. 22 531 03 01,
kancelaria@giodo.gov.pl).

7. Obowiazek podania danych wynika z przepisdw prawa w zakresie przetwarzania oraz w celach, o ktorych
mowa w pkt. 3, podanie danych wynika z § 22! kodeksu pracy (tj. Dz. U. z 2018 poz. 917 ze zm.) oraz
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 ze zm.). Nie podanie danych
w zwiagzku z przetwarzaniem ich w celach wskazanych powyzej uniemozliwi Administratorowi realizacje
procesu rekrutaciji.

8.  Pana/i dane osobowe nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nic beda profilowane, ani tez nie
beda przekazywane poza obszar EOG.

w

OSWIADCZENIE
dotyczace obowigzku informacyjnego oraz zapoznania si¢ z informacjg o przetwarzaniu danych
osobowych

Ja NZEJ POUAPISANY(Q) +-ververereeereite ettt ettt ettt b et bbb skt s bt b stk b st E e b st e b b e st bt b et et be e n et e
Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), o$wiadczam
ze zapoznatem/lam si¢ z informacja o przetwarzaniu danych osobowych na potrzeby konkursu na kandydata na
stanowisko dyrektora przedszkola.

(miejscowos¢, data) (wlasnorgczny podpis)
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