Zatgcznik do uchwaty Nr DL/292/23
Zarzgdu Powiatu Otwockiego
Z dnia 29 marca 2023 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE
ZARZAD POWIATU OTWOCKIEGO

ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora:
Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego Nr 1 im. Marii Konopnickiej
w Otwocku, ul. Majowa 17/19

I. Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyvplomowany, ktéry spelnia lacznie
nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny oraz
przygotowanie  pedagogiczne i  kwalifikacje do  zajmowania  stanowiska  nauczyciela
w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym Nr 1;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania
o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piccioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskal przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora:

a) co najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo

b) pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku,

¢) albo w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich czte-
rech lat pracy w szkole wyzszej;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

6) ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktéorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2021 r. poz. 1762
z p6ézn. zm.),a w przypadku nauczyciela akademickiego — kara dyscyplinarng, o ktorej mowa w art.
276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(tekst jednolity Dz. U. z 2022 r. poz. 574, z p6zn. zm.) lub kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.
140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o0 szkolnictwie wyzszym (tekst jednolity
Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z p6ézn. zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie
dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2021r. poz. 289.);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (tekst jednolity Dz. U. z
2021 r. poz. 672), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia
magisterskie, na kierunku filologia polska lub jest thumaczem przysieglym jezyka polskiego.



I1. Do konkursu moze przystapic takze:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w pkt 1, na
ktorym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzgdzie organu administracji rzadowej, kuratorium
oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach
egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktorym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie
organu administracji samorzadowej, lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy na
podstawie  przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych

(tekst jednolity. Dz. U. z 2022 r. poz. 854) — spetniajagcy wymagania okreslone w punkcie |, z wyjatkiem
wymogu posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

I11. Oferty 0oséb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé nastepujace dokumenty:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Specjalnego Osrodka
Szkolno-Wychowawczego Nr 1 im. Marii Konopnickiej w Otwocku, ul. Majowa 17/19;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacj¢ 0:

a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego;
3) o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
— imi¢ (imiona) i nazwisko
— datg i miejsce urodzenia
— obywatelstwo
— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji)

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatlem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w ppkt. 2: $wiadectw pracy, zaswiadczen
0 zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow
drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych,
z zakresu zarzadzania albo §wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ =z oryginalem
kopie dokumentu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktéorym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 672) lub dyplomu
ukonczenia studidow pierwszego lub drugiego stopnia albo jednolitych magisterskich na kierunku
filologia polska lub dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysiegltego jezyka polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2021 r.
poz. 289);

11) w przypadku kandydata na dyrektora urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972r. - o$wiadczenie
o dopelnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r.
0 ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz
tresci tych dokumentow (tekst jednolity Dz. U. z 2023r. poz. 342 z pézn. zm);



12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany Kkarg dyscyplinarng, o ktorej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2021 r.
poz. 1762 z pozn. zm.) lub karg dyscyplinarng, o ktoérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tekst jednolity Dz. U. z 2022 r. poz. 574,
z pozn. zm.) lub karg dyscyplinarng, o ktoérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym (tekst jednolity Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z p6zn. zm.);

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych.

V. Oferty nalezy sklada¢ w zamknie¢tych kopertach z podaniem na kopercie: imienia i nazwiska
kandydata , telefonu, adresu email i adresu do korespondencji z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko
dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego Nr 1 im. Marii Konopnickiej w Otwocku, ul.
Majowa 17/19" w terminie do 28 kwietnia 2023 r. do godz. 14*°, na adres: Starostwo Powiatowe w
Otwocku (kancelaria) ul. Gérna 13 05-400 Otwock.

V. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie w formie pisemnej.

PRZEWODNICZACY ZARZADU
Krzysztof Szczegielniak



