Zarzadzenie Nr 53/2024

Wéjta Gminy Radzanéw
7z dnia 22 maja 2024 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im.

Kardynala Stefana Wyszynskiego we Wréblewie

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r o samoizadzie
giminnym (t.j. Dz. U. 22024 r. poz. 609) w zwiazku z art. 63 ust. 1, ust. 3 oraz ust. 10 ustawy z
dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. 22024 r. poz. 737), Rozporzgdzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 rokuw sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko lierownicze w
publicznym  przedszkotu, publicznej  szkole podstawowej,  publiczne] szkole
ponadpodstawowej oraz publiczne] placéwee (Dz. U. z 2023 1. poz. 2578) oraz
Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 1. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrvektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (t.j. Dz, U. z 2021 poz. 1428) zarzadzam, co nastgpuje:

§1.

Oglaszam konkurs na stanowisko dyrektora Szkely Podstawowe] im. Kardynata Stefana
Wyszynskiego we Wréblewie.

§ 2.
Ogloszenie o konkursie na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowe] im. Kardynala Stefana
Wyszytiskiego we Wroblewie stanowi zalgeznik do niniejszego zarzgdzenia.

§ 3.
Informacj¢ o ogloszeniu konkursu umieszeza sig:
1) na stronie internetowej Gminy Radzanow,
2) w Biuletynie Informacji Publiczne; Urzedu Gminy w Radzanowie,
3) na tablicy ogloszen w Urzgdzie Gminy w Radzanowie
4) w Biuletynie Informacji Publicznej Kuratorium Ogwiaty w Warszawie.

§ 4.
Wykonanie zarzadzenia powierza sig Sekretarzowi Gminy.
8 5. .
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania /
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Zalgcznik do Zarzadzenia Ny 53/2024
Wojta Gminy Radzanow
7 dnia 22 maja 2024 roku

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wojt Gminy Radzanéw
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora

Szkoly Podstawowej im. Kardynala Stefana Wyszyniskiego we Wroéblewie.

I. Organ prowadzacy: Gmina Radzan6w, ul. Plac Pitsudskiego 26, 06-540
Radzan6w
Il. Nazwa i adres przedszkola: Szkola Podstawowa im. Kardynata Stefana

Wyszynskiego we Wréblewie, Wréblewo 27, 06-540 Radzandw

f1I. Wymagania wobec kandydatéw:

Do konkursu moze przystgpic osoba, ktora spetnia wymagania okreslone w Rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiadaé osoba zajmujgea stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym  przedszkolu,  publiczne] szkole  podstawowej, publicznej  szkole

ponadpodstawowej oraz publicznej placowcee (Dz. U. 22023 1. poz. 2578), 1y

{. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéory spelnia lacznie nast¢pujgce
wyinagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier Jub
réwnorzedny, oraz przygolowanie pedagogiczne { kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej szkole;

2) ukoniczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia

magisterskie lub studia podyplomowe, z zakvesu zarzadzania albo kurs




3)

4)

5)

6)
7

9)

kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswialg prowadzony  zgodnie
7 przepisami w sprawie placoéwek doskonalenia nauczycieli;
posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogiczne] na stanowisku
nauczyciela lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela
akademickiego;
uzyskal:

a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigeiu lat

pracy albo,
b) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng oceng pracy

w okresie ostatnich czterech lat pracy w uczelni

- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrekiora albo przed
powierzeniem stanowiska dyrektora, w przypadku o ktérym mowa w art. 63
ust, 11 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 — Prawo oéwiatowe, jezeli nie
przeprowadzono konkursu, i w przypadku, o ktorym mowa art. 63 ust, 12 tej

ustawy,

speinia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

ma pelng zdolnos§¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;
nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust.
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U, z 2023 1. poz.
984. 1234, 1586, 167212005), a w przypadku nauczycicla akademickiego —karg
dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 v. —~
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 20231., poz. 742, 1088, 1234,
1672, 1872 1 2005) lub kara dyscyplinarna. © ktorej mowa w art. 140 ust. 1
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. 7 2017
r. poz. 2183, z pézn. zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie
dyscyplinarne:

nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestgpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe:

nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie © przestepstwo Scigane

7 oskarzenia publicznego;

10)nie byl karany zakazem pelnienia funkeji zwigzanych z dysponowaniem

$rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17




grudnia 2004 1. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publiczaych (Dz. U. z 2021 1. poz. 280 oraz z 2023r. poz. 1030 1532);

11} w przypadku cudzoziemeca — posiada znajomos¢ j¢zyka polskiego poswiadczona
na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 1. o jezyku
polskim (Dz. U. z 2021 v, poz. 672 oraz z 20231, poz. 1672), ukonczyt studia
pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na

kierunku filologia polska, lub jest humaczem przysicglym jezyka polskiego.

2. Do konkursu moze przystapic réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany,
ktdry:
1) posiada wyksztalcenic wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej szkole, oraz

2) spelnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt2-11.

3. Do kenkursu moze przystgpi¢ osoba niebgdaea nauczycielem, kt6ra spelnia lgcznie
nastepujgce wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym, ze wymog ten nie dotyczy obywateli
panstw  czionkowskich Unii  Europejskiej,  panstw cztonkowskich
Furopejskiego Porozumienia ©o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy
o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny.

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w fym o najmniej dwuletni staz
pracy na stanowisku kierowniczym;

4y nie toczy si¢ przeciwko nigj postgpowanie © przestgpstwo cigane
7 oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

5) spelnia wymagania okreslone w ust. | pkt2,5,6,8,101 11

IV.  Wymagane dokumenty:

Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt. 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,

publicznej szkoly podstawowej, publiczne] szkoly ponadpodstawowej lub publiczne]



placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (tj. Dz. U. z 2021 poz. 1428) oferty 0sob

przystepujaeych powinny zawierac:

a)

b)

¢)

h)

uzasadnienie przystapienia do konkursu ovaz koncepcje funkcjonowania
i rozwoju publicznej szkoly,

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szezegolnosci
informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

_ stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w lym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku
osoby nicbedgeej nauczycielem,

odwiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:
- imie (imiona) 1 nazwisko,

- data i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- micjsce zamieszkania (adres do korespondencji),

poswiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajgeych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b:
$wiadectw pracy, zadwiadczenia o zatrudnieniu  fub  inne dokumenty
potwierdzajace okres zatrudnienia,

poswiadczone przez kandydata za zoodnosé z oryginatem kopic dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplom
ukoniczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych
studiow magisterskich lub $wiadectwo ukoniczenia studiow podyplomowych
7 zakresu zarzadzania albo $wiadectwo ukonczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zayzgdzania o$wiatg,

rr

w przypadku cudzoziemea — poswiadczong przez kandydata za zgodnosc
z oryginalem kopii:

- dokumentu potwierdzajgcego znajomosé jezyka polskiego, o ktorym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 1. 0 jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz.
672), lub

— dyplomu ukosiczenia studiow picrwszego stopnia, studiow drugiego stopnia
lub jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, Tub

~ dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysieglego jezyka polskicgo,

poé$wiadczong przez kandydata za zgodnos¢ 7 oryginalem kopig zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazail zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

odwiadezenie, 7ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postgpowanie
o przestepstwo  Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie
dyscyplinarne,



i) oéwiadezenie, ze kandydat nie byl skazany prawonmocnym wyrokiem za
umyélne przestepstwo lub umysine przestgpstwo skarbowe,

i) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcjt
zwiazanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31
ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289),

k) oéwiadezenie o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 11 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 1. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organdw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow
(Dz. U. z 2020 r. poz. 2141 oraz z 2021 r. poz. 255 i 464) — w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia
1972 1.,

1) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopig aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — W przypadku
nauczyciela,

m) pos$wiadczong przez kandydata za zgodnoéé z oryginatem kopi¢ karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego —w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze
kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa
wart, 76 ust. 1 ustawy 7 dnia 26 stycznia 1982 . — Karta Nauezyciela (Dz. U.
22019 1. poz. 2215 oraz z 2021 r. poz. 4), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z2021r. poz. 478 i 619), lub karg dyscyplinarna, o ktore] mowa
w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipea 2005 . — Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. 22017 r. poz. 2183, z pozn. zm.),

0) oswiadezenie, ze kandydat ma peng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z pelni praw publicznych.

Na zadanie organu prowadzgcego kandydat jest obowigzany przedstawic
oryginaly dokumentow, o ktdrych mowa w pkt TV lit. D-g, 1i m.,

Oferty nalezy sktadaé w zamknietych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem,
adresem  zwrotnym, telefonem kontaktowym 1 z dopiskiem ,Konkurs na
stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Kardynala Stefana
Wyszynskiego we Wyoblewie” w terminie do dnia 7 czerwca 2024 roku do godz.
12.00. Oferty mozna skltada¢ w sekretariacie Urzedu Gminy w Radzanowie, ul. Plac
Pitsudskiego 26, 06-340 Radzanéw lub za posrednictwem poczty na adres: Urzad
Gminy w Radzanowie, ul. Plac Pilsudskiego 26, 06-540 Radzanéw.

W przypadku przestania oferty poczty decyduje data wplywu do Urzedu Gminy
w Radzanowie.




VL.  Nic dopuszeza sic mozliwodei skladania ofert w postaci elektronicznej.
VII.  Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wojta Gminy

Radzandw.

VIII. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie, pisemnie w postaci papierowej nie pozniej

niz na 7 dni przed terminem posiedzenia.

IX. Kandydat zgtasza si¢ na konkurs z dokumentem tozsamosci.

Klauzula informacyjna dotyczgea przetwarzania danych osobowych w konkursie na
kandydata na stanowisko dyrektora w szkole podstawowej, dla ktérege organem

prowadzgeym jest Gmina Radzanéw

Na podstawic art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 1. w sprawie ochrony 0sdb fizyczaych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu fakich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne
rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. 2 2016r. Nr 119, str. 1 ze zm.) informujemy, 2¢:

. Administratorem Pani/Pana danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych
zlozonych w konkursie na kandydata na stanowisko dyrcktora w szkole podstawowej jest Waojt
Gminy Radzanéw, ul. Plac Pilsudskiego 26, 06-540 Radzandéw. Z Administratorem Danych
moze sie Pani/Pan  skontaktowal poprzez adres email: sckretariatigradzanow com,
telefonicznie: 23 679 80 33,34.35 lub pisemnie na adres siedziby Administratora.

2. W sprawie swoich danych osobowych moze Pani/Pan kontaktowaé si¢ z naszym Inspektorem

Ochrony Danych Osobowych, przesylajac e-mail na adres: iod@radzanow.com, telefonicznie
514-870-613 lub pisemnie na adres siedziby Administratora.

3. Pani/ Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu prowadzen ie konkursu na kandydata na
stanowisko dyrektora w szkole podstawowej. dla ktdrego organem prowadzacym jest Gmina
RadzanGw.

Podstawa prawng przetwatzania Pani/Pana danych osobowych sg: art. 6 ust. 1 lit. b, ¢, arf. 9 ust.
2 1it. b, g ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych, art. 63 ust. | i 10 ustawy z dnia 14 grudnia
2016r. — Prawo oswiatowe (t,j. Dz, U,z 2021, poz. 1082 z pdzn. zm.), ustawa z dnia 26 czerwea
1974r. Kodeks pracy (j.t. Dz. U. z 2020r., poz. 1320 z pozn. zm.), ustawa z dnia 26 stycznia
1982¢. Karta Nauczyciela (j.t. Dz. U,z 2021r., poz. 1762 z pdin. zm.), Rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly
ponadpodsiawowej lub publiczie placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U,
7202} poz. 1428).

4. Kategoriami odbiorcow Pani/Pana danych osobowych bgda:
1) Podmioty $wiadczgee uslugi prawne, informatyczne, doradcze, uslugi porzadkowania,
archiwizowania 1 niszczenia dokumentow,
2) Organy uprawnione do otizymania Pani/Pana danych osobowych na podstawie
przepisow prawa (np. organy kontrolne);




3) Whnioskujacy o udzielenie informacji publicznej lub o udzielenie informacji sektora
publicznego w cefu ponownego wykorzystania wylgcznie w zakresie i przedmiocie
w jakim obowigzek udzielania takicj informacji przewiduja wlasciwe przepisy prawa.
Zarzadzenie w sprawie zatwierdzenia konkursu zawierajgce imie i nazwisko wybranego
kandydata zostanie upowszechnione przez umieszczenie go na tablicy informacyjnej
w Urzedzie Gminy w Radzanowie oraz opublikowane w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Gminy w Radzanowie przez okres co najmniej 3 miesigey.

5. Pani/ Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowej.

6. Paui/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez nastgpujgey okres:

1) Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktory zostanie zatrudniony w wyniku naboru
zostang dolaczone do jego akt osobowych i bgdy przechowywane przez 10 lat liczac od
kohca roku kalendarzowego, w ktorym stosunek pracy ulegl rozwigzaniu lub wygast,
chyba ze odrebne przepisy przewidujg dluzszy okres przechowywania dokumentacii
pracowniczej;

2) Dokumenty aplikacyjne pozostalych kandydatow beda przechowywane zgodnie
z jednolitym rzeczowym wykazem akt.

3) Dokumentacje Komisji Konkursowe;j przechowuje sig wieczyscie zgodnie z jednolitym
rzeczowym wykazem akt organow gminy.

7. Posiada Pani/ Pan w stosunku do danych osobowych, ktére Pani/Pana dotyczg prawa do zadania
od Administratora dostepu do danych osebowych i ich sprostowania.

8. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego ~ Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, gdy uzna PanifPan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani /Pana
dotyczacych narusza przepisy ogolnego rozporzadzenia p ochronie danych.

9, Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym (a takze warunkiem
zawarcia umowy, w przypadku kandydata, ktory zostanie wybrany w procesie naboru). Jest
Pani/Pan zobowiazanaly do ich podania. Konsekwencja niepodania danych osobowych jest
odrzucenie oferty aplikacyjne].

10. W oparciu o Pani/Pana dane osobowe Administrator nie bedzie podejmowal wobec Pani/Pana
zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji bedacych wynikiem profilowania.

;A ,
WOJT GMINY RADZANOW
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Do wiadomosei publicznej podano dnia 22.05.2024 rok




