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Protokot kontroli

Nazwa szkoty: Publiczne Przedszkole Nr 14 w Radomiu
Adres szkoty: ul. Jana Pawta !l 3, 26-600 Radom
Imie i nazwisko dyrektora szkoly: Izabela Katarzyna Sonta
Nazwa i adres organu sprawujacego nadzér pedagogiczny:
Mazowiecki Kurator Oswiaty, Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa
Imie i nazwisko kontrolujgcego: |zabela Renowska - starszy wizytator Kuratorium
Oswiaty w Warszawie Delegatura w Radomiu
Upowaznienie nr DRA.5533.6.2018.IR z dnia 22 stycznia 2018 roku
Termin rozpoczecia i zakonczenia kontroli ze wskazaniem dni, w ktérych odbyty sie
czynnos$ci kontroli w szkole: 24-25 stycznia 2018 .
Kontrole potwierdzono wpisem v+ ksiedze kontroli pod numerem: 97
Tematyka kontroli: ,Realizacja przez dyrektora wybranych zadan wynikajacych z art.
68 ust. 1 pkt 1, 2, 3, 4, 6, 7, 10 oraz ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo
oswiatowe (Dz. U. z2017r. poz. 59 z pdzn. zm.) w zwigzku z dokonywang oceng
pracy.
Kontrola zostata przeprowadzona w zwigzku z wszczeciem procedury dokonywania
oceny pracy dyrektora przedszkola.
W trakcie kontroli wykonano nastepujace czynnosci:
- przeprowadzono rozmowe z dyrektorem przedszkola — Panig |zabelg Katarzyna
Sofita,
- przeanalizowano:
¢ arkusz organizacji pracy rzedszkola na rok szkolny 2017/2018,
¢ plan nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 2016/2017, 2017/2018,
» dokumentacje potwierdzajacg realizacje zadan nadzoru pedagogicznego,
¢ Regulamin Rady Pedagogicznej,
o protokoty posiedzen Rady Pedagogicznej od 01.07.2016r.,
¢ dokumentacje potwierdzajacg realizacje kompetencji Rady Pedagogicznej
z lat 2016/2017, 2017/2018,
s dzienniki zajeé przedszkola,
¢ informacje o uzyskaniu gotowosci szkolnej,
¢ zestaw programéw wychowania przedszkolnego na rok szkolny 2017/2018,
» dokumentacje zwigzang z ocenianiem pracy nauczyciela,
¢ dokumentacje zwigzana Z awansem zawodowym nauczycieli,
+ dokumentacje potwierdzajaca kwalifikacje zawodowe nauczycieli,
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o statut przedszkola — wyrywkowo,
» dokumentacje zwigzang z wspotpraca z rodzicami,
e ramowy i szczegotowe rozktady dnia.

9. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidtowosci.

Pani Dyrektor lzabela Sonta praca wychowawczo-dydaktyczng i opiekunczg
przedszkola kieruje w oparciu o arkusz organizacyjny zatwierdzony przez organ prowadzacy
w dniu 30.05.2017r. Zgodnie z zapisami w ksiedze protokotdw Rada Pedagogiczna
zaopiniowata zmiany przedstawione w aneksie Nr 1 do arkusza organizacji pracy (w dniu
30.08.2017r.) oraz w aneksie Nr 2 (w dniu 31.10.2017r.), brak informacji o zaopiniowaniu
organizacji pracy przedszkola.

Do przedszkola uczeszczajg dzieci w wieku od 3 do 6 lat. Zorganizowano siedem
oddziatéw wychowania przedszkolnego, tj. dwa oddziaty dzieci 3 letnich (1 i 1), oddziat dzieci
3 i 4 letnich (IV), oddziat dzieci 4 i 5 letnich (lll), dwa oddziaty dzieci 5 letnich (V i VI) oraz
oddziat dzieci 6 letnich (Vil). Liczba dzieci w poszczegélnych oddziatach jest zgodna
z obowigzujgcymi przepisami prawa (po 25 dzieci w oddziale). Oddzialy znajdujgce sie
w budynku przedszkola (5) pracujg w godzinach 6.00-17.00, oddziaty mieszczace sie
w budynku Publicznej Szkoty Podstawowej Nr 9 w Radomiu (2) pracujg w godzinach 7.00-
17.00 (w godzinach 16.00-17.00 praca wychowawczo-dydaktyczno-opiekuncza prowadzona
jest w grupach taczonych). Bezptatna podstawa programowa realizowana jest w godzinach
8.00-13.00.

W przedszkolu zatrudniony jest dyrektor i 16 nauczycieli (w tym w niepetnym
wymiarze godzin pracy: nauczyciel katecheta oraz nauczyciel jezyka angielskiego).
Sprawdzono kwalifikacje nauczycieli zatrudnionych od dnia 1 wrze$nia 2017r. na
stanowiskach: nauczyciela nauczyciela
i nauczyciela (brak wykazanych kwalifikacji ww. nauczycieli w przestanym do
zaopiniowania do Kuratorium aneksie Nr 1):

Pani Dyrektor motywuje nauczycieli do uzyskiwania kolejnych stopni awansu
zawodowego (stopien nauczyciela dyplomowanego posiada 4 nauczycieli, mianowanego -
8, kontraktowego - 3, stazysty - 1). W biezacym roku szkolnym 3 nauczycieli rozpoczeto staz
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na stopien nauczyciela dyplomowanego, 4 nauczycieli kontynuuje staz na stopien
nauczyciela dyplomowanego i 2 na stopien nauczyciela mianowanego.

Skontrolowano dokumentacje zwigzang z realizacjg stazu , (na stopien
nauczyciela kontraktowego). Rozpoczecie stazu, wyznaczenie opiekuna stazu (1.09.2014r),
zatwierdzenie planu rozwoju zawodowego (19.09.2014r.), jego realizacja oraz ztozenie przez
nauczyciela sprawozdania (02.06.2015r.), wystapienie do Rady Rodzicéw o opinie pracy
nauczyciela (27.05.2015r.), projekt oceny dorobku zawodowego przygotowany przez
opiekuna stazu (brak daty) oraz ocena realizacji planu rozwoju zawodowego (12.06.2015r.)
przebiegaty zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa w tym zakresie.

W ramach realizacji zadan zwigzanych z powotywaniem komisji kwalifikacyjnej, Dyrektor
zawiadomit o posiedzeniu komisji (19.06.2015r.) jednak bez zachowania wymaganego
terminu 14 dni. Analizy formalnej wniosku dokonat w dniu 26.06.2015r. Komisja zostata
przeprowadzona w dniu 29.06.2015r., z jej posiedzenia zostat sporzgdzony protokot
i wydano zaswiadczenie o akceptacji. Akt uzyskania stopnia nauczyciela kontraktowego

zostat nadany w dniu 30.06.2015r.

Dyrektor realizuje zadania zwigzane z ocenianiem pracy nauczycieli. W trakcie
trwania kadencji zostata oceniona praca 5 nauczycieli, w biezacym roku szkolnym
zaplanowano oceng pracy 3 nauczycieli - Dyrektor jest w trakcie dokonywania jednej z nich.
Kontroli poddano dokumentacje oceny pracy dokonanej
w dn. 26.06.2017r. (ocena wyrézniajaca). Ocena pracy zostata przeprowadzona na wniosek
nauczyciela z dnia 06.04.2017r. Nauczyciel zostat zapoznany z projektem oceny
26.06.2017r,, tj. w dniu dokonania oceny. Projekt zawiera informacje o mozliwosci wniesienia
uwag do tresci oceny.

Dyrektor rozpoznaje potrzeby dotyczace doskonalenia zawodowego. Nauczyciele
majg mozliwos¢ przedstawienia swoich propozycji w ww. zakresie. W oparciu
0 zdiagnozowane ww. potrzeby, wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz analize pracy przedszkola, zostat opracowany i jest realizowany Plan doskonalenia
nauczycieli. Organizacja doskonalenia zawodowego zostata przyjeta uchwatg Rady
Pedagogicznej Nr 3/2017/2018 z dnia 14.09.2017r. Zaplanowano 2 szkolenia w ramach
WDN, tj.: ,Alternatywne metody pracy z dzie¢mi w wieku przedszkolnym” oraz ,Wychowanie
patriotyczne w przedszkolu”. W ksiedze protokot Rady Pedagogicznej do dnia kontroli brak
potwierdzenia realizacji ww. szkolen.

Podstawa programowa wychowania przedszkolnego przebiega w oparciu o programy
wskazane w Zestawie programoéw wychowania przedszkolnego na rok szkolny 2017/2018,
tj. program ,Nasze Przedszkole - program edukacji przedszkolnej wspomagajacy rozwdj
aktywnosci dzieci” oraz programy wiasne: ,Adaptacja dziecka 3-letniego” (oddziat 1, 1),
,Gimnastyka matego smyka” (oddziat | - VII), W $wiecie eksperymentéw” (oddziat Ill — VI,
dzieci 4-6 lat), ,Poznajge samego siebie — rozwijanie emocji u dziecka w wieku
przedszkolnym” (oddziat | ~ VII) oraz ,Multisensoryczna nauka jezyka angielskiego
w przedszkolu” (oddziat | - VII).

W przedszkolu w grupie dzieci 5 i 6 letnich zaplanowano realizacje innowacji pedagogicznej
- Matematyka dia smyka.

W roku szkolnym 2016/2017 zestaw programow zawierat tytuty programow, ktore sg
realizowane w biezacym roku szkolnym oraz dodatkowo program profilaktyki logopedyczne;j
,Mowie pigknie" (oddziat | — VII). W ww. zestawie brak byto programu nauczania jezyka
angielskiego dla dzieci 5 i 6 letnich, ktére zgodnie z obowiazujgcymi przepisami prawa winny

realizowac¢ ww. tresci nauczania.
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Nauczyciele przedstawiajg wnioski w sprawie dopuszczenia programow, dokonujg analizy
zgodnosci ich tresci z podstawg programowag wychowania przedszkolnego. Rada
Pedagogiczna w dniu 31.08.2017r. wydata opinie w sprawie przedstawionych programéw
(6), ktére nastepnie Dyrektor dopuscit do uzytku w przedszkolu.

Nauczyciele planujg swojg prace, opracowujg miesieczne plany pracy uwzgledniajac
w nich tematy kompleksowe oraz tresci programowe, w tym takze wynikajgce z realizacji
programoéw tzw. wtasnych.

We wszystkich oddziatach przedszkolnych prowadzone sg dodatkowe zajecia religii.
Rodzice indywidualnie wypetnili oswiadczenia dotyczace uczestnictwa ich dzieci w ww.
zajeciach. Prowadzone sg takze dodatkowe zajecia nauki tanca (1 xw tygodniu) dla
wszystkich oddziatéw.

W celu poznania mozliwosci i potrzeb rozwojowych dzieci, nauczyciele prowadzg
3 razy w roku obserwacje pedagogicziie. Opracowano arkusze obserwacji dla kazdej grupy
wiekowej. Wyniki obserwacji wykorzystywane sg do ustalenia kierunku pracy z dzieckiem.
Rodzice s3 informowani ¢ problemach i postepach dzieci (podpisy na arkuszu o zapoznaniu
sie z wynikami). Na podstawie prowadzonej diagnozy pedagogicznej dla dzieci, kiére
w danym roku majg rozpoczaé¢ nauke w szkole, przygotowywane sg informacje o gotowosci
do podjecia nauki w szkole podstawowej. Zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, ww.
Karta informacji przekazywana jest rodzicom dzieci (za potwierdzeniem odbioru) Informacje
w roku szkolnym 2016/2017 zostaty wydane w wyznaczonym terminie, tj. do konca kwietnia
2017r. W przedszkolu prowadzony jest rejestr wydanych informacji.

W ramach wspdtpracy z rodzicami dzieci (zgodnie z zapisami statutu i Planem

wspoipracy z rodzicami) prowadzone sa: zebrania ogélne, zebrania grupowe, konsultacje,
spotkania indywidualne. W ramach wsgomagania dziatan wychowawczych organizowane sg
pedagogizacje rodzicow: Jak mozna utatwi¢ dziecku start w przedszkolu - rady dla rodzicéw
(30.08.2017r. - oddziat | ill), Wplyw czytania bajek na rozwdj dziecka i Jak wychowac
jedynaka (16.11.2017r., 24.11.2017r. - oddziat Ill}, Rola muzyki w rozumieniu otaczajgcego
swiata (10.10.2017r. - oddziat IV), Dlaczego czytanie jest tak wazne (06.09.2017r. - oddziat
V), Konsekwencja w wychowywaniu dziecka (15.11.2017r. - oddziat VI) oraz Jak
przygotowac dziecko do nauki czytania i pisania (25.10.2017r. - oddziat VII). Organizowane
sg wspodlne uroczystosci i wycieczki. Rodzice majg mozliwosé uczestniczenia w zajeciach
otwartych. Prezentowane sg wystawy prac dzieci z poszczegolnych oddziatow
przedszkolnych. Funkcjonuje ,Tablica ogloszen” i,Kacik dla rodzicéow”, na ktérych
umieszczane sg wazne informacje oraz biezace sprawy dotyczgce organizacji i pracy
przedszkola, aktualizowane sa infori-acje na stronie internetowej przedszkola. W roku
szkolnym 2016/2017 w celu poznania opinii i uwag rodzicow na temat pracy przedszkola
zostata przeprowadzona ankieta ,Oczekiwania rodzicéw”.
W trakcie kontroli przeanalizowano zapisy protokotdw oddziatowych zebran z rodzicami
w zakresie przestrzegania przepisdw prawa dotyczacych wybordw do Rady Rodzicéw -
oddziatu [l (z dnia 30.08.2017r.), oddziatu IV (z dnia 06.09.2017r.) oraz oddziatow VI i VI
(zdnia 31.08.2017r.). W protokotach uwzgledniono informacje o trybie przeprowadzenia
wyboréw (tajne glosowanie), wskazano osoby wybrane do oddziatowej Rady Rodzicow
i przedstawiciela do Rady Rodzicéw przedszkola. Sposéb wyboru ww. przedstawiciela
oddziatéw V! i VIl zostat dokonany niezgodnie z zapisami § 2 ust. 8 Regulaminu Rady
Rodzicdw.

W trakcie kontroli dokonano-.rzeglagdéw dziennikow zaje¢ oddziatu |, IV i VII.
Nauczyciele zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa wpisujg godziny przyprowadzania
i odbierania dziecka z przedszkola oraz odnotowujg obecnosc¢ dzieci na zajeciach w danym
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dniu (rodzice rowniez rejestruja godziny przyprowadzenia i odbioru dziecka w ramach
Zintegrowanego Systemu Zarzadzania O$wiatg). Na biezgco dokumentowany jest przebieg
pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekuiczej. Nauczyciele odnotowujg wazne wydarzenia
z zycia oddziatu oraz organizowane wycieczki. Zapisy w dziennikach zaje¢ podlegajg kontroli
Dyrektora przedszkola.
Ramowy rozktad dnia uwzglednia zasade ochrony zdrowia i higieny nauczania, wychowania
i opieki oraz potrzeby i zainteresowania dzieci. Organizacja pracy okreslona w ww.
rozktadzie dnia, zgodnie z obowiazujacymi warunkami isposobem realizacji podstawy
programowej, obejmuje m.in. zajecia Wspierajace rozwdj dziecka, réznorodne gry i zabawy
w tym dowolne, zajecia ruchowe, zajecia dodatkowe w tym religie, czas przeznaczony na
odpoczynek, na spozywanie positkow, organizacje zaje¢ na Swiezym powietrzu, prace
indywidualng z dzieckiem. Niezgodnie z kompetencjami Rady Pedagogicznej Ramowy
rozktad dnia zostat zaopiniowany w dniu 30.08.2017r.
Nauczyciele, ktorym powierzono opieke nad danym oddziatem, opracowujg szczegétowe
rozktady dnia uwzgledniajac w nich potrzeby i zainteresowania swoich wychowankéw.
W trakcie kontroli przeanalizowano zapisy ww. rozktadéw dnia opracowanych dla
poszczegdlnych grup wiekowych. Zapisy sg w wiekszosci zgodne z zapisami ramowego
rozktadu dnia. Stwierdzono nieprawidtowosci w sposobie wyrdznienia przedziatow
czasowych przeznaczonych na poszczegdlne aktywnosci dzieci (grupa 3 i 4 latkow, 5 latkow
w budynku przedszkola, 6 latkow w budynku szkoty), powtdrzono zapisy dotyczgce
spozywania $niadania (grupa 3 i 4 latkow), wskazano dwa rozne przedziaty czasowe na
spozywanie obiadu (grupa 3 i 4 latkdw), brak wskazania realizacji zajec¢ religii (grupa 3 i 4
latkdw), brak wskazania realizacji czasu spozywania podwieczorku (grupa 3 i 4 latkéw),
zawarto treéci dotyczace czytania i pisania (grupa 5 latkow w budynku przedszkola
i w budynku szkoty, 6 latkéw w budynku szkoty), wskazano dwa rozne przedziaty czasowe
na realizacje religii oraz na realizacje zajec z jezyka angielskiego (grupa 6 latkéw w budynku
szkoty).

W przedszkolu realizowany jest roczny plan pracy, ktéry zgodnie z zapisami protokotu
Rady Pedagogicznej zostat zaopiniowany i zatwierdzony uchwatg nr 1/2017/2018 w dniu
30.08.2017r. W biezacym roku szkolnym tematyka realizowanych zadan to: ,Matematyka dla
smyka" — rozwijanie umiejetnosci praktycznych zastosowania kompetencji matematyczno-
przyrodniczych, tworzenie sytuacji sprzyjajacych ksztattowaniu Swiadomosci ekologicznej
i postawy patriotycznej z wykorzystaniem aktywnych metod pracy, ,Mdj kraj - moja ojczyzna’
— ksztattowanie postaw patriotycznych, wzmacnianie wigzi lokalnych, identyfikacji
z miejscem pochodzenia, ,Ksigzka moim przyjacielem” — przygotowanie dzieci do nabywania
umiejetnosci czytania i pisania. Tematyka planu uwzglednia wybrane podstawowe kierunki
realizacji polityki o$wiatowej panstwa na rok szkolny 20217/2018. Plan zawiera tematyke
zadan wiodgcych, gtéwne kierunki pracy, czynnosci etapowe oraz zadania do realizacji wraz
z okresleniem oséb odpowiedzialnych za ich realizacje oraz terminy realizacji zadan.
W ubiegltym roku szkolnym roczny plan pracy zostat zaopiniowany i zatwierdzony do
realizacji w przedszkolu uchwatg Rady Pedagogicznej nr1/2016/2017 w dniu 31.08.2016r.
Realizowana tematyka zadan to: ,Mali poszukiwacze w Krainie Sztuki”, ,Mali poszukiwacze
w krainie Nauki” oraz ,Bezpieczne przedszkolaki’.
Dyrektor monitoruje realizacje rocznego planu pracy. Nauczyciele co miesigc przygotowuja
informacje - wypetniajg Arkusz analizy realizacji planu pracy. W sprawozdaniach nauczycieli
(2 x w roku) réwniez znajdujg sie informacje o stopniu i sposobie realizacji ww. planu.

Dyrektor planuje dziatania w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego.
Opracowany plan nadzoru uwzglednia wymagane przepisami prawa formy do realizacji.
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Okreslone zadania opracowywane s3 2z uwzglednieniem wnioskéw wynikajgcych
z prowadzonego nadzoru w roku ubieglym oraz podstawowych kierunkéw realizacji polityki
oswiatowe] panstwa. Plan nadzoru przedstawiany jest Radzie Pedagogicznej w terminie do
15 wrzesnia - w biezgcym roku szkolnym Pani Dyrektor przestawita ww. plan na posiedzeniu
w dniu 14.08.2017r.

W ramach nadzoru przeprowadzana jest ewaluacja wewnetrzna. Zaplanowano
przedmiot ewaluacji, cele oraz przebieg czynnosci wraz ze wskazaniem terminow realizacji
zadan i oséb odpowiedzialnych za ich przebieg. Powotano zespét ds. ewaluacji, ktérego
zadaniem jest opracowywanie narzedzi badawczych, zbieranie informacji, analiza
zgromadzonych danych, opracowanie wynikéw oraz sformutowanie wnioskow.

W biezacym roku szkolnym do ewaluacji zaplanowano dwa wymagania: ,Dzieci nabywaja
wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej” oraz ,Ksztaltowane sg
postawy i respektowane normy spoteczne”. Zadania realizowane sg zgodnie z opracowanym
harmonogramem.

W roku szkolnym 2016/2017 przedmiotem ewaluacji byto wymaganie ,Ksztattowane sg
postawy i respektowane normy spoteczne”, ,Rozwijanie zainteresowan czytelniczych dzieci”,
,Promowanie akcji Cata Polska czyta dzieciom”. Sporzadzono raport, wraz z wynikami
i wnioskami dotyczacymi funkcjonowania przedszkola w badanych obszarach, ktory zostat
przedstawiony Radzie Pedagogicznej w dniu 30.06.2016r.

Dyrektor zaplanowat tematyke przeprowadzenia kontroli w zakresie przestrzegania

przez nauczycieli przepiséw prawa dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekuncze]. W planie uwzgledniono przedmiot kontroli, osoby jej podlegajace, termin
przeprowadzenia, narzedzia kontroli oraz uwagi o jej realizacji. W biezgcym roku szkolnym
kontroli zostang poddane: Prawidtowos¢ prowadzenia dokumentacji pedagogicznej; Analiza
programow wychowania przedszkolnego pod katem zgodnosci z podstawg programows,
Realizacja zadan wynikajgcych z wnioskéw z nadzoru za ubiegly rok szkolny do
podnoszenia jakosci pracy przedszikola, Wspomaganie rozwoju dziecka, prowadzenie
obserwacji  pedagogicznej, Organizacja  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej.
Przeprowadzone zostaty w kazdej grupie kontrole (zgodnie z opracowanym arkuszem),
w zakresie zgodnosci zapisdw w dzienniku z ramowym rozktadem dnia.
Opracowano Plan obserwacji zawierajgcy tematyke obserwacji zajec i innych zadan
statutowych, wskazano terminy prowadzonych obserwacii oraz imie i nazwisko nauczycieli
jej podlegajgcych. Dyrektor zaplanowat przeprowadzenie w biezgcym roku szkolnym 28
obserwacji, do dnia kontroli zrealizowat 11 z nich, w tym 8 obserwacji zaje¢ i 3 obserwacje
uroczystosci. Ich wyniki omawiane sg z nauczycielami idokumentowane w arkuszu
obserwacji, ktory zawiera m.in. spostrzezenia, wnioski i zalecenia do dalszej pracy. Do
arkusza dotagczany jest scenariusz obserwowanych zajec.

W planie nadzoru zostat okreslany zakres wspomagania nauczycieli w realizagji ich
zadan. Zawiera on tematyke i terminy rad szkoleniowych (Zmiany w prawie oswiatowym,
Dobra komunikacja sukcesem w pracy nauczyciela-wychowawcy, Efektywne oraz
innowacyjne metody nauki w przedszkolu, Indywidualizacja procesu wychowania oraz
edukacji w przedszkolu) oraz sposoby motywowania do doskonalenia i rozwoju zawodowego
m.in. poprzez doradzanie, instruktaz po obserwacji zajeé, tworzenie warunkéw do wymiany
doswiadczen, upowszechnianie przykladéw rozwigzan metodycznych, wychowawczych
i opiekuriczych nauczycieli, pochwaly i nagrody. Realizacja przebiega zgodnie z planem - do
dnia kontroli odbyly sie 2 szkolenia rady pedagogicznej (w dniu 18.10.2017r.129.11.2017r))

Dyrektor zaplanowat monitorowanie pracy przedszkola, wskazat tematyke
monitorowania, sposéb oraz termin realizacji ww. zadania. Monitorowaniu podlegajg wszyscy
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nauczyciele. Zakres monitorowania obejmuje realizacje podstawy programowej oraz
zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom przebywajacym w przedszkolu. W miesigcu wrzesniu
Dyrektor dokonat ogladu sal zajg¢ pod katem realizacji warunkow okreslonych w podstawie
programowej wychowania przedszkolnego oraz bezpieczenstwa dzieci. Analizuje zapisy
miesiecznych planéw pracy przedstawianych przez nauczycieli przed ich realizacjg.
Nauczyciele dokonujg cotygodniowej ewaluacji realizacji ww. planéw. W wypetnianym co
miesiac Arkuszu analizy realizacji rocznego planu pracy uwzgledniaja informacje dotyczace
realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego. W przygotowywanych
sprawozdaniach (2 x w roku) przedstawig informacje o stopniu realizacji zadan wynikajgcych
z podstawy programowej oraz informacje o pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekunczej,
formutujg wnioski do dalszej pracy.

W roku szkolnym 2016/2017, zgodnie z harmonogramem zostaty przeprowadzone 23
obserwacje zajeé. W ramach wspomagania nauczycieli w realizacji zadan, zgodnie z ich
potrzebami byly planowane i organizowane rady szkoleniowe oraz zajecia kolezenskie.
Zgodnie z protokotami posiedzery rady pedagogicznej odbyly sie szkolenia w zakresie:
_Pierwsza pomoc przedmedyczna” — 28.12.2016r., ,Cukrzyca - choroba cywilizacyjna, jak
postepowa¢ z wychowankami z chorobg przewlektg” — 18.01.2017r., ,Rola zabawy
w procesie dydaktycznym” — 15.02.2017r., ,Doskonalenie kompetencji nauczycieli w zakresie
metod nauki czytania i pisania” —~ 12.04.2017r., ,Normy i zasady wychowawcze stosowane
w przedszkolu” — 10.05.2017r., ,Zmiany w prawie o$wiatowym” — 31.05.2017r.

Pani Dyrektor, zgodnie z zapisami protokotow posiedzen Rady Pedagogicznej z dnia
13.02.2017r. oraz 30.06.2017r. przedstawita sprawozdania z realizacji sprawowanego
nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci przedszkola. Uwzglednita
podejmowane zadania, wyniki nadzoru i wnioski do dalszej pracy. Odniosta sie réwniez do
stopnia i sposobu realizacji weze$niej ustalonych wnioskow do pracy.

Regulamin Rady Pedagogicznej zawiera informacje dotyczace sposobu
powiadomienia i prowadzenia zebran ww. organu, wskazuje kompetencie w tym tryb
podejmowania uchwat i opinii, okresla prawa i obowigzki czionkdow rady oraz sposob
dokumentowania zebran. Zapisy ww. regulaminu w zakresie posiadanych kompetencji Rady
Pedagogicznej sg zgodne z obowigzujacymi przepisami prawa.

Poddano kontroli zapisy protokotéw od dnia 01.07.2016r. Zgodnie zich trescig do dnia
kontroli podjeto uchwaty w sprawie: rocznego planu pracy - uchwata nr 1/2016/2017 z dnia
31.08.2016r. oraz uchwata nr 1/2017/2018 zdn. 30.08.2017r.; organizacji doskonalenia
zawodowego nauczycieli - uchwata nr2/2016/2017 z dn. 15.09.2016r. oraz uchwata
nr 3/2017/2018 z dn. 14.09.2017r.; wprowadzenia zmian do statutu przedszkola - uchwata
nr 3/2016/2017 z dnia 15.09.2016r. oraz uchwata nr 5/2017/2018 z dn. 14.09.2017r.; statutu
- uchwata nr6/2017/2018 z dn. 29.11.2017r.; sposobu wykorzystania wynikow nadzoru
pedagogicznego - uchwata nr 4/2016/2017 z dn. 15.09.2016r. oraz uchwata nr 2/2017/2018
zdn. 14.09.2017r.; Regulaminu Rady Pedagogicznej - uchwata nr4/2017/2018
z dn. 14.09.2017r.

Rada Pedagogiczna zgodnie ze swoimi kompetencjami opiniowata wprowadzane zmiany
w organizacji pracy przedszkola (31.08.2016r., 15.09.2016r., 28.12.2016r., 17.02.2017r.,
05.04.2017r., 30,08.2017r., 31.10.2017r.), brak jednak opinii w sprawie organizacji pracy na
rok szkolny 2017/2018. Zaopiniowata wnioski dyrektora o przyznanie nagréd nauczycielom
(15.09.2016r., 14.09.2017r.), programy przed dopuszczeniem do uzytku w przedszkolu
(31.08.2016r., 30.08.2017r.), projekt planu finansowego przedszkola (15.09.2016r.,
14.09.2017r.) oraz prace dyrektora (15.01.2018r.).
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Niezgodnie z kompetencjami Rada Pedagogiczna opiniowata ramowy rozkiad dnia
(31.08.2016r., 30.08.2017r.).

W przedszkolu prowadzony jest rejestr podjetych uchwat i opinii Rady Pedagogicznej na
dany rok szkolny.

W przedszkolu obowigzuje statut uchwalony w dniu 28.11.2017r. Zawiera on zakres
tresci wymaganych do uregulowania przepisami prawa. Kontroli poddano zapisy dotyczace
kompetencji organéw przedszkola oraz wspoétpracy z rodzicami. Analizowane ww. tresci
zawarte w statucie sa zgodne z obowigzujacymi przepisami prawa, z wyjatkiem zapisu § 15
ust. 9 dotyczacego wstrzymania przez dyrektora realizacji uchwat Rady Pedagogicznej.
Zapisy § 13 ust. 3 pkt 12 dotyczace obowigzkow rodzicow, tj.: ,wspiera¢ nauczycieli w celu
osiggniecia gotowosci szkolnej dziecka” wykraczajg poza zakres zadan, ktére mozna
i nalezy wymagaé od rodzicow dzieci. Numeracja stron wskazana w spisie tresci jest
niezgodna z trescig statutu.

Uwagi i wnioski:

- Wszystkie doswiadczenia dzieci ptynace z organizacji pracy przedszkola sg efektem
realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego. Zapisy w ramowym
rozkladzie i szczegdtowych rozkiadach dnia informujgce, ze podstawa programowa
realizowana jest w godzinach 8.00-13.00, wskazujg iz nie jest ona realizowana
w pozostatych godzinach pracy przedszkola, co jest niezgodne z przepisami prawa w tym
zakresie. Ww. informacje powinny odnosi¢ sie jedynie do czasu bezptatnego realizowania
podstawy programowe;.

- Programy dopuszczone do realizacji w przedszkolu, nie powinny kolejny raz podlegac
procedurze ich dopuszczenia do uzytku. W sytuacii dokonanych zmiany w tresci programu,
powinna by¢ umieszczona stosowna adnotacja.

- Ramowy rozktad dnia okresla organizacje pracy przedszkola, w tym zadania realizowane
zgodnie z podstawa programowg wychowania przedszkolnego, zapisy ,schodzenie sig
dzieci” i ,rozchodzenie sie dzieci”" nie slotyczg realizacji ww. treéci, nie powinny by¢ zatem
uwzgledniane w ww. rozktadzie.

Szczegdlowe rozktady dnia opracowywane na podstawie ramowego rozktadu dnia, winny
byé zgodne z organizacjg dnia wskazang przez dyrektora.

- Tresé wniosku ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego w roku szkolnym 2016/2017
w zakresie ,poszerzenie podstawy programowej w zakresie metod nauki czytania i pisania”
jest niezgodna z trescia podstawy programowe;j wychowania przedszkolnego. Wskazane jest
dotozy¢ wigkszej starannosci przy formutowaniu wnioskow do dalszej pracy, tak by zgodnie
z przepisami prawa uwzglednialy propozycjg dziatan stuzacych doskonaleniu pracy
przedszkola, podnoszeniu jakoséci dziatalnosci dydaktyczno-wychowawcze, i opiekunczej
oraz wspomaganiu rozwoju nauczycieli.

- Okreslony w planie nadzoru na sk szkolny 2017/2018 termin kontroli (VUi 2017r.)
w zakresie Analizy programéw wychowania przedszkolnego pod katem zgodnosci
z podstawg programowa, nie dotyczy biezgcego roku szkolnego, ponadto dyrektor powinien
analizowaé tre$ci programu przed jego dopuszczeniem do uzytku w przedszkolu, a nie
planowa¢ do kontroli w ramach nadzoru pedagogicznego.

- W trakcie realizacji zadahn zwigzanych z uzyskaniem kolejnego stopnia awansu
zawodowego przez nauczyciela, analize formalng wniosku dyrektor powinien przeprowadzi¢
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przed rozpoczeciem c€zynnosci zwigzanych z powotaniem komisji oraz powiadomieniem
o terminie jej posiedzenia.

- W celu przeprowadzenia wyboréw do Rady Rodzicow zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa, nauczyciel prowadzacy spotkanie z rodzicami, przed przystapieniem do
czynnosci przeprowadzenia wyboréw, powinien zapoznaé rodzicdw z ww. przepisami prawa
w tym zakresie. Na zebraniu powinien réwniez by¢ udostepniony do wgladu rodzicow
Regulamin Rady Rodzicéw. Dyrektor, ktory odpowiada za przestrzeganie prawa na terenie
przedszkola, jest zobowiazany zwrécié uwage, jesli delegowanie przedstawiciela Rady
Oddziatowe] do Rady Rodzicdéw, a tym samym powstanie Rady Rodzicow nastapito
z naruszeniem obowiazujacych przepiséw prawa w celu przywrécenia tadu prawnego.

10. Zalecenia:

1) Przestrzegaé realizacji kompetencii opiniujgcych Rady Pedagogiczne] zgodnie
z zapisami okre$lonymi w art. 70 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo
os$wiatowe (Dz. U. z 2017r. poz. 59 ze zm.).

Termin realizacji: od dnia podpisania protokotu.

2) Podczas realizacji zadan zwigzanych z powolywaniem komisji kwalifikacyjnej na
stopienn nauczyciela kontraktowego przestrzegaé realizacji zapisow §11 ust.1-3
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 marca 2013 roku w sprawie
uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. z 2013r. poz. 393
ze zm.).

Termin realizacji: od dnia podpisania protokotu.

3) Oceny pracy nauczyciela dokonywac zgodnie z § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 9 grudnia 2016 r. w sprawie kryteriow i trybu dokonywania
oceny pracy nauczyciela, trybu postgpowania odwotawczego oraz skiadu i sposobu
powotywania zespotu oceniajacego (Dz. U. z 2016r. poz. 2035 ze zm.).

Termin realizacji: od dnia podpisania protokotu.

4) Zapisy w statucie dostosowaé zgodnie z trescig art. 71 ust. 1 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 roku Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017r. poz. 59 ze zm.). Zadbac
o numeracje stron statutu zgodng ze spisem tresci.
Termin realizaciji: 30 dni od dnia podpisania protokotu

Zgodnie z § 18 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r.
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017r. poz.1658) dyrektor szkoty lub placowki,
w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli, moze zgtosi¢ do organu
sprawujgcego nadzoér pedagogiczny pisemne, umotywowane zastrzezenia do ustalen
zawartych w protokole kontroli.

Jednoczesnie informuje, iz zgodnie z art. art. 55 ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.

Prawo O$wiatowe (Dz. U. z 2017r. poz. 59 ze zm.) yrektor szkoty lub placowki, w terminie

30 dni od dnia otrzymania zalecen, a w przypadku whiesienia zastrzezen - w terminie 30 dni
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od dnia otrzymania pisemnego zawiadomienia o nieuwzglednieniu zastrzezen, jest
obowigzany powiadomic:
1) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacii zalecen;
2) organ prowadzacy szkotg lub placéwke o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie
ich realizacji.

Radom, dn. 31 stycznia 2018r.

STARSZY W(IZYTATOR

.......... ﬁ;rﬁnawska

Podpis dyrektora szkoly lub placowki g(épis Irolujacego

Protokét sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden
otrzymuje dyrektor kontrolowane;j szkoty lub placowki, a drugi wiacza sie do akt kontroli.

Poswiadczam odbior protokotu kontroli:

DYREKTOR

Przedszkola Pu
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