Kuratorium Oswiaty

w Warszawie
Al. Jerozolimskie 32, 00-024
Warszawa

ZSE.5533.86.2017.RK

PROTOKOL KONTROLI

1. Kontrole przeprowadzono w Oérodku Rehabilitacyjno-Edukacyjno-
Wychowawczym (OREW) w Wotominie przy ulicy Pitsudskiego13, ktdrego
dyrektorem jest Pan Marcin Macékowiak.

2. Kontrole w dniu 24 kwietnia 2017 r. przeprowadzili:

e Renata Karwat — wizytator w Wydziale Zwigkszania Szans Edukacyjnych
Kuratorium O$wiaty w Warszawie,

e Anna Koscianska-Dobosz - wizytator w Wydziale Zwiekszania Szans
Edukacyjnych Kuratorium Oswiaty w Warszawie,

3. Kontrole przeprowadzono na podstawie upowaznienia z dnia 20 kwietnia 2017 r.
nr. ZSE.5533.86.2017.RK wydanego przez Mazowieckiego Kuratora O$wiaty.

4. Termin rozpoczecia i zakonczenia kontroli ze wskazaniem dni, w ktorych odbyty
sie czynnosci kontroli w placéwce: 24 kwietnia 2017 r.

5. Tematyka kontroli: Organizacja zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych i pomocy
psychologiczno-pedagogicznej. Bezpieczne | higieniczne warunki pobytu
wychowankow.

Kontrola przeprowadzona w zwigzku z anonimowym pismem rodzicow.

6. W trakcie kontroli wykonano nastepujace czynnos$ci:
1) dokonano oglgdu Osrodka Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczego
przy ulicy Pitsudskiego 13 w Wotominie,
2) przeprowadzono rozmowe z Dyrektorem Osrodka,
3) dokonano analizy nastepujacych dokumentéw:
e Arkusza organizacji pracy Osrodka Rehabilitacyjno-Edukacyjno-
Wychowawczego, przy ulicy Pitsudskiego 13 w Wotominie,
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e orzeczen wychowankéw Osrodka Rehabilitacyjno-Edukacyjno-
Wychowawczego przy ulicy Pitsudskiego 13 w Wotominie,

e tygodniowego planu pracy Osrodka Rehabilitacyjno-Edukacyjno-
Wychowawczego przy ulicy Pitsudskiego 13 w Wotominie, na rok
szkolny 2016/2017,

¢ Indywidualnych Planéw Zaje¢ Wychowankéw Osrodka Rehabilitacyjno-
Edukacyjno-Wychowawczego przy ulicy Pitsudskiego 13 w Wotominie,
obowigzujgcych do czasu obowigzywania orzeczen o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, zatwierdzonych przez dyrektora do realizacji
w roku szkolnym 2016/2017,

e zeszytdbw obserwacji wychowankdéw w/w osrodka,

e tygodniowych planéw zaje¢ wychowankow,

e ocen postepdw wychowankéw,

e Srodrocznych ocen  efektywnosci pomocy  psychologiczno-
pedagogicznej w roku szkolnym 2016/2017,

e dziennikow zaje¢ rewalidacyjno — wychowawczych,

e dziennikow zajeé specjalistycznych,

e Regulaminu postepowania w przypadku zagrozenia zdrowia i zycia
podopiecznych Osrodka Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczego
w Wotominie, obowigzujgcego od dnia 01.09.2016 r.,

e oSwiadczenia o zapoznaniu sie z Regulaminem postepowania
w przypadku zagrozenia zdrowia i zycia podopiecznych Os$rodka
Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczego w Wotominie,

e Protokotu kontroli obiektéw nalezacych do placéwki pod katem
zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania
z tych obiektoéw z dnia 16.08.20106 r.,

e protokotdow okresowej kontroli przewodéw kominowych.

7. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym stwierdzone nieprawidiowosci
i uchybienia.

W wyniku kontroli stwierdzono, ze w budynku przy ulicy Pitsudskiego 13
w Wotominie, funkcjonuje Osrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno-
Wychowawczy, ktéry jest czynny od poniedziatku do pigtku w godzinach od
7:00 do 16:00.

Na dzien kontroli do Osrodka uczeszcza 8  wychowankow,
a zajecia odbywajg sie w dwoch grupach. Wszyscy wychowankowie posiadajg
orzeczenia o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych zespotowych.
W Osérodku - zgodnie z danymi zawartymi w Arkuszu organizacji pracy
Osrodka - zatrudnionych jest 20 wykwalifikowanych nauczycieli.

*zgodnie z § 17 ust 1 pkt 7 rozporzgdzenia Ministra Edukagji Narodowej/i dnia 27 sierpnia 2015 roku
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U.z 2015 r., poz. 1270) ,parafy kontrolujgcego i dyrektora szkoly lub placéwki na
kazdej stronie protokofu”.



1) Organizacja zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych.

Na podstawie orzeczen o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno - wychowawczych,
wydanych przez zespoty orzekajgce dziatajace przy publicznych poradniach
psychologiczno-pedagogicznych, w Osrodku przy ulicy Pitsudskiego 13
w Wotominie organizowane sa i prowadzone zajecia rewalidacyjno-
wychowawcze. Organizacje tych zajeé uwzglednia Tygodniowy Plan Pracy
Osrodka, wedtug ktérego opracowano indywidualne Tygodniowe Plany Zaje¢
dla kazdego wychowanka. Nauczyciele i specjalisci prowadza dzienniki zajeé
rewalidacyino-wychowawczych dla kazdego zespotu, zajeé¢ indywidualnych
oraz odregbny zeszyt obserwacji, w ktérym systematycznie zamieszczajg
informacje dotyczace miedzy innymi zmian funkcjonowania w zakresie
motoryki matej i duzej, aktywnosci wiasnej, koncentracji uwagi, gotowosci do
kontaktow i wspotdziatania oraz innych obszaréw powotanych w § 12 ust. 3
rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 kwietnia 2013 r.
W sprawie warunkow i sposobu organizowania zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych dla dzieci i miodziezy z uposledzeniem umystowym
w stopniu gtebokim (Dz. U. z 2013 r., poz. 529).

Odnotowane w dziennikach zajecia potwierdzajg ich realizacje, choé
stwierdzono brak spoéjnosci zapiséw Planu Tygodniowego Os$rodka (chodzi
0 zajecia w godzinach od 7.00 do 8.00) z planami zaje¢ wychowankow.
Trudno$¢ w interpretacji danych sprawit réwniez niejednolity sposéb
odnotowywania przez nauczycieli obecnosci uczestnikéw ww., i pozostatych
zajeciach.

W wyniku analizy stwierdzono réwniez, ze niektére zajecia (np. zajecia
z logopeda) realizowane bylty w innych godzinach niz wskazane w planach.
Dyrekior wyjasnit, ze powodem takiego stanu rzeczy byly rézne
nieoczekiwane sytuacje wystepujace w grupie, np. zie samopoczucie
wychowankow, agresja, autoagresja, co w takich przypadkach powodowato
konieczno$¢ podejmowania dziatarn przede wszystkim na rzecz zdrowia
| bezpieczenstwa wychowankoéw. Dyrektor poinformowat, ze wszystkie zajecia
sg odpracowywane w dalszej czesci cyklu dziennego (kazdy wychowanek ma
zaplanowanych wiecej godzin zaje¢, niz wynika to z § 10 ust. 2 wspomnianego
wyzej rozporzgdzenia).

Programy Zajet zawierajg wszystkie elementy przewidziane
w § 11 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 kwietnia 2013 .
W sprawie warunkéw i sposobu organizowania zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych dla dzieci i miodziezy z uposledzeniem umystowym
w stopniu gtebokim (Dz. U. z 2013 r., poz. 529). Nauczyciele dokonuja
okresowej oceny funkcjonowania uczestnika zaje¢, modyfikuja ja,
a Dyrektor zatwierdza do realizacji. Programy sg podpisane przez nauczycieli
i rodzicow wychowankéw, a petna dokumentacja dotyczaca znajduje sie
w gabinecie dyrektora. ' Zi
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W wyniku kontroli stwierdzono, ze dla jednego wychowanka nie zostat
opracowany Indywidualny Program Zaje¢, a realizowane zajecia odnosity sie
do zapisow zawartych w Programie, ktéry obowiazywat w roku szkolny
2015/2016.

2) Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Osrodek Rewalidacyjno-Wychowawczy organizuje i udziela pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezacej pracy z wychowankiem oraz
w formie zaje¢ indywidualnych i zespotowych. Wéréd tych zajeé sa zajecia
ogolnostymulujace z oligofrenopedagogiem, logopedyczne, rehabilitacji
ruchowej, integracji sensorycznej, zaje¢ z psychologiem oraz zajecia
dogoterapii i hipoterapii.

Dyrektor poinformowat, ze:

a) wszystkie zajecia z zakresu rehabilitacji sg realizowane od poczatku
roku szkolnego 2016/2017, a liczba pracownikéw realizujacych te
zajgcia wzrosta w biezacym roku z jednego pracownik do trzech,

b) zajecia integracji sensorycznej sg realizowane od marca 2017 r.
(nauczyciel przebywat na urlopie wychowawczym, a prowadzone
poszukiwania nauczyciela na zastepstwo, nie skutkowaty zatrudnieniem
pracownika),

c) zajecia muzykoterapii nie odbywaty sie w terminie od 20 marca
do 1 kwietnia 2017 r., natomiast w chwili obecnej sg realizowane,

d) zajecia dogoterapii odbywaty sie systematycznie bez przerw,

e) zajecia na basenie sg systematycznie realizowane za wyjatkiem trzech
w sumie przypadkdw odwotania ich z powodu prowadzenia
zaplanowanych wczesnie przez OREW imprez badz uroczystosci, czy
tez odwotania przez kierownictwo basenu z powodu prowadzenia
zawodow sportowych.

3) Zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu
wychowankow.

Budynek zlokalizowany jest w bliskim sasiedztwie osiedla mieszkaniowego,
a caly teren jest ogrodzony. Wychowankowie Os$rodka korzystajg
z przylegajgcego do budynku terenu zielonego. Zamontowany w furtce
i drzwiach wejsciowych do budynku Os$rodka elektrozamek, stanowi
zabezpieczenie przed wejsciem o0s6b nieuprawnionych i jednocze$nie
samodzielnym wyjciem poza teren. Budynek jest dwukondygnacyijny,
a zajecia odbywajg sie w jego czesci parterowej. W korytarzach znajduje sie
plan ewakuacji, instrukcja przeciwpozarowa i oznakowanie drogi
ewakuacyjnej. Apteczka osrodka zawiera niezbedne $rodki opatrunkowe oraz

w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U.z 2015 r., poz. 1270) ,parafy kontrolujacego i dyrektora szkoty lub placéwki na
kazdej stronie protokofu”.



lekarstwa wychowankéw, ktérych podawanie nalezy do obowiazkow
zatrudnionej w Osrodku pielegniarki. Interwencje medyczne odnotowywane sg
w specjalnie do tego celu przeznaczonym zeszycie, a Dyrektor kazdorazowo
zapoznaje sig z dokonanymi w nim wpisami potwierdzajac ten fakt
wiasnorgcznym podpisem. Pomieszczenia do zaje¢, tazienki, sanitariaty
i szatnia sg utrzymane w czystosci, a ich wyposazenie dostosowano do
potrzeb i mozliwosci wychowankow.

Dyrektor przedstawit dokumentacje potwierdzajgcg przeprowadzenie kontroli
budynku przed rozpoczeciem zaje¢ w nowym roku szkolnym 2016/2017 oraz
kontroli przewoddw kominowych.

W oparciu o rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych
I niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 8, poz. 69
z pozn. zm.) w Osrodku opracowano Regulamin postepowania w przypadku
zagrozenia zdrowia i zycia podopiecznych Osrodka Rehabilitacyjno-
Edukacyjno-Wychowawczego w Wotominie i wszyscy nauczyciele oswiadczyli
w formie pisemnej, ze zapoznali sie z jego trescia.

Ponzdtc w czasie rozmowy, Dyrektor poinformowat, ze we wrzesniu 2016 r.
W zwigzku z rozwigzaniem umowy o prace z jednym z pracownikéw
niepedagogicznych | z uwagi na konieczno$¢ zapewnienia bezpieczenstwa
opieki wychowankéw, przez caty miesiac zajecia odbywaty sie w grupie
tgczonej. Zaistniata sytuacja nie wplyneta na zaburzenie toku pracy, co
znajduje potwierdzenie w dokumentacji Os$rodka. Os$wiadczyt, ze grupy sa
taczone tylko i wytgcznie w uzasadnionym przypadku, kiedy np. nauczyciel
jest na zwolnieniu lekarskim.

Dyrektor nie zgodzit sie z twierdzeniem '"ciagtej rotacji pracownikow"
I pockreslt, ze zajecia odbywajg sie systematycznie, w kazdej grupie pracuje
wykwalifikowany nauczyciel oraz pomoc nauczyciela terapeuty, a ponadto
w placowce jest tez pielegniarka, ktéra podobnie jak nauczyciele czuwa nad
zdrowiem i bezpieczenstwem wychowankow.

Z pozyskanych od Dyrektora informaciji wynika, ze w okresie od wrzesnia
201€ r. do konca lutego 2017 r. prowadzone byly dodatkowe zajecia
terapeutyczne: muzykoterapia, dogoterapia. Z powodéw duzych probleméw
finanscwych Poiskiego Stowarzyszenia na rzecz Oso6b z Niepetnosprawnoscig
Intelektualng Koto w Wotominie, ktdére jest organem prowadzacym Os$rodek
dodatkowe zajecia zostaly zawieszone, ale kazdy z oligofrenopedagogéw
stosowat podczas prowadzonych przez siebie zaje¢ elementy muzykoterapii
do 31 marca 2017 r. W zwigzku z pozyskanymi $érodkami finansowymi na
realizacie projektu pod nazwg: ,Stymulacja zmystéw poprzez edukacje, kulture
I sztuke u oséb z niepetnosprawnos$cig intelektualng” przedtozonego przez
Osrodek do Fundacji PZU, zajecia muzykoterapii i dogoterapu zostaty
przywrdcone od 01.04.2017 r.

*zgodnie z § 17 wust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpn‘ia 2015 roku
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Dyrektor oswiadczyt, ze wszyscy zatrudnieni w Osrodku, majg Swiadomosé
pracy z dzieckiem z niepetnosprawnoscia, wiedza jakie zachowania moga
prezentowac i stanowczo zaprzeczyt, aby On, bgdz ktérykolwiek nauczyciel -
terapeuta kontaktowat sie z rodzicami celem odebrania dziecka przed
potudniem. Podkreslit, ze niesienie pomocy wychowankom i ich rodzicom jest
obok naturalnej checi i potrzeby wspétpracy, wpisane w zadania Osrodka.
Dlatego kazdy z nich jest na biezaco informowany o sposobie funkcjonowania
dziecka w Osrodku i jesli sytuacja tego wymaga nastepuje omowienie
zachowan trudnych, dla ktoérych nie uzywa sie w Osrodku okreslenia
"problemowych".

1. Whnioski:

1) Ujednolici¢ system dokumentowania frekwencji wychowankéw i zapisow
dotyczgcych prowadzonych zajeé.

2. Zalecenia:
1) Opracowac indywidualny program zaje¢ dla wychowanka zgodnie

z § 11 wust 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 23 kwietnia 2013 r. w sprawie warunkéw i sposobu organizowania

zajgc  rewalidacyjno-wychowawczych dla  dzieci i miodziezy
z upoSledzeniem umystowym w stopniu gtebokim (Dz. U. z 2013 r.
poz.529).

3. Termin realizacji zalecenia: do 12 maja 2017 .

Zgodnie z § 19 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;
z dnia 27 sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U.z 2015 .
poz.1270) dyrektor szkoly lub placéwki, w terminie 7 dni roboczych
od dnia otrzymania protokotu kontroli, moze zgtosié do organu sprawujgcego
nadzér pedagogiczny pisemne, umotywowane zastrzezenia do ustalen
zawartych w protokole kontroli.

Jednoczesnie informuje, iz zgodnie z art. 33 ust. 6 ustawy z dnia 7 wrzes$nia
1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2016 r., poz.1943, z pézn. zm) dyrektor
szkoty lub placéwki, w terminie 30 dni od dnia otrzymania-, zalecer

dyrektora placowki
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a w przypadku wniesienia zastrzezen - w terminie 30 dni od dnia otrzymania
pisemnego zawiadomienia o nieuwzglednieniu zastrzezen, jest obowigzany
powiadomig:

1) organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;
2) organ prowadzacy szkote Ilub placowke o otrzymanych zaleceniach
oraz o sposobie ich realizacji.

Protokét podpisaii:

YREKTOR
Om%)embilim‘m&!:muq“ - Wychowawezego
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(przeprowadzajgcy kontrole)

..........................................

Protokdt sporzagdzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden
otrzymuje dyrektor kontrolowanej placéwki, a drugi wigcza sie do akt kontroli.

Poswiadczam odbidr protokotu kontroli:
” Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osob
zNiepelnosprawnosicia Intelektualng
Kolo w Wolominie
,:-" Oirodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczy
' 05-200 Wotomin, ul. Pitsudskiego 13
tel./fax 22 787-95-60

DYRE
Oodka chabilitacyno-13
R PISUNIK

Warszawa, dnia 5 maja 2617 r.

ontralujagcego/ych

*zgodnie z § 17 ust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 27 sierpnia 2015 roku
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U.z 2015 r., poz. 1270) ,parafy kontrolujacego i dyrektora szkofy lub placéwki na
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