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Protokdét kontroli

1. Nazwa szkoly Publiczna Szkota Podstawowa w Zalesiu
Adres szkoly Zalesie 36A, 07-430 Myszyniec
Imig i nazwisko dyrektora szkoly Barbara Ejdys

2. Nazwa i adres organu sprawujacego nadzor pedagogiczny:

Mazowiecki Kurator Oswiaty, Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa

Imie, nazwisko, stanowisko stuzbowe kontrolujgcego Krystyna Kietczewska-lwaniuk,

starszy wizytator.

Upowaznienie nr DOS. 5533.8.2018.Kl z dnia 22.01.2018r.

Numer wpisu do rejestru kontroli szkoty .

4. Termin rozpoczecia i zakonczenia kontroli ze wskazaniem dni, w ktérych odbyty sie
czynnosci kontroli w szkole - 23.01.2018r.

5. Tematyka kontroli Ocena prawidiowos$ci realizacji zadan szkoty w zakresie organizacji
i spetniania zadan statutowych
Kontrola zostata przeprowadzona na skutek stwierdzenia przez Kuratora Oswiaty
potrzeby przeprowadzenia kontroli dorazne;.

w

W trakcie kontroli wykonano nastepujace czynnosci:

- dokonano analizy nastepujgcej dokumentacii:
dzienniki zaje¢ lekcyjnych klasa [l i klasa VI
szkolny plan nauczania
plan nadzoru pedagogicznego dyrektora szkoty
statut szkoty — rozdziat |V, str. 32-54; rozdziat V, str. 56-66
wybrane protokoly zebrania Rady Pedagogiczne;j

- przeprowadzono;
rozmowe z dyrektorem szkoly.

6. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidtowo$ci oraz wnioski
wynikajgce z ustalonego stanu faktycznego

1)Szkolny plan nauczania jest zgodny z zapisanym w dzienniku planem zaje¢ dla dangj
klasy. Realizowane zajgecia edukacyjne wynikaja z zatwierdzonego arkusza
organizacji pracy szkoty przez Burmistrza Myszyrica.

2)Analiza zapiséw w dziennikach daje informacje o realizacji zajec¢ dydaktyczno-
wychowawczych zgodnie z przyjetym ww, arkuszem organizacji p?é)bowiqzkowe
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zajecia edukacyjne prowadzone sg w klasach taczonych zgodnie z ramowym

i szkolnym planem nauczania. W analizowane] klasie I wszystkie zajecia
edukacyjne w tygodniu, tgcznie z religia sa tgczone z klasg !ll, w tym dwie godziny
z klasa | i Il oraz piec¢ godzin z oddziatem przedszkolnym i kiasami I-ll-lll. W klasie
VI zajecia sg polaczone z klasg Vil lub V albo z klasami V-V-VI-VII.

3)Przyjety arkusz organizacyjny nie pozwolit na utworzenie k&t zainteresowan
ucznidw, za prowadzenie ktérych nauczyciele otrzymaliby wynagrodzenie. Zgodnie
Zz mozliwosciami szkoly nauczyciele realizujg inne zajgcia .z uczniami — poza
obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi - w ramach 40 godz. tygodnia pracy: projekty
edukacyjne typu wycieczki edukacyjne ,Poznajemy zawody” - Straz Pozarna
w Ostrotece, cukiernia w Myszyncu, wycieczki w ramach programu ,Umiem ptywac’
— wyjazdy na basen (organizator Wojewddzki Zwigzek Sportowy). Szkota uczestniczy
w rozwoju zainteresowan czytelniczych uczniéw w programie rzgdowym Narodowy
Program Rozwoju Czytelnictwa, w ramach ktérego szkota wzbogacita swoj
ksiegozbiér (cata spoteczno$é szkolna zaangazowata sie w wyborze nowosci)
i realizuje kilka projektow edukacyjnych: "Zalesie czyta dzieciom"- zaproszeni goscie
czytali fragmenty ksigzek dzieciom klas O-1ll; "Starsi czytajg mtodszym"- uczniowie
klas IV =Vl czytaja dzieciom klas O-1 wybrane fragmenty bajek Iub basni; "Wielkie
codzienne czytanie "- w klasach miodszych nauczyciel lub chetni uczniowie przed
zajeciami lub na przerwach czytajg ulubiong ksigzke, a starsi uczniowie czytajg
fragmenty ulubionych ksigzek i dzielg sie wrazeniami; Konkurs recytatorski -
recytacja wybranych fragmentdw prozy; Konkurs czytelniczy ,Skad ten cytat”;
Inscenizacje i teatrzyki zwigzane z ulubionymi ksigzkami, Dzieh Postaci z bajek;.
Zostat utworzony kacik czytelniczy W przyjazni z ksigzka”. Nastgpit wzrost
zainteresowania czytelnictwem.

Ponadto nauczyciele prowadzg kota zainteresowan (,Wiem i potrafie” , \W przyjazni
z jezykiem polskim®, ,Spotkanie z matematyka”, ,Koto historyczne” i artystyczne,
.Kofo kurpiowskie”, , Maly Ratownik”. W ramach spotkan pozalekcyjnych uczniowie
przygotowuja wystepy artystyczne na apele, uroczystosci szkolne i Srodowiskowe.
Uczniowie sa przygotowywani do konkursow przedmiotowych, zawodéw sportowych.
Szkota co roku organizuje réwniez konkursy na forum gminy.

4HW statucie wystepuja zapisy o wypethianiu przez nauczycieli i wychowawcdw zadan
dotyczacych potrzeb i zainteresowan uczniow. Zajecia o ktérych mowa powyzej
wynikajg w art. 42 ust. 2 pkt 2 ustawy Karta Nauczyciela. Jest to zgodne z prawem
o$wiatowym. W ramach tygodniowego wymiaru zaje¢ (40 godzin) nauczyciela
zatrudnionego w petnym wymiarze zajeé, nauczyciel Ow ocbowigzany jest realizowaé
inne zajecia i czynno$ci wynikajgce z zadan statutowych szkoly, w tym zajecia
opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajgce potrzeby i zainteresowania ucznidw.
Stad oczekiwany jest zapis w statucie szkoly (o realizacji zadan statutowych przez
nauczycieli).

5)W statucie zawarte sg regulacje wynikajace z prawa os$wiatowego, Karty
Nauczyciela. Na wstepie zawiera spis tresci, ukiad tresci kieruje do zapisdw
w okreslonym obszarze. Organizacja pracy szkoly zawarta jest w rozdziale IV,
Zzadania nauczycieli i wychowawcow w rozdziale V.

6)Dyrektor w biezacym roku szkolnym kontrolowata obszary tematyczne, m.in.:

- prowadzenie dokumentacji szkolnej,

- aktywno$é nauczycieli podczas dyzuréw , BHP,

- monitorowanie efektéw uczestnictwa uczniéw w konkursach mied;z szkolnych,
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- organizacja ksztatcenia uczniow z niepetnosprawnosécig intelektualna,
- organizacja pracy biblioteki i czyteini szkolnej
- dziatania nauczycieli zwigzane z wtasciwym przebiegiem procesu dydaktycznego:
wdrazanie i realizacja podstawy programowej, koordynowanie i udzielanie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, zapewnienie uczniom bezpieczeristwa podczas
pobytu w Szkole, przestrzeganie zasad oceniania, respektowanie i przestrzeganie
praw ucznia i praw dziecka.
Na podstawie przeprowadzonych kontroli w | péiroczu roku szkolnego 2017/2018
stwierdzita, ze:
I.  indywidualne programy edukacyjno- terapeutyczne zostaly opracowane
" przez zespot nauczycieli uczgcych w klasach V1 i Vil
[I.  warunki do nauki sg odpowiednie do potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych, a takze mozliwosci psychofizycznych uczniow
lll.  plan zaje¢ zgodny z higieng pracy ucznia
IV. w omawianym okresie nie odnotowano zadnych wypadkéw i urazéw
wsréd uczniow
V.  do dyrektora nie wplyneta Zzadna skarga

VI. wymagania edukacyjne i kryteria oceniania — sposdb zapoznania
uczniéw i rodzicéw zgodny z wewnetrznymi ustaleniami
VIH. nauczyciele oceniali ucznidw systematycznie
VIlIl.  w szkole jest realizowana szeroko rozumiana pomoc psychologiczno-

- pedagogiczna udzielana uczniom ( zajgcia pozalekcyjne, majq na celu
usprawnianie zaburzonych funkcji, uzupetnianie brakow, jak réwniez
rozwijanie zdolnosci i zainteresowan)

IX. w szkole przestrzega sie zaleceri zawartych w orzeczeniach i opiniach,
dostosowuje sig wymagania edukacyjne do mozliwosct uczniow,
poszukuje sie rozwigzan, ktore sa optymalng forma pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniom

X. terminowos¢ i zgodnosé z przepisami prawa prowadzenia dokumentac;ji
i przebiegu nauczania nie wykazaly uchybien; stwierdza,
iz wychowawcy przejeli w tym zakresie Kontrole nad pozostatymi
nauczycielami i tym samym, jesli pojawia sie uchybienie, to jest ono
-usuwane; jednak nadal pojawiajg sie jeszcze zapisy niezgodne
Z przepisami

Xl.  kontrola dziennikéw lekcyjnych, planéw dydaktycznych pozwala
na stwierdzenie, iz realizacja tresci programowych przebiega bez
wiekszych zaktécen

XL szkota jest wyposaZzona w pomoce dydaktyczne dla klas |-V, brakuje
natomiast pomocy dydaktycznych dla klasy VII; sg pienigdze
w budZzecie na dokonanie ich zakupu;, szkota bierze udziat
w projekcie HUB, w ktérym ziozono zapotrzebowanie na pomoce
dydaktyczne do klasy VII

Xl nauczyciele punktualnie rozpoczynali i konczyli zajecia szkolne;
prawidtowo petnili dyzury.

7)W planie nadzoru pedagogicznego dyrektora objeto monitorowaniem realizacje
parafy kon troluj:g;;z/ych d yrekif?zkofy/piacéwkf



podstawy programowej. Do tego celu stuzg Karty monitoringu realizacji podstawy

programowej, ktére wypetniaja nauczyciele po zakorficzeniu danego roku szkolnego.
8)Dyrektor wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan poprzez organizowanie
szkolen i narad oraz motywowanie do doskonalenia i rozwoju zawodowego — wykaz
szkolen w planie nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 2016/2017 (szkolenia
wewnetrzne cykl: Cyberprzemoc- uczen w sieci; Kompetencje informatyczne,
Tradycyjna agresja réwiesnicza a cyberprzemoc; Ocenianie ksztaftujgce w Zzyciu
szkolnym; Wykorzystanie tablicy interaktywnej na zajeciach z réznych przedmiotow,
Ergonomiczne stanowisko pracy nauczyciela, Zmiany w prawie o$wiatowym w 2017
oraz 2017/2018; ponadto: Cyfrowe bezpieczenstwo danych osobowych w szkole,
Uczen z niepetnosprawnoscig intelektualng w szkole ogélnodostepnej; Formy i metody
aktywnosci muzycznej, Jak poméc uczniom odniesé sukcesy w nauce, Efektywna
komunikacia podstawa dobrego kiimatu szkoty. Nauczyciele uczestniczyli
w szkoleniach i konferencjach zewnetrznych o tematyce prozdrowotnej ($rodki
psychoaktywne, narkotyki i dopalacze, cyberprzemoc), w zakresie bezpieczenstwa,
procedur egzaminacyjnych. Nauczyciele uzyskuja dodatkowe kwalifikacje, uczestniczg
w szkoleniach zwiazanych z doskonaleniem wiedzy i umiegjetnosci z zakresu
nauczanego przedmiotu, zagadniefn wychowawczych, oceniania oraz specyficznych
trudno$ci w nauczaniu, jak réwniez podjeli i kontynuuja studia zgodnie z potrzebami
szkoty, np. z wiedzy o spoteczenstwie. Ponadto realizowane sg szkolenia i konsultacje
dla nauczycieli z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej. W szkole
funkcjonujg zespoly samoksztalceniowe, w ramach ktérych nauczyciele dzielg sie
swoimi do$wiadczeniami i umiejetnosciami, rozwigzujg trudne sytuacje dydaktyczne
i wychowawcze; zespét do spraw ewaluacji. W planie finansowych szkoty zaplanowano
i wyodrebniono $rodki na doskonalenie zawodowe nauczycieli. W-ramach posiadanych
$rodkéw dyrektor przyznaje nauczycielom dodatki motywacyjne i nagrody. Ponadto
na biezgco informuje o szkoleniach. Nauczyciele zapoznawani byli na biezgco
z przepisami prawa o$wiatowego. W i pélroczu na dziatalno$¢ wspomagajacg skiadaty
sie: cbserwacja pracy i wsparcie dla nauczycieli stazystow i kontraktowego( ze wzgledu
na zdobywanie awansu zawodowego), szkolenia nauczycieli, przekazywanie informacji
o aktualnosciach i przepisach prawa o$wiatowego, rozwigzywanie biezgcych
probleméw dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych, inspirowanie nauczycieli
do samodzielnoéci oraz wskazywanie wtasciwego trybu postepowania w konkretnych
sytuacjach, wdrazanie rozwigzan stuzacych skutecznej realizacji zadanh szkoty.

9)Powotany zespdt nauczycieli dokonuje ewaluacji wewngtrznej w odniesieniu
do zagadnien uznanych w szkole za istotne w jej dziatalnosci. W ostatnich dwéch latach
szkoinych zostaly przeprowadzone ewaiuacje dotyczace: Funkcjonowania WSO
w szkole, Wplyw zachowania uczniéw na bezpieczenstwo w szkole, Efektywno$c
dziatah szkoly w zakresie bezpieczenstwa ucznidw w obszarze korzystania z Internetu
i urzadzen komunikacyjnych. W roku szkolnym 2017/2018 dyrektor zaplanowata
ewaluacje wewnetrzna w zakresie Zastosowanie TIK w realizacji podstawy
programowej, Efektywnos¢ wsparcia dla ucznidw z niepetnosprawnoscig intelektualna,
Dziatania wychowawcze majgce wplyw na zmniejszanie zagrozen i wzmacniajace
prawidtowe zachowania uczniéw, Wspolpraca szkoly z rodzicami. Zespodt nauczycieli
opracowat cele ewaluacji, przedmiot ewaluacji, pytania kluczowe i harmonogram.

Whioski i rekomendacje bedg przedstawione w |1 pdtroczu.
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10)W szkole diagnozowane sg problemy i potrzeby wychowawcze uczniéw. Dyrektor
poinformowat o prowadzeniu przez wychowawcow obserwaciji oddziatéw klasowych,
badaniu ankietowym uczniéw poczucia ich bezpieczenstwa. W dokumentacji szkoine;
znajduja sig zapisy dotyczgce probleméw uczniow oraz wynikow ankiet, a takze
informacja o podjetych dziataniach w celu ich rozwigzania. Odbywajg sig¢ réwniez
spotkania ze specjalistami: z poradni w Myszyncu: psycholog, pedagog oraz
z policjantem (podczas rozméw © bezpieczenstwie poruszane sg sprawy
wychowawcze. W szkole na gazetce $ciennej widniejg informacje zardowno dla
uczniéw, jak i rodzicdw, np: Jak poméc dziecku przejs¢ przez szkotg, Cechy
wzorowego ucznia naszej szkoly. Dziatania profilaktyczno-wychowawcze
podejmowane w szkole maja pozytywny wplyw na ksztaltowanie osobowosci
ucznidw. Diagnozy szkolne pokazuja, ze uczniowie nie wagarujg, nie palg i nie
zazywajg srodkéw odurzajgcych.

11)Dyrektor organizuje opieke nad uczniami przed rozpoczeciem zajeé, w czasie
przerw w zajeciach oraz po zakornczeniu zajec.

12)Dyrektor Szkoty dwa raz w roku i w razie potrzeb dokonuje kontroli zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkéw w budynku szkoclnym oraz w obiektach
szkolnych zgodnie z rozporzgdzeniem korzystania z obiektéw nalezgcych do szkoty.
Kontrole dokonywane sa z udzialem przedstawicieli rady pedagogicznej, rady
rodzicow oraz pracownika obstugi, a nastepnie spisywany jest protokdt z kontroli.
Uczniowie maja zapewnione bezpieczne i higieniczne warunki nauki i wypoczynku.
Przerwy migdzylekcyjne uczniowie spedzajg pod opiekg nauczyciela dyzurujacego.
Plan zaje¢ uwzglednia potrzebe w miare rédwnomiernego obcigzenia zajeciami w
poszczegdlnych dniach tygodnia. W salach lekcyjnych uczniowie majg mozliwosé
pozostawienia czesci podrecznikow i przyborow szkolnych. Plan ewakuacji szkoly jest
umieszczony w widocznym miejscu, w sposéb zapewniajgcy tatwy do niego dostep.
Drogi ewakuacyjne oznaczone sg w sposob wyrazny i trwaty. Meble w salach
lekcyjnych sg zgodne z ergonomia. Wszystkie przepisy BHP sa przestrzegane,
pracownicy maja odpowiednig wiedze i umiejetnosci w tym zakresie. Na podstawie
przeprowadzonych obserwaciji, kontroli, rozmow stwierdzi¢ nalezy, ze szkota
dysponuje odpowiednimi pomieszczeniami i wyposazeniem do wiasciwego przebiegu
procesu ksztatcenia, wychowania i opieki. Obiekty, pomieszczenia i wyposazenie
zapewniajg warunki do realizacji zadan statutowych szkoty i mozliwosé osiggania
wysokiej jakosci pracy. Nauczyciele posiadajg dostep do niezbednych $rodkéw
dydaktycznych, programéw multimedialnych, komputeréw, sprzetu multimedialnego
oraz innych pomocy niezbednych do prowadzenia zajec.

13)Zgodnie z prowadzonym nadzorem pedagogicznym Dyrektor pozyskuje informacje
o pracy nauczycieli. 2 razy w ciagu roku szkolnego na zebraniach podsumowujacych

. (8rodroczne i roczne) nauczyciele przedstawiajg informacje na temat: 1) analiza
i ocena efektéw pracy dydaktycznej, wychowawczej, profilaktycznej i opiekunczej
(konkursy, charakterystyka problemdw wychowawczych, bezpieczerﬁs'twc’? -Uc‘z’hiéw,"
agresja i przemoc, formy opieki/pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana
uczniom w szKole i poza nig; uczniowie ze specyficznymi potrzebami edukacyjnymi);
uczen staby i zdolny; realizacja zaje¢ dodatkowych; warunki samorzagnego dziatania;
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upowszechnianie, znajomos¢ oraz przestrzeganie praw dziecka i ucznia; 2) dziatania
podejmowane w ramach promowania i kreowania pozytywnego wizerunku szkoty
w $rodowisku oraz prezentowanie osiggnieé ucznidw; 3) wspotpraca z rodzicami; 4)
analiza dziatan szkolnych i osobistych podejmowanych w celu wtasnego rozwoju
zawodowego oraz ocena ich skutecznoSci; 5) ocena realizacji wnioskow
wynikajgcych z analizy sprawdzianéw. Przedstawienie przez nauczycieli informac;i
o realizowanych zadaniach, formach doskonalenia zawodowego, uzyskanych
efektach pracy, sukcesach wiasnych, sukcesach uczniow. Nauczyciele przedstawiaja
napotykane trudno$ci, sposoby rozwigzywania probleméw edukacyjnych,
wychowawczych oraz proponujg wnioski do pracy na kolejny rok szkolny.

14) Szkota bierze udziat w réznego rodzaju programach i projektach edukacyjnych,
dzieki ktérym wzbogaca sale lekcyjne w sprzet multimedialny, a programy edukacyjne
wzbogacaja proces lekcyjny(np. Edukacja wigczajaca).

Whioski:

1M skazane jest dokonanie zapisu w statucie szkoty o realizacji przez nauczycieli
innych zaje¢ i czynnoéci wynikajace z zadan statutowych szkoly, w tym zajeé
opiekunczych i wychowawczych, uwzgledniajgcych potrzeby i zainteresowania
uczniow.

2/Zasadne jest zamieszczenie w statucie szkoly pozycji zawierajacej katalog/zbiér
zadan z zakresu innych zadan statutowych z zaznaczeniem, ze jest on otwarty
w zwigzku z potrzebami ucznidéw.

Zalecenia: nie wydano

Zgodnie z § 18 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017r.

w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U.2017.1658) dyrektor szkoty lub placowki,

w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli, moze zgtosi¢ do organu

sprawujgcego nadzér pedagogiczny pisemne, umotywowane zastrzezenia do ustalen

zawartych w protokole kontroli. '

Jednoczesnie informuje, iz zgodnie z art. 55 ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. - Prawo

o$wiatowe (Dz.U.2017.59 ze zm.) dyrektor szkoty lub placéwki, w terminie 30 dni od dnia

otrzymania zaleceh, a w przypadku wniesienia zastrzezen - w terminie 30 dni od dnia

otrzymania pisemnego zawiadomienia o nieuwzglednieniu zastrzezen, jest obowigzany

powiadomic:

- Mazowieckiego Kuratora Oswiaty o sposobie realizacji zalecen;

-organ prowadzacy szkote lub placowke o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie
ich realizacji.
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Migjscowosc, data

Protokét sporzadzono w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje
dyrektor kontrolowanej szkoty lub placéwki, a drugi wigcza sie do akt kontroli.

PUICINA SOUA PUDS TAWDWA

Poswiadczam odbidr pro i w Zulesiu
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Data, podpis dyrektora szkoly lub placowk
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