ZARZADZENIE Nr 57/2026
BURMISTRZA MROZOW
z dnia 15 maja 2026 r.

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola
prowadzonego przez Gmine Mrozy

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 z pézn. zm.), art. 63 ust. 1i 10 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 z pdzn. zm.), oraz § 1 ust. 1
rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowe;j,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz.U. z 2023 r. poz. 2578 ) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Ogtasza sie konkurs na stanowisko dyrektora:

1) Gminnego Przedszkola im. Jana Brzechwy w Mrozach, ul. Armii Krajowej 12,
05-320 Mrozy.

§ 2. Tres¢ ogtoszenia o konkursie stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Informacje o ogtoszeniu konkursu zamieszcza sie:
a) na stronie internetowej Gminy Mrozy: www.mrozy.pl:
b) na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy Mrozy;
c) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta i Gminy Mrozy;
d) w Biuletynie Informacji Publicznej Mazowieckiego Kuratorium Oswiaty.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Zastepcy Burmistrza Mrozéw.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 57/2026
Burmistrza Mrozow
z dnia 15 maja 2026r.

Burmistrz Mrozéw
ogtasza konkurs
na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola prowadzonego przez Gmine Mrozy

§ 1.1. Organ prowadzacy szkote:

Gmina Mrozy, ul. Adama Mickiewicza 35, 05-320 Mrozy.

2. Nazwa i adres szkoly, ktorej dotyczy konkurs:

1) Gminne Przedszkole im. Jana Brzechwy w Mrozach, ul. Armii Krajowej 12,
05-320 Mrozy.

§ 2. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia kryteria okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakimi powinna
odpowiadac osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w  publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2023 r. poz. 2578).

§ 3. 1. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428 ), oferty oséb przystepujacych
do konkursu muszg zawierag:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
Gminnego Przedszkola im. Jana Brzechwy w Mrozach:

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajagcy w szczegdlnosci
informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
c) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby

niebedacej nauczycielem:;

3) oswiadczenia zawierajacego nastepujace dane osobowe kandydata/kandydatki:
a) imie (imiona) i nazwisko;
b) date i miejsce urodzenia;
c) obywatelstwo;
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poswiadczone przez kandydata/kandydatke za zgodno$¢ z oryginatem kopie
dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa
w pkt. 2: $wiadectw pracy, zaswiadczerh o zatrudnieniu lub innych dokumentéw
potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) pos$wiadczone przez kandydata/kandydatke za zgodnosé z oryginatem kopie
dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym
dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia,



jednolitych studiéw magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych
z zakresu zarzgdzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania oswiatg;

6) w przypadku cudzoziemca - po$wiadczone przez kandydata/kandydatke za zgodnoéé
Z oryginatem kopie:

a) dokumentéw potwierdzajacych znajomosé jezyka polskiego, o ktorym mowa
w ustawie z dnia 7 paZzdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2026 r. poz. 81)
lub;

b) dyplomu ukoriczenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub;

c) dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysiegtego jezyka polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata/kandydatke za zgodno$é z oryginatem kopie
zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi/kandydatce nie toczy sie postepowanie
o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat/kandydatka nie byt skazany prawomocnym wyrokiem
za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat/kandydatka nie byt karany zakazem petnienia funkcji
zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa art. 31 ust. 1 pkt
4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finans6w publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1484).

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 paZdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych  dokumentéw
(Dz. U. z 2025 r. poz. 1519) — w przypadku kandydata/kandydatki na dyrektora
publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 roku;

12) poswiadczong przez kandydata/kandydatke za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku
nauczyciela;

13) podwiadczong przez kandydata/kandydatke za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty
oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

14) oswiadczenie, Zze kandydat/kandydatka nie byt prawomocnie ukarany karg
dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz. 915), lub w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2 2024 r. poz. 1571 z pozn.
zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pézn. zm.) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

15) oswiadczenie, ze kandydat/kandydatka ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych
i korzysta z petni praw publicznych;

2. Ponadto kandydat/kandydatka powinien zatgczy¢ podpisang klauzulg informacyjng oraz
oswiadczenie, Ze wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie
z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych



osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz. Urz. UE. L. z 2016 r. Nr 119, s. 1 z pézn. zm.) - (RODO) w celach
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Gminnego Przedszkola im. Jana
Brzechwy w Mrozach.

3. Przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem/kandydatkg dopuszczonym
do postgpowania konkursowego komisja ma prawo zgda¢ przedstawienia dowodu osobistego
kandydata/kandydatki lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamosé oraz
posiadane obywatelstwo.

§ 4.1. Oferty nalezy sktadaé w zamknietych kopertach z_podanym adresem zwrotnym,
numeru telefonu kontaktowego, adresem e-mail i dopiskiem:

~Konkurs na stanowisko dyrektora Gminnego Przedszkola im. Jana Brzechwy w Mrozach.”

w terminie do dnia 3 czerwca 2026 r. do godz. 15:30 osobiscie w kancelarii Urzedu Miasta
i Gminy Mrozy, pok. Nr 15 lub przesta¢ na adres: Urzad Miasta i Gminy Mrozy, ul. Adama
Mickiewicza 35, 05-320 Mrozy.

Oferty ztozone po terminie nie beda objete procedura konkursows.

W przypadku przestania oferty za posrednictwem wyznaczonego operatora pocztowego
obowigzanego do $wiadczenia ustug powszechnych o dacie ztozenia oferty, decyduje data je;
wptywu do Urzedu Miasta i Gminy w Mrozach.

2. Nie dopuszcza si¢ mozliwos$é sktadania ofert w postaci elektronicznej.

§ 5. 1. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Mrozow.

2. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci/kandydatki
zostang powiadomieni indywidualnie na pi$mie lub za posrednictwem poczty elektronicznej.

§ 6.1. Wynagrodzenie ustalane jest na podstawie Rozporzgdzenia Ministra Edukacji z dnia
18 marca 2026 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie wysokosci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkow
do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy
(Dz. U. poz. 379) oraz Regulaminu Wynagradzania Nauczycieli przyjetego Uchwatg Rady
Miejskiej w Mrozach Nr X!1/117/2019 z dnia 8 listopada 2019r. (Dz. Urz. Woj. Maz. z 2019 r.
poz. 13123 z pdzn. zm.)
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KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE. L. z 2016 r. Nr 119, s. 1 z pézn. zm.) - dalej:
,RODQ" informuje, ze:

1) Administratorem Pani/Pana danych jest Burmistrz (ul. Adama Mickiewicza 35,

2)

5)

05-320 Mrozy; nr tel. 25/7574175, 25/7574190; e-mail: gmina@mrozy.pl).

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mozna sie kontaktowaé we
wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za posrednictwem
adresu e - mail: inspektor@cbi24.pl lub pisemnie pod adres Administratora.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w zwiazku z przeprowadzaniem konkursu
na dyrektora publicznego przedszkola.

Podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. b) ic) RODO i art. 9 ust. 2 lit.
b) RODO. Przepisy szczegolne zostaty zawarte w:

a) ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz. U. 2 2025 r. poz. 277 z p6zn.
zm.);

b) ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 1043
zZ pozn. zm.);

c) ustawie z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym (t. j. Dz. U. z 2026r. poz. 110 z pézn. zm. )

d) rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publiczne;
szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej ptacéwki oraz
trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428 ),

e) rozporzadzeniu Ministra Edukagii Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2023 r. poz.
2578).

Przetwarzanie danych jest wymogiem ustawowym, jak réwniez umownym. Osoby, ktérych
dane dotycza sg zobowigzane do ich podania. Nieprzekazanie danych skutkowa¢ bedzie
niemoznoscig przystagpienia do konkursu.

Inne dane osobowe, anizeli okreslone w zakresie wskazanym w przepisach prawa, beda
przetwarzane na podstawie zgody osoby, ktérej dane dotyczg (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO).

Dane osobowe beda ujawniane osobom dziatajacym z upowaznienia Administratora,
majacym dostep do danych osobowych i przetwarzajgcym je wytgcznie na polecenie
administratora. Odbiorcami danych bedg rowniez podmioty, ktérym powierzono
przetwarzanie danych osobowych (w tym podmiotom przetwarzajgcym dane na zlecenie
W zwigzku z prowadzeniem strony podmiotowej w Biuletynie Informaciji Publicznej).
Pani/Pana dane osobowe mogg byé przekazane podmiotom, ktére uprawnione sg do ich
przetwarzania na podstawie przepiséw prawa (w tym dane osobowe s3 ujawniane
cztonkom komisji konkursowej, osobom wnioskujgcym o dostep do informagji publicznej,
odbiorcom strony podmiotowej w Biuletynie Informacji Publicznej). Po uptywie okresu
archiwizacji - dokumentacja posiedzen komisji konkursowej zostanie przekazana
wtasciwemu archiwum panstwowemu.



6)

7)

8)

Dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celu przetwarzania
tj. do zakonczenia konkursu, a nastgpnie przetwarzane w dalszych celach tj. archiwalnych.
Zgodnie z rozporzgdzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie
instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie
organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych (t. j. Dz. U. z 2011 r. Nr 14, poz. 67
zpdzn. zm.) dokumentacja dotyczaca konkurséw na stanowiska w podlegtych jednostkach
jest przechowywana przez okres pieciu lat poczynajac od 1 stycznia roku nastepnego od
daty zakoriczenia sprawy (tj. zakoriczenia konkursu). Protokoty komisji konkursowej
zawierajace dane osobowe kandydatéw sg przechowywane przez okres dwudziestu pieciu
lat w archiwum zaktadowym. W przypadku cofniecia zgody na przetwarzanie danych
I zadania usunigcia danych, dane osobowe bedg przetwarzane do czasu realizagji
ww. zadania, bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania dokonanego przed
cofnigciem zgody.

W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, przystugujg Pani/Panu
nastepujace prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii;

b) sprostowania nieprawidtowych danych;

c) zgdania usunigcia danych, o ile znajdzie zastosowanie jedna z przestanek z art. 17 ust.
1 RODO;

d) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych

e) prawo do cofnigcia w dowolnym momencie zgody na przetwarzanie danych osobowych
w odniesieniu do tych danych, ktére sg przetwarzane na podstawie zgody, o ktorej
mowa w art. 6 ust. 1 lit. a) RODO, bez wplywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem

Ma Pan/Pani prawo zlozenia skargi na niezgodne z prawem przetwarzanie danych
osobowych do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 — 193
Warszawa.
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