ZARZADZENIE NR 126/2026
PREZYDENTA MIASTA LEGIONOWO

z dnia 9 marca 2026 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora/Dyrektorki
Szkoly Podstawowej nr 8 im. 1 Warszawskiej Dywizji Piechoty w Legionowie

Na podstawie art. 26 ust. | iart. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz.U. z2025r., poz 1153,1436), art. 63 ust. I iust. 10 wzwigzku zart. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z2025r., poz. 1043, 622, 11601 1837), § 1, § 2, § 6 oraz §
12 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce
(Dz. U. 22023 1., poz. 2578) oraz § 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2021 r., poz. 1428) zarzagdzam co nastepuje:

§ 1. Oglaszam konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora/Dyrektorki Szkolty Podstawowej nr 8 im.
1 Warszawskiej Dywizji Piechoty w Legionowie, przy ul. Zegrzynskiej 3, dla ktérego organem prowadzacym
jest Gmina Legionowo.

§ 2. Tre$¢ ogloszenia stanowi zatacznik do zarzadzenia.
§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ | Zastepcy Prezydenta Miasta Legionowo - Annie Szczeptek.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

wz. PREZYDENTA MJASTA

Ayna SR
Zastgpea Prézydgpta Miasta
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Zatacznik do zarzadzenia nr 126/2026
Prezydenta Miasta Legionowo
z dnia 9 marca 2026 r.
Prezydent Miasta Legionowo oglasza konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora/Dyrektorki
Szkoly Podstawowej nr 8 im. 1 Warszawskiej Dywizji Piechoty w Legionowie przy ul. Zegrzynskiej 3

I. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okre$lone w § 1 lub § 2 lub § 6 lub w §
12 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce
(Dz. U. 22023 r., poz. 2578).

2. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 Rozporzagdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2021 r., poz. 1428) oferty 0sob przystepujacych do konkursu musza zawierac:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju publicznej szkoly,
b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o:

sstazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

estazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

estazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej nauczycielem,
¢) o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

*imi¢ (imiona) i nazwisko,

«date i miejsce urodzenia,

sobywatelstwo,

*miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

d) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b: $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych
dokumentow potwierdzajgcych okres zatrudnienia,

e) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie
wymaganego wyksztatcenia, w tym. dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego
stopnia, jednolitych studidw magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania o$wiata,

f) w przypadku cudzoziemca po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie:

«dokumentu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika
1999 r. 0 jezyku polskim (Dz. U. z 2026 r., poz. 81), lub

«dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

«dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysigglego jezyka polskiego,

) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginatem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

h) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

i) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umys$ine przestgpstwo lub umys$ine
przestgpstwo skarbowe,
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i) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2025 r., poz. 1484),

k) o$wiadczenie o dopehieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. 0 ujawnieniu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci
tych dokumentow ( Dz. U. 22025 r., poz. 1519) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem | sierpnia 1972 r.,

l) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

m) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, oktorej mowa
w art. 76 ust. | ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2024 r., poz. 986 ze zm. ),
lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym inauce (Dz.U. z2024r., poz. 1571ze zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa
w art. 140 ust. 1 ustawy zdnia 27 lipca 20051, - Prawo o szkolnictwie wyzszym ( Dz.U. z2017r.,
poz. 2183 ze zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

0) oéwiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno§¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych.

3. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym imieniem (imionami) i nazwiskiem, adresem
zwrotnym, numerem telefonu kontaktowego i adresem mailowym oraz z dopiskiem ,, Konkurs na kandydata na
stanowisko Dyrektora/Dyrektorki Szkoly Podstawowej nr 8im. 1 Warszawskiej Dywizji Piechoty
w Legionowie przy ul. Zegrzyfskiej 37, w terminie do 7 kwietnia 2026 r. do godz. 16.00, na adres: Urzad
Miasta Legionowo, ul. marsz. J. Pitsudskiego 41 — Biuro Obstugi Klienta (decyduje data wplywu oferty do
Urzedu Miasta Legionowo).

4. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w formie elektronicznej.
5. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Prezydenta Miasta Legionowo.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie.

Z uwagi na realizacje zadaf w zakresie dziatalnoéci zwigzanej z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem,
leczeniem matoletnich lub z opieka nad nimi, osoba wyloniona do zatrudnienia bedzie sprawdzana w Rejestrze
Sprawcow na Tle Seksualnym zgodnie z art. 12 pkt 6 i art. 21 ust. | ustawy z dnia 13 maja 2016 .

o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. z 2026 r.,
poz. 110).

Zgodnie z art. 24 ust. 6 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz. U. z 2024 r. poz. 928),
informuje osoby przystepujace do konkursu o obowigzujace; wewnetrznej procedurze dokonywania zgloszef
naruszen prawa ipodejmowania dziatan nastepczych — w przypadku publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej oraz publicznej placowki, na rzecz, ktorych wedtug
stanu na dzien 1 stycznia lub 1 lipca danego roku wykonuje pracg zarobkowsg, co najmniej 50 0sob.

Na zadanie organu prowadzacego publiczne przedszkole, publiczng szkote lub publiczng placéwke kandydat
jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentéw, o ktorych mowa w pkt. 2 lit. d-g, 1im.
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Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych

W zwiazku z realizacjg wymogow Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzadzenie o ochronie danych ,,RODO"),
informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o przystugujacych
Pani/Panu prawach z tym zwigzanych.

Dane kontaktowe Administratora

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Prezydent Miasta Legionowo. Mozna
sie z nim skontaktowa¢ poprzez adres email: prezydent.miasta@um.legionowo.pl, formularz
kontaktowy [https://legionowo.pl/pl/kontakt/pytanie-do-prezydenta/zadaj-pytanie] lub pisemnie
na adres Urzedu Miasta Legionowo ul. Marsz. J. Pitsudskiego 41, 05-120 Legionowo.

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych

2. Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych w zakresie dziatania Urzedu Miasta Legionowo, a takze przystugujgcych
Pani/Panu uprawnien, moze sie Pani/Pan skontaktowac¢ z Inspektorem Ochrony Danych w
Urzedzie Miasta Legionowo za pomocg adresu iod@um.legionowo.pl.

Do I0D nalezy kierowa¢ wytacznie sprawy dotyczgce przetwarzania Panstwa danych przez
UM, w tym sprawy dotyczace realizacji praw w zakresie dostgpu do swoich danych, ich
sprostowania, usuwania, ograniczenia przetwarzania, czy sprzeciwu na ich przetwarzanie.

Cele przetwarzania i podstawa prawna

3. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ w zwigzku z
postepowaniem konkursowym na stanowisko dyrektora/dyrektorki Szkoty Podstawowej nr 8
im. 1 Warszawskiej Dywizji Piechoty w Legionowie.

Podane przez Panig/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany w tym
rowniez nie bedg profilowane.

Odbiorcy danych osobowych

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg strony i uczestnicy postgpowan lub organy
wiaséciwe do zatatwienia sprawy.

W kazdej chwili ma Pani/Pan prawo zwroci¢ si¢ do Urzedu z zgdaniem udostgpnienia
informacji w tym zakresie a pracownicy Urzedu zobowigzani sg takiej informacji Pani/Panu
udzieli€.

Dane kandydata wybranego w drodze postepowania konkursowego i zatwierdzonego przez

organ prowadzacy zostang opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Miasta
Legionowo.



Okres przechowywania danych osobowych

5. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane w czasie okreslonym przepisami prawa
zgodnie z Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie
instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie
organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych (Dz. U. z 2011, Nr 14, poz. 67 z pézn.
zm).

Prawa wtasciciela danych osobowych (obywatela)
6. Zgodnie z RODO przystuguje Pani/Panu:
a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) prawo sprostowania (poprawienia) swoich danych, jesli sg btedne lub nieaktualne, a takze
prawo ich usuniecia, w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie nastepuje w celu wywigzania
sie z obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa lub w ramach sprawowania wtadzy
publicznej;

c) prawo do ograniczenia lub wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych;

d) prawo do wniesienia skargi do Prezesa UODO na adres Urzad Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Przekazywanie danych osobowych do panstw trzecich i organizacji miedzynarodowych

Pani/Pana dane nie beda przekazywane do panstw trzecich ani organizacji
miedzynarodowych.

Prawo do cofniecia zgody

W przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody osoby
na przetwarzanie danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit a RODO), przystuguje Pani/Panu prawo
do cofnigcia tej zgody w dowolnym momencie. Cofniecie to nie ma wptywu na zgodnos$é
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem, z obowigzujgcym
prawem.



