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Protokét kontroli

. Nazwa szkoty: Szkota Podstawowa nr 323 im. Polskich Olimpijczykéw

Adres szkoly: ul. Hirszfelda 11, Warszawa

Imi¢ i nazwisko dyrektora szkoly: Wioletta Krzyzanowska

Nazwa i adres organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny:

Mazowiecki Kurator Oswiaty, Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa

Imig, nazwisko, stanowisko stuzbowe kontrolujgcego:

Elzbieta Bakowska, starszy wizytator

Upowaznienie nr KOG.552.96.2018.EB z dnia 10.05.2018r.

Numer wpisu do rejestru kontroli szkoty: 23

Termin rozpoczecia i zakoriczenia kontroli ze wskazaniem dni, w ktorych odbyty sie
czynnosci kontroli w szkole 11.05.2018r.

Tematyka kontroli: Zgodno$¢ z przepisami prawa sprawowania nadzoru

pedagogicznego * przez dyrektora szkoly, w szczegélnosci
w zakresie realizacji innowacji ,Budzaca sie szkola”,
w zwiazku z anonimowg interwencja rodzicéw, ktéra wplynela
do Kuratorium Os$wiaty w Warszawie 18.04.2018r. oraz
przekazana przez Ministerstwo Edukacji Narodowej

Podstawa prawna:

ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (tj. Dz.U. z 2017r. poz. 2198
ze zm.),

ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.),
rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie
wymagari wobec szkét i placowek (Dz.U. z 2017r., poz. 1116),

rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017r W sprawie
nadzoru pedagogicznego (Dz.U. z 2017r. poz. 1658).

5. W ftrakcie kontroli przeprowadzono rozmowe z dyrektorem szkoty, przeprowadzono
anonimowg ankiete wéréd uczniéw trzech losowo wybranych klas, dokonano obserwagii
3 zajeC lekcyjnych oraz przeanalizowano dokumenty szkolne w zakresie tematyki
kontroli:

- Sprawozdanie z ewaluacji wewnetrznej Szkoly Podstawowej nr 323 im. Polskich
Olimpijczykéw

- Plan pracy Szkoty Podstawowej nr 323" w roku szkolnym 2017/2018

-  Plan nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 2018/2019

- Protokolarz zebran rady pedagogiczne;j
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6. Opis ustalonego stanu faktyczhego, w tym ujawnionych nieprawidtowosci, oraz wnioski
wynikajgce z ustalonego stanu faktycznego

Pani dyrektor poinformowata, ze:

- W roku szkolnym 2015/2016 opracowata z grupg nauczycieli projekt pedagogiczny
.Budzgca sie szkota”.

- W kwietniu/ maju 2016r. przeprowadzita pilotaz projektu.

- W czerwcu 2016r. rodzice przeprowadzili ewaluacje programu (wyniki s3 dostepne na
stronie internetowej szkoty).

- Wroku szkolnym 2015/2016 uczestniczyla w czterech konferencjach organizowanych
przez Fundacje ,Budzaca sie szkofa”.

- Wiosng 2016r. szkotg przystapita do ruchu ,Budzgcych sie szkdt”.

- We wrzesniu 2016r. projekt edukacyjny ,Budzaca sie szkola”, po uzyskaniu
pozytywnej opinii rady szkoly zostat zgloszony jako innowacja do Mazowieckiego
Kuratora Oswiaty.

- Od listopada 2016r. szkola nie wspolpracuje z Fundacjg ,Budzaca sie szkota”
z powodu ,braku merytorycznej oferty wspéipracy ze strony organizacji”.

Dyrektor okazat wnioski z nadzoru pedagogicznego za pierwsze pdirocze roku szkolnego
2016/2017 w zakresie realizacji ww. innowacji. Przeprowadzona ewaluacja wskazuje, ze
innowacja ,podoba sie” 79% ze 123 ankietowanych ucznidéw klas czwartych, polowie
ankietowanych ze 118 uczniow klas siédmych, mniej niz potowie z 72 ankietowanych
ucznidw klas szdstych. Uczniowie i nauczyciele wskazali mocne i stabe strony: ,Nie wszyscy
nauczyciele stosujg elementy ,Budzgcej sig¢ szkoly”. Brak wystarczajgcej wiedzy na temat
.Budzacej sie¢ szkoly” gtoéwnie ze strony rodzicéw. Duzo rozbieznosci jest w ocenie braku
prac domowych: typu ,miafo nie by¢, a s3”.

Na podstawie uchwaly rady szkolty nr 1/2017/2018 z dnia 19 wrze$nia 2017r. innowacja
zostata ujeta w ,Planie pracy szkoly”. Czas trwania innowacji 1.09.2017-22.06.2018r.

Dyrektor okazat innowacje metodyczno-organizacyjng, ktérej autorem jest
nauczyciel W innowagcji zapisano przewidywane

efekty:

sUczniowie nabeda wewnetrzna motywacje¢ do zdobywania wiedzy, beda potrafili

pracowa¢ zespolowo, beda brali odpowiedzialno$¢ za swoje dzialania.

Rodzice beda znali mocne strony swojego dziecka, beda uczestniczyli w procesie

edukacyjnym dziecka, bedq znali kryteria oceniania i kierunek pracy z dzieckiem.”

Powyzsze jest niespdjne z art. 44b ust. 8 ustawy o systemie oswiaty, poniewaz
nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw i ich rodzicéw o:
wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegéinych
$rédrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania; sposobach sprawdzania osiggnieé
edukacyjnych uczniéw; warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej,
oceny klasyfikacyjnej z zajeé edukacyjnych. W obowigzujacych przepisach nie ma pojecia
.Kryteria oceniania”




W Planie nadzoru pedagogicznego w roku szkolnym 2017/2018, ktéry dyrektor przedstawit
na zebraniu rady pedagogicznej w dniu 14.09.2017r. odnos$nie innowacji zostato napisane:

,stosowanie elementéw oceniania ksztaftujgcego: podanie celéw lekcji, podanie
pytania kiuczowego, podanie NaCoBeZu czyli kryteribw oceniania;, losowanie
ucznidw do odpowiedzi; podsumowanie zajeé, informacja zwrotna; stosowanie
czasomierza, czyli okre$lenie czasu na wykonanie danego zadania, stosowanie
trzech swiatetek do sygnalizowania nauczycielowi zakresu oczekiwanej pomocy;
ocena kolezeriska; samoocena.

Stosowanie metody projektu.

Prace domowe, edukatora.

Stosowanie metody zielonego diugopisu.

Aranzacja przestrzeni szkolnej — czestotliwo$é zmiany ustawienia tawek.”

Dyrektor przedstawit ,Whnioski z nadzoru pedagogicznego za | semestr roku szkolnego
2017/2018" na podstawie raportu zespotu ewaluacyjnego, w ktorych zostato zapisane:

.Na podstawie obserwacji pracy nauczycieli oraz rozméw, spotkari i interwencji rodzicéw
w 2akresie realizacji innowacji stwierdza sie:

1.

Innowacja ,Budzgca sig szkola” wzbudza ogromne spoleczne zainteresowanie,
zwlaszcza w zakresie odmiennego podejScia do kwestii prac domowych. Jest
powszechnie uznawana za nowatorski pomyst na prace szkoly, pomysl, ktéry przeczy
tradycyjnemu funkcjonowaniu procesu dydaktycznego w szkole. Rodzice doceniajg
jakosciowg zmiane w organizacji pracy przez niektoérych nauczycieli choé
dostrzegajg tez stabe strony. Wg. rodzicow cyt. ,najstabszg stronag innowacji jest
nauczyciel” lub wychowawca, ktéry nierzetelnie przedstawif rodzicom zaftozZenia
innowacji. Zatrudnienie w biezgcym roku szkolnym 42 nowych nauczycieli bylo
czynnikiem, ktéry nieco osfabit realizacje innowacyi.

Nauczyciele klas | - lll z reguly realizujg ,Budzaca sie szkole”, stosujg ocenianie
ksztaftujace, oferujg edukatoria w ramach umowy z rodzicami co do prac domowych,
stosujg metode zielonego oféwka, zmieniajg aranzacje sali lekcyjnej, wspbipracujg
Z wychowawcami $wietlicy.

Nauczyciele klas IV-VII mieli duzo probleméw z realizacjg innowacji ,Budzgca sie
szkota”™ nieliczni stosowali elementy oceniania ksztaftujgcego, nieliczni oferowali
uczniom edukatoria jako forme uczenia sie w domu, zwlaszcza w przez pierwszg
polowe semestru. W drugiej polowie semestru obserwuje sig wzrost zaangazowania
nauczycieli klas IV-VIl w realizacji podstawowych elementow innowacji.

Nauczyciele nowozatrudnieni ( 42 osoby) majg duzo probleméw ze stosowaniem
zasad ,Budzgcej sige szkoly”. Zdecydowana wigkszo$¢ systematycznie uczy sie
i wdraza do systemu pracy naszej szkoly.

W klasach IV=VIl przeprowadzono 20 obserwacji zaje¢ lekcyjnych. W kiasach li-Iii
przeprowadzono 7 obserwacji zajeé. W klasach 0-1 prowadzono doraZne obserwacje
pracy pracownikow pedagogicznych. Whioski dotyczace stosowania oceniania
ksztaftujgcego przedstawiajg sie nastepujgco:

W klasach Il — Il nauczyciele pracujg ocenianiem ksztattujgcym, w kazdej sali fawki
ustawione sg zgodnie z potrzeba lekcji, bardzo duza aktywnos$é uczniéw, nauczyciel




Jjest wsparciem dla ucznia, nauczyciele kfadg duzy nacisk na prace ucznia w
zeszycie.

» Wkiasach IV - VIl nalezy przeprowadzi¢ obowigzkowe warsztaty dla uczniéw uczace
ich jak przedstawia¢ prezentacje, projekt itp. nauczy¢ dzieci sztuki wypowiadania sie,
uscisli¢ uczniom co to jest wyktad, referat, prezentacja.

e W klasach IV - VIl zdarzajg sig czesto lekcje u nowych nauczycieli, na ktérych nie
pojawia sie ani jeden element OK.

e Na obserwowanych lekcjach j. angielskiego mowi tylko nauczyciel, uczniowie nie
rozmawiajg w ogole.

o W klasach IV — Vil czesto u nowych nauczycieli brakuje podsumowania lekcji,
usystematyzowania poznanych tresci.

WSPOMAGANIE
W zakresie wspomagania odbyly sie rady pedagogiczne — szkoleniowe oraz spotkania
zespoltu nauczycieli kias IV - VIl poswiecone nastepujgcej tematyce:

1. realizacja innowacji pedagogicznej ,Budzgca sie szkola™: prezentacja i omoéwienie
aktualnych zafozen (sierpien — dla nowych pracownikéw pedagogicznych, listopad —
dwie dla wszystkich pracownikéw pedagogicznych )

2. warsztaly z oceniania ksztaftujgcego prowadzone przez wybranych nauczycieli
w ramach samodoskonalenia zawodowego (listopad)

3. warsztaty z metody projektu prowadzone przez nauczyciela dyplomowanego
w ramach samodoskonalenia zawodowego (styczeri)

Ponadto odbyly sie trzy lekcje otwarte prowadzone przez wybranych nauczycieli (przedmioty:
edukacja wczesnoszkolna, j. polski, matematyka) w ramach tzw. spacerkow edukacyjnych.
Po kazdej lekcji odbyfo sie oméwienie zaje¢ pod katem wdraZania zasad oceniania
ksztaltujgcego, stosowania edukatoriow.
ZALECENIA
1. Dyrektor szkoly zobowigzuje wyznaczonych nauczycieli do udziatu w zaplanowanych
w /| semestrze szkoleniach z oceniania ksztaftujgcego organizowane we wspdéipracy
z CEO: stacjonarne i internetowe.
2. Dyrektor szkoly zobowigzuje wszystkich nauczycieli do stosowania oceniania
ksztaftujgcego, edukatoriow, metody projektu i ,zielonego oféwka, w procesie

dydaktyczno — wychowawczym.”

Podczas kontroli przeprowadzono anonimowg ankiete na temat dziatan szkoly w zakresie
wprowadzenia elementéw oceniania ksztaftujgcego i ,Budzacej sie SP 323" wérod
69 ucznidw losowo wybranych dwéch klas siédmych i jednej klasy széstej.

Ankietowani uczniowie deklaruja, Ze:

- znaja cele lekcji na realizowanych zajeciach (67/69) .nauczyciele piszg cel na
tablicy”, ,zamiast tematu cel lekcji’, ,przedstawia je nauczyciel w sposéb nudny badz
nie”, ,nauczyciel pisze na tablicy i nie na wszystkich lekcjach”; (2/69) odpowiedziato,
Ze  nie zna”;

- nauczyciele na zajeciach zwracajg uwage ,NaCoBeZu® (54/69) — ,Tak, ale
bardziej na sprawdzianach i pracach na ocene’, ,przed sprawdzianem dostajemy
kartke z nacocezu”, tylko do sprawdzianéw”, ,dajg podpunkly do nauczenia’”; (15/69)
utrzymuje, ze nauczyciele nie zwracaja uwagi ,NaCoBeZu”, ,gdy piszemy jaka$ prace
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to mamy podane nacobezu i z tego wiemy za co bedziemy oceniani’, ,nie wszyscy
nauczyciele podajg’, ,rzadko”, ,zapisujg rzeczy, ktére trzeba wiedzie¢ zeby zdaé
sprawdzian”;

- ocena kolezenska nie sprzyja podniesieniu ich wiedzy na temat tego czego sie
nauczyli (28/69); (23/69) odpowiedziato ,nie wiem”; zdaniem co czwartego
ankietowanego ocena kolezenska sprzyja podniesieniu ich wiedzy na temat tego
czego sie nauczyli — ,ocena kolezefiska powoduje jedynie dyskomfort
spowodowany tym, Ze inni widza moje odpowiedzi”, ,,rzadko ja dokonujemy”,
.przy ocenie kolezenskiej jest duzo zamieszania a nie pomaga mi ona w Zaden

sposob”;
- samoocena podczas zaje¢ nie przyczynia si¢ do zwigkszenia ich $wiadomosci
na temat uczenia sie (44/69); (25/69) wyrazito przeciwng opini¢ — ,ocena

samodzielna pozwala zobaczy¢ nad czym trzeba sig skupi¢ nastepnym razen’,
.wiem jakie biedy zrobitem i jak je poprawi¢”.

Ponadto ankietowani uczniowie utrzymujg, ze stosowanie ,kolorowych $wiatetek nie
sprzyja lepszej organizacji podczas lekcji — ,nie uzywamy Swiatelek na lekcjach’, ,nie
stosujemy” (64/69).

Okolo polowa ankietowanych (30/69) lubi, gdy nauczyciel stosuje ,patyczki” — ,nie
moze uwzigéé sie na jedng osobe”, jak mnie nie wylosuje fo nie moge odpowiedzieC, bo
pani nie wybiera chetnych”, Jubie gdy nauczyciel stosuje patyczki, poniewaz wtedy kazdy
ma szanse wykazaé sie i nie da sie dzieki temu w kétko wybierac tych samych osob’, ,dzigki
temu sg réwne szanse na dodatkowe oceny”, wtedy kazdy ma szanse odpowiedziec’,
Lpodoba mi sie ten sposéb wybierania uczniéw do odpowiedzi"; (28/69) wyrazito przeciwng
opinie - ,patyczki to piekfo’,.

Blisko potowa ankietowanych (34/69) deklaruje, Ze na lekcjach czg¢sto pracujg metoda
projektow — ,geografia, historia, biologia”, ,polski, matematyka, fizyka chemia®, ,technika,
przyroda”; (29/69) ma odmienne stanowisko.

Wiekszo$é ankietowanych (61/69) zapewnia, ze nauczyciele zadaja prace domowe —
.matematyka, geografia, fizyka, chemia”, ,historia”, .prace domowe sq zadawane tylko
Z okres$lonych przedmiotow”.

Znajomo$é zatozen ,Budzacej sie SP 323" deklaruje (28/69) ankietowanych, (38/69)
respondentéw sygnalizuje, Zze nie zna zatoZefi.

Blisko 2/3 ankietowanych (43/69) wyrazito poglad, Zze nie podoba im si¢ ,,Budzaca sie
SP 323".

Dodatkowo napisali: ,pani dyrektor powiedziala, Ze nie ma prac domowych, a jest ich
bardzo duzo”, , ,Budzaca sie szkola bardzo obnizyia
poziom szkoly, zalozenia nie s3 stosowane przez nauczycieli”, ,z tego, Ze nie s3
zadawane prace domowe, uczniowie pewnie mys$la, ze skoro nie ma nic zadane to nie
trzeba sie uczyé”.

¢
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Analiza wynikoéw przeprowadzonej ankiety wskazuje, Ze prawie wszyscy uczniowie znaja cel
lekcji, niemniej niektérzy utrzymuja, 2e jest o podawany zamiast tematu lekcji.

Element oceniania ksztattujgcego ,,NaCoBeZu” nauczyciele stosuja gléwnie przed
sprawdzianami.

W opinii uczniéw ocena kolezenska nie sprzyja podniesieniu ich wiedzy na temat tego
czego si¢ hauczyli.

Zdaniem ponad potowy ankietowanych samoocena podczas zajec nie przyczynia sie do
zwigkszenia ich $wiadomosci na temat uczenia sig.

Zdaniem wigkszosci ankietowanych stosowanie »kolorowych s$wiatelek” nie sprzyja
lepszej organizacji podczas lekciji.

| Zré2nicowane s3 zdania na temat ,,patyczkow”.
; Wigkszos¢ ankietowanych deklaruje, ze nauczyciele zadaja prace domowe.

Mniej niz potowa uczniéw deklaruje znajomosé zalozeri ,,Budzacej sig SP 323".
Uczniowie sygnalizuja, Ze nauczyciele stosuja metode projektow.

Podczas kontroli dokonano obserwagji trzech losowo wybranych godzin zajec lekeyjnych:

— hauczyciel napisat na tablicy cel lekcji: Rozmawiamy o potrzebach bohateréw powiesci
~Wszystko jest mozliwe”; nauczyciel przydzielit uczniom do opracowania po jednym
bohaterze; samodzielnie przygotowywali sie; odpowiadali na pytania nauczyciela,
niektorzy zgtaszali sig; na rysunku serca zaznaczali, co jest wazne dla Jasia; nauczyciel
zapytat: jak rozumiecie tytut ksigzki ,Wszystko jest mozliwe”; Czego nauczyliscie sie z tej
ksigzki; uczniowie udzielali odpowiedzi;

— nauczyciel napisat na tablicy cel lekcjii Poznajemy prawo Archimedesa oraz PK
Dlaczego statek nie tonie?; nauczyciel pytajgc uczniéw wykorzystuje ,patyczki”;
uczniowie wykonuja doswiadczenie; nauczyciel na tablicy rozwigzuje dwa zadania;
uczniowie odpowiadajg na pytania podsumowujace; lekcja zostata zakonczona po
dzwonku;

— nauczyciel napisat na tablicy cel lekcji: ¢wicze sformutowania pytanh i odpowiedzi
| Z uzyciem czasownikdéw niereguiamych; éwiczenia jezykowe z rzucaniem piteczka;
| wykonywanie éwiczert z podrecznika; nauczyciel wykorzystywat ,patyczki’; rozdat karty
‘ pracy, ktore uczniowie samodzielnie wypeiniali, w tym czasie nauczyciel ustnie pytat
’ pojedynczych ucznidow.

Obserwacja ww. zaje¢ wskazuje, ze nauczyciele piszg na tablicy ,cel” lekcji. Jednakze
sformulowany cel nie moze brzmieé jak temat zajeé. W ocenianiu ksztaftujgcym nauczyciel
przed lekcjg powinien zastanowic sig: po co uczy uczniéw danego tematu, co chciatby, aby
jego uczniowie umieli i dlaczego maja to umieé? Refleksja nad celem lekcji jest pomocna
nauczycielowi, gdyz wytyczajac cel, nauczyciel moze skupié¢ si¢ nad takim

...
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zaplanowaniem lekcji, aby cel zostal osiagniety. Swiadomoéé celéw powoduje u uczniéw
Swiadomos$é uczenia si¢, nadaje sens uczestniczenia w lekcji. Nie ma zadnego powodu, aby
trzymaé cel lekcji przed uczniami w tajemnicy, musi on by¢ zrozumialy takze dla ucznia.
Bardzo wazne jest sprawdzenie wraz z uczniami pod koniec lekcji, czy cele zostaly
osiagniete. Uczenn musi mieé¢ poczucie sensownego spedzenia czasu w szkole.

Na dwéch obserwowanych lekcjach nauczyciele wykorzystywali ,patyczki”.

Na wszystkich obserwowanych zajeciach tawki w salach lekcyjnych byly ustawione w sposéb
tradycyjny.

Przeprowadzone obserwacje zaje¢ nie potwierdzajg, ze organizacja proceséw edukacyjnych
w szkole w peini stuzy rozwojowi uczniéw, sposéb informowania ucznia o jego postepach
W nauce oraz ocenhianie pomagajg uczniom uczyé sie i planowaé indywidualny rozwdj,
ksztaltuja u ucznidbw umiejetno$é uczenia sie, co nie potwierdza realizacji w pelni
wymagania Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sg zorganizowane w Sposéb
sprzyjajgcy uczeniu sie (Zatacznik nr 1 do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagarn wobec szkoél i placowek - Dz.U. z 2017r.
poz. 1611).

Ponadto dyrektor poinformowat, ze w roku szkolnym 2017/2018 zorganizowat spotkania
dotyczace realizacji innowac;ji ,Budzaca sie szkota”;
— Spotkanie z radg rodzicéw i radg szkoly w celu uchwalenie planu pracy szkoty,
ktérego elementem jest innowacja pedagogiczna ,Budzaca sig szkota™.
— Spotkanie z samorzgdem uczniowskim i pazdziernik 2017r.
- Spotkanie z radg rodzicéw i radg szkoly, podczas kiérego przedstawita sposéb
realizacji innowacji — listopad 2017r.
— Spotkanie z przedstawicielami klasy 5¢ i 6a — listopad 2017r.
— Spotkanie z przedstawicielami klasy 4b - luty 2018r.
— Spotkanie z radg rodzicow i radg szkoty — marzec 2018r.
- Indywidualne rozmowy z przewodniczacymi rady rodzicéw i rady szkoly w sprawie
prac grupy robocze;j.

Procesy edukacyjne w szkole powinny byé zorganizowane w sposéb sprzyjajacy
uczeniu si¢. Osiagniecie tego celu wiaze sie z prawidiowa organizacja czynnos$ci
nauczyciela i ucznidw, budowaniem ich wzajemnych relacji. O skutecznosci
podejmowanych dziatah mogg $wiadczyé takie wskazniki, jak: uczniowie chca sig uczyé
i przejmujg odpowiedzialnos¢ za wiasny rozwdj; zajecia sg ciekawe, angazujgce uczniow,
rozwijajgce ich zainteresowania, uczniowie chetnie w nich uczestnicza, nauczyciele ucza
uczniéw uczyé sie, m.in. przez: umozliwienie im na lekcji poszukiwania réznych rozwigzan,
podejmowanie decyzji, wyraZzanie opinii, podsumowanie lekgji; relacje nauczyciel-uczniowie,
uczniowie—uczniowie oparte sa na szacunku i zaufaniu, nauczyciele traktujg wszystkich
uczniéw réwnie dobrze; uczern ma $wiadomos$¢, ze niepowodzenia i bledy sg normalnym
etapem na drodze do doskonalenia si¢, niepowodzenia szkolne odnoszg si¢ do efektow jego
pracy, a nie do niego samego; nauczyciele wyjasniajq uczniom, jakie s3 cele uczenia sie,
jakich dziatan oczekujq od nich na lekcjach (nie tylko na sprawdzianach); uczniowie sa




motywowani do aktywnego uczenia sig¢, m.in. przez: wspieranie, pomoc w sytuacjach
trudnych, udzielanie informaciji zwrotnej, ktora wskazuje na mocne strony pracy ucznia,
jego sukcesy i postepy oraz to, co powinien jeszcze uzupetnié lub poprawié; nauczyciel jasno
okresla wymagania edukacyjne, dzieki czemu uczen wie, czego ma sie nauczyé, co bedzie
oceniane; ocenianie ma charakter ksztaltujacy, nie jest przyczyna leku i stresu;
nauczyciele stwarzajg uczniom mozliwosé wplywania na sposéb organizowania i przebieg
lekcji, np. omawiajac tematy i tresci zaproponowane przez uczniéw czy prowadzac zajecia
w sposob wspdlnie uzgodniony; uczniowie majg mozliwos¢ uczenia sig od siebie nawzajem,
m.in. pracujgc na zajgciach w parach i w grupach, realizujac zadania metodg projektu;
nauczyciele podejmujg nowatorskie rozwigzania, ktére moga dotyczyé zagadnien
programowych, organizacyjnych lub metodycznych.

Wobec powyzszego nalezy wykorzystaé ww. wyniki ankiety w ramach sprawowanego przez
dyrektora szkoty nadzoru pedagogicznego oraz poinformowaé Mazowieckiego Kuratora
Oswiaty o efektach podjetych dziatar w terminie do 17 czerwca 2018r.

Ponadto zgodnie z wymaganiami paristwa rodzice wspdldecyduja w sprawach szkoly
i uczestniczg w podejmowanych dziataniach. Szkota wspéipracuje z rodzicami na rzecz
rozwoju ich dzieci oraz pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicow na temat swojej pracy.
Wymagania maija by¢ wskazéwkami, kierunkami dziatar prowadzacymi do efektywnej pracy,
ktére majg poméc w rozwoju szkoly. Bardzo ogdine sformutowanie wymagan zostawia
miejsce na specyfike szkoly, jej mozliwosci i warunki, lokalne i $rodowiskowe
uwarunkowania, wtasng, zalezng od kreatywnosci ,indywidualizacje pracy”. Szkota
wspoipracujac z lokalnym $rodowiskiem powinna podejmowaé i realizowaé takie
dziatania, ktére wpisujg si¢ w sformutowane wymagania, uwzgledniajac oczekiwania
ucznioéw i ich rodzicow.

Zadaniem szkoly jest stworzenie takich warunkéw, w ktérych bierze sie pod uwage
specyficzne, indywidualne potrzeby i mozliwosci kazdego ucznia. Wybér metod i sposobow
dziatania - to zadanie nauczycieli szkoty, nie mozna przy tym pomingé oczekiwan uczniéw
iich rodzicow. Nalezy stworzyé plaszczyzne porozumienia ze wszystkim rodzicami,
zachecic | przekonac ich do podejmowanych dziatan, wyjasnié watpliwosci i w ten sposéb
zyskaC ich przychylno$§¢ do realizowanej innowacji. Rodzice bez pelnej wiedzy
i nauczyciele, ktérzy nie s3 przekonani i w pelni nie akceptuja innowacji nie stworza
wiasdciwego klimatu realizacji procesu edukacyjnego.

Kazdy nauczyciel jest odpowiedzialny za swoje relacje z uczniami, wiasny rozwé;,
realizowany system wartosci i cele wychowawcze.

Wprowadzanie zmian w szkole jest zadaniem skomplikowanym i trudnym. Dlatego kazdy, kto
mysli o zmodyfikowaniu chocby jednego z obszaréw funkcjonowania szkoty, potrzebuje
sojusznikow.

Dobra lekcja to co$ wigcej i co$ innego niz realizacja programu, planu zajeé¢ czy wypetnianie
czasu od dzwonka do dzwonka. Chodzi o stworzenie warunkéw do realizacji giéwnego celu




edukacyjnego, jakim jest wspieranie wszechstronnego rozwoju ucznia. Mozliwe jest to
tylko wtedy, kiedy stworzy sie i zapewni odpowiedni klimat.

Szkota musi zapewni¢ kazdemu uczniowi warunki do rozwoju oraz podnosi¢ jakos¢ swojej
pracy zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie wymagan wobec
szkot i placoéwek, ktére okresla wymagania wobec szkdt, dotyczace realizacji niezbednych
dziatan w celu tworzenia optymalnych warunkdw realizacji dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowe;.

Dyrektor dekiaruje, Ze ww. innowacja w roku szkolnym 2018/2019 nie bedzie realizowana.
7. Zalecenia:

- Wspomagaé nauczycieli, w szczegélnosci w zakresie organizacji proceséw edukacyjnych
w szkole celem ksztatowania u uczniéw umiejetnosci uczenia sie zgodnie z § 22 ust. 3
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017r. w sprawie nadzoru
pedagogicznegoe (Dz.U. z 2017r. poz. 1658), w zwigzku z Zalgcznikiem nr 1 do
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie
wymagan wobec szkét i placéwek (Dz.U. z 2017r. poz. 1611).

- W wykonywaniu swoich dziatarh wspotpracowaé z rodzicami (art. 68 ust. 6 ustawy z dnia
14 grudnia 2016r. — Prawo o$wiatowe - Dz.U. z 2017r. poz. 59 ze zm.).

Termin wykonania zalecen: 18 czerwca 2018r.

Zgodnie z § 18 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017r.
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U. z 2017r. poz. 1658) dyrektor szkoty, w terminie
7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli, moze zgtosi¢ do organu sprawujgcego
nadzér pedagogiczny pisemne, umotywowane zastrzezenia do ustalen Zzawartych
w protokole kontroli.

Jednoczesnie informuje, iz zgodnie z art. 55 ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. prawo
o$wiatowe (Dz.U. z 2017r. poz. 59 ze zm.) dyrektor szkoly, w terminie 30 dni od dnia
otrzymania zalecen, aw przypadku wniesienia zastrzezen — wterminie 30 dni od dnia
otrzymania pisemnego zawiadomienia o nieuwzglednieniu zastrzezen, jest obowigzany
powiadomi¢:

1) organ sprawujacy nadzér pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;

2) organ prowadzacy szkote o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizaciji.
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Protokét podpisali:
STARSZY WIZYTATOR

Ui

Rlibieta Barowsks

.............................................

(dyrektor szkoly) (przeprowadzajqcy kontrole)

Protokét sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje
dyrektor szkoty, w ktdrej przeprowadzono kontrole, a drugi wigcza sie do akt kontroli.

Poswiadczam odbiér protokotu kontroli

Warszawa, dnia 17 maja 2018r.

parafy kontrohyj cega/ych
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