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Mazowiecki Kurator Oswiaty
Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa

KPU. 5533.84.2015.EZ

Nr wpisu 82
Protokét kontroli doraznej

1. Kontrole przeprowadzono w Zespole Szkot Nr 21 im. w Warszawie, przy ul. Saskiej 78,
ktorej dyrektorem jest Pan Marek Kupiecki

2. Kontrole w dniu 7 pazdziernika 2015 r. przeprowadzita Elzbieta Zdziebto, wizytator
w Wydziale Ksztatcenia Ponadgimnazjalnego i Ustawicznego, na podstawie upowaznienia
nr KPU.5533.84.2015 z dnia 5 pazdziernika 2015 r., wydanego przez Mazowieckiego
Kuratora Oswiaty.

3. Tematyka kontroli:
Realizacja przez dyrektora zadan wymienionych w art. 6, art. 7 ust.2 pkt 1, 2, 3, 4, 6, i art.
42 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r. poz. 191)
oraz w art. 4 i art. 39 ust. 1 pkt 1, 2, 3, 4, 5a, 6, 7, 8, 9 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r.
o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6Zn. zm.).

4. W trakcie kontroli przeprowadzono rozmowe z dyrektorem szkoty oraz poddano analizie

nastepujgca dokumentacje:

1) Statut Zespotu Szkoét Nr 21 w Warszawie, w szczegoélnoéci zasady
wewnatrzszkolnego oceniania uczniow,

2) arkusz organizacji roku szkolnego 2015/2016 dla Zespotu Szkét Nr 21 w Warszawie,
wraz ze szkolnymi planami nauczania,

3) Program wychowawczy Zespotu Szkét Nr 21 w Warszawie 2015/2016 r.,

4) Program profilaktyki Zespotu Szkot Nr 21 w Warszawie na 2015/2016.,

5) szkolne zestawy programoéw nauczania na rok szkolny 2015/2016 oraz szkolny
zestaw podrecznikow na rok szkolny 2015/2016,

6) ksiegi protokotow rady pedagogicznej (prowadzone w wersji elektronicznej,
oprawiane w obrebie roku szkolnego),

7) ksiega uchwat rady pedagogicznej, w szczegdlnosci uchwaty rady pedagogicznej
dotyczace klasyfikowania i promowania uczniéw,

8) ksiega ucznidw technikum,

9) wybrane losowo arkusze ocen technikum i liceum ogoélnoksztatcacego,

10) wybrane losowo protokoty egzaminu poprawkowego,

11) wybrane losowo ksiegi arkuszy ocen,

12) dokumentacja spetniania przez uczniéw obowigzku nauki,

13) planu nadzoru pedagogicznego dyrektora szkoty na rok szkolny 2015/2016,

14) wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzo:u/gggvagogicznego za rok,szkelny
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2014/2015,
15) dokumentacja obserwacji i kontroli realizacji zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
16) dokumentacja dotyczgca pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym dziennik
pedagoga szkolnego,
17) wybrane losowo elektroniczne dzienniki zaje¢ edukacyjnych,
18) dokumenty potwierdzajace kwalifikacje losowo wybranych nauczycieli,
19) dokumentacja dotyczgca dokonywania przez dyrektora oceny pracy nauczycieli,
20) dokumentacja awansu zawodowego nauczycieli,
21) rejestr wypadkéw ucznidéw oraz dokumentacja powypadkowa,
22) procedury postepowania w sytuacjach kryzysowych,
23) protokoty kontroli stanu technicznego obiektu szkolnego.

5. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym stwierdzone nieprawidtowosci

i uchybienia
Kontrola zostata przeprowadzona w zwigzku z pismem zastepcy Burmistrza Dzielnicy

Praga —Potudnie, Pana Jarostawa Karcza, ktére wptyneto w dniu 16 wrzesnia 2015 roku do
Kuratorium Oséwiaty w Warszawie, informujacym o zamiarze dokonania oceny pracy Pana
Marka Kupieckiego, dyrektora Zespotu Szkét Nr 21 w Warszawie. W sktad Zespotu Szkot
Nr21 w Warszawie wchodzg: Technikum Nr 27 im. prof. Jézefa Zawadzkiego ksztatcace
w zawodach: technik analityk i technik ustug fryzjerskich, LXXXVII Liceum OgéInoksztatcace
im. Gen. Leopolda Okulickiego (nie prowadzi sie naboru do szkoty w roku 2015/20186),
Szkota Policealna Nr 1 (nie prowadzi naboru od roku 2014/2015).

I. W trakcie kontroli stwierdzono, ze dyrektor we wspotpracy z radg pedagogiczna

systematycznie dokonuje nowelizacji statutu szkoly. Ostatnie zmiany do statutu
wprowadzone zostaty uchwatg rady pedagogicznej z dnia 01.09.2015 r., nr 9/15-16
w sprawie zatwierdzenia tekstu jednolitego statutu. Zapisy statutu sg zgodne z obecnie
obowigzujgcym prawem oswiatowym.

Dyrektor organizuje prace szkoly zgodnie z zatwierdzonym przez organ prowadzacy
arkuszem organizacji na rok szkolny 2015/2016, opracowanym na podstawie szkolnych
planéw nauczania.

Szkolne plany nauczania dla klas I-IV technikum sg zgodne ramowymi planami

nauczania okreslonymi rozporzadzeniem MEN z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie

ramowych planéw nauczania w szkotach publicznych (Dz. U. z 2012 r., poz. 204 z pézn.
zm.).

Nauczyciele realizujg tre$ci nauczania zawarte w podstawie programowej ksztatcenia

ogolnego oraz podstawie programowej ksztatcenia w zawodach z wykorzystaniem

dopuszczonych do uzytku przez dyrektora szkoty programéw nauczania. Szkota
posiada: szkolny zestaw programéw nauczania z zakresu nauczania ogélnego oraz
nauczania przedmiotow zawodowych.

Dyrektor zasigega opinii nauczycieli, uczniéw i rodzicow na temat pracy szkoty,

wspotdziata z organami szkoty zgodnie z przepisami prawa z poszanowaniem ich

kompetencji, zasigga opinii tych organéw zgodnie z ich kompetencjami w sprawach
okreslonych przepisami prawa o$wiatowego:

1. Program wychowawczy szkoty opracowany na rok szkolny 2015/2016 opracowany
zostat w uktadzie tematycznym. Opisuje strefy rozwoju ucznia (fizyczna,
intelektualna, duchowo-emocjonalna, spoteczno-moralna) oraz przypisane w tym
zakresie zadania wraz ze wskazanymi sposobami realizacji—raz osobami

Parafy™........c.cim i e T
kontrolujgcego/ych vrektora stkoly/placowki

*zgodnie z § 14 ust. 2 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 pazdziernika 2009 roku
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. nr 168,poz.1324 ze zm.) , parafy kontrolujgcego i dyrektora szkoly lub placéwki na kazdej
stronie protokolu”.



odpowiedzialnymi za wykonanie zadan. Program ten zostat pozytywnie
zaopiniowany przez rade pedagogiczng w dniu 28.08.2015 r., oraz uchwalony przez
rade rodzicéw w dniu 10.09.2015 r.. W dokumentacji szkoty znajduje sie uchwata
rady rodzicéw w tej sprawie.

2.  Program profilaktyki opracowany na rok szkolny 2015/2016 koncentruje sie wokét
nastepujacej problematyki: usprawnienia systemu pozyskiwania informacji i obiegu
informacji zwrotnej, poprawy frekwencji, badania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw,
zwiekszania rytmicznosci biezgcego oceniania osiagnie¢ ucznidéw, wzbogacania
metod aktywizujgcych ucznidw, dzielenia sie wiedzg i doswiadczeniem nauczycieli,
doskonalenia umiejetnosci formutowania i rozwigzywania probleméw. Program ten
zostat pozytywnie zaopiniowany przez rade pedagogiczng w dniu 28.08.2015 r.,
oraz uchwalony przez rade rodzicéw w dniu 10.09.2015 r. W dokumentacji szkoty
znajduje sie uchwata rady rodzicéw w tej sprawie.

V. Szkota posiada obowigzujgce w Zespole Szkét Nr 21 w Warszawie regulaminy:
Regulamin rady pedagogicznej, Regulamin organizacyjny Zespotu Szkot nr 21, Zasady
etyki nauczyciela i pracownika Zespofu Szkdét nr 21, Wewnatrzszkolng polityke
antymobbing-owa, Regulamin oceniania nauczyciela, Regulamin pracy, Instrukcje
ewakuacji, Regulamin rady rodzicéw, Regulamin samorzgdu uczniowskiego, Regulamin
rady pedagogicznej, Polityke bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych,
Procedure przyjmowania | rozpatrywania skarg i wnioskéw, Plan reagowania
w sytuacjach kryzysowych, Procedure awansu zawodowego, Procedura wprowadzania
zmian do statutu i wiele innych regulaminéw i procedur w ramach prowadzonej przez
dyrektora szkoly kontroli zarzgdczej.

VI. Rada pedagogiczna szkoly dziata zgodnie z kompetencjami okreslonymi w art. 41 ust.1
i 2 ustawy o systemie o$wiaty oraz podejmuje uchwaty w ramach jej kompetencji.

VII.W szkole opracowana zostata strategia dziatan wychowawczych, zapobiegawczych
i interwencyjnych wobec mtodziezy zagrozonej uzaleznieniem. Dyrektor przedtozyt do
wglgdu: Procedury postepowania w razie wypadku, Procedury postepowania
w sytuacjach trudnych, tj. wagary, dewastacja mienia, niestosowane zachowania,
agresja stowna i fizyczna, spozywanie alkoholu, zazywanie narkotykéw, dopalaczy,
Procedure postepowania w przypadku skreslenia ucznia z listy,

VIII. Dyrektor wspétpracuje z organami prowadzacymi, informujgc o obowigzku nauki
zgodnie z miejscem zamieszkania ucznidow lub o jego przerwaniu spowodowanym
zmiang szkoty.

IX. W szkole prowadzi sie i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa.

1. Dzienniki lekcyjne prowadzone sg w formie elektronicznej. Dzienniki z roku szkolnego
2014/2015 zostaty zarchiwizowane w sposéb prawidtowy, tj. zapisane na
informatycznym nosniku danych i opatrzone elektronicznym podpisem dyrektora
szkoty. Wybrane dzienniki klas | - IV technikum (technik analityk, technik ustug
fryzjerskich) w roku szkolnym 2015/2016 prowadzone sg prawidtowo.

2. Szkota prowadzi arkusze ocen MEN-I/44b/2 dla klasy | i Il technikum oraz MEN-
1/44a/2 dla klasy Ill i IV (zestawienie ocen koncowych dla tych klas jest prowadzone w
wersji elektronicznej oznaczonej symbolem MEN-I/44b/2 i zawiera dane zgodne
z informacjami zawartymi w ksiedze uczniéw oraz dziennikach lekcyjnych). Wpisy do
wybranych losowo arkuszy ocen uczniéw klasy Il i IV Technikum Nr 27 w zawodach
technik ustug fryzjerskich i technik analityk dokgnywane sg zgodnig g ebowigzujacymi
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zasadami prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania. Do arkuszy ocen uczniow,
ktorzy przystapili do egzaminu klasyfikacyjnego lub poprawkowego zatgczone sg
protokoty z tego egzaminu wraz z pisemnymi pracami ucznidw.

3. W trakcie kontroli stwierdzono, ze szkota posiada Ksiege arkuszy ocen uczniow
Technikum Nr 27, ktérzy ukonczyli lub opuscili szkote w latach 2014-2015 oraz
Ksigge arkuszy ocen uczniéw LXXXVII Liceum Ogélnoksztatcgcego, ktérzy ukonczyli
lub opuscili szkote w latach 2014-2015.

X. W trakcie przeprowadzonej kontroli ustalono réwniez, ze dyrektor dokonuje
systematycznej kontroli dokumentacji przebiegu nauczania prowadzonej przez
nauczycieli. Fakt ten odnotowywany jest przez dyrektora szkoty w dzienniku
elektronicznym oraz w prowadzanej Ksigzce kontroli wewnetrznej zatozonej w dniu
02.09.2009 .

Xl. W trakcie czynnosci kontrolnych dyrektor przedstawit dokumentacje potwierdzajacg
monitorowanie przez niego w roku szkolnym 2014/2015 realizacji podstawy
programowej. Monitorowana jest liczba zrealizowanych godzin w ramach
poszczegdlnych przedmiotow, modutdéw oraz efektéw ksztalcenia dla zawodéw.
Dyrektor prowadzi rowniez monitorowane jakosciowe realizacji podstawy programowe;j -
sprawdzany stopnia opanowania efektow ksztatcenia okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia w zawodach. Ponadto monitoruje realizacje podstawy
programowej w trakcie obserwacji zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli, ktére
przeprowadza w oparciu o harmonogram obserwacji ustalony na dany rok szkolny,
stanowigcy integralng cze$¢ planu nadzoru pedagogicznego. Z analizy harmonogramu
wynika, ze w biezgcym roku szkolnym dyrektor zaplanowat obserwacje zajeé
prowadzonych przez kazdego nauczyciela (co najmniej jedna), dodatkowo zaplanowane
sgq obserwacje problemowe dotyczace nowych przedmiotéw i form nauczania
(modutowe). W roku szkolnym 2014/2015 zostaty zrealizowane 32 obserwacje zajeé
dydaktycznych prowadzonych przez nauczycieli.

Xll. Szkota zapewnia uczniom pomoc i opieke psychologiczno-pedagogiczna.

1. Dziennk pedagoga szkolnego zawiera w szczegdlnoéci: plan pracy na rok szkolny
2015/2016 (zadania i formy realizacji) w Zespole Szkét Nr 21, tygodniowy plan
statych zaje¢, informacje o kontaktach z osobami i instytucjami, wykonywane zajecia
(czynno$ci), wykaz ucznidéw zakwalifikowanych do réznych form pomocy.W dniu
kontroli pedagog szkolny zarejestrowat 87 ucznidéw dla ktorych szkota organizuje
rénorodne formy wsparcia i pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Dla kazdego ucznia, objetego pomocg psychologiczno-pedagogiczng szkota
prowadzi indywidualng teczke ucznia, w ktérej gromadzi dokumentacje badan
i czynnosci podejmowanych przez pedagoga i psychologa, zwigzang z udzielaniem
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, informacje dotyczaca pomocy materialnej,
wspotpracy z instytucjami i rozdzicami (opiekunami prawnymi). Dla uczniéw
posiadajacych orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego szkota opracowuje
i realizuje indywidualne prograny edukacyjno-terapeutyczne.

3. Dyrektor zapewnia warunki do realizacji przez nauczycieli zalecen zawartych
w opiniach/orzeczeniach poradni psychologiczno-pedagogicznych. Wychowawcy
klasy przewodniczg posiedzeniom zespotéw klasowych, podczas ktérych omawiana
jest skutecznos¢ udzielanej uczniom pomocy. Dyrektor monitoruje zadania zwigzane
z realizacjg zalecern zawartych w opinii lub orzeczeniu poradni psychologiczno-
pedagogicznej, posiada wykaz ucznidw wraz z zaleceniami, a p g szkolny
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dwa razy w roku przedstawia dyrektorowi sprawozdanie z realizacji tych zalecen.

XIIl. Dyrektor umozliwia uczniom rozwijanie zdolnosci i zainteresowan adekwatnie do
zdiagnozowanych potrzeb uczniéw. Zajecia pozalekcyjne organizowane sg w formie kot
zainteresowan, koét naukowych, két jezykowych, zajeé muzycznych itp. dla miodziezy
zdolnej, jak i zaje¢ wspomagajgcych ucznidw z trudnosciami w opanowaniu tresci
podstawy programowej. Uczniowie wydajg wtasng gazetke szkolng. Odnoszg liczne
sukcesy w konkursach matematycznych, chemicznych, recytatorskich, wokalnych,
historycznych, zawodach i imprezach sportowych i fotograficznych.

XIV.Planowanie nadzoru pedagogicznego odbywa sie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
w oparciu o priorytety ustalone na dany rok szkolny przez Ministra Edukacji Narodowej
i Mazowieckiego Kuratora Oswiaty, wnioski z nadzoru pedagogicznego realizowanego
w poprzednim roku szklonym oraz zdiagnozowane potrzeby szkoty w tym zakresie.

1. Plan nadzoru pedagogicznego na rok 2015/2016 zostat przedstawiony radzie
pedagogicznej w dniu 10 wrzesnia 2015 r. | zawiera:

a. przedmiot ewaluacji wewnetrznej, cel, termin jej przeprowadzenia, osoby
odpowiedzialne i harmonogram;

b. tematyke i terminy przeprowadzania kontroli przestrzegania przez nauczycieli
przepisbw prawa oSwiatowego dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty;

c. zakres wspomagania nauczycieli w realizacji ich zadan, tj. obszar wspomagania
(szkolenia i narady, rozwoj zawodowy, obserwacje lekcji, obserwacje
problemowe, oceny pracy nauczycieli, oceny dorobku zawodowego, zadania
wynikajgce z biezacych potrzeb szkoty), harmonogram oceny pracy nauczycieli
oraz harmonogram obserwacji zaje¢.

d. zakres  monitorowania (ilosciowego i jakosciowego) realizacji podstawy
programowej.

2. Nadzér pedagogiczny jest sprawowany z uwzglednieniem wspétdziatania dyrektora
szkoty z nauczycielami. Jak wynika z protokotu rady pedagogicznej z dnia 28.08.2015
ewaluacje wewnetrzng przeprowadzajg powotane przez dyrektora zespoty nauczycieli
ds. ewaluacji wewnetrznej, ale uczestniczg w niej wszyscy nauczyciele, ktorzy
zbierajg dane, opracowuja narzedzia badawcze, przeprowadzajg badania, analizujg
wyniki, sporzgdzajg sprawozdanie i wnioski z ewaluacji, formutujg rekomendacje do
dalszej pracy.

3. Zgodnie z obowigzujgcym prawem oswiatowym dyrektor szkoty przedstawia kazdego
roku, radzie pedagogicznej wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego, w tym z ewaluacji wewnetrznej, np. w roku szkolnym 2014/2015
podczas posiedzenia rady pedagogicznej w dniu 25.06.2015. Whnioski z nadzoru
pedagogicznego sa wykorzystywane do opracowania planu nadzoru pedagogicznego
na kolejny rok szkolny.

XV. Dyrektor posiada wypracowane we wspotpracy z nauczycielami Procedury oceny pracy
nauczycieli w Zespole Szkét Nr 21 w Warszawie i dokonuje oceny pracy nauczycieli
zgodnie z przepisami prawa i przyjetym w szkole regulaminem. Dyrektor gromadzi
informacje o pracy nauczycieli m.in. na podstawie obserwacji, analizy zapiséw
w dzienniku lekcyjnym, corocznej informacji sktadanych przez nauczycieli, dotyczacych
podejmowanych dziatan i sukceséw dydaktyczno-wychowaczych (samoocena
nauczyciela).

XVI.Ocena dorobku zawodowego nauczycieli dokopywana jest zg%wiqzujaeymi
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przepisami. W szkole gromadzi si¢ wnioski nauczycieli o rozpoczecie stazu na kolejny
stopien awansu zawodowego wraz z planami rozwoju zawodowego, przydziela opiekuna
stazu nauczycielom stazystom i kontraktowym. Dla nauczycieli odbywajgcych staz na
nauczyciela kontraktowego przeprowadza sie postepowania awansowe z zachowaniem
trybu postepowania wynikajacego z przepiséw prawa o$wiatowego.

XVII.  Dyrektor wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadah oraz zapewnia pomoc
w doskonaleniu zawodowym, w szczegdlnosci:

1. Organizuje opieke nad nauczycielami rozpoczynajgcymi prace, udziela im pomocy
w wykonywaniu zadan wychowawczych, dydaktycznych i opiekunczych:

2. Zapewnia organizacje pracy szkoly w sposéb umozliwiajgcy nauczycielom
prawidtowe odbywanie stazu.

XVIII. W szkole przestrzega sig kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej i uwzglednia
Je podczas planowania pracy. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.
Prowadzona jest ksigga protokotéw rady pedagogicznej. Protokoly zawierajg: liste
obecnosci, stwierdzenie kworum, porzadek obrad, przebieg zebrania, podpisy
protokolanta i przewodniczgcego rady pedagogicznej. Ponadto, zgodnie z zapisami
Regulaminu rady pedagogicznej, dyrektor prowadzi ksiege uchwat rady pedagogiczne;j.
Losowo wybrane uchwaty w sprawie zatwierdzenia wynikow klasyfikacji $rédroczne;
(2014/2015) i rocznej (2014/2015) ucznidw Technikum i Liceum Ogdinoksztatcacego
zawierajg: numer uchwaty, tytut, wiasciwg podstawe prawna, tres¢ uchwaty, powierzenie
jej wykonania dyrektorowi szkoty, termin wejécia w zycie i sg opatrzone podpisem
przewodniczgcego rady pedagogicznej. Dyrektor realizuje uchwaty rady pedagogicznej
zgodnie z przepisami prawa.

XIX.Dyrektor terminowo wykonuje zadania wskazane przez Mazowieckiego Kuratora
Oswiaty w celu zdiagnozowania okreslonego problemu we wskazanym zakresie. Dba
0 przestrzeganie uprawnien samorzadu uczniowskiego, umozliwiajgc mu dziatanie
zgodnie z przepisami prawa oraz uchwalonym regulaminem, a takze zasigega opinii
samorzgdu uczniowskiego i uwzglednia je w sprawach dotyczgcych zycia szkoty.

XX. W trakcie kontroli dokonano analizy kwalifikacji zawodowych nauczycieli przedmiotéw:
jezyk polski, wiedza o kulturze, wiedza o spoteczenstwie, edukacja dla bezpieczerstwa,
geografia, podstawy przedsiebiorczosci, podstawy fryzjerstwa, przedmioty zawodowe
w zawodzie technik ustug fryzjerskich (przedmioty zawodowe fryzjerskie) chemia
w zawodzie technik analityk. Wszyscy kontrolowani nauczyciele posiadajg kwalifikacje
do nauczanych przedmiotdw wymagane przepisami prawa. Ponadto dyrektor zatrudnia
9 specjalistow do prowadzenia zaje¢ z przedmiotow zawodowych praktycznych
w zawodzie technik ustug fryzjerskich. W dokumentacji szkoly znajduje sie zgoda
wydana przez organ prowadzacy na zatrudnienie tych specjalistow.

XXI.Dyrektor dba o bezpieczenstwo powierzonych mu uczniéw. Okresowa kontrola obiektu
budowlanego wykonywana jest 2 razy w roku do 31 maja i 31 pazdziernika. Ponadto
przeprowadzane sg okresowe Kkontrole obiektéw nalezacych do szkoty pod katem
zapewnia bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektéw (protokoty
z dnia: 01.09.2014 r oraz 27.08.2015). Szkota jest monitorowana przez system 24 kamer
dyzur pracownikbw obstugi na kazdej lekcji oraz nauczycieli podczas przerwach
miedzylekcyjnych. Wejscie do szkoly jest zabezpieczone systemem dozoru
elektronicznego i rejestrowane.

XXIl.  Dyrektor tworzy materialne warunki do realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych. Szkota zostata wna termomodernjzacii i remontowi
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(nowoczesne pracownie chemiczne, sala gimnastyczna). Powstaty 3 nowe kompleksowo
wyposazone pracownie fryzjerskie, sitownia i sala fitness. Pracownie przedmiotowe sg
systematycznie wyposazone w sprzet i pomoce niezbedne do realizacji podstawy
programowe;.

6. Wnioski i uwagi:

Na podstawie podjetych czynnosci kontrolnych stwierdzi¢ nalezy, ze dyrektor
organizuje prace szkoty zgodnie ze statutem, arkuszem organizacyjnym i wewnetrznymi
regulaminami we wspdtpracy z nauczycielami, uczniami i rodzicami. Zasiega opinii
nauczycieli, ucznidbw i rodzicow na temat pracy szkoty. Wiacza rodzicdw w dziatania
wychowawecze i organizacyjne. Organizuje zajecia pozalekcyjne, kota zainteresowan zgodnie
ze zdiagnozowanymi zainteresowaniami uczniow. Przestrzega kompetencji organéw szkoty,
wspotdziata oraz zapewnia sprawny przeptyw informacji pomiedzy nimi. Dyrektor szkoty
inicjuje wspédtprace z instytucjami i organizacjami dziatajgcymi w $rodowisku stuzacag
rozwojowi, a tym samym uczniéw. Promuje dokonania wtasne, kadry pedagogicznej oraz
uczniow. Dokumentacja przebiegu nauczania prowadzona jest zgodnie z przepisami prawa
oswiatowego. Stan techniczny i wyposazenie szkoty sprzyja realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych (remonty, modernizacje, doposazanie pracowni). Jednym
z elementéw zarzgdzania jest nawigzanie do tradycji szkoty i kontunuowanie sprawdzonych
inicjatyw rozwigzan organizacyjnych. Jednocze$nie podejmowane sg nowe dziatania
(np. ksztatcenie w nowym zawodzie - technik ustug fryzjerskich, ksztatcenie modutowe
w zawodzie technik analityk). Dyrektor monitoruje podejmowane przez nauczycieli dziatania
zmierzajgce do doskonalenia jakosci pracy, w tym opracowanie skryptéw dla uczniow
uczgcych sie w systemie modutowym.

Z przeprowadzonej kontroli wynika, ze dyrektor prawidtowo realizuje zadania
wynikajace z nadzoru pedagogicznego. Przeprowadza ewaluacje wewnetrzng, kontrole
przestrzegania przez nauczycieli przepiséw prawa os$wiatowego, wspomaga nauczycieli
w realizacji ich zadan, organizuje narady i szkolenie oraz inne formy wsparcia nauczycieli.
Systematycznie obserwuje prowadzone przez pracownikéw pedagogicznych zajecia, ocenia
ich prace i dorobek zawodowy za okres stazu. Prawidtowo przeprowadza postepowania na
stopiern awansu zawodowego nauczyciela kontraktowego. Dokumentacja sprawowanego
nadzoru pedagogicznego jest dostepna w szkole. Wyniki nadzoru dyrektor wykorzystuje do
doskonalenia pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuhczej oraz statutowych zadan
szkoty. Wspdlnie z pedagogiem szkolny i nauczycielami zapewnia uczniom pomoc i opieke
psychologiczno-pedagogiczng adekwatng do uwag i zalecen zawartych w opiniach
i orzeczeniach poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz do obserwacji i diagnoz
prowadzonych na terenie szkoly w zakresie rozpoznawania potrzeb ucznidw. Zajecia
pozalekcyjne organizowane sg dla uczniéw o réznych potrzebach edukacyjnych. Zaréwno
dla uczniow z trudnosciami edukacyjnym jak i dla ucznidw zdolnych. Systematycznie
prowadzone jest monitorowanie realizacji podstawy programowej ksztatcenia ogélnego
i ksztatcenia w zawodach. W szkole zatrudnia sie wykwalifikowang kadre pedagogiczna.
Dyrektor dba o state podnoszenie kwalifikacji nauczycieli, umozliwia ich udziat w réznych
formach doskonalenia zawodowego.

7. Wydane zalecenia:
Nie wydano
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8. Dyrektor szkoty ma prawo zgtosi¢ Mazowieckiemu Kuratorowi O$wiaty w ciagu 7 dni
od dnia otrzymania protokotu kontroli pisemne, umotywowane zastrzezenia do ustalen
zawartych w protokole. W przypadku niewniesienia zastrzezen do ustalen zawartych
w protokole dyrektor szkoty, w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen jest
obowigzany powiadomi¢ Mazowieckiego Kuratora Oswiaty o sposobie ich realizacji.

Protokot podpisali:

DYR
Zespolu S:

Protokot sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje
dyrektor kontrolowanej szkoly, a drugi wigcza sie do akt kontroli.

4 O R A

21 w Warszawie _—

ksEkotyyki (przeprowadzajacy kontrole)

Poswiadczam odbiér protokotu kontroli:

(data, podpis i rmfenna’%ﬁ% glitora szkoty/placowki)

Warszawa, dnia 15 pazdziernika 2015 .
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