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Protokdt kontroli

Nazwa szkoly/placéwki: Publiczna Szkota Podstawowa im. Polskich Patriotow w Drwalewie
(z oddziatami gimnazjalnymi).

Adres szkoty/placéwki: ul. Szkolna 4, 05 — 651 Drwalew

Imie i nazwisko dyrektora szkoty/placowki: Jadwiga Pietrzak

Nazwa i adres organu sprawujacego nadzér pedagogiczny:

Mazowiecki Kurator Oswiaty, Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa

Imie, nazwisko, stanowisko stuzbowe kontrolujacego: Aneta Dobrowolska — wizytator
Upowaznienie nr DRA.5533.83.2018.AD z dnia 10 kwietnia 2018 r.

Numer wpisu do ksiegi kontroli szkoty/placéwki: 12

Termin rozpoczecia i zakonczenia kontroli ze wskazaniem dni, w ktérych odbyty sie czynnosci
kontroli w szkole: 12, 13 kwietnia 2018 1.

Tematyka kontroli: Realizacja przez dyrektora wybranych zadan wynikajacych z art. 68 ust. 1
pkt 1, 2, 3, 4, 6, 7, 10 oraz 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo os$wiatowe (Dz. U. 2017.
59 ze zm.)

Kontrota zostata przeprowadzona w zwigzku z wszczegciem procedury oceny pracy na whiosek
dyrektora szkoty Pani Jadwigi Pietrzak.

W trakcie kontroli wykonano nastepujace czynnos$ci:
- przeanalizowano nastgpujacq dokumentacjg:

a) arkusz organizacji Publicznej Szkoly Podstawowej im. Polskich Patrictow
w Drwalewie;

b) plany nadzoru pedagogicznego (rok szkolny: 2017/2018),

¢) wnioski z nadzoru pedagogicznego za | pdirocze roku szkolnego 201772018,

d) wybrane protokoty z zebran Rady Pedagogicznej (rok szkolny 2017/2018),

e) uchwaty rady pedagogicznej za okres od 27 czerwca 2017 r. do dnia kontroli,

f) regulamin rady pedagogicznej,

g) regulamin rady rodzicow,

h) ksiege protokotow z zebran rady rodzicow,

i) wybrane dzienniki zajg¢ (rok szkolny 2017/2018, klasa: I, IV, VI},

j) dziennik indywidualnych zajg¢ rewalidacyjnych,

k) dzienniki grupowych zaje¢ rewalidacyjnych,

1) porozumienia i umowy z uczelniami wyZszymi,

m) trzy losowo wybrane teczki akt osobowych nauczycieli w zakresie kwalifikacji,

n) orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego (nr 58/2014-2015),

o) opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej (nr 552/2015-2016).




* PIZOPIQWACZANY;
a) rozmowe z Dyrektorem szkoly~ Panig Jadwigg Pietrzak
- dokonano ogladu szkoty, boiska, placu zabaw.

6. Opis ustalonege stanu faklycznego. w tym yjawniqnych nieprawidlowes$ci araz wnioski
wynikajace z ustalonego stanu faktycznego.

a) Pani Jadwiga Pietrzak petni funkoj¢ dyrektora Publicznej Szkoty Podstawows) Polskich

Patriotéw w Drwalewie od 1 maja 1998 .
Szkota w roku szkolnym 2017/2018 pracuje w oparciu o arkusz organizacyjny pozytywnie
zaopiniowany przez organizacie zwigzkowe i Mazowieckiego Kuratora Oéwiaty oraz
zatwierdzony przez organ prowadzacy placowke w dniu 25.05.2017 r. Naukg, wychowaniem
i opieka objetych jest 128 uczniow w szkole podstawowej (8 oddziatow), 36 w oddziatach
gimnazjalnych (2 oddziaty), 25 dzieci w 1 oddziale przedszkolnym. Liczba dzieci w klasach
| - Il oraz w oddziale przedszkolnym jest prawidtowa i nie przekracza 25.

Sale lekcyjne sg widne, czyste, wyposazone m.in. tablice multimedialne. Dla dzieci
z oddziatu przedszkolnego zorganizowano sale dostosowane do ich potrzeb i zapewniono
aranzacje pomieszczenia zgodng z zalecanymi warunkami realizacji podstawy programowe;j.
W szkole jest m. in. pracownia: bialogiczno-chemiczna, komputerowa, matematyczna,
jezykowa ze sprzetem multimediainym i niezbedne pomoce dydaktyczne. Uczniowie
korzystajg z sali gimnastycznej i boiska szkolnego, a dzieci z oddziatow przedszkoinych bawig
sie na placu zabaw na $wiezym powietrzu.

Swietlica szkolna funkcjonuje codziennie w godzinach od 6.50 ~ 16.00. Zorganizowano
3 grupy $wietlicowe, a liczba uczniéw w kazdej grupie nie przekracza 25 co jest zgodne
z przepisami prawa. Rodzice deklarowali potrzebe przebywania dziecka na swietlicy
w okreslonych godzinach.

Uczniowie moga korzystaé z biblioteki szkolnej w czasie przerw i niektorych zajgc
lekeyjnych. Na terenie szkoty nie ma stotéwki. Positki dostarczane sg przez firme cateringowa.
Dzieci moga korzystac ze zrédetek wody pitnej.

b) W ramach sprawowansgo nadzoru pedagogicznego Pani Dyrektor opracowuje pian

nadzoru na dany rok szkolny. Z planem nadzoru na rok szkolny 2017/2018 zapoznata Radg
Pedagogiczng w terminie okreslonym przepisami prawa, co potwierdza protokdt z zebrania
z dnia 15.09.2017 r.
Poddany kontroli plan nadzoru jest zgodny z aktualnymi przepisami prawa. Uwzglednia
podstawowe kierunki realizacji polityki o$wiatowe] panstwa na dany rok szkoiny oraz whnioski
z hadzoru sprawowanego w poprzednim roku szkolnym. Ponadto plan zawiera formy nadzoru
pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora tj. ewaluacjg, kontrolg, wspomaganie
nauczycieli, harmonogram obserwacji zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli, a takze zakres
monitorowania.

W analizowanym planie nadzoru w obszarze ewaluacji okreslono przedmiot ewaluacji
wewnetrznej, zadania do wykonania, terminy realizacji poszczegolnych dziatarh | osoby
odpowiedzialne za ich realizacje, a takze termin prezentacji raportu.

Kontrola petniona przez Panig Dyrektor w roku szkolnym 2017/2018 obejmuje
przestrzeganie przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawcze;j i opiekuriczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty, a w szczegélnosci:

- prawidtowoscC i systematyczno$¢ wypeiniania dziennika lekcyjnego, ,

TN



. prawidiowpsé realizaci zadah w zakresie organizacii keztatcenia ucznidw

niepetnosprawnych,

. organizacjg pomocy psychologiczno - pedagogizcnej dia uczniow na podstawie opinii,

. przestrzeganie szkolnych zasad wspdipracy z rodzicami,

- realizacje klasowych programéw wychowawczych.

Poddany kontroli plan nadzoru zawiera réwniez harmonogram obserwacji zajet
prowadzonych przez nauczycieli.

W zakresie wspomagania nauczycieli w realizacji ich zadar w roku szkolnym 2017/2018
zaplanowano w szczegdlnosci: szkolenia, warsztaty i narady zgodnie z potrzebami szkoty,
diagnoze pracy szKoly, dziatania rozwojowe.

Plan nadzoru pedagogicznego na Dbiezacy szkolny 2017/2018 opisuje zakres
monitorowania tj.: realizacje efektywnosci zastepstw za nieobecnych nauczyciel, tworzenie
przez nauczycieli banku scenariuszy lekcji dla danego przedmiotu do wykorzystania na
zastepstwach, uwzglednienie w klasowych programach wychowawczych zagadnien
zwigzanych z korzystaniem z mediow spotecznosciowych.

W toku czynnosci kontrolnyeh sprawdzono dokumentacie potwierdzajacq realizaclg
zaplanowanych przez dyrektora na rok szkoiny 2017/2018 dziatan.

W roku szkolnym 2017/2018 realizowane g dziatania ewaluacyjne w zakresie
wymagania: "Wdrazanie nowej podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego w kl. 1, IV i Vi
Pani Dyrektor powotata zespoty ewaluacyjne, w skiad ktérych weszli wytypowani nauczyciele.
Do dnia kontroli odbyly si¢ wszystkie zaplanowane badania. Analiza zgromadzonych danych,
okreélenie wnioskéw i rekomendaciji do dalszej pracy, a takze opracowanie raportu korficowego
i przedstawianie go radzie pedagogicznej nastgpi w czerweu 2018 roku.

Analiza m. in. dziennikow zaiet, arkuszy qbserwaci zajet, potwierdza kentrolowanie
przez dyrektora dokumentacji przebiegu nauczania oraz fakt dokonywania obserwacii zajec.
W dziennikach zaje¢ klas: |, IV i VI zostata odnotowana kontrola dziennika w dniach:
20.10.2017 r., 07.12.2017 r., 09.01.2018 r., 04.03.2018 r., a takze daty przeprowadzonych
w danym oddziale obserwacji zajeé oraz monitoring oceniania. Do dnia kontroli zrealizowano
16 z 20 zaplanowanych obserwacji zaje¢ lekcyjnych oraz 9z 11 zaplanowanych obserwaci
uroczystosci. W ramach kontroli realizacji zadah z zakresu pomocy psychologiczno
pedagogicznej Pani Dyrektor dokonuje obserwacii zajeé specjalistycznych, kontroli dziennikow
i dokumentacji tj. planow zajgc specjalistycznych, Indywidualnych Programoéw Edukacyjno -
Terapeutycznych, uczestniczy W spotkaniach zespolu pomocy psychologiczno —
pedagogicznej, kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli czasu trwania zajec
specjalistycznych, terminowo$é sporzadzania wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania
ucznia. W obszarze wspbdtpracy z rodzicami Pani Dyrektor obserwuje spotkania z rodzicami
i terminowo$é korespondencii wysytane) do rodzicéw. Dyrektor sprawdza zgodnos¢ tematdw
lekcji wychowawczych z zatozeniami programow wychowawczych dla danego oddziatu.

W ramach monitorowania Pani Dyrektor analizuje zapisy w dziennikach lekcyjnych za
nieobecnych nauczycieli, czyta i analizuje scenariusze zajgc, analizuje programy
wychowawcze pod katem zawartosci tematow z zakresu bezpieczenstwa w Internecie.

\W ramach wspemagania Pani Dyrektor:
« opracowata Plan doskonalenia zawodowego nauczycieli na rok szkolny 2017/2018", ktory
zwiera diagnoze potrzeb nauczycieli w zakresie rozwoju zawodowego, zadania do




realizacji, wykaz form doskanalania zawodowego (studia podyplomowse, kenferengie,
warsztaty, rady szkoleniowe) oraz terminy,

» organizuje rady pedagogiczne szkoleniowe prowadzone przez hauczycieli, dyrektora,
edukatoréw zewnetrznych,

¢ przedstawia wnioski z petnionego nadzoru pedagogicznego,

o przekazuje informacje uzyskane na spotkaniach z przedstawicielami Mazowieckiego
Kuratora O$wiaty,

« dofinansowuje indywidualne szkolenia dla nauczycieli,

¢ przedstawia oferte szkolerh MKO, MSCDIN i zacheca nauczycieli do udziatu w nich,

s przedstawia zmiany w przepisach prawa o$wiatowego,

e koordynuje prace zespotéw ds. ewaluacji wewngtrznej.

W teku szynnosci kontrolnych ustalono, Ze nauczyciele brali lub aktualnie biorg udziat
w réznych formach doskonatenia zawodowego np. studiach podyplomowych, szkoleniach
wewnetrznych i zewnetrznych, konferencjach, warsztatach, seminariach. W roku szkolnym
2017/2018 odbyty sig 4 z 6 zaplanowanych rad pedagogicznych szkoleniowych ,Zmiana
przepiséw prawnych pomocy - psychologiczno pedagogicznej”, "Prawo o$wiatowe -
nowelizacja karty nauczyciela, nauczyciel jako funkcjonariusz publiczny”, ,Procedury
przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego”, ,Praca z projektorem ultrakrétkoogniskowym".
Pani Dyrektor wspomaga nauczycieli realizujgcych staz na kolejny stopien awansu
zawodowego. W roku szkolnym 2016/2017 dokonata 1 ocene pracy nauczyciela i 2 oceny
dorobku zawodowego (na stopien nauczyciela kontraktowego oraz na stopiert nauczyciela
mianowanego), w roku szkolnym 2017/2018 dokonata 1 oceng pracy nauczyciela.
Realizacja planu nadzoru jest dokumentowana. Na podstawie wpisow
w ksiedze protokotdw ustalono, ze Pani Dyrektor na zebraniu Rady Pedagogiczne;,
przedstawita wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru oraz rekomendacje do dalszej pracy
(protokét z zebrania rady: 8.02.2018r.).

g) W Publicznej Szkale Padstawowej im. Polskich Patriotéw w Drwalewie funkejonuje
Rada Pedagogiczna, kiéra posiada regulamin swojej dziatalnoéci zaktualizowany
i zatwierdzony na zebraniu w dniu 22.11.2017 r. Zgodnie zregulaminem, dokumentem
potwierdzajgcym prace Rady jest ksiega protokotéw (prowadzona elekironicznie) wraz
z zatgcznikami - uchwatami, sprawozdaniami.

W kontrolowanych protokotach z zebra Rady Pedagogicznej analizowano zapisy
dotyczace realizacji kompetencji stanowiacych tego organu wynikajacych z przepisow prawa
ti.:

- planéw pracy szkoty na rok szkolny 2017/2018 — uchwata nr 4/2017/2018 z dnia

15.00.2017 r,,

- wynikéw klasyfikacji érédrocznej: uchwata nr 8/2017/2018 z dnia 12.01.2018 r,,
- organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli: uchwata nr 2/2017/2018 z dnia

05.09.2017 r.

- ustalania sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego

w roku szkolnym 2016/2017 w celu doskonalenia pracy szkoty — uchwata nr 5/2017

z dnia 27.06.2017 r.,

- zmian do Statutu Publiczne] Szkoty Podstawowej im. Polskich Patriotéw w Drwalewie

- uchwata nr 6/2017/2018 z dnia 22.11.2017 1.



Ustalono, #e pediete preeE Rade Pedagegicanq uchwaly posiadajg akivalng podsiawe
prawna.

§)  Kentroli pegdane zegiay petwierdzejace ealizaciy kompetang)) Rady Padagegicsns)
w zakresie opiniowania:
- organizacji pracy szkoty w roku szkolnym 2017/2018 — protokot z dnia 1.09.2017 r.,
- projektu planu finansowego szkoly na rok 2018 — protokdt z dnia 22.11.2017 r;
- propozycji przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec dydaktycznych, wychowawczych
i opiekuriczych — protokét z dnia 1.09.2017 r,,
- wnioski dyrektora o przyznanie nagréd — protokét z dnia 11.10. 2017 r).

e) Na podstawie analizy protokotéw z zebrar Rady Rodzicow ustalono, Ze rada realizuje

swoje ustawowe kompetencje tj. podjgta w porozumieniu z Rada Pedagogiczng, uchwate
w sprawie programu wychowawczo - profilaktycznego na rok szkolny 2017/2018
(nr 2/2017/2018 z dnia 20.09.2017 r.), pozytywnie zaopiniowata projekt planu finansowego
szkoty na rok 2018 w dniu 22 11.2014 r, uchwalita regulamin swojej dziatalnosci w dniu 20
wrzesnia 2017 r. {nr uchwaty 1/2017/2018)

f) W toku czynnoéci kontralnych dokonana analizy wybrangj dekumentacji przebiegu
nauczania. Ustalono, ze Ksigga uczniow przyjetych do Publicznej Szkoty Podstawowej im.
Polskich Patriotéw w Drwalewie od 1.09.2017 r. oraz Ksiega ewidenciji dzieci urodzonych
w 2008 roku prowadzone s3 prawidtowo

W dziennikach lekcyjnych poddanych ogladowi (klasa |, IV, IV) znajduja si¢ wymagane
wpisy, a sprostowania bledow i oczywistych pomyiek dokonywane $3 prawidtowo.
Nauczyciele poprawnie odnotowujg obecnosci uczniéw na zajeciach w danym dniu.

) W ramach kontroli sprawgdzono zgodnosé zatrudniania nauczycieli z wymaganymi
kwalifikacjami na przyktadzie akt osobowych trzech losowo wybranych nauczycieli i ustalono,
ze posiadajg oni kwalifikacje do pracy na zajmowanym stanowisku:



h) W latach 2013 ~ 2018 pani Dyrektor sporzadzita 5 ocen dorobku zawodowego
nauczyciela bedgcego na $ciezce awansu zawodowego zgodnie z przyjetymi ,Procedurami
awansu zawodowego”. Sprawdzono losowo wybrang dokumentacje awansow3 na stopien
nauczyciela kontraktowego. Teczka zawiera; wniosek wraz z planem rozwoju zawodowego
nauczyciela (zatwierdzony 14.09.2016 r.), powotanie opiekuna stazu (1.09.2014 r.), pismo do
Rady Rodzicow o wydanie opinii 0 pracy nauczyciela (7.06.2017 r.), sprawozdanie Z realizacji
planu rozwoju zawodowego nauczyciela (02.06.2017 1), projekt oceny dorobku zawodowego
nauczyciela (nauczyciel zapoznat si¢ Z projektem oceny w dniu 21.06.2017 r), oceng dorobku
zawodowego (21.06.2017 r.), zadwiadczenie dyrektora (21.06.2017 1), wniosek o podjecie
postepowania kwalifikacyinego, arkusz analizy formalnej, powiadomienia organu
prowadzgcego i organu nadzoru, protokét z posiedzenia komisji kwalifikacyjnej wraz z kartami
oceny punktowej, zaéwiadczenie o akceptacji komisji kwalifikacyjnej. Akt nadania stopnia
nauczyciela kontraktowego sporzadzono prawidiowo.
Podczas biezacej kadencji, Pani Dyrektor dokonata 3 ocen pracy nauczycieli.

i) Pani Jadwiga Pietrzak wspoipracuje ze szkolami wyzszymi w organizacji praktyk
pedagogicznych dla studentéw. W ramach tej wspotpracy realizuje umowy | porozumienia
zawarte z np.. Uniwersytetem Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie, Akademig
Pedagogiki Specjalnej im. M. Grzegorzewskiej w Warszawie.

i Kontroli poddane szkelny program wychowawezo-profilaktyczny, kiary Zgadnie
z kompetencjami, zostat uchwalony przez Rade Rodzicow w parozumieniu z Radg
Pedagogiczng w dniu 20.09.2017 r. (uchwata nr 2/2017/2018). Program uwzglednia dziatania
w pracy wychowawczej takie jak: wspomaganie rozwoju ucznia w sferach emocjonalnej
spotecznej i tworczej, przygotowanie uczniow do prawidiowego funkcjonowania w grupie
spolecznej, rozbudzanie poczucia wiasngj wartoéci, wiary we wtasne sily i mozliwosci,
budowanie poczucia tozsamosci regionalnej i narodowej, rozwijanie patriotyzmu. Natomiast
w sferze profilaktycznej uwzgledniono nastepujace obszaru: przeciwdziatanie przemocy,
agresji i uzaleznieniom oraz pojawianiu sie zachowan ryzykownych, wspieranie wszystkich
ucznidw i wychowankéw w prawidiowym rozwoju i zdrowym stylu zycia. Zagadnienia te byly
omawiane na godzinach wychowawczych, odbyly sie spotkania z przedstawicielami policii
i stuzby zdrowia. Szkota wspotpracuje z Gminnym Os&rodkiem Pomocy Spofecznej
w Chynowie, z Gminna Komisjg ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Chynowie,
z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi, Stacja Sanitarno - Epidemiologiczng
w Grojeu. Uczniowie uczestnicza w licznych konkursach na réznym szczeblu z zakresu
profilaktyki uzaleznien, dzieci obejrzaty profilaktyczne spektakle teatralne. Przeprowadzono
pogadanki na godzinach wychowawczych dotyczace dopalaczy i uzaleznienia od Internetu,
rozmowy 2z rodzicami w czasie zebran klasowych, rozmowy z pedagogiem szkolnym.
Uczniowie ze sztandarem brali udziat w licznych uroczystosciach patriotycznych na terenie
szkoly np. Swieto Odzyskania Niepodiegtosci, Dzief Edukacji Narodowej, Swigto Konstytucji
3 Maja oraz integracyjnych tj. Festyn Rodzinny, jasetka, zabawa noworoczna, Dzierh Babci,
Dzien Dziadka. W szkole funkcjonuje Szkolne Koto Wolontariatu. Uczniowie angazujg sig
w akcje charytatywne, np.. Swiateczna paczka’, pomoc dzieciom polskim na Litwie, zbieranie



plastikowych nakretek dia dzieci niepeinosprawnych, zabawek dla dziecl z domu dziecka,
jedzenia dla zwierzat.
K) W szkole zorganizowane zostaly zajgcia rozwijajace uzdolnienia uczniéw, np.
sportowe, teatralne, wokalne, kota: plastyczne, polonistyczne, jezyka angielskiego,
matematyczne. Zorganizowano pomoc dzieciom wymagajacym wsparcia w formie zajec
dydaktyczno - wyréwnawczych, korekcyjno — kompenasyjnych, logopedycznych. Dzieci ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi maja zapewnione zajecia rewalidacyjne. Stwierdzono,
ze realizacja zalecen wydanych przez poradnig psychologiczno — pedagogiczng dokonywana
jest zgodnie z przepisami prawa. Na podstawie losowo wybranego orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego nr 59/2014-2015 ustalono, ze uczniowi, zgodnie z zaleceniami,
zapewniono 2 godziny tygodniowo indywidualnych zajec¢ rewalidacyjnych ze specjalisty oraz
1 godzine grupowych zajgé rewalidacyjnych (zrédto: dzienniki zajeé¢ rewalidacyjnych). Ponadto
wsparcia nauczycielowi i uczniowi udziela pomoc nauczyciela w wymiarze 20 godz.
tygodniowo. Opracowano dla ucznia Indywidualny Program Edukacyjno Terapeutyczny, ktory
zawiera: wielospecjalistyczng oceng poziomu funkcjonowania dziecka, ocene efektywnosci
dotychczas udzielane] pomocy psychologiczno — pedagogicznej, informacje o uczniu
wynikajace z dokonanego przez nauczycieli i specjalistow rozpoznania jego mozliwosci
i potrzeb, sposob realizacji | zakres dziatan podejmowanych w szkole w celu Zzapewnienia
adekwatnych do potrzeb i moZliwosci ucznia warunkow ksztatcenia specjalnego, zalecenia do
pracy na nastepne pétrocze, opis zintegrowanych dziatart nauczycieli i specjalistow, formy
i okres udzielania pomocy psychologioczno — pedagogicznej oraz wymiar godzin, dziatania
wspierajgce rodzicow ucznia, zakres wspoidziatania z poradniami psychologiczno -
pedagogicznymi, placowkami doskonalenia zawodowego, organizacjami pozarzgdowymi oraz
innymi instytucjami wspierajgcymi rodzine, zakres wspdtpracy nauczycieli i specjalistow
2 rodzicami ucznia, podpisy cztonkdw zespotu, akceptacie rodzicow i dyrektora.

Sprawdzono realizacie wskazan z opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej
(nr 552/2015-2016) i ustalono, ze uczniowi zapewniono mozliwo$¢ udziatu we wskazanych
zajeciach. Zgodnie ze wskazaniami ucznia objeto zajeciami korekcyjno ~ kompensacynymi
w wymiarze 1 godziny tygodniowo oraz zajeciami dydaktyczno — wyréwnawczymi 1 godzine
tygodniowo. W dokumentacji znajduje sie zgoda rodzica na objecie dziecka pomoca.

) Tygodniowy plan zaje¢ wynika z arkusza organizacji szkoly i zostat sporzadzony
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy. Harmonogram dyzurow
srodlekcyjnych nauczycieli oraz regulamin dyzuréw nauczycieli pozwala stwierdzic, ze
dzieciom i uczniom zapewniane jest bezpieczenstwo. Teren wokoét szkoty jest ogrodzony
i monitorowany i dozorowany przez zewngtrzng firme ochroniarskg. W pomieszczeniach
zapewniono wiasciwe os$wietlenie, wentylacje i ogrzewanie. Na terenie szkoly znajdujg sie
apteczki (w gabinecie pierwszej pomocy przedmedycznej, pokoju nauczycielskim, na zapleczu
sali gimnastycznej, $wietlicy, oddziale przedszkolnym, pracowni chemicznej) wraz z instrukcja
o zasadach udzielania pierwsze) pomocy przedmedycznej. Pani Dyrektor opracowata
,Regulamin postgpowania na okoliczno$é zdarzenia wypadkowego, urazowego ucznia
podczas zajgé i pobytu na terenie szkoly”. Szatnia dia najmtodszych uczniéw oraz dzieci
z oddziatu przedszkolnego jest wydzielona w osobnym pomieszczeniu, dzieci maja do swojej
dyspozycji szafki. Toalety przeznaczone dia najmiodszych dzieci tj. kl. 1 - 3 oddziatu
przedszkolnego sa nowe, wyremontowane, dostosowane do ich potrzeb, utrzymane
w czystosci, w stanie peinej sprawnosci technicznej, zapewniona jest ciepta i Zimna woda oraz
srodki higieny osobistej.




7. Zalesenia, padatawa prawna, (ermin raalizag]l zalecad

Nig wydang zalecen,

Zgodnie z § 18 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r.

w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U.2017.1658) dyrektor szkoty jub placéwki,

w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli, moze zgtosi¢ do organu

sprawujacego hadzor pedagogiczny pisemne, umotywowane zastrzezenia do ustalen

zawartych w protokole kontroli.

Jednoczesnie informuje, iz zgodnie z art. 55 ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo

o$wiatowe (Dz.U.2017.59 ze zm.) dyrektor szkoly lub placéwki, w terminie 30 dni od dnia

otrzymania zalecen, a w przypadku wniesienia zastrzezei - w terminie 30 dni od dnia

otrzymania pisemnego zawiadomienia o nieuwzglednieniu zastrzezen, jest obowigzany

powiadomic:

- Mazowieckiego Kuratora O$wiaty o sposobie realizacji zalecen,

- organ prowadzacy szkole lub placéwke o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie
ich realizacji.

Wyraz zalasroikow:
Brak

8. Sposirzezenia wisytatora éwiadezace o nieprawidiowaseiach w funkejanowaniy
szkoty/placéwki, a niebedace przedmiotem tej kontroli

Brak
Protokdt podpisali: C’U ZYTATOR
A NAT DA
PEGICEN: L het% %Efg(%xglsig LAL
i Do Ko s
i i o | | Ikontpolujqcy) R

\

Migjscowosé, data

Pratekét sparzadzane w dwdch jednabrzmiagyeh agzemplarzach, z ktoryeh jeden alizymilia
dyrektor kontrolowanej szkoty lub placowki, a drugi wiacza sie do akt kontroli.
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