Kuratorium Oswiaty
w Warszawie

Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa

o

KPU.5533.1.13.2018.MJU Warszawa, dn.21 maja 2018r.

Protokoét kontroli

Kontrole przeprowadzono w Zespole Szkét Ogolnoksztatcagcych w Radzyminie

ul. Konstytucji 3 Maja 26 05-250 Radzymin, ktérego dyrektorem jest Pani Urszula

Ziminska.

Kontrole w dniach 17 i 18 maja 2018 roku przeprowadzita Pani Zofia Rajska — Cuber

— starszy wizytator w Woydziale Ksztatcenia Ponadgimnazjalnego na podstawie

upowaznienia z dnia 10 maja 2018 roku nr KPU.5533.1.13.2018.MJU wydanego przez

Mazowieckiego Kuratora Os$wiaty oraz Pan Marek Juszczyk — wizytator w Wydziale

Ksztatcenia Ponadgimnazjalnego na podstawie upowaznienia z dnia 10 maja 2018 roku

nr KPU.5533.1.13.2018.MJU wydanego przez Mazowieckiego Kuratora Oswiaty.

Numer wpisu do ksiegi kontroli szkoty : 2

Tematyka kontroli;

»Realizacja zadan wymienionych w art.6,art.7 ust. 1,2,3,4,6 i art.42 ust.2 ustawy z dnia

26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (t.j.Dz. U. z 2017r., poz. 1189 ze zm.), art.5

i art.68 ust. 1 pkt 1,2,3,4,6,7,8,9,10,11 oraz ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.

Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 59 ze zm.), art.44 zzs i ustawy 2z dnia

7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2016 r.,poz.1943)".

Kontrola zostata przeprowadzona w zwigzku z wnioskiem Pani Urszuli Ziminskiej

Dyrektora Zespotu Szkét Ogélnoksztatcagcych w Radzyminie z dnia 4 kwietnia 2018

roku na podstawie art.6a ust.1 pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta

Nauczyciela (. Dz.U. z 2017 r., poz. 1189, 2203.) oraz § 9 ust.1 rozporzadzenia

Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 grudnia 2016 roku w sprawie kryteriow i trybu

dokonywania oceny pracy nauczyciela, trybu postepowania odwotawczego i sposobu

powotywania zespotu oceniajgcego ( Dz.U. z 2016r., poz.2035 ze zm.). W trakcie

kontroli przeprowadzono rozmowe z dyrektorem szkoty Panig Urszulg Ziminska,

dokonano ogladu szkoty oraz przeanalizowano dokumenty szkolne w zakresie tematyki

kontroli:

1) Statut Zespotu Szkdt Ogdlnoksztatcgcych,

2) Wewnatrzszkolny system oceniania,

3) wybrane regulaminy, plany pracy szkoty i inne dokumenty:
Regulamin Rady Pedagogicznej, Regulamin Samorzadu Uczniowskiego, Regulamin
dyzuréw nauczycieli, Regulamin przyznawania nagréd dyrektora, Regulamin
przyznawania dodatku motywacyjnego, Regulamin pracy, Regulamin wycieczek
szkolnych, Regulamin korzystania z obiektow sportowych, Regulamin korzystania
z pracowni specjalistycznych, Regulamin biblioteki, Regulamin udzielania zamowien
publicznych o wartosci do 30.000 EUR, Regulamin wynagradzania dla pracownikéw
niebedgcymi nauczycielami, Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych, Wewnatrzszkolna Polityka Antymobbingowa, Strategia dziatan
wychowawczych zapobiegajgcych i interwencyjnych wobec mtodziezy zagrozonej

dyr




préb samobdjczym , badz samobdjstwom ucznia, Procedura zwalniania ucznia
z zaje¢ lekcyjnych, Procedura postepowania w przypadku zaistnienia wypadku
z udziatem ucznia na terenie szkoty, Procedura wspétpracy z rodzicami, Procedura
dopuszczenia programoéw nauczania do uzytku szkolnego, Wewnatrzszkolny system
doradztwa zawodowego, Procedura uzyskiwania zwolnien z zaje¢ wychowania
fizycznego, Procedura i kryteria oceny pracy nauczyciela, Procedura Monitorowania
podstawy programowej, Procedura skreslenia ucznia z listy uczniéw, Kodeks etyki
ucznia, Procedura kontroli zarzadczej, Zasady polityki rachunkowosci.

4) dzienniki lekcyjne rok szkolny 2017/2018 ( dziennik elektroniczny i papierowy ),

5) dziennik pracy pedagoga szkolnego,

6) dziennik pracy psychologa szkolnego,

7) dzienniki zaje¢ dodatkowych uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania uczniéw rok
szkolny 2017/2018,

8) wybrane losowo arkusze ocen uczniow,

9) ksiege uczniéw dla liceum i gimnazjum,

10) dokument plan nadzoru pedagogicznego,

11) arkusz organizacji roku szkolnego 2017/2018,

12) szkolne plany nauczania,

13) szkolny zestaw programoéw nauczania,

14) wybrane losowo protokoty egzaminu poprawkowego,

15) protokoty rady pedagogicznej,

16) uchwaty rady pedagogicznej,

17) sprawozdanie dyrektora szkoty z nadzoru,

18) dokumentacje obserwacji i kontroli realizacji zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

19) dokumentacje dotyczaca dokonywania przez dyrektora oceny pracy nauczycieli,

20) dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje losowo wybranych nauczycieli,

21) dokumentacje awansu zawodowego nauczycieli,

22) dokumentacje zwigzang z zapewnieniem bezpieczenstwa ucznidéw i pracownikéw
— protokoty kontroli stanu technicznego obiektu szkolnego, procedury postepowania
w sytuacjach kryzysowych,

23) dokumenty Samorzadu Uczniéw i Rady Rodzicow.

Z przeprowadzonej kontroli oraz analizy przedtozonej dokumentacji wynika ze:

Pani Urszula Zimifiska objeta stanowisko dyrektora w Zespole Szkot Ogoélnoksztatcgcych
w Radzyminie dniu 1 wrzes$nia 2002 roku.

W skiad Zespotu Szkoét Ogoélnoksztatcgcych w Radzyminie wchodzi: Liceum
Ogélnoksztatcgce z oddziatami dotychczasowego gimnazjum. W Szkole ksztalci sie¢ 350
ucznidw w 12 oddziatach: 4 oddziaty gimnazjalne oraz 8 oddziatéw liceum.

. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnione nieprawidiowosci.

Pani Dyrektor Urszula Ziminska kierujgc dziatalnoscig szkoty i reprezentujgc ja na
zewnatrz, organizuje jej prace zgodnie ze statutem, arkuszem organizacyjnym,
wewnetrznymi regulaminami we wspotpracy z nauczycielami, uczniami i rodzicami,
a w szczegolnosci:

e zasiega opinii nauczycieli, uczniow i rodzicow na temat pracy szkoty,

* wigcza rodzicdw w dziatania wychowaweze i or:anizacyjne, podejmoywane na terenie

szkoty,
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e organizuje prace szkoty zgodnie z zatwierdzonym 31 maja 2017 roku przez organ
prowadzacy arkuszem organizacyjnym, ktoéry uwzglednia uwagi Mazowieckiego
Kuratora Oswiaty z dnia 15 maja 2017 roku KPU.542.58.2017.MJU oraz
Z przepisami prawa oswiatowego i statutem szkoty,

e organizuje zajecia pozalekcyjne, kota zainteresowan zgodnie ze zdiagnozowanymi
zainteresowaniami i potrzebami ucznidw,

e przedstawia Radzie Pedagogicznej do zaopiniowania organizacje pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej,

e dokonuje przydziatu obowigzkéw ( zastepstw) nauczycielom zgodnie z posiadanymi
przez nich kwalifikacjami do nauczania danego przedmiotu okreslonymi w przepisach
prawa o$wiatowego,

e wspoétdziata z organami szkoty zgodnie z przepisami prawa z poszanowaniem ich
kompetencji oraz zapewnia przeptyw informacji pomiedzy nimi,

e zasiega opinii organdéw szkoty zgodnie z kompetencjami w sprawach okreslonych
przepisami prawa o$wiatowego i wewnetrznego,

e wspolipracuje z organem prowadzgcym w zakresie spetniania przez uczniow
obowigzku szkolnego i obowigzku nauki,

e prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,

e prowadzi szkolenia rady pedagogicznej dotyczace zmian w przepisach prawa
os$wiatowego oraz prowadzenia dokumentaciji przebiegu nauczania,

e systematycznie kontroluje dokumentacje przebiegu nauczania prowadzong przez
nauczycieli,

e doposaza i remontuje baze szkoty,

e zabezpiecza media edukacyjne umozliwiajace realizacje przyjetych programow
nauczania i wychowania, w szczegdlnosci dostep do komputeréw, Internetu
i programéw multimedialnych.

Pani Dyrektor opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego, zgodny

Z zapisami rozporzadzenia o nadzorze pedagogicznym, ktéry w terminach okreslonych

przepisami prawa przedstawia radzie pedagogicznej, co potwierdzajg zapisy

w protokotach rady pedagogicznej. Ponadto plan nadzoru zawiera :

e podstawowe kierunki polityki oswiatowej panstwa na rok szkolny 2017/2018,

e plan nadzoru Mazowieckiego Kuratora Os$wiaty na rok szkolny 2017/2018,

e wnioski, rekomendacje z ewaluacji zewnetrznej w roku szkolnym 2016/2017,

e wnioski z nadzoru pedagogicznego dyrektora w roku szkolnym 2016/2017,

¢ plan ewaluacji wewnetrznej — przedmiot ewaluacji ustalony na podstawie wnioskéw z
nadzoru z poprzedniego roku, termin i osoby odpowiedzialne,

e tematyke kontroli, terminy i osobe kontrolujaca,

e wspomaganie nauczycieli w realizacji ich zadan — zakres wspomagania, forma, termin
i osoby odpowiedzialne,

e monitorowanie — poprzez $ledzenie dziatan, obserwowanie przebiegu, zbieranie
informacji, gromadzenie danych w celu zmiany na lepsze,

e plan obserwacji prowadzonych przez nauczycieli zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych oraz innych zaje¢ i czynno$ci wynikajgcych
z dziatalnosci statutowej szkoty,

Pani Dyrektor dwa razy w roku szkolnym przedstawia radzie pedagogicznej wnioski ze

sprawowanego nadzoru, odnoszac sje h (do przeprowadzghej ewaluacji
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wewnetrznej, do kontroli przestrzegania przepisébw prawa przez nauczycieli,
wspomagania nauczycieli oraz pozostatych czynnosci wynikajgcych ze sprawowanego
nadzoru.
Pani Dyrektor systematycznie obserwuje prowadzone przez nauczycieli zajecia
dydaktyczne, wychowawcze i opiekurnicze oraz inne zajecia i czynnosci wynikajgce
z dziatalnosci statutowej szkoty z zastosowaniem wiasciwych narzedzi tj. arkusza
obserwacji lekcji zawierajgcego miedzy innymi uwagi o przebiegu zaje¢ oraz wnioski do
dalszej pracy.
Pani Dyrektor zapewnia uczniom pomoc i opieke psychologiczno-pedagogiczna.
Rozpoznaje przyczyny trudnosci rozwojowych uczniéw i trudno$ci w nauce oraz
zapewnia pomoc W przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych. Podejmuje dziatania
z uczniami, rodzicami i nauczycielami zwigzane z pomocg psychologiczno-
pedagogicznag.
W Zespole Szkét Ogolnoksztatcacych w Radzyminie jest 44 uczniéw objetych pomoca
psychologiczno-pedagogiczng dla ktérych dostosowano wymagania edukacyjne do
potrzeb i mozliwosci ucznia, dla czterech uczniéw opracowano indywidualne programy
terapeutyczno-edukacyjne.
Szkota organizuje dla ucznidw zajecia wyréwnawcze i rozwijajgce dostosowane do
potrzeb i mozliwosci wychowankdéw, dba o wszechstronny rozwéj i stwarza im warunki
do uczestnictwa w réznych formach zaje¢ pozalekcyjnych, kotach zainteresowan, kotach
przedmiotowych : koto historyczno-politologiczne, koto biologiczne, koto matematyczne,
jezyka angielskiego, jezyka hiszpanskiego, koto teatralne, koto dziennikarskie, SKS dla
wszystkich chetnych uczniéw szkoty.
Szkota prowadzi dla kazdego ucznia arkusz ocen. Wpisy w arkuszach ocen dokonywane
sg na podstawie danych zawartych w ksiedze uczniéw, dzienniku lekcyjnym, protokotach
zebran rady pedagogicznej, protokotach egzamindéw poprawkowych. Szkota prowadzi
ksiege uczniéw osobno dla gimnazjum i liceum. Wpisy w arkuszach ocen uczniow sa
zgodne z zapisami w ksiedze ucznidw. Stwierdzi¢ nalezy, ze dokumentacja przebiegu
nauczania jest prowadzona w szkole zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez
publiczne przedszkola, szkoty i placoéwki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej i opiekuncze] oraz rodzajow tej dokumentacji ( Dz.U. z 2014 roku,
poz.1170) oraz rozporzadzeniem Ministra edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017
roku w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki
dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunhczej oraz
rodzajow tej dokumentacji ( Dz.U. z 2017 r., poz.1646).
Dyrektor dba o zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauczania.
Dokonuje systematycznego przegladu ,raz w roku, bazy szkoty pod katem BHP.
Plan lekcji uwzglednia higiene pracy umystowej ucznia i nauczyciela. Dyrektor szkoty
prowadzi rejestr wypadkéw i procedure powypadkowg zgodnie z rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 grudnia 2002r.w sprawie bezpieczenstwa i higieny
w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz.U. z 2003r. Nr 6 , poz. 69
ze zmianami).
Wszyscy nauczyciele i pracownicy posiadajg aktualne przeszkolenie w zakresie
bezpieczerstwa i higieny pracy oraz aktualne zaswiadczenia lekarskie o stanie zdrowia.
Nauczyciele sg przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy. W szkole
rzeprowadzane sg prébne alarmy pod nadze Strazy Pozarnej,
przep ap y p @4)/ %zy j
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U ucznidw i pracownikéw szkoly wiasciwe zachowania w sytuacjach zagrozenia oraz
poznania drég ewakuacji. Szkota jest monitorowana przez system kamer i dyzury
pracownikéw obstugi. W czasie przerw nauczyciele petnig dyzury na korytarzach. Pani
Dyrektor kontroluje sprawowanie przez nauczycieli dyzuréw w oparciu o ,Regulamin
dyzuréow”.

Pani Dyrektor wydaje zarzgdzenia, formutujac je zgodnie z przepisami prawa.
Zarzadzenia dyrektora szkoly sg gromadzone w ksiedze zarzadzen. Nauczyciele
i pracownicy sa na biezgco zapoznawani z zarzgdzeniami dyrektora szkoly. Osoby
ktorych dotyczy zarzadzenie potwierdzajg podpisem, ze zapoznali sie z jego trescia.
Systematycznie dokonuje aktualizacji zapiséw statutowych wraz ze zmieniajgcymi sie
przepisami prawa.

Dokonano przegladu i analizy protokotéw i uchwat z posiedzen Rady Pedagogicznej za
rok szkolny 2016/2017 oraz 2017/2018. Stwierdzono, ze Rada Pedagogiczna Zespotu
Szkét Ogolnoksztatcgcych w Radzyminie podejmuje uchwaty zgodnie z kompetencjami
stanowigcymi i okreslonymi przepisami ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo
oswiatowe ( Dz.U. z 2017 r., poz. 59 ze zm.).

Pani Dyrektor zatrudnienia nauczycieli posiadajgcych niezbedne kwalifikacje
pedagogiczne i merytoryczne wymagane do prowadzenia zaje¢ danego przedmiotu
zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 roku
w sprawie szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz.U. z 2017 r.,
poz.1575).

Whioski:

1. Statut Zespotu Szkét Ogdinoksztatcgcych w Radzyminie zostat dostosowany do
aktualnych przepiséw prawa o$wiatowego.

2. Rada Pedagogiczna Zespotu Szkoét Ogodlnoksztatcacych w Radzyminie podejmuje
uchwaty zgodnie z kompetencjami stanowiacymi i okreslonymi przepisami ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe ( Dz.U. z 2017 r., poz. 59 ze zm.).

3. Rada Rodzicéw i Samorzad Uczniowski w Zespole Szkdt Ogolnoksztatcgeych
w Radzyminie dziatajg w oparciu kompetencje okreslone w ustawie z dnia 14 grudnia
2016 roku Prawo oswiatowe ( Dz.U. z 2017 r., poz. 59ze zm.).

4. Dokumentacja przebiegu nauczania ( dzienniki zaje¢ edukacyjnych — zapisy tematoéw
lekcyjnych ) jest prowadzona zgodnie z przepisami rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez
publiczne przedszkola, szkoty i placéwki dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentagji
(Dz.U.z2017 r., poz. 1646 ).

5. Dyrektor sprawuje nadzér pedagogiczny w oparciu o rozporzgdzenie Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego
(Dz.U.z2017 r., poz.1658 )

6. Dyrektor szkoly zatrudnia wykwalifikowang kadre pedagogicznag, posiadajacg
kwalifikacje do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych z zgodnie z rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegoétowych
kwalifikacji wymaganych od nauczycieli ( Dz.U. z 2017 r., poz.1264 ).

7. Dyrektor tworzy bezpieczne warunki pobytu uczniéw w szkole i organizuje prace
placowki zgodnie z przepisami BH €2Wba o estetyczny wyglad szkoty.
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Raz w roku szkolnym dokonywany jest przeglady BHP (pod koniec sierpnia), ktéry
sprawdza stan techniczny pomieszczen i urzgdzen szkolnych. Z kazdego przegladu
sporzgdzany jest protokot.

8. Dyrektor gromadzi informacje o pracy nauczycieli i dokonuje oceny dorobku
zawodowego oraz umozliwia nauczycielom prawidtowe odbywanie stazu w oparciu
o rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 marca 2013 roku w sprawie
uzyskiwania stopni awansu zawodowego nauczycieli ( Dz.U. z 2013 r., poz. 393 ).

9. Dyrektor wspotpracuje z organem prowadzacym szkote w zakresie w zakresie
spetniania przez ucznibw obowigzku szkolnego i obowigzku nauki oraz
przygotowywania arkusza organizacji na kolejny rok szkolny.

7. Zalecenia:
Nie wydano zalecen.

Ujawnione nieprawidlowosci, w zakresie nieobjetym tematyka kontroli :
Nie stwierdzono.

Zgodnie z § 18 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r.
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r. ,poz. 1658), dyrektor szkoty, w terminie
7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli moze zgtosi¢ do organu sprawujgcego
nadzér pedagogiczny pisemne, umotywowane zastrzezenia do ustalen zawartych
w protokole kontroli.

Jednoczesnie informuje, iz zgodnie z art. 55 ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 59 ze zm.), dyrektor szkoty, w terminie 30 dni od dnia
otrzymania zalecen, aw przypadku wniesienia zastrzezen — w terminie 30 dni od dnia
otrzymania pisemnego zawiadomienia o nieuwzglednieniu zastrzezen, jest obowigzany
powiadomi¢ organ prowadzacy o otrzymanych =zaleceniach oraz organ prowadzacy
i Mazowieckiego Kuratora Os$wiaty o sposobie ich realizacji.

8. Protokél podpisali:

(. 2DV 2018, wesit. 3,05 L0188
Miejscowosé, data Miejscowos¢, data

WIZXTAMOR

ST IZYTATOR

AWy SapdaaTabas i{.‘ﬂh(«...h'.‘.. Tererssreraeaen
odpis i piecze¢ imienna
tora kontrolowanej szkoty-

.....................................

Marel/Juszpzyk Podpig jpiegget imiennge
kontrolujacego/ kontrolujacych

Protokot sporzgdzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje
dyrektor kontrolowanej szkoty, a drugi wtacza sie do akt kontroli.

Poswiadczam odbiér protokotu kontroli 23-\_// W‘? Voo, :
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