Mazowiecki Kurator Oswiaty
Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa

ZSE.5533.174.2016.JS

1.

PROTOKOL KONTROLI

Nazwa placéwki: Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Nr 3
Adres placdwki: ul. Alojzego Felinskiego 15, 01-513 Warszawa
Imie i nazwisko dyrektora placowki: Beata Puchata

Nazwa i adres organu sprawujacego nadzor pedagogiczny:

Mazowiecki Kurator Oswiaty,

Al Jerozolimskie 32,

00-024 Warszawa.

Imie i nazwisko kontrolujgcego:

Jadwiga Stachnik - wizytator w Wydziale Zwiekszania Szans Edukacyjnych Kuratorium
Oswiaty w Warszawie.

Upowaznienie nr. ZSE.5533.174.2016.JS z dnia 16 listopada 2016 r.,, wydane przez
Mazowieckiego Kuratora Oswiaty.

Whpis do ksiegi kontrolowanej jednostki: 107

Termin rozpoczecia i zakonczenia kontroli w poradni ze wskazaniem dni, w ktorych
odbyly sie czynno$ci kontroli: 25 listopada 2016 .

4. Tematyka kontroli:
Realizacja przez dyrektora poradni zadan wynikajgcych ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego.
Kontrola zostata przeprowadzona w zwigzku pismem Zastepcy Burmistrza Dzielnicy
Zoliborz Miasta Stotecznego Warszawy, znak: UD-XVIII-WOW.2131.41.2016.GKO z dnia
4 |istopada 2016 r. (data wptywu do Kuratorium Oswiaty w Warszawie: 15 listopada 2016 r.),
dotyczacym dokonania czagstkowej oceny pracy dyrektora w zakresie realizacji zadan,
ktorych ocena pozostaje w kompetencjach organu nadzoru pedagogicznego.
5. W trakcie kontroli wykonano nastepujace czynnos$ci:
» przeprowadzono rozmowe z dyrektorem Poradni,
> dokonano ogladu pomieszczen Poradni,
» dokonano analizy dokumentacii:
4
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*zgodnie z § 17 ust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacii Narodowe; z dnia 27 sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru

pedagogicznego (Dz. U. z 2015 r.,, poz.1270} ,parafy konfrofujgcego i dyrekiora na kazdej stronie protokolu”,



¢ Planu nadzoru pedagogicznego Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 3
w Warszawie w roku szkoinym 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016, 2016/2017,

o Statutu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej Nr 3,

s Planu pracy Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej Nr 3 na rok szkolny 2016/2017,

o Regulaminu Rady Pedagogicznej w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 3

* sprawozdan z nadzoru pedagogicznego Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 3
w Warszawie w roku szkolnym 2013/2014, 2014/2015, 2015/2018,

« protokotow z zebran Rady Pedagogiczne,

¢ dziennikdw zajeé w roku szkolnym 2015/2016,

o dokumentacji potwierdzajgcej kwalifikacje wybranych losowo czterech pracownikdw
pedagogicznych.

6. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidlowosci:

1) Poradnia udziela pomocy dzieciom i mtodziezy, rodzicom i nauczycielom z przedszkoli,
szkoét i placdwek, majgcych siedzibe na terenie dziatania poradni, ktéry okresla Uchwata
Nr 5/90/2015 Rady Miasta Stotecznego Warszawy z dnia 12 lutego 2015 r. Rejon
dziatania Poradni obejmuje 40 przedszkoli, 16 szkdt podstawowych, 15 gimnazjéw
i 20 szkot ponadgimnazjalnych. Wszystkie dziatania podejmowane sg na wniosek
petnoletnich ucznidw, rodzicdw lub opiekundéw prawnych.

2) Do realizacji zadan Poradni Dyrektor powotata zespoty:

* orzekajacy,

o do spraw ewaluacji wewnetrznej,

e doradczy dyrektora,

» do spraw przeciwdziatania przemocy rodzinie, w tym pomocy dzieciom
wykorzystywanym seksualnie,

» do spraw opieki nad dzieckiem zdolnym,

s do spraw analizy potrzeb Poradni.

3) Poradnia posiada 1 gabinet logopedyczny, 3 gabinety pedagogéw, 6 gabinetow
psychologéw, gabinet terapii integracji sensorycznej oraz sale do zajgé grupowych.
Planowane jest otwarcie drugiego gabinetu terapii Sl w | Liceum Ogolnoksztatcgcym dla
potrzeb Poradni. Zatrudnia 31 specjalistébw: 22 psychologéow, w tym 2 doradcéw
zawodowych, 6 pedagogow, 4 logopeddw, 3 terapeutdw integracji sensorycznej, a takze
lekarza neurologa.

4) Prace Poradni reguluje Statut Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej Nr 3,
zatwierdzony uchwatg nr 1,2015 Rady Pedagogicznej z dnia 19 maja 2015 r. Brak jest
w nim kompetencji wynikajgcej z art. 41 ust, 1 pkt. 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1999 r.
0 systemie oswiaty (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 2156 z pdzn. zm.).- tj. ustalania sposobu
wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego w celu doskonalenia pracy szkoty lub
placowki.

5) Poradnia posiada Regufamin Rady Pedagogicznej Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej Nr 3, obowigzujacy od dnia 5 wrzesnia 2007 r.
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*zgodnie z § 17 usi 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narcdowej z dnia 27 sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru
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6) Na kazdy rok szkolny dyrektor opracowuje Plan pracy Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 3, ostatni zostat zatwierdzony przez Rade Pedagogiczng w dniu
8 wrzesnia 2016 r. (uchwata nr 1/2018).

7} Dyrektor opracowuje plan nadzoru pedagogicznego na kazdy rok szkoiny i przedstawia
go podczas zebrania radzie pedagogicznej, co znajduje potwierdzenie w protokotach.

* Plan nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 2015/2016 zostat przedstawiony
radzie pedagogicznej na zebraniu w dniu 31 sierpnia 2015 r., (pkt. 5 protokotu
z zebrania Rady Pedagogicznej z dnia 31 sierpnia 2015 r.). Sprawozdanie ze
sprawowanego nadzoru Dyrektor przedstawita podczas zebrania w dniu 28 czerwca
2016 r. (pkt. 3 protokotu z zebrania Rady Pedagogicznej z dnia 28 czerwca 2016 r.)

Plan nadzoru pedagogicznego zawiera:

e podstawe prawna,

¢ przedmiot ewaluacji wewnetrznej oraz termin jgj przeprowadzenia,

» tematvke i ferminy przeprowadzania kontroli przestrzegania przez nauczycieli
przepisow prawa dotyczgcych dziatalnosci  dydaktycznej, wychowawcze]
i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoét i pltacdwek,

s wspomaganie nauczycieli.

Przeprowadzana ewaluacja wewnetrzna dotyczyta:

e w roku szkolnym 2013/2014 pozyskania informacji dotyczacych uwzgledniania
wnioskow z analizy badan zewnetrznych | wewnetrznych,

+ wroku szkolnym 2014/2015 — wymagania: Poradnia realizuje koncepcje pracy,

e w roku szkolnym 2015/2016 — wymagania: Zarzgdzanie placowky stuzy jej
rozwojowi.

W opracowanych planach nadzoru pedagogicznego na dany rok szkolny nie zostaty

uwzglednione wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego w poprzednim roku

szkolnym.

W protokotach rady pedagogicznej z roku szkolnego 2015/2016 brak jest informacji

dotyczgcej ustalenia sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego w celu

doskonalenia pracy Poradni.

8) Sprawujgc nadzoér pedagogiczny Dyrektor dokonuje planowych oraz tematycznych
kontroli dokumentacji pedagogicznej nauczycieli, a takZze dokumentacji dotyczgcej
wydawanych opinii i orzeczen, wedtug ustalonego harmonogramu. Podczas kontroli
Dyrektor nie przediozyta dokumentacji, potwierdzajgcej dokonywanie obserwacji zajeé
prowadzonych przez nauczycieli i poinformowata, ze ich nie prowadzi.

9) Nauczyciele opracowujg indywidualne plany pracy oraz programy zaje¢ grupowych na
dany rok szkolny. Sporzadzajg sprawozdania z terapii psychologicznej, pedagogicznej,
logopedycznej oraz integracji sensorycznej realizowanej na terenie Poradni. Prowadzg
dzienniki zaje¢, do ktérych wpisujg plan zaje¢, zajecia i czynnosci przeprowadzone
w poszczegoinych dniach oraz imiona i nazwiska uczniow, objetych rdéznymi formami
pomacy, w szczegolinosci pomocyg psychologiczno-pedagogiczng. Dla kazdego dziecka
objetego  opiekg psychologiczno-pedagogiczng nauczyciele prowadzone  sg
Indywidualne teczki dziecka, zawierajgce ponumerowang i chronologicznie utozong
dokumentacje przebiegu postepowania diagnostycznego.
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*zgodnie z § 17 ust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacii Narodowej z dnia 27 sierpnia 2018 r. w sprawie nadzory
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10) Dyrektor przeprowadza analize potrzeb nauczycieli w zakresie wspomagania ich
w realizacji zadan. Inspiruje oraz stwarza im warunki do podnoszenia kwalifikacji
i doskonalenia, a takze zdobywania kolejnych stopni awansu zawodowego. Ostatnie
przeprowadzone postepowanie egzaminacyjne na stopiert awansu zawodowego
nauczyciela mianowanego przebiegato zgodnie z okreslonymi w przepisach prawa
oéwiatowego przepisami | zostalo zakonczone wystawieniem oceny dorobku
zawodowego w dniu 14 czerwca 2016 r. Nauczyciele uczestniczg w szkoleniach
zewnetrznych, kursach doskonalgcych, konferencjach, warsztatach metodycznych,
seminariach, spotkaniach informacyjnych oraz radach szkoleniowych. Dyrektor
organizuje szkoleniowe zebrania Rady Pedagogicznej o tematyce wynikajgcei
z przeprowadzonej analizy potrzeb, a raz w roku (w maju) spotkanie, podczas ktdrego
nauczyciele dzielg sie zdobytymi podczas szkole do$wiadczeniami, umiejgtnodciami
I wiedza. Opracowujg artykuty dotyczace m. in. ksztatcenia specjalnego (Zespdf
Aspergera), probleméw logopedycznych (Wakacyjna apteczka pierwszef pomocy
logopedycznej) i publikujg je na stronie internetowej oraz udostepniajg na terenie
Poradni.

11) Dyrektor dokonuje oceny pracy nauczycieli zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa
o$wiatowego. Ostatniej oceny pracy nauczyciela Dyrektor dokonata w  dniu
8 wrzesnia 2016 r., co znajduje potwierdzenie w dokumentacji Poradni.

12) Dokumentacja czterech losowo wybranych pracownikow pedagogicznych Poradni
potwierdza posiadanie kwalifikacji do zajmowania stanowiska odpowiednio psychologa,
pedagoga, logopedy i terapeuty integracji sensorycznej Poradni.

7. Zalecenia:

1) Uwzgledni¢ w Statucie i Regulaminie Rady Pedagogicznej Poradni kompetencjg rady
pedagogiczne] wynikajgcg z art. 41 ust. 1 pkt. 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie odwiaty 1. ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru
pedagogicznego, w tym sprawowanego nad placowka przez organ nadzoru
pedagogicznego, w celu doskonalenia pracy placéwki (t. j. Dz. U. z 2015 r. poz. 2156
z pézn. zm.}.

2) Przestrzega¢ kompetencji rady pedagogicznej, okreslonej w art. 41 ust. 1 pki. 6 ustawy
z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie oswiaty (t. . Dz. U. z 2015 r. poz. 2156 z pdzn.
zm.), dotyczacej ustalania sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego,
w tym sprawowanego nad placowka przez organ nadzoru pedagogicznego, w celu
doskonalenia pracy placowki.

3) Opracowywaé plan nadzoru pedagogicznego z uwzglednieniem wnioskow z nadzoru
pedagogicznego sprawowanego w poradni w poprzednim roku szkolnym, zgodnie
z § 25 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 r.
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2015 ., poz. 1270).

4) Obserwowaé zajecia i inne czynnosci wynikajace z dziatalnosci statutowej Poradni,
prowadzone przez nauczycieli, zgodnie z § 24 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego

(Dz. U. 22015 r., poz. 1270), .
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*zaodnie z § 17 ust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego (Dz. Y. z 2015 r., poz.1270) parafy konirolujgcego i dyrektora na kazdej stronie protokolu”.



8. Termin realizacji zalecen: od dnia podpisania protokotu.

Zgodnie z § 19 wust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe} 2z dnia

27 sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2015 r., poz.1270)

dyrekior szkoly tub placdwki, w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu

kontroli, moze zglosi¢ do organu sprawujacego nadzér pedagogiczny pisemne,

umotywowane zastrzezenia do ustalen zawartych w protokole kontroli.

Jednoczesnie informuje, iz zgodnie z art. 33 ust. 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1891 r.

o systemie oswiaty (t. |. Dz. U. z 2015 r, poz. 2156 z podzn. zm.) dyrektor szkoty

i placowki, w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen, a w przypadku wniesienia

zastrzezen — w terminie 30 dni od dnia otrzymania pisemnego zawiadomienia

0 nieuwzglednieniu zastrzezen, jest obowigzany powiadomic:

1} organ sprawujacy nadzér pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen,

2) organ prowadzgcy szkote lub placdwke o otrzymanych zaleceniach oraz
o sposobie ich realizacji,

Protokédt podpisali;
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(dyrektor poradni) (przepro dzajacy kontrole)

Protokét sporzgdzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje
dyrektor kontrolowanej Poradni, a drugi wiacza sie do akt kontroli.

Poswiadczam odbidr protokotu kontroli:
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(data, podpis i imienna pieczeé dyrektora poradni)

Warszawa, dnia 5 grudnia 2016 r.
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*zgodnie z § 17 ust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacii Narodewej z dnia 27 sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego (Dz. U. z 2015 ., poz.1270) parafy kontrolujacego i dyrektora na kazdej stronie profokolu”.



