Zatacznik do uchwaly ni
Zarzadu Wojewodztwa Maz

z dnia 23 kwiet

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego

ogtasza konkurs na stanowisko Dyrektora Biblioteki Pedagogicznej im. Heleny Radlinskiej w Siedlcach
ul. M. Astanowicza 2, 08-110 SiedIce

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w ust. 2i 3.

2. Stanowisko Dyrektora Biblioteki Pedagogicznej im. Heleny Radlinskiej w Siedicach moze by¢ powierzone nauczycielows

mianowanemu lub dyplomowanemu, ktéry spetnia tgcznie nastepujgce wymagania:
1) posiada wyksztaicenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny, oraz przyg
pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w tej placowce;

2) ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzgdzania albo kurs kwalifikacyjny z zakre
zarzgdzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub piecioletni staz |

dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
4) uzyskat przed przystgpieniem do konkursu:
a) co najmniej dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy, lub
b) pozytywng oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku, albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich|g

lat pracy w szkole wyzszej;
5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z peni praw publicznych;
7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 styczn

— Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189, z pdzn. zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego| |
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzsz

(Dz. U. z 2017 r. poz. 21883, z pézn. zm.), oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinari
nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe
nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego;

) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszeni
finanséw publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1311, z p6zn. zm.);
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11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okreslonycl

z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2011 r. poz. 224, z pézn. zm.).
3. Stanowisko Dyrektora Biblioteki Pedagogicznej im. Heleny Radlinskiej w Siedlcach moze zajmowaé réwniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajgcym kwalifikacji pedagog rd)
w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium oéwiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centraing| |k
Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlapg

lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 .
0 zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 1881) i spetniajgcy wymagania okreslone w ust. 2 pkt 14

(@)

L7

a 2018 r.
|
|
|
\
\
|

wan|e

g

2) osoba niebedgca nauczycielem, ktéra spetnia fgcznie nastepujgce wymagania:

a) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli pafistw cztonk(

Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Hand

c) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co naJmnleJ dwuletni staz pracy na st

kierowniczym,
d) nie toczy sig¢ przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicz
lub postepowanie dyscyplinarne,
e) spetnia wymagania okres$lone w ust. 2 pkt 2, 5, 6, 8, 101 11.
4. Do oferty nalezy dotgczy¢ nastepujgce dokumenty:

1)  uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Biblioteki Pedagogiczne

Radlinskiej w Siedlcach;
2)  zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegolnosci informacie o:
a) stazu pracy pedagogicznej— w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedg

nauczycielem;
3) oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:

i

4(/!
O=
>a

f"’333/1 8
ieckiego

liny

W ustawie

2leny



a) imie (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencii);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadafi

wymaganego stazu pracy, o ktérych mowa w pkt 2: Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innja

dokumentéw potwierdzajgcych okres zatrudnienia;
5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentdw potwierdzajgcych posiada
wymaganego wyksztatcenia, w tym: dyplomu ukoriczenia studiow wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia
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podyplomowych z zakresu zarzgdzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu z

zan

oswiatg;

6) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentu potwierdzajgcego znajomos
polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim —w przypadku cudz

7)  poswiadczong przez kandydata za zgodno$c¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku prz
zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym:;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo §cigane z oskarzen
lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysl
przestepstwo skarbowe;

10) os$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodk
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za na
dyscypliny finanséw publicznych;

11) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela mian
lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela; ‘

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny dorobku za
- w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

13) oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Praw
szkolnictwie wyzszym - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) oéwiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznyc

5. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym, numerem telefonu, adresem e-mail

i dopiskiem:

"Konkurs na stanowisko Dyrektora Biblioteki Pedagogicznej im. Heleny Radlinskiej w Siedlcach”

adres:

Urzgd Marszatkowski Wojewodztwa Mazowieckiego w Warszawie

ul. Jagiellonska 26

03-719 Warszawa

lub w postaci elektronicznej. Oferta sktadana w postaci elektronicznej powinna byé opatrzona kwalifikowanym pod
elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawieraé elektroniczne kopie dokumen
wymaganych jako zataczniki do oferty.

w terminie do 11 maja 2018 r.

Dzien 11 maja 2018 r. jest ostatecznym terminem skiadania ofert. Termin uwaza si¢ za zachowany, jesli oferta wplyni

do Urzedu najpé6zniej w dniu 11 maja 2018 r.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie.

Na zgdanie organu prowadzgcego Biblioteke Pedagogiczng im. Heleny Radlinskiej w Siedicach, kandydat jest obowigzany
oryginaty dokumentow, ktérych potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem kopie zostaty zatgczone do oferty konkursowe;j.

Administratorem danych osobowych kandydatéw do pracy na stanowisko Dyrektora Biblioteki Pedagogicznej im. Heleny R
w Siedlcach jest:

Marszatek Wojewo6dztwa Mazowieckiego

Urzgd Marszatkowski Wojewddztwa Mazowieckiego w Warszawie

ul. Jagielloriska 26

03-719 Warszawa

Dane osobowe begdg przetwarzane w celu rekrutacyjnym i nie beda udostepnianie podmiotom innym niz upowaznione na p
przepiséw prawa.

Z up. Marszay , Nojewddziwa
Wigslawa | ‘-Q fkowska

Zastepca Dyrektora Deas#fentu ds. Kadri Plac
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