Mazowiecki Kurator Oswiaty
Al Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa

KPU.5533.3.2. 2017.EK
Protokot kontroli

Kontrolg przeprowadzono w X Liceum Ogodlnoksztatcacym im. Krolowej Jadwigi
w Warszawie, ul. Woronicza 8, ktérego dyrektorem jest Pani Ewa Burzyk.

Kontrole w dniach 25 i 26 stycznia 2017 r. przeprowadzita Ewa Kosinska, starszy
wizytator w Wydziale Ksztatcenia Ponadgimnazjalnego i Ustawicznego na podstawie
upowaznienia nr KPU.5533.3.2.2017.EK z dnia 23.01.2016 r. wydanego przez
Mazowieckiego Kuratora Oswiaty,

. Tematyka kontroli; Tematyka kontroli: ,,Stopien realizacji zadan wymienionych
w art.6, art.7 ust. 1,2,3,4,6 i art. 42 ust.2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta
Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2014r, poz. 191 ze zmianami), art. 4 i art. 39 ust. 1 pkt
1,2,3,4,6,7,9 art.44 zzs ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (tj. Dz.U.
z 2016r., poz.1943)”

W trakcie kontroli przeprowadzono rozmowy z dyrektorem szkoty oraz dokonano analizy
nastepujgcej dokumentaciji szkoty:
1) statut szkoty,

2) dziennik elektroniczny - rok szkolny 2016/2017

3) dziennik psychologéw szkolnych pani _— rok
szkolny 2015/2016 | 2016/2017 (dzienniki w wersji papierowej),

4) dzienniki nauczania indywidualnego kl. Hi ci |l b - rok szkolny 2016/2017

5) dzienniki zaje¢ dodatkowych: rok szkolny 2016/2017 - ,Szkolny Klub Europejski”,
Szkolne Koto Sportowe.

6) losowo wybrane arkusze ocen (MEN-1/42b/2) ucznidow kl. | b, Il b, 1l b oraz ksiega
arkuszy ocen uczniow, ktérzy ukonczyli szkote w roku szkolnym 2015/2016 (170
ucznidw), arkusz ocen wraz protokotem egzaminu poprawkowego z matematyki
ucznia Nr X LO-411/71/2014/2015,

7) ksiega ucznidw X Liceum Ogodinoksztatcgecym im. Krdlowej Jadwigi w Warszawie
od dnia 1 wrzesnia 2010 r.

8) dokument ,Plan nadzoru pedagogicznego w roku szkolnym 2016/2017”,

9) szkolne programy: wychowawczy i profilaktyki,

10) ksiega protokotéw Rady Pedagogiczne;j,

11) ksiega uchwat Rady Pedagogicznej X LO,

12) przedmiotowe systemy oceniania,

13) losowo wybrana ,karta oceny pracy nauczyciela” z dnia 30.06.2015 r.



14) dokumentacja dotyczgca awansu zawodowego nauczycieli,

15) dokumentacja dotyczgca doskonalenia zawodowego nauczyciel,

16) regulamin oceny pracy nauczycieli w X LO w Warszawie,

17) arkusze obserwacji lekcji (rok szkolny 2015/2016 i 2016/2017”),

18) plany pracy zespotow przedmiotowych i biblioteki,

19) protokoty Rady Naukowej w X Liceum Ogdlnoksztatcacym im. Krélowej Jadwigi,

20) sprawozdania zespotoéw przedmiotowych z realizacji podjetych dziatan,

21) sprawozdania z pracy zespotu wychowawczego,

22) ankieta dla rodzicdw pt. ,Szkota mojego dziecka”,

23) teczki wychowawcow (np. klasy | E),

24) teczka indywidualnych programow edukacyjno-terapeutycznych IPET,

25) dokumentacja organizacji pracy szkoty w roku szkolnym 2016/2017,

26) zarzadzenia dyrektora szkoty (np.. Zarzgdzenie Nr 6/2016 z 30.X1.2016 r dotyczace
powotania rzecznika zaufania, Zarzgdzenie Nr 12/2016 z dnia 4.1V.2016 r. w sprawie
wprowadzenia szkolnego systemu doradztwa zawodowego),

27) dokumentacja dotyczaca kwalifikacji zatrudnianych nauczycieli,

28) procedury dziatan interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

29) dokumentacja dotyczaca przegladu BHP, p-poz, stanu technicznego budynku.

Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym stwierdzone nieprawidiowosci

i uchybienia.

Pani Dyrektor podejmuje dziatania w celu realizacji zadan okreslonych w art. 8, art. 7 ust. 2
pkt 1, 2, 3, 4, 6 i art. 42 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta nauczyciela (t..:
Dz. U. 22014 r. poz. 181, 1198), w art. 4 i art. 39 ust.1 pkt 1, 2, 3, 4, 5a, 6, 7, 8, 9 ustawy
zdnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oéwiaty (Dz.U z 2016r., poz.1943), jak réwniez
wynikajace z postanowien zawartych w statucie szkoty.

Pani Ewa Burzyk objeta stanowisko dyrektora X Liceum Ogolnoksztatcgcego im. Krolowe;
Jadwigi w Warszawie 1 wrzesnia 2012 r.

Pani Dyrektor organizuje prace szkoty zgodnie z arkuszem organizacyjnym we wspotpracy
Z nauczycielami, uczniami i rodzicami, czego potwierdzeniem sg miedzy innymi uchwaty
opinivjace | zatwierdzajgce projekt arkusza organizacji pracy szkoty czy zmiany do statutu
szkolty. Pani Dyrektor zasiega opinii Rady Pedagogicznej, Samorzgdu Uczniowskiego oraz
Rady Rodzicéw na temat pracy szkoty zgodnie z kompetencjami tych organdéw opisanymi
w statucie szkoly.

Analiza statutu szkoty wykazata nieprawidlowosci w niektérych zapisach, np.:

1. w rozdziale ,Podstawy prawne”: pkt 3 oraz w § 2 powotano sie na nieobowigzujgcsg
podstawe prawng (Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (Dz. U.

z 2004r. Nr 256 poz. 2572 z pdzniejszymi zmianami),

2. zapis § 14 1 pkt 2 Statutu: ,Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow”, jest niezgodny z art. 41 ust 1
pkt 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (tj. Dz.U. z 2016r., poz.1943),

3. § 15 ust. 1 Statutu nie uwzglednia kompetencji rady rodzicéw co jest niezgodne
z art. 54 ust. 2 ww. ustawy.
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Pani Dyrektor wigcza rodzicow w dziatania wychowawcze iorganizacyjne np. rodzice

uczesthiczg w spotkaniach dotyczacych udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;,
uczestniczg w licznie organizowanych uroczystosciach i wydarzeniach szkolnych, opiniujg
dokumenty i regulaminy szkolne oraz opiniujg prace nauczycieli w trakcie procedury awansu
zawodowego. Pani Dyrektor wspdtpracuje z organem prowadzacym w celu realizacji zatozen
lokalnej polityki oswiatowej oraz np. w zakresie speiiania przez ucznidw szkolnego obowigzku
nauki i organizacji hauczania indywidualnego.
Szkota prowadzi ksigge ucznidw zgodnie z § 16 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty
i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz
rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z 2014 r, poz. 1170 ze zmianami).

Analizie poddano elektroniczny dziennik lekeyjny, dzienniki zaje¢ psychologéw
szkolnych (rok 2015/2016 i 2016/2017 - wersja papierowa), dzienniki zaje¢ dodatkowych
i dzienniki nauczania indywidualnego. W dzienniku elektronicznym dokumentuje sie przebieg
nauczania w danym roku szkolnym, wpisuje sie w porzadku alfabetycznym nazwiska i imiona
uczniow oraz metryczke kazdego ucznia (date i miejsca urodzenia oraz adres zamieszkania
ucznia i rodzicow/opiekundw, numer telefonu). W dniu kontroli stwierdzono, ze w dzienniku
odnotowuje sie obecnos¢ ucznidw na zajeciach edukacyjnych, a takze liczbe godzin
usprawiedliwionych i nieusprawiedliwionych nieobecnosci na tych zajeciach oraz wpisuje tematy
przeprowadzonych zaje¢ edukacyjnych, oceny biezgce i érodroczne, co jest zgodne z §10 ust. 2
i 3 ww. rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej.

Dzienniki psychologow szkolnych (wersja papierowa)

B Ok szkolny 2015/2016 i 2016/2017) zawierajg plan pracy na rok szkolny 2016/2017,
tygodniowy plan zaje¢, podstawowe zadania do realizacji w | i |l semestrze (obejmujgce
prowadzenie badan diagnostycznych, udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznei,
podejmowanie dziatan w zakresie profilaktyki, doradztwo zawodowe, doskonalenie zawodowe),
informacje o kontaktach z osobami i instytucjami, z ktérymi wspétdziata przy wykonywaniu swoich
zadan, wykaz uczniéw zakwalifikowanych do réznych form pomocy, w tym uczniéw o specjalnych
potrzebach edukacyjnych. Zapisy na str. 13-55 nie sg prowadzone zgodnie ze wskazaniami tabeli
ww. stron Wykonywane zajecia (czynnoéci) przeprowadzone w poszczegodlinych dniach” - brak
informacji dotyczgcych sformulowanych problemoéw oraz podjetych dziatan, organizowania
i prowadzenia zajec profilaktycznych.

Stwierdzono niezgodnosci zapiséw dotyczacych realizacji zaje¢ indywidualnego
nauczania z tygodniowym rozktadem zaje¢ nauczania indywidualnego zamieszczonym
w dzienniku zaje¢ nauczania indywidualnego uczennicy kl. Il b, np.: brak wpiséw tematéw
potwierdzajgcych odbycie zajec jezyka angielskiego w dniu 51 19. X.2016 r, jezyka niemieckiego
~ 25.X.2016 r., informatyki — 4 i 6. X.2016 r., historii — 11.X.2016 r. W dzienniku brak danych
uczennicy (str. 2).

W dzienniku zaje¢ nauczania indywidualnego ucznia klasy ill ¢ brak zapisow tematéw
potwierdzajgcych odbycie zaje¢ z jezyka polskiego — 12, 23, 30 IX i 7, 14.X.2016r., jezyka
angielskiego 13, 14, 15, 21, 22, 27. IX i 4.X.2016 r., jezyka niemieckiego 12.1X. 2016 r.

Szkota prowadzi dla kazdego ucznia w szkole arkusz ocen. Wpisy w arkuszach ocen
dokonywane sg na podstawie danych zawartych w ksiedze ucznidow, dzienniku lekcyjnym,
protokotach  zebran rady pedagogicznej, protokotach egzaminéw  poprawkowych
i klasyfikacyjnych. Sprawdzono arkusze ocen (MEN-1/42b/2) KI. 1 b, Il b, [li b losowo wybranych
uczniow (nr albumu 11285 i 11592). Arkusze ocen sg prowadzone zgodnie z § 15 ust. 1 2
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki dokumentaciji przebiegu nauczania,
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dziatalnosci wychowawczej i opiekufczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z 2014 r., poz.
1170 ze zmianami). Szkota zakiada ksiegi arkuszy ocen ucznidow, zgodnie § 16 ww.
rozporzadzenia. Sprawdzono ksiege arkuszy ocen 170 uczniow, ktérzy ukonczyli szkote w roku
szkolnym 2015/20186.

Rada Pedagogiczna X Liceum Ogoélnoksztatcacego w Warszawie protokotuje swoje
zabrania oraz podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promowania uczniow/ukonczenia szkoty
oraz w sprawie promocji ucznidw do klasy programowo wyzszej z jedna oceng niedostateczng
(np. uchwata Nr 10/XLO/15/16 z dnia 30.08.2016 r.).

Pani Dyrektor organizuje i przeprowadza w szkole egzaminy poprawkowe.
Poddane analizie protokoly z egzamindw poprawkowych uczniow (nr XLO-411/56/2014/2015
oraz XLO-411/22/2014/2015), przedmioty: matematyka i historia, zostaty sporzadzone zgodnie
z §18 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r., w sprawie
warunkdw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i sfuchaczy w szkotach
publicznych. Powotane komisje do przeprowadzenia egzaminu byty zgodne z §18 ust. 5 pkt 1, 2
i 3 ww. rozporzgdzenia.

Pani Dyrektor opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego, zgodny
z zapisami rozporzadzenia o nadzorze pedagogicznym oraz zgodny z planem nadzory MKO,
ktéry w terminach okreslonych przepisami prawa przedstawia radzie pedagogicznej, co
potwierdzajg zapisy w protokotach Rady Pedagogicznej. Ponadto plan nadzoru zawiera pian
pracy w danym roku szkolnym, przedmiot ewaluacji wewnetrznej i termin jej przeprowadzania
oraz tematyke i termin kontroli planowych, plan WDN - tematyke szkolen i narad, harmonogram
spotkan z wychowawcami. Na rok szkolny 2016/2017 Pani Dyrektor zaplanowata zréznicowane
formy doskonalenia zawodowego nauczycieli miedzy innymi szkolenie z zakresu przygotowania
do reformy oswiaty, z zakresu prawa o$wiatowego oraz psychologii spotecznej, sposobow
radzenia sobie ze stresem.

Pani Dyrektor prowadzi obserwacje zajecia dydaktycznych i wychowawczych | czynnosci
wynikajgcych z dziatalnosci statutowej szkoty prowadzonych przez nauczycieli, z zastosowaniem
wtasciwych narzedzi t. | ,arkusza obserwacji lekcji” zawierajgcego miedzy innymi uwagi
0 przebiegu zaje¢ oraz wnioski do dalszej pracy.

Pani Dyrektor prowadzi dokumentacje zwigzang z organizacjg pracy w danym roku
szkolnym obejmujaca m.in.: szkolne plany nauczania, regulaminy szkolne, zasady wspdtpracy
z rodzicami, dyzury nauczycieli, psychologéw i pracy biblioteki, harmonogram zajeé
dodatkowych, zasady rekrutacji, przydziat obowigzkéw statych i dodatkowych nauczycieli.

Pani Dyrektor dokonuje systematycznego przegladu bazy szkoty pod kagtem BHP (corocznie
przeglad p.-poz, sprzetu gasniczego, stanu technicznego budynku i instalacji). Kontroluje dyzury
sprawowane przez nauczycieli w oparciu o grafik dyzuréw nauczycielskich oraz z pomoca
monitoringu wewnetrznego. Dba o nowoczesne i estetyczne wyposazenie szkoly. W ciggu
ostatnich czterech lat we wszystkich pomieszczeniach potozono nowe drewniane podiogi,
zmieniono o$wietlenie, sale lekcyjne i korytarze zostaty pomalowane, zakupiono krzesta i stoliki
do kilku sal lekcyjnych, wygodne i kolorowe kanapy na szkolne korytarze, zamontowano rolety.
Z pomocyg Rady Rodzicdw zakupiony zostat sprzet multimedialny (16 zestawodw z laptopem,
projektorem i ekranem), komputery do sali informatycznej, nowoczesne mikroskopy , skaner,
ksero, sprzet do radiowezia, sprzet sportowy, m.in. atlas do sitowni. Szkota otrzymata nowg
wewnetrzng sie¢ internetowa. Do uczniowskich pracowni komputerowych zakupione zostaty
programy a w zwigzku z rozbudowg sieci komputerow Pani Dyrektor X LO podjeta decyzje
o odejéciu od papierowych dziennikow na rzecz wytgcznie dziennika elektronicznego.
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Pani Dyrektor promuje szkole poprzez np.. systematycznag rozbudowe strony internetowej
szkoty (zamieszczanie na stronie internetowej szkoly informacji o aktualnych szkolnych
wydarzeniach), wydawanie gazetek tematycznych, organizacje licznych imprez, konkursow
i wydarzen szkolnych, wspoiprace ze $rodowiskiem lokalnym, szkotami wyzszymi,
instytucjami, realizacje projektéw miedzynarodowych, organizacje zagranicznych wyjazddw
naukowych, dziatalnos¢ szkolnego wolontariatu.

Pani Dyrektor zapewnia uczniom pomoc i opieke psychologiczno-pedagogiczng. Zatrudnia
dwoch psychologéw. Rozpoznaje przyczyny trudnos$ci rozwojowych ucznidw i trudnoéci w nauce
oraz zapewnhia pomoc w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych. Podejmuje dziatania
Z uczniami, rodzicami i nauczycielami zwigzane z pomocg psychologiczno — pedagogiczna.
Kontroluje dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb ucznidow oraz realizacje przez
nauczycieli zalecen zawartych w opiniach/orzeczeniach poradni psychologiczno -
pedagogicznych. Wychowawcy gromadzg informacje o kazdym uczniu, jego osiggnieciach
problemach, wspoipracy z rodzicami. Zespdt wychowawczy przedstawia dwa razy w roku
sprawozdanie ze swojej pracy.

Aktualnie w szkole pobiera nauke 8 ucznidw z orzeczeniami o potrzebie ksztaicenia
specjalnego, 7 ucznidw jest objetych nauczaniem indywidualnym, 12 korzysta z innych form
pomocy, 130 posiada opinie poradni psychologiczno - pedagogicznych.

Pani Dyrektor wydaje zarzadzenia, formutujac je zgodnie z przepisami prawa. Dokonuje
aktualizacji zapisow statutowych wraz ze zmieniajacymi sie przepisami prawa. Ostatnia zmiana
w statucie szkoty zostata wprowadzona Uchwalg Rady pedagogicznej Nr 9/XLO/15/16 w dniu 31
sierpnia 2016 r.

Zatrudnieni nauczyciele w X Liceum Ogédlnoksztatcgcym w Warszawie posiadajg niezbedne
kwalifikacje pedagogiczne i merytoryczne wymagane do prowadzenia zaje¢ danego przedmiotu.
W szkole dziata Rada Naukowa utworzona 3 sierpnia 2008 r., ktérej zadaniem jest planowanie
dziatan majacych na celu m.in. poprawe efektdéw nauczania, opiniowanie kandydatéw do pracy,
organizowanie sesji naukowych, wspottworzenie planu rozwoju szkoly, planowanie zajec
dodatkowych, wytyczanie kierunkéw pracy dydaktyczno-wychowawczej.

Pani Dyrektor umozliwia uczniom rozwijanie ich zdolnosci naukowych, artystycznych,
i sportowych poprzez odpowiednig prace dydaktyczng i organizacje zaje¢ dodatkowych.
Uczniowie uczestniczg w wielu konkursach, m.in.. w Konkursie Malych Form Teatralnych,
Konkursie Piosenki Angielskiej, konkursach recytatorskich, poetyckich, savoir - vivre'u,
spotkaniach z ludZzmi kultury i nauki. Szkota realizuje program doradztwa zawodowego.
W dziataniach wychowawczych wazng role odgrywa wspotpraca z samorzgdem uczniow. Pani
Dyrektor inspiruje ucznidéw do dziatan, czego przyktadem jest udana kampania uczniowska na
rzecz boiska z budzetu partycypacyjnego czy samodzielnie przez ucznidow przygotowany
trzydniowy Festiwal Artystyczny ,Szafa”.

Pani Dyrektor przestrzega przepisdw dotyczacych awansu zawodowego nauczycieli
poprzez, migdzy innymi organizacje opieki nad nauczycielami rozpoczynajacymi prace,
udzielanie im pomocy w wykonywaniu zadan wychowawczych, dydaktycznych i opiekunczych
oraz zapewnia organizacje pracy szkoty, umozliwiajacg nauczycielom prawidtowe odbywanie
stazu. Obecnie w szkole pracuje 3 nauczycieli kontraktowych, 15 — mianowanych, 35 -
dyplomowanych. Aktualnie 6 nauczycieli ubiega sie o stopiet nauczyciela dyplomowanego.

Pani Dyrektor inspiruje i wspiera nauczycieli w zdobywaniu przez nich kolejnych stopni
awansu zawodowego oraz w udziale w réznorodnych formach doskonalenia zawodowego.
Systematycznie podnosi réwniez swoje kwalifikacje i umiejetnosci zawodowe. Przyjmuje na
praktyki nauczycielskie studentéw szkdt wyzszych, najczesciej Wyzszej Szkoty Pedagogicznej,
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Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego, Uniwersytetu Warszawskiego, Akademii
Wychowania Fizycznego, z uczelni niepublicznych, np. Uniwersytetu SWPS.

Pani Dyrektor dokonuje oceny pracy nauczycieli (np. z dnia 30.06.2015), zgodnie
z przepisami § 3 ust. 3, §5 ust. 1 rozporzadzenia MEN z dnia 21 grudnia 2012 r. w sprawie
kryteriow i trybu dokonania oceny pracy nauczyciela, trybu postepowania odwotawczego oraz
sktadu powotywania zespotu oceniajgcego (Dz. U. z 2012 r. poz. 1538).

6. Zalecenia:

1} Doprecyzowaé zapisy Statutu szkoly do znowelizowanej ustawy z dnia 7 wrzesnia
1991r. o systemie oswiaty (tj. Dz.U. z 2016r., poz.1943).

2) Prowadzi¢ dzienniki psychologa szkolnego zgodnie ze wskazaniami (problem
i podjete dziatania) i zgodnie z § 13 ust 1, 2, 3 rozporzgdzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie prowadzenia dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajéw tej
dokumentagji (Dz. U. z dnia 2 wrzeénia 2014 r., poz. 1170 ze zmianami).

3) Prowadzi¢ dzienniki nauczania indywidualnego w sposo6b potwierdzajacy odbycie
liczby godzin zaje¢ zaplanowanych dla danego ucznia, zgodnie z § 13 ust, 3 ww.
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej.

7. Ujawnione nieprawidiowos$ci w zakresie nieobjetym tematykg kontroli: brak

Zgodnie z § 19 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 27 sierpnia
2015 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U.2015.1270) Dyrektor szkoty, w terminie
7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli, moze zgtosi¢ do organu
sprawujgcego hadzor pedagogiczny pisemne, umotywowane zastrzezenia do ustalen
zawartych w protokole kontroli.

8. Protokot podpisali

Dyreg ..

/f:’lﬂ A/"l/i/{
#2r Ewa B Bursyj

Podpis dyrektora szkoty Podpis kontrolujgcego

Protokot sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuije
dyrektor kontrolowanej szkoty, a drugi wigcza sie do akt kontroli.

Warszawa, dnia 3 lutego 2017 r.

Poswiadczam odbidr protokotu kontroli:
Dyroktor Liceum
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Data, podpis dyrektora szkoty lub placowki



