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Mazowiecki Kurator Oswiaty
Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa

ZSE.5533.73.2016.JK
PROTOKOL KONTROLI

Kontrole przeprowadzono w Przedszkolu nr 294 Promyk Czerniakowa w \Warszawie przy
ul. Czerniakowskiej 50A, ktérego dyrektorem jest Pani Elzbieta Tokarska.

Kontrole w dniu 13 maja 2016 r. przeprowadzita Janina Kowalska - starszy wizytator
Kuratorium Os$wiaty w Warszawie na podstawie upowaznienia z dnia 27 kwietnia 2016 r.

nr ZSE.5533.73.2016.JK wydanego przez Mazowieckiego Kuratora Os$wiaty w zwigzku ze
sprawg ZSE.5535.71.2016JK.

Whpis do ksiegi kontrolowanej jednostki: nr 31.

Tematyka kontroli: Realizacja przez dyrektora publicznego przedszkola zadan
wynikajgcych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

W trakcie kontroli przeprowadzono rozmowe z dyrektorem Przedszkola, dokonano przeglgdu
pomieszczen przedszkolnych oraz analizy nastepujacej dokumentacji:

kwalifikacji nauczycieli,

planu nadzoru pedagogicznego na r. szk. 2015/2016,

ksiegi protokotéw rady pedagogicznej,

procedury dokonywania oceny pracy nauczyciela,

dopuszczania programow wychowania przedszkolnego,

organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

zapewnienia higienicznych i bezpiecznych warunkdéw pracy i nauczania.

. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidtowosci.

Nauczyciele zatrudnieni w Przedszkolu posiadajg kwalifikacje zgodne z rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 marca 2009 r. w sprawie szczegdtowych kwalifikacji
wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia szkét i wypadkoéw, w ktérych mozna zatrudnic
nauczycieli niemajacych wyzszego wyksztatcenia lub ukonczonego zaktadu ksztatcenia
nauczycieli (Dz. U. z 2013, poz. 1207).

W Przedszkolu, na rok szkolny 2015/2016, opracowany jest plan nadzoru pedagogicznego
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, ktéry zostat przedstawiony Radzie Pedagogicznej
w dniu 11 wrzesnia 2015 r. Plan nadzoru zawiera: zrédta planowania, podmiot ewaluacji oraz
jej harmonogram, tematyke i terminy przeprowadzenia kontroli oraz wspomaganie
nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegoélnosci poprzez: motywowanie nauczycieli do
doskonalenia zawodowego, organizowanie szkolen i narad, warsztatéw, udziat w projektach
edukacyjnych zewnetrznych np.: z Uniwersytetem Warszawskim - poznawanie pracy
metodg projektowania oraz Wyzszg Szkotg Muzyczng — praktyczna nauka prowadzenia
zaje¢ umuzykalniajgcych, poszerzanie dziatalnosci programowej, stwarzanie nauczycielom
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warunkéw do doskonalenia i rozwoju zawodowego, zapoznawanie ze zmianami w prawie
o$wiatowym, kontrole przestrzegania przepisow dotyczgcych dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej przedszkola oraz
dokonywanie oceny pracy nauczycieli w oparciu o obowigzujgce przepisy prawa.
Dyrektor, dwa razy w ciggu roku szkolnego przedstawia radzie pedagogicznej wyniki
i wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz z dziatalnosci Przedszkola.
Whioski wykorzystywane sg do podnoszenia jakosci pracy Przedszkola. Potwierdzajg
to protokoty z zebran kadry pedagogicznej. Na biezaco prowadzona jest ksiega protokotow.

Praca wychowawczo — dydaktyczna i opiekuncza realizowana jest na podstawie wybranego
programu wychowania przedszkolnego dopuszczonego do uzytku przez dyrektora,
po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej oraz przedszkolne programy wspierajgce
np.: Bezpieczne Dziecko - przedszkolny program wspierajacy wychowanie dzieci do dbatosci
0 bezpieczenstwo witasne i innych, Lubie siebie - lubie ciebie - przedszkolny program
wychowawczy wprowadzajgcy dziecko w swiat wartodci uniwersalnych, ksztattujgcy postawe
tolerancji i otwartosci oraz projekty zewnetrzne: Zdrowo jemy zdrowo ro$niemy realizowany
we wspotpracy z Fundacjg Rozwoju Dzieci im. J. A. Komenskiego, Dziecinistwo bez
préchnicy ktory dotyczy edukacji promocji i profilaktyki w kierunku zdrowia jamy ustnej,
Dobra praktyka kluczem do profesjonalizmu w edukacji, ktéry byt realizowany od 15.10.2012
do 30.06.2014 r. przez Wydziat Pedagogiczny Uniwersytetu Warszawskiego w partnerstwie
z Kolegium Nauczycielskim w Warszawie. Gtéwnym celem projektu byto opracowanie
modelowego programu praktyk dla studentéw wydziatu pedagogicznego celem
przygotowania ich do petnienia roli nauczyciela, na miare potrzeb i wymagan wspotczesnego
przedszkola i szkoly. Z inicjatywy Pani Dyrektor, Przedszkole uczestniczyto
w miedzynarodowym projekcie realizowanym przez studentow medycyny - Szpital
Pluszowego Misia. Zajecia prowadzone przez studentéw medycyny miaty na celu
przyblizenie dzieciom pracy lekarzy oraz uodpornienie ich na stres wynikajacy z kontaktu ze
stuzbg medyczng. Corocznie dziatalno$é programowa rozszerzana jest o zajecia i warsztaty
organizowane poza przedszkolem przez teatry, kino oraz muzea, m.in.. Farmacji, towiectwa
w tazienkach Krélewskich, Fryderyka Chopina, Techniki, Etnograficzne oraz Centrum Nauki
Kopernik.

W kazdym roku szkolnym w celu uzyskania informacji na temat umiejetnosci i poziomu
rozwoju wychowankéw, prowadzona jest diagnoza gotowos$ci szkolnej dziecka oraz
obserwacje pedagogiczne. Zdobyta w sposéb usystematyzowany wiedza o wychowankach,
stanowi baze do opracowania planéw pracy indywidualnej dla kazdego dziecka,
uwzgledniajac ich stabe i mocne strony. Na podstawie plandéw organizowane sg dodatkowe
dziatania indywidualne z dzieémi, majace na celu wyrdéwnanie brakéw lub rozwijanie
szczegolnych zdolnosci. Z inicjatywy Pani Dyrektor nauczyciele wprowadzajg nowe metody,
m.in. metode projektu, poniewaz w naturalny sposéb organizuje ona wspétprace pomigdzy
nauczycielem a dzie¢mi, faczy elementy diagnozy, terapii, wspierania psychologiczno -
‘pedagogicznego. Metoda ta, wykorzystywana byta przez nauczycieli do opracowania
i wdrozenia projektéw badawczych jak: tgka, Kosmos, Zboze, Czekolada, Pojazdy
i inne. Wszystkie podejmowane dziatania sg dokumentowane w dziennikach zajec.
Dyrektor kontroluje prowadzonag przez nauczycieli dokumentacje pedagogiczna: dzienniki
zaje¢, miesieczne plany pracy, wspotprace z rodzicami, plany pracy indywidualnej, karty
monitorowania realizacji podstawy programowej, arkusze obserwacji pedagogicznej dzieci
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oraz diagnozy przedszkolnej. Przeprowadzone zajecia w kazdym dniu sg potwierdzone
w dziennikach zaje¢, podpisem nauczyciela.

W przedszkolu prowadzone sg dziatania stuzgce wyrownywaniu szans edukacyjnych,
Psycholog i logopeda opracowujg plany pracy dostosowane do potrzeb rozwojowych dzieci,
wspdtpracujg z rodzicami, udzielajg wsparcia nauczycielom. W przedszkolu zatrudniony jest
logopeda, ktéry obejmuje opiekg 60 dzieci oraz psycholog pracujgcy z dzie¢mi 5 godzin
tygodniowo, oddelegowany z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 8 w Warszawie.
Ponadto zorganizowane sa zajecia dodatkowe : tance i umuzykalnienie prowadzone przez
Mtodziezowy Dom Kultury oraz jezyk angielski prowadzony przez nauczycieli w ramach
pracy wychowawczo - dydaktycznej. W Przedszkolu prowadzona jest praca z dzie¢mi
uzdolnionymi. Swiadczg o tym liczne dyplomy uznania zaréwno dla Przedszkola jak
i poszczegdlnych wychowankdw, stanowigce naturalng dekoracje Przedszkola.

W kazdym roku, dyrektor dokonuje kontroli zapewnienia bezpiecznych i higienicznych
warunkéw korzystania z obiektéw nalezacych do przedszkola, w tym bezpiecznych
i higienicznych warunkéw nauczania. Kopie protokotu przekazuje do organu prowadzgcego.
Dyrektor sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2015 r,,
poz. 1270 z pdzn. zm.).

Zalecenia: nie wydano

6. Zgodnie z § 19 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 r.
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2015 r., poz. 1270) dyrektor szkoty lub placéwki, w terminie
7 dni roboczych od dnia otrzymania protokofu kontroli, moze zgfosi¢ do organu sprawujqcego nadzor
pedagogiczny pisemne, umotywowane zastrzezenia do ustaleri zawartych w protokole kontroli.
Jednoczesnie informuje, iz zgodnie z art. 33 ust. 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty
(tj. Dz. U. z 2015 r., poz. 2156) dyrektor szkoty lub placéwki, w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecer,
a w przypadku wniesienia zastrzezeri - w terminie 30 dni od dnia otrzymania pisemnego zawiadomienia
o nieuwzglednieniu zastrzezen, jest obowigzany powiadomic:
1) organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;,
2) organ prowadzqcy szkote lub placowke o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji.
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Protokét sporzadzono w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje
dyrektor kontrolowanego przedszkola, a drugi wtacza sie do akt kontroli.
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