Zarzadzenie Nr 26.2026
Wojta Gminy Grabow nad Pilicg
z dnia 24 kwietnia 2026 r.

w sprawie ogloszenia konkurséw na stanowisko dyrektorow szkél

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 ze zm.), art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 ze zm.) oraz § 1 ust. 1 i 2 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej
szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.

U. 22021 r. poz. 1428 ze zm.) zarzagdzam, co nast¢puje:
§1
Ogtaszam konkursy na stanowiska dyrektoréw nizej wymienionych szkot:

1. Zespotu Szko6t w Grabowie nad Pilicg, ul. Parkowa 4, 26-902 Grabéw nad Pilicg
2. Szkoly Podstawowej im. 76 Putku Piechoty w Augustowie, ul. Wspdlna 19, 26-902

Grabow nad Pilicg
§2
Ogtoszenie o konkursach, o ktorych mowa § 1 stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.
§3

Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Gminy
Grabow nad Pilicg, na tablicy ogloszen w budynku Urzedu Gminy w Grabowie nad Pilicg
i w siedzibach placowek oraz na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium O$wiaty

w Warszawie i na stronie internetowej szkoly, ktorej konkurs dotyczy.

§4
Wykonanie zarzadzenia powierzam Pani Monice Maliszewskiej - pracownikowi Referatu

Organizacyjnego odpowiedzialnemu za nadzor nad o§wiata.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik do Zarzadzenia Wojta Gminy Graboéw nad Pilica
Nr 26.2026 z dnia 24 kwietnia 2026 r.

WOJT GMINY GRABOW NAD PILICA
OGLASZA KONKURS NA STANOWISKA DYREKTOROW

I. ORGAN PROWADZACY: Gmina Grabéw nad Pilicg

II. NAZWY I ADRESY SZKOL, KTORYCH DOTYCZY KONKURS NA
DYREKTORA:

1. Zespol Szkét w Grabowie nad Pilicg ul. Parkowa 4, 26-902 Grabdéw nad Pilicg
2. Szkola Podstawowa im. 76 Pulku Piechoty w Augustowie ul. Wspdlna 19, Augustéw

26-902 Grabow nad Pilicg

III. WYMAGANIA WOBEC KANDYDATOW

Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktdra spelnia wymagania okreslone w Rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwcee (t.j. Dz. U. z 2023 poz. 2578).

1. Stanowisko dyrektora publicznych placéwek moze zajmowaé osoba niebedgca
nauczycielem, ktéra spelnia lacznie nast¢gpujace wymagania:

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)

9)

posiada obywatelstwo polskie, z tym, ze wymdg ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;
posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;

ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu =zarzadzania albo Kkurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o§wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w
sprawie placowek doskonalenia nauczycieli,

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;

spetnia warunki zdrowotne niezb¢dne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

nie byta karana zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem §rodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004
r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz. U. 22025 r. poz. 1484);



2. Stanowisko dyrektora publicznych placowek moze zajmowaé¢ nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktéry:
1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej placowce;
2) ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzgdzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzagdzania o§wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli,
3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
4) uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub,
b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocen¢ pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni - przed przystapieniem do konkursu na
stanowisko dyrektora;
5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;
6) ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;
7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust.
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz. 515 ze
zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w
art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 ze zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie
dyscyplinarne;
8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;
9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;
10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktéorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U, z 2025 r.
poz. 1484);
11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U.
22026 1. poz. 81 ze zm.), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia
lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem
przysiegtym jezyka polskiego.

IV. WYMAGANE DOKUMENTY

Zgodnie § 1 ust. 2 pkt. 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowe;j, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu



pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428), oferty oséb przystepujacych do
konkursu musza zawiera¢:

a) uzasadnienia przystgpienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju Zespotu
Szkot w Grabowie nad Pilica.

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacego w szczegdlnosei informacje
dotyczaca:
— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,
¢) o$wiadczenia zawierajgcego nastepujace dane osobowe kandydata:
— imig¢ (imiona) i nazwisko,
— date i miejsce urodzenia,
— obywatelstwo,
— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),
d) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b: $wiadectw
pracy, za$wiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres
zatrudnienia,
e) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw
pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich Iub
$wiadectwa ukonfczenia studiow podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,
) w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii:
- dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktdrym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o je¢zyku polskim (Dz. U. z 2026 r. poz. 81 ze zm.), lub
- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub
- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysig¢glego
jezyka polskiego,
g) po$wiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
h) o$wiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,
i) o$wiadczenia, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyS$lne
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe,
j) o$wiadczenia, ze kandydat nie byt karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U.
22025 1. poz. 1484),
k) o$wiadczenia o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa
z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentdw (Dz. U. z 2024 r. poz. 1519 oraz z 2021 poz. 255



i 464) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem
1 sierpnia 1972 r.,

1) po$wiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

m) po$wiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o§wiadczenia, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz. 515 ze zm.), lub karg dyscyplinarna,
o ktérej mowa w art, 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. 2 2024 r. poz. 1571 ze zm.),

0) o$wiadczenia, ze kandydat ma petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych.

V. SPOSOB I TERMIN SKEADANIA OFERT

1. Wszelkie dokumenty sporzadzone przez kandydata winny by¢ opatrzone datg
i wlasnorgcznym podpisem.

2. Jezeli na sktadanych dokumentach widniejg rézne nazwiska, nalezy dolgczy¢ stosowne
dokumenty potwierdzajace ich zmiany.

3. Oferty nalezy sktadaé w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym, telefonem
kontaktowym i dopiskiem odpowiednio do placéwki , Konkurs na stanowisko Dyrektora
Zespotu Szkét w Grabowie nad Pilicg” lub ,,Konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoty
Podstawowej im. 76 Putku Piechoty w Augustowie” w terminie do dnia 22.05.2026 r. do
godziny 15.00 w biurze podawczym na parterze Urzedu Gminy w Grabowie nad Pilica,
ul. Kazimierza Putaskiego 51, 26-902 Grabow nad Pilicg. W przypadku przestania oferty
za poérednictwem operatora pocztowego liczy si¢ data dorgczenia przesytki do Urzgdu
Gminy w Grabowie nad Pilica.

4. W konkursie nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;j.

VI. INFORMACJE DODATKOWE

1. Z uwagi na realizacje zadan w zakresie dzialalno$ci zwigzanej z wychowaniem,
edukacja, wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub z opieka nad nimi, osoba
wyloniona do zatrudnienia bedzie sprawdzana w Rejestrze Sprawcow na tle seksualnym
zgodnie z art. 12 pkt. 6 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoseig na tle seksualnym (t. j. Dz.U. 2 2026 1. poz.110 ze zm.).

VIL. SPOSOB POWIADOMIENIA O TERMINIE KONKURSU

1. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Grabow nad
Pilica.

2. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie pisemne;.

Grabow ilicg, 24.04.2026 r.



KLAUZULA INFORMACYJNA - RODO

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej RODO), obowiazujacego od 25
maja 2018 r., informuje, iz:

1.Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wéjt Gminy Grabéw nad Pilica, z siedzibg w Urzedzie
Gminy w Grabowie nad Pilica, ul. Kazimierza Putaskiego 51, 26-902 Grabéw nad Pilicg. Kontakt z administratorem
jest mozliwy takze za pomoca adresu mailowego: grabow@grabow.pl

2.Inspektorem Ochrony Danych jest Aleksandra Cnota-Mikotajec. Kontakt z inspektorem jest mozliwy za pomoca
adresu mailowego: iod@eduodo.pl lub aleksandra@eduodo.pl

3.Dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego na stanowisko
dyrektora na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO - realizacja obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze.
Dane w postaci numeru telefonu zostaty zebrane na podstawie wyrazonej zgody, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a
RODO. ’

4.0dbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogg by¢:

a) organy wtadzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania publiczne lub dziatajace na zlecenie organéw
wtadzy publicznej w zakresie i w celach, ktére wynikajg wytacznie z przepiséw powszechnie obowigzujgcego
prawa,

b) inne podmioty, ktére na podstawie stosownych umdéw podpisanych z administratorem przetwarzajg jego
dane, .

c)podmioty. realizujace zadania Administratora Danych Osobowych, takie jak: operator pocztowy, bank,
dostawca oprogramowania dziedzinowego

5.Pani/Pana dane przetwarzane bedg przez okres niezbedny do realizacji celéw okreslonych w pkt. 3, lecz nie
krdcej niz przez czas okreslony w przepisach ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i
archiwach.

6.Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do paristw trzecich lub organizacji miedzynarodowych,
7.Ma Pani/Pan prawo zadania od Administratora:

a) dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich pierwszej lopii,

b) sprostowania (poprawiania) swoich danych,

c) usuniecia oraz ograniczenia przetwarzania danych na podstawie art. 17 RODO oraz art. 18 RODO,

d) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych na zasadach opisanych w art. 21 RODO,

e) przenoszenia danych zgodnie z art. 20 RODO,

f) wniesienia skargi do organu nadzorczego, .

g) cofniecia zgody w dowolnym momencie w przypadku danych zebranych na podstawie zgody. Wycofanie zgody
nie wptywa na zgodnosc¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.
8.W celu skorzystania oraz uzyskania informacji dotyczgcych praw okreslonych powyzej nalezy skontaktowac sie
z Administratorem lub z Inspektorem Ochrony Danych.

9.Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy ustawy o ochronie danych
osobowych, a od 25 maja 2018 r. Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE,

10.Podanie danych wymaganych przepisami jest niezbedne do wziecia udziatu w procesie konkursowym,
konsekwencjq ich niepodania bedzie brak mozliwosci wziecia udzialu w konkursie. Dane podstane w postaci
numeru telefonu sg zebrane dobrowolnie.

11.Pani/Pana dane moga by¢ przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie beda profilowane.



