Mazowiecki Kurator Oswiaty
Al Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa

DRA.5533.168.2016.AD Radom, dnia 5 grudnia 2016 1.

PROTOKOL KONTROLI

1. Nazwa szkoty/placéwki: | Liceum Ogéinoksztaicgce im. Stefana Czarnieckiego w Kozienicach
Adres szkoty/placowki: ul. Warszawska 25, 26 — 900 Kozienice, Gmina Kozienice, powiat
kozienicki
Imie i nazwisko dyrektora szkoty/placowki: Ewa Malec

5 Nazwa i adres organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny:

Mazowiecki Kurator O$wiaty, Aleje Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa.
Imie i nazwisko kontrolujacego. Aneta Dobrowolska
Upowaznienie nr DRA.5533.168.2016.AD z dnia 24 listopada 2016 .

3. Termin rozpoczgcia i zakonczenia kontroli ze wskazaniem dni, w ktorych odbyly sie czynnosci
kontroli w szkole/placéwee: 28 listopada 2016 1.

Kontrolg potwierdzono wpisem w ksiedze kontroli pod numerem: 25.

4. Tematyka kontroli;

Realizacja zadarn wymienionych w art. 39 ust. 1 pkt 2, 4i 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie oswiaty (tekst jednolity Dz.U. 2015, poz. 2156 ze zm.) oraz w art. 7
ust. 2 pkt 1, 4 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. 2016 r., poz.
1379).
Kontrola zostata przeprowadzona w zwigzKu z wszczgciem procedury dokonania oceny pracy
dyrektora szkoty.
W trakcie kontroli przeprowadzono rozmowe Zz dyrektorem szkoty Paniag Ewa Malec
i przeanalizowano:
o dokumentacje nadzoru pedagogicznego dyrektora szkoly z lat 2014/2015 -
2015/2016,
o arkusz organizacyjny szkoly na rok szkolny 2015/2016 wraz z aneksami,
e wyniki egzaminu maturalnego w latach: 2013, 2014, 2015, 2016
» dokumentacje potwierdzajaca realizacje  kompetencji stanowigcych
i opiniujgcych rady pedagogicznej z lat 2014, 2015120186,
« wybrane protokoly zebra Rady Pedagogicznej,
¢ dzienniki klasy la, lib oraz dziennik kota informatycznego.
5. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidtowo$ci.
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| Liceum Ogélnoksztatcace im. Stefana Czarnieckiego w Kozienicach pracuje w roku
szkolnym 2016/2017 w oparciu o zatwierdzony przez organ prowadzacy arkusz organizacyjny,
pozytywnie zaopiniowany przez rade pedagogiczng na posiedzeniu w dniu 26.04.2016 .,
a ostateczna wersja wraz z aneksem 31 .08.2016 . ‘
Szkota posiada aktualny statut. Wprowadzenia zmian do statutu dokonano uchwata Rady
Pedagogicznej nr7/71/2015 z dnia 27 pazdziemnika 2015 ., niezgodnie z terminem
okreslonym w art. 32 ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. 0 zmianie ustawy o systemie oswiaty
oraz niektorych innych ustaw (Dz.U.2015, poz. 357), ktéry obligowat do wprowadzenia zmian
w statucie do dnia 1 wrze$nia 2015 r. Wedtug Pani Dyrektor, ze wzglgdu na duzg ilog¢ zmian
w statucie prace trwaty dwa miesiace wrzesien i pazdziernik. Wnioski byty przygotowywane
przez zespoly nauczycieli, w zwigzku z czym podjecie uchwaty przez rade pedagogiczna
nastgpito pdzniej.
Rada Pedagogiczna posiada regulamin swojej dziatalnoéci zatwierdzony w dniu
27 10.2016 r. uchwatg nr 7/71/2015 w sprawie zmian w statucie szkoty wg. zatacznika oraz
w Regulaminie Rady Pedagogicznej wg. zatgcznika. Zgodnie z regulaminem, dokumentem
potwierdzajacym prace rady pedagogicznej jest ksiega protokolow wraz z zatgcznikami -
opiniami, uchwatami, sprawozdaniami.
W kontrolowanych protokotach posiedzen rady pedagogicznej analizowano zapisy dotyczace
realizacji kompetenc;ji stanowigcych wynikajgcych z przepisow prawa tj..
a) zatwierdzanie plandw pracy szkoly — brak uchwaty (rada pedagogiczna wyrazita opinie
31.08.2015r.)
b) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznege w celu
doskonalenia pracy szkoty lub placéwki — brak uchwaty,
¢) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow kiasyfikacji &rodrocznej i rocznej
oraz promociji uczniow (uchwata nr 2/73/2016 - protokét z dnia 26.04.2016 T, Uchwata
nr 4/68/2015 w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow klas 11 il w roku
szkolnym 2015/2016 — protokot z dnia 23.06.20151.),
d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego — brak uchwaty.

Kontroli poddano zapisy potwierdzajace realizacie kompetencji Rady Pedagogiczne)
w zakresie opiniowania;

a) organizacji pracy szkoty, w tym tygodniowego rozktadu zaje¢ edukacyjnych w roku
szkolnym 2014/2015 — protokdt z dnia 29.08.2014 r. oraz w roku szkolnym 2015/2016
— protokdt z dnia 31 .08.2015r.;

b) projektu planu finansowego szkoly — protokél z dnia 7.40.2014 r., oraz z dnia
16.02.2016 r. (pozytywnie zaopiniowane przez Rade Rodzicowy);

c) propozycji dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajgc
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych - protokét z dnia 29.08.2014r.,
31.08.2015r.,

d) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeh, nagréd i innych wyréznien tj.
whiosek o nadanie ,Medalu Komisji Edukacii Narodowej’ -protokét z dnia 5.03.2015r.,
wniosek zawierajacy kandydatury nauczycieli do odznaczen panstwowych — protokot
z dnia 15.12.2015.




Sprawdzono wybrana dokumentacje dotyczaca sprawowania przez dyrektora nadzoru
pedagogicznego w latach szkoinych 2014/2015 - 2015/2016. Plan nadzoru pedagogicznego
na rok szkolny 2014/2015 Pani Dyrektor przedstawita radzie pedagogicznej na zebraniu
20.08.2014 r., za$ z planem nadzoru na rok szkoiny 2015/2016 zapoznata nauczycieli na
zebraniu w dniu 31.08.2015 r. W kazdym roku Pan Dyrektor terminowo przedstawiat radzie
pedagogicznej sprawozdania z realizacji planu nadzoru (protokét z posiedzenia rady
pedagogicznej Z dnia 04.03.2014 1., 29.08.2014 ., 03.02.2015r., 31.08.2015 1))

Plany nadzoru zawieraty dane dotyczace ewaluacji wewnetrznej, kontroli i wspomagania
zgodne z wymaganiami zawartymi w obowigzujacych przepisach dotyczacych sprawowania
nadzoru pedagogicznego. W kazdym roku zaplanowane byly obserwacje zaje¢ prowadzonych
przez nauczycieli, ktore sa starannie udokumentowane w Arkuszach obserwacji lekcji”, do
ktérych zataczone 3 scenariusze lekcji wraz z celami. Kazdorazowo nauczyciele potwierdzali
swoim podpisem zapoznanie sie z wnioskami i zaleceniami zawartymi w arkuszu.

W ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego Pani Dyrektor powotuje zespoty ds.
ewaluacji wewnetrznej, ktore opracowujg harmonogram badah i narzedzia badawcze,
przeprowadzajg je i analizujg, sporzadzaja raporty ewaluacyjne, zawierajace wnioski oraz
rekomendacje do dalszej pracy. Co roku ewaluacja dokonywana jest w zakresie kilku
obszaréw np. w roku szkolnym 2015/2016 ewaluacji poddano wymagania: Efektywnos¢
nabywania wiedzy i umiejetnosci z fizyki w sakresie rozszerzonym”, ,Rozwijanie kompetencji
czytelniczych i upowszechnianie czytelnictwa wérod ucznidw”, ,Dziatania szkoly na rzecz
profilaktyki uzaleznien (dopalacze, narkotyki, alkohol)’. W roku szkolnym 2014/2015
przeprowadzono ewaluacje w zakresie wymagan ,Efektywnos¢ metody projektow w nauczaniu
przyrody w kl. WI", ,Funkcjonowanie Przyrodniczego Zespotu Przedmiotowego”, ,Dziatania
szkoly zwigzane z edukacja wiaczajacg uczniow niepetnosprawnych’, _Dziatania szkoty na
rzecz profilaktyki agresji i przemocy w szkole”.

W zakresie kontroli sprawowanej W roku szkolnym 2015/2016 Pani Dyrektor sprawdzata
prawidtowos¢: przeprowadzania egzaminéw klasyfikacyjnych i poprawkowych, realizacji
podstawy programowej z wychowania fizycznego, wykorzystania wnioskow z egzamindw
zewnetrznych, realizaci szkolnego programu profilaktyki ze szczegoinym uwzglednieniem
przeciwdziatania dopalaczom. W zakresie kontroli prowadzonej w roku szkolnym 2014/2015
Dyrektor sprawdzata prawidiowos¢ m. in.: wspdipracy z poradnia psychologiczna oraz innymi
instytucjami wspierajacymi szkole, realizacji zaleceh okresionych w opiniach i orzeczeniach,
diagnozy edukacyjnej na wejsciu z jezykow obcych i jezyka polskiego oraz wykorzystania
wnioskow z tej diagnozy, realizacji podstawy programowej z matematyki, wykorzystania
wnioskéw Z egzaminow zewnetrznych. Ponadto systematycznie dokonuje kontroli:
przestrzegania przepisow prawa | regulaminéw szkolnych przez wszystkich pracownikow,
zgodno$ci prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania w zakresie dotyczacym arkuszy
ocen uczniow i dziennikow lekcyjnych, doboru metod nauczania i pomocy dydaktycznych
(podczas obserwacji zaje¢), dyscypliny pracy. Kontrole zostaly szczegdtowo omébwione
w sprawozdaniu przedstawionym przez dyrektora na zebraniu rady pedagogicznej. Czynnosci
dotyczace prawidtowosci prowadzenia dokumentacji dyrektor potwierdza odpowiednimi
wpisami umieszczanymi w kontrolowanych dziennikach.

W czesci dotyczacej wspomagania okreslono jego zakres, ktory obejmuje
organizowanie szkolen, warsztatow, dostarczanie C)t%ualnych informacj@?temat Zmian
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w prawie oswiatowym, wspieranie rozwoju zawodowego. W zakresie wspomagania
nauczycieli odbyly sie szkolenia Rady Pedagogicznej m. in..

«  Techniki motywacji uczniow. Jak sprawi¢, by chciato im sig uczyé." — 11.02.2014r.

« _Problemy depresiji mtodzienczej” — 26.03.2014r.

o ,Jak radzi¢ sobie z negatywnymi emocjami w szkole” — 07.10.2014r.

Wtargniecie napastnika do szkoty. Zasady postepowania’,

« ,Dopalacze — zagrozenia i zapobieganie” — 25.01 .2016r.

e ,Ochrona danych osobowych w placéwkach oéwiatowych” - 02.03.2016r.

e Szkolenia dotyczace procedur maturalnych 2014, 2015, 2016 — dyrektor szkoty,

15.04.2014r., 20.04.2015r., 26.04.2016r.

Ponadto nauczyciele brali udziat w wielu warsztatach i szkoleniach przeprowadzonych
przez firmy zewnetrzne.

Pani Ewa Malec uczestniczyta w licznych konferencjach i szkoleniach np.. Polsko —
niemieckie seminarium ,Wymiana szkolna na 6!", ,Procesowe wspomaganie szkoti placowek”,
_Bezpiecznie w szkole”, Ocenianie wspierajace’, _Zarzadzanie wizerunkiem placowki -
rekrutacja na 5", _Kreowanie wizerunku szkoly w trakcie nizu demograficznego”, ,Zasady
zmodernizowanego systemu doskonalenia nauczycieli, stanowigcego element wspomagania
szkét i placowek’, , Techniki motywagji uczniow — jak sprawi¢ by chciato im sie uczyc?".

W kontrolowanym okresie tzn. w latach 2014/2015 — 2015/2016 Pani Dyrektor
dokonata 7 ocen dorobku zawodowego nauczyciela i 2 oceny pracy - na whniosek nauczyciela
ina wniosek dyrektora. W szkole w biezacym roku szkoinym jest 29 pracownikéw
pedagogicznych (21 dyplomowanych oraz & mianowanych i 2 kontraktowych).

Pani Ewa Malec dba o zapewnienie wlasciwych efektéow pracy dydaktyczne]
i wychowawczej. W szkole analizowane sg wyniki klasyfikacii rodrocznej, rocznej i kohcowe,
egzamindw maturalnych, a wnioski i rekomendacie z nich wynikajgce wykorzystywane sg
w dalszej pracy. Na przestrzeni czterech od 2013 roku do 2016 roku érednia zdawalnosé
egzaminu maturainego wyniosta 97,5%.

Dyrektor szkoty zapewnia opieke uczniom podczas zajec organizowanych w szkole
i poza nig poprzez ustalenie harmonogramu dyzuréw nauczycieli w czasie przerw,
zainstalowanie monitoringu wizyjnego zewnetrznego i wewngtrznego (tacznie 32 kamery).

Pani dyrektor zapewnia uczniom pomoc i opieke psychologiczno—pedagogicznq we
wspéipracy z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng w Kozienicach. Ponadto w szkole
zatrudniony jest psycholog i pedagog. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana
rodzicom, uczniom i nauczycielom polega na wspieraniu ich w rozwiazywaniu problemow
wychowawczych w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

W biezacym roku szkolnym, zorganizowano nauczanie indywidualne oraz zajecia
dydaktyczno-wyrownawcze, integracyjne, doradztwa zawodowego oraz zgodnie Z potrzebami
i zaleceniami zawartymi w opiniach oraz orzeczeniu. Ponadto odbyly sie prelekcje na temat
_zaburzenia odzywiania” - dla wszystkich dziewczat. Organizowane s3 zajecia rozwijajace
zainteresowania uczniow lub uzupetniajgce braki m.in. zajecia wyrownawcze z matematyki,
zajecia dla ucznidw szczegolnie zainteresowanych matematyka, kota zainteresowan z réznych
przedmiotéw np. jezykowe, historyczne biblioteczne, teatraline Lotea", redakcja gazety

szkolnej ,gLON".
W toku czynnoséci kontrolnych sprawdzono dzienniki lekcyine klas —la, llb w roku szkolnym

20415/2016 oraz dziennik kota informatycznego. Dokum@v zawierajg dane OW uczniow
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wpisane w porzadku alfabetycznym, tygodniowe plany zaje¢. Systematycznie odnotowuje sig
obecnosci ucznidw na poszczegoinych zajeciach, wpisuje sig tematy przeprowadzonych zajec
edukacyjnych. Na pierwszych godzinach zajg¢ zapoznano uczniéw z wymaganiami
edukacyjnymi i Przedmiotowymi Zasadami Oceniania. Na biezaco odnotowywane $3 kontakty
indywidualne wychowawcy z rodzicami. Dyrektor dokonuje kontroli dziennikéw np. 8.06.2016r.
(k. 1a), 30.03.2016 r.(kl. Hic), 15.01.2016 1. (K. Ib), 8.01.2016 (Ib).

Pani Dyrektor realizuje porozumienia o wspofpracy Wyzszg Szkotg Handlowa w Radomiu
oraz Politechnika Warszawska, ktére maja na celu wspoina realizacje przedsigwzigc
edukacyjnych, ksztatcenie miodziezy oraz promocje nauki.

6. Zalecenia:
1 Uchwalaé: zatwierdzenie plandw pracy szkoly, organizacig doskonalenia zawodowego

nauczycieli, sposob wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego W celu
doskonalenia pracy szkoty zgodnie z art. 41 ust. 1 pkt 1, 4, 6 ustawy Z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie oswiaty (t. J. Dz. U.z 2015 r. poz. 2156 ze zm.).

Termin realizacji: 14 dni od dnia podpisania protokotu.

Zgodnie z § 19 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015r.
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U.20156.1270) Dyrektor szkoly Iub placowki
w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli, moze zgtosi¢ do organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny pisemne, umotywowane zastrzezenia do ustalen
zawartych w protokole kontroli.
Jednoczesnie informujg, iz zgodnie z art. 33 ust. 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie
oéwiaty (Dz.U. z 2015r. poz. 2156 ze zm.) dyrektor szkoty lub placowki, w terminie 30 dni od
dnia otrzymania zalecen, aw przypadku whniesienia zastrzezen — w terminie 30 dni od dnia
otrzymania pisemnego zawiadomienia o nieuwzglednieniu zastrzezen, jest obowigzany
_powiadomic:

1) organ sprawujacy nadzdr pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;

2) organ prowadzacy szkote lub placowke o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie

ich realizacji.
Radom, dnia 5 grudnia 2016 T.
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Protokét sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktorych jeden otrzymuje
dyrektor kontrolowanej szkoty/placowki, a drugi wiacza sig do akt kontroli.
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