P,

Mazowiecki Kurator Oswiaty
Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa

DRA.5533.158.2016.EMr Radom, dnia 14 listopada 2016r.

PROTOKOL KONTROLI DORAZNEJ

. Nazwa szkoty/placéwki: Publiczne Gimnazjum im. ks. Zdzistawa Jastrzebiec Peszkowskiego
w Belsku Duzym.

Adres szkoty/placowki: ul. Szkolna 3, 05 — 622 Belsk Duzy.

Imie i nazwisko dyrektora szkoty/placowki: Janina Pawetek.

. Nazwa i adres organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny:

Mazowiecki Kurator Oswiaty, Aleje Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa.

Imie i nazwisko kontrolujgcego: Ewa Murawska.

Upowaznienie nr DRA.5533.158.2016.EMr z dnia 27 pazdziernika 2016r.

. Termin rozpoczecia i zakohczenia kontroli ze wskazaniem dni, w ktérych odbyly sig
czynnoséci kontroli w szkole/placéwce: 2 listopada 2016r.

Kontrole potwierdzono wpisem w ksiedze kontroli pod numerem: 13.

. Tematyka kontroli:

»Realizacja przez dyrektora zadan wynikajacych z art. 39 ust. 1 pkt 1, 2, 4, 5a i 6

ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2015r. poz. 2156 ze zm.).”
Kontrola zostata przeprowadzona w zwigzku z wszczeciem procedury dokonania oceny

pracy dyrektora szkoty.
W trakcie kontroli wykonano nastepujgce czynnosci:
1) przeprowadzono rozmowe z dyrektorem szkoty — Panig Janing Pawetek;
2) przeanalizowano:
e dokumentacje nadzoru pedagogicznego dyrektora szkoty z lat 2015/2016,
2016/2017,
o arkusz organizacyjny szkoty na rok szkolny 2016/2017,
¢ dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje 5 nauczycieli — wyrywkowo,
* losowo wybrang karte oceny pracy nauczyciela,
o dokumentacje zwigzang z awansem zawodowym nauczycieli,
o statut szkoty (wyrywkowo),
» wyniki egzaminu gimnazjalnego w latach 2013/2014 — 2015/2016,
o dokumentacje potwierdzajacg realizacje  kompetencji  stanowigcych
i opiniujacych rady pedagogicznej z lat 2014/2015 i 2015/2016,
e wybrane protokoly zebran Rady Pedagogicznej,
s dokumentacje przebiegu nauczania: dzienniki lekcyjne klasy | ¢, Il c i lll ¢
zZ biezgcego roku szkolnego, dzienniki zaje¢ pozalekcyjnych z roku szkolnego
2015/2016: ,Zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze z matematyki”, ,Koto
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matematyczne”, ,Zajecia wyrdwnawcze z biologi w klasie Il ¢’, ,Praca
z uczniem zdolnym” ,Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze z matematyki’
oraz ,Koto jezyka angielskiego”,

e rejestr wypadkow z udzialem ucznidéw i jedna, losowo wybrang dokumentacje
powypadkowa.

5. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidtowosci.

Publiczne Gimnazjum im. ks. Zdzistawa Jastrzebiec Peszkowskiego w Belsku Duzym.
pracuje w oparciu o zatwierdzony przez organ prowadzacy arkusz organizacyjny,
opracowany i zatwierdzony szkolny plan nauczania oraz dokumenty potwierdzajgce
kwalifikacje nauczycieli. Projekt organizacji pracy szkoly zostat jednogtosnie pozytywnie
zaopiniowany przez Rade Pedagogiczng na posiedzeniu w dniu 27.04.2016r. (protokét nr Xl
2015/2016 pkt 2 porzadku obrad).

Sprawdzono zgodno$é przydziatu zaje¢ edukacyjnych z kwalifikacjami 5 losowo

Publiczne Gimnazjum w Belsku Duzym posiada aktualny statut. Wprowadzenia zmian
do statutu dokonano uchwatg Rady Pedagogicznej Nr | 2015/2016 z dnia 26 sierpnia 2015r.
Dotrzymano terminu okre$lonego w art. 32 ustawy z dnia 20 lutego 2015r. 0 zmianie ustawy
o systemie oéwiaty oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. 2015, poz. 357), ktéry obligowat
do wprowadzenia zmian w statucie do dnia 1 wrzeénia 2015r. Zmiany w statucie wynikaty
ze zmian wprowadzonych wspomniang wczesniej ustawg i dotyczyly m.in.:

e okreslenia sposobu zwalniania ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zajgé
komputerowych lub informatyki,

o okreslenia sposobu udostepniania dokumentacji dotyczacej oceniania ucznia danemu
uczniowi i jego rodzicom,

e okreslenia sposobu uzasadnienia przez nauczyciela ustalonej przez siebie kazdej

oceny.
Rada Pedagogiczna posiada regulamin swojej dziatalnosci, ktory zawiera zapisy
okreélajgce m.in. kompetencie rady i sposéb dokumentowania zebran. Zgodnie

zregulaminem, dokumentem pracy rady pedagogicznej jest ksigga protokotow
wraz z opiniami i uchwatami. Dodatkowym dokumentem jest ksigga uchwat (rejestr i zbior
uchwat, w ktorym znajdujg sie uchwaty z ich treécia). Protokoly z danego roku szkolnego
wraz z podjetymi uchwatami sg wydrukowane i oprawione. Dokumenty te prowadzone sg
bardzo starannie i zgodnie z przepisami prawa.
W kontrolowanych protokotach posiedzen rady pedagogicznej analizowano zapisy dotyczace
realizacji kompetencji wynikajgcych z przepisow prawa:
a) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow Klasyfikacji $rédrocznej i rocznej
oraz promocji ucznidow - (uchwaty: Nr IV 2014/2015 z dnia 19 czerwca 2015 ., Nr V
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2014/2015 z dnia 26 sierpnia 2015 r., Nr IV 2015/2016 z dnia 19 stycznia 2016 r_,
Nr VI 2015/2016 z dnia 17 czerwca 2016 r.);
b) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji pedagogicznych w szkole — ,Lekcja
z SITA — innowacyjna metoda nauki jezyka angielskiego i jezyka francuskiego” —
(uchwaty Nr 1l 2015/2016 z dnia 6 pazdziernika 2015 r. i Nr |l 2015/2016 z dnia
16 listopada 2015 r.);
¢) podejmowanie uchwat w sprawie zmian w statucie szkoly — (uchwata Nr 1 2015/2016
z dnia 26 sierpnia 2015r.).
W skontrolowanej dokumentacji nie stwierdzono zapiséw potwierdzajgcych podejmowanie
uchwat w sprawie zatwierdzania planow pracy szkoly, ustalania organizacji doskonalenia
zawodowego nauczycieli szkoty lub placéwki oraz ustalania sposobu wykorzystania wynikow
nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkofg lub placéwka przez organ
sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoly lub placowki.
Wszystkie uchwatly sg wtasciwie skonstruowane, posiadajg m.in. numer, date podjecia, tytut,
podstawe prawna.

Zapisy potwierdzajace realizacje kompetencji Rady Pedagogicznej w zakresie
opiniowania:

a) organizacji pracy szkoly Ilub placéwki, w tym: tygodniowego rozkiadu zajgé
edukacyjnych w roku szkolnym 2016/2017 (Protokét XIV 2016/2017 z dnia
26.08.2016r.),

b) propozycji dni woinych od zaje¢ dydaktycznych — (Protokét Nr 1l 2015/2016 z dnia
10.09.2015r.),

c) projektu ptanu finansowego szkoty — (Protokét Nr VIII 2016/2016 z dnia 14.03.2016r.),

d) wnioskéw dyrektora o przyznanie nagrod dyrektora szkoty — (Protokdt Nr [V
2015/2016 z dnia 8.10.2015r.),

e) wnioskéw dyrektora o nadanie Medali Komisji Edukacji Narodowej, Medali
za Diugoletnia Stuzbe oraz o nadanie Krzyzy Zastugi — (Protokét Nr VIl 2015/2016
z dnia 3.03.2016r., Protokét Nr XII 2015/2016 z dnia 3.06.2016r.),

f) propozycji dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuiczych — (Protokét Nr | 2015/2016 z dnia
26.08.2015r.)

g) projektéw innowacji pedagogicznych w zakresie metod nauki jezyka angielskiego —
(Protokét 111 2015/2016 z dnia 06.10.2015r.),

h) Procedur bezpieczenstwa opracowanych pod katem uczniéw z autyzmem — (Protokdt
Nr V 2015/2016 z dnia 16.11.2015r.).

Sprawdzono wybrang dokumentacje dotyczacq sprawowania przez dyrektora
nadzoru pedagogicznego w latach szkoinych 2014/2015 — 2015/2016. W kazdym roku Pani
Dyrektor terminowo przedstawiata radzie pedagogicznej plany nadzoru oraz wyniki i wnioski
Ze sprawowanego nadzoru.

Plany nadzoru zawieraty dane dotyczace ewaluacji wewngtrznej, kontroli i wspomagania
zgodne z wymaganiami zawartymi w obowigzujgcych w danym roku szkolnym przepisach
dotyczacych sprawowania nadzoru pedagogicznego. W kazdym roku zaplanowane byty
obserwacje zajeé prowadzonych przez nauczycieli, (w liczbie 50 do 60 obserwacji rocznie,
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w biezacym roku szkolnym do dnia kontroli przeprowadzono 10 obserwacji). Whnioski
z obserwacji omawiane s szczegotowo podczas posiedzen Rady Pedagogicznej.

Pani Dyrektor, w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego, przeprowadza,

monitoruje i dokumentuje ewaluacie wewngtrzng we wspéipracy z nauczycielami
powotanymi do zespotu ds. ewaluacji (4 osoby). Z ewaluacji sporzadzane byly raporty,
w ktorych przytaczano pytania kiuczowe, wyniki badan ankietowych przeprowadzanych
wsréd ucznidw, rodzicéw i nauczycieli oraz dane uzyskane podczas wywiadu i analizy
dokumentéw. Formutowano wnioski i rekomendacje do dalszej pracy.
W roku szkolnym 2014/2015 przedmiotem badan w zakresie ewaluacji wewngtrznej byty
wymagania ,Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwoj
uczniow” oraz ,Nauczyciele wspolpracujs w planowaniu i realizowaniu proceséw
edukacyjnych”. Gtéwnym celem ewaluacji byto pozyskanie informacji na temat wspdtpracy
nauczycieli, sposobéw tworzenia koncepcji pracy szkoty, ocena stopnia jej realizacji i wptywu
na rozwdj ucznidw. Analiza wynikow postuzyta doskonaleniu i modyfikacji dziatan
wychowawczych nauczycieli wzmacniajacych udziat uczniéw i rodzicéw w proces tworzenia
koncepcji pracy szkoty oraz doskonaleniu pracy zespotowej kadry pedagogiczne;.

Kontrolg objeto w szczegdinosci przestrzeganie przez nauczycieli przepiséw prawa
w zakresie stosowania zasad oceniania, realizacji podstawy programowej, prowadzenia
dokumentacji przebiegu nauczania, stosowania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy
w szkole i poza szkolg (w szczegdlnosci podczas zajeé wychowania fizycznego i Szkolnego
Kiubu Sportowego) oraz realizacji zaje¢ w ramach art. 42 ust. 2 pkt 2 ustawy Karta
Nauczyciela. Kontrole zostalty szczegdlowo oméwione w sprawozdaniu przedstawionym
przez dyrektora podczas posiedzenia Rady Pedagogicznej. We wnioskach z nadzoru Pani
Dyrektor zobowigzata nauczycieli do prowadzenia dokumentacji szkolnej zgodnie
z przepisami prawa (wilasciwe nanoszenie poprawek i dokonywanie skreslen),
przekazywania informacji na temat wymagan edukacyjnych, wzmocnienia motywacji uczniow
do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, dokonywania wnikliwej analizy wynikéw ,diagnozy
na wejsciu”.

Pani Janina Pawefek monitoruje realizacje podstawy programowej w sposob
ilosciowy poprzez kontrole godzinowej realizacji planu nauczania (wpisy w dziennikach
lekcyjnych). Nauczyciele opracowujg takze pétroczne i roczne zestawienia, tzw. ,Arkusz
monitorowania podstawy programowej przez dyrektora’. Sprawozdania z realizacji podstawy
programowej oraz zaje¢ pozalekcyjnych przedstawiane s3 na  potrocznych
i koncoworocznych posiedzeniach Rady Pedagogicznej.

W czesci dotyczacej wspomagania okreslono zakres wspomagania, ktory obejmuje
organizowanie szkolen, warsztatow, narad, wspieranie rozwoju zawodowego, organizowanie
lekcji kolezenskich.

W ramach wspomagania nauczyciele uczestniczyli w nastgpujgcych warsztatach
i szkoleniach:

1. ,Szkolenie w dziedzinie ochrony przeciwpozarowej i bhp”,

2. ,Ocenianie ksztattujgce”,

3. ,Wspieranie ucznia gimnazjum w wyborze edukacyjnym i zawodowym”,

4. Autyzm, Zespdt Aspergera. Praca z dzieckiem z cato$ciowymi zaburzeniami rozwoju

w oparciu o techniki behawioralne”,

5. ,Nauczyciel jako mistrz i mentor”,
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6. ,Prawo oswiatowe dla nauczycieli”.

Whioski z nadzoru sprawowanego w roku 2015/2016 zostaly uwzglednione w planie
nadzoru na rok 2016/2017 — w ramach ewaluacji wewnetrznej zaplanowano badania
w zakresie wymagan ,Szkota wspomaga rozwdj uczniéw z uwzglednieniem ich indywidualnej
sytuacji” oraz ,Zarzadzanie szkotg stuzy jej rozwojowi’, a w ramach kontroli zapewnienie
uczniom bezpieczenstwa na lekcjach wychowania fizycznego, sposob prowadzenia
dokumentaciji przebiegu nauczania i procesu wychowania, rytmiczno$¢ oceniania uczniow
zgodnie z zasadami Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania i Przedmiotowych Systemow
Oceniania, realizacje dodatkowych zaje¢ zgodnie z potrzebami gimnazjalistéw, prawidlowos¢
organizacji wycieczek edukacyjnych. We wspomaganiu uwzglgdniono lekcje kolezeriskie
oraz szkolenia na temat ,Dziedzictwo kulturowe regionu - przyktady dobrych praktyk”,
JZgrana klasa — jak skutecznie budowac zespdt klasowy i nim zarzadza¢’, ,Szanse
i zagrozenia w edukacji w cyfrowej rzeczywistosci”. Realizacja dziatann odbywa sig
w terminach wskazanych w planie nadzoru.

Wyniki nadzoru zostaty przez dyrektora wykorzystane do dokonania w latach 2012 -
2016 osiemnastu ocen dorobku zawodowego nauczycieli ubiegajgcych si¢ o awans
zawodowy i jedenastu ocen pracy. Skontrolowano karte oceny pracy jednego nauczyciela
(ocena dokonana w roku szkolnym 2015/2016). Dokument byt sporzadzony zgodnie
z zatgcznikiem do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 grudnia 2012r.
w sprawie kryteriéw i trybu dokonywania oceny pracy nauczyciela, trybu postgpowania
odwotawczego oraz sktadu i sposobu powotywania zespotu oceniajgcego (Dz.U.2012.
poz. 1538). Uzasadnienia zawarte w ,Karcie oceny pracy’, w ocenie kontrolujacej, byly
adekwatne do wysokoéci oceny. W biezacym roku szkolnym zaplanowano 3 oceny pracy
nauczycieli, wtej liczbie 2 oceny na wniosek dyrektora szkoty oraz 1 na wniosek
hauczyciela.

Sprawdzono dokumentacje zwigzang z postepowaniem kwalifikacyjnym na stopien

Dokumentacja prowadzona zgodnie z przepisami prawa.

W szkole analizuje sie wyniki egzaminu gimnazjalnego. Analizy przeprowadzone
zostaty w ramach prac zespotéw przedmiotowych, o czym $wiadczg przedstawione w trakcie
kontroli analizy jako$ciowe i ilosciowe z czesci humanistycznej (z jezyka polskiego, wiedzy
o spoteczenstwie i historii), czesci przyrodniczej (matematyki i przedmiotéw przyrodniczych).
Na przestrzeni trzech lat (2014, 2015 i 2016 rok) wyniki ksztalcenia przedstawiajg sig
nastepujaco: jezyk polski - stanin 6, 7, 6, wiedza o spoteczenstwie i historia — 5, 6, 6,
matematyka — 5, 6, 6, przedmioty przyrodnicze — stanin 5, 6, 6. Wyniki egzaminu
gimnazjainego w kontrolowanym okresie plasowaty szkote na poziomie $rednich wynikéw
wojewodztwa mazowieckiego i wyzszym od $rednich wynikow w kraju. Analizy wynikow
egzaminéw zewnetrznych prowadzi sig w celu okre$lenia umiejgtnosci najstabiej i najlepiej
opanowanych przez ucznidbw oraz sformutowania wnioskéw dotyczacych efektow
ksztatcenia. Wnioski wykorzystuje sie do modyfikacji ofert zaje¢ pozalekcyjnych
oraz planowania procesu edukacyjnego.

Dyrektor szkoly zapewnia opieke uczniom podczas zajgé organizowanych w szkole
i poza nig poprzez ustalenie harmonogramu dyzuréw nauczycieli w czasie przerw, w tym

przed i po zajeciach. Dyzury przed zajeciami i E?euach petni rownlez pracownicy
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niepedagogiczni. Szkota prowadzi rejestr wypadkow z udziatem uczniow. W ciggu kadenciji
Pani Dyrektor w szkole doszto do 3 wypadkéw. Skontrolowano jeden, losowo wybrany
protokdt powypadkowy, ktory sporzadzony byt zgodnie 2z zatgcznikiem nr 1
do rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczeristwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz.U.
z 2003r.-Nr 6, poz. 69 ze zm.).

Pani Janina Pawefek zapewnia uczniom pomoc i opieke psychologiczno-pedagogiczng.
W gimnazjum zatrudniony jest pedagog w petnym wymiarze czasu pracy oraz psycholog
w wymiarze ¥; etatu. Nauczyciele specjalisci koordynujg organizacje zaje¢ specjalistycznych
i realizacje zalecen zawartych w opiniach i orzeczeniach poradni psychologiczno -
pedagogicznych. W biezacym roku szkolnym do gimnazjum uczgszcza 3 uczniow
posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjainego (ze wzgledu na Autyzm
i Zespdt Aspergera). Na wniosek rodzicéw, wychowawcéw oraz po rozpoznaniu potrzeb
uczniéw i rodzicoéw ustala sie zakres pomocy psychologiczno — pedagogicznej. W biezacym
roku szkolnym, w gimnazjum Zzorganizowano zajecia rewalidacyjne, dydaktyczno -
wyréownawcze (z chemii, fizyki, geografii, matematyki, biologii, jezyka angielskiego, jgzyka
polskiego), zajecia dla ucznidw klas | i Il z dysleksja, dysortografig i dysgrafig. Pomoc
psychologiczno — pedagogiczna ukierunkowana jest takze na zaspokojenie potrzeb uczniow
zdolnych w formie: zaje¢ rozwijajgcych zdolnosci (9 kot zainteresowan z przedmiotow
ogéinych, plastyczne, teatralne, informatyczne, wychowania fizycznego), dodatkowych zajec
z jezyka francuskiego i rosyjskiego, przygotowujacych do konkurséw i olimpiad, chéru
szkolnego, zespotu instrumentalnego, Szkolnego Klubu Sportowego. W roku szkolnym
2015/2016 7 gimnagzjalistow, a w biezgcym 8 uczniow uzyskato stypendia w ramach projektu
,Mazowiecki program stypendialny dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych - najlepsza
inwestycja w cztowieka” realizowanego jako element Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Mazowieckiego. Uczniowie Publicznego Gimnazjum w Belsku Duzym odnosza
liczne sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, np. laureaci w Wojewodzkim
Konkursie Wiedzy o Spoteczenstwie, Wojewddzkim Konkursie Jezyka Polskiego, Wiedzy
Obywatelskiej i Ekonomicznej, Olimpiady Archimedes Matematyka Plus, Migdzynarodowego
Konkursu ,Kangur Matematyczny 2016”. Od wielu lat preznie dziata wolontariat ,Mam serce”
oraz 1 Gimnazjalna Druzyna Starszoharcerska im. Prezydenta Ryszarda Kaczorowskiego.
Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest udzielana uczniom, rodzicom, nauczycielom
we wspotpracy z Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczng w Gréjcu, gminnymi osrodkami
pomocy spotecznej, Gminng Komisjg ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Belsku
Duzym, Gminnym Zespotem Interdyscyplinarnym oraz fundacjg ,Pomocna dion”. Polega
naich wspieraniu w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych, edukacyjnych w formie
porad, konsultacji, warsztatow i szkolen (programy unijne ,Kazdy uczen ma talent, ale jaki?”,
_Eko - laboratorium”, ,Wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw poprzez dodatkowe
zajecia rozwijajagce kompetencje kluczowe — Moja przysztos¢ w ramach projektu Rozwoj
wyksztatcenia i kompetencji w regionach”). Od ubiegtego roku szkolnego realizowane
s réwniez innowacje pedagogiczne z jezyka francuskiego i angielskiego ,Lekcje z SITA".

W toku czynnosci kontrolnych sprawdzono dzienniki lekcyjne klasy Ic, llc i llic.
Dokumenty zawierajg dane osobowe uczniéw wpisane w porzadku alfabetycznym,
tygodniowe plany zaje¢. Systematycznie wpisuje sie tematy przeprowadzonych zajec
edukacyjnych. Nauczyciele potwierdzajg podpisem przeprowadzenie zaje¢ edukacyjnych.
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Na pierwszych godzinach zaje¢ zapoznano ucznidw z wymaganiami edukacyjnymi
i Przedmiotowym Systemem Oceniania.

Wyrywkowej Kontroli poddano takze dzienniki zajeé¢ pozalekcyjnych z roku szkolnego
2015/2016 ,Zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze z matematyki’, ,Koto matematyczne”,
.Zajecia wyrownawcze z biologii w klasie Ill ¢”, ,Praca z uczniem zdoinym”. Wpisane s3g
imiona i nazwiska uczniéw, umieszczono plan zajeé. Nauczyciele na biezgco wpisujg tematy
zajec oraz potwierdzajg podpisem ich przeprowadzenie. Odnotowuje sie obecnosci uczniéw
na zajeciach, opracowano szczegotowy program zaje¢, okreslajac cele ogdlne
i szczegotowe. Wszyscy nauczyciele zobowigzani sg do dokonania ewaluaciji zajec.
Dokumentacja przebiegu nauczania prowadzona jest zgodnie z przepisami prawa
okreslonymi w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014r.
w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki
dokumentacji przebiegu nauczania {...) (Dz.U. z 2014 r. poz. 1170).

Publiczne Gimnazjum im. ks. Zdzistawa Jastrzebiec Peszkowskiego posiada Program
Profitaktyki oraz Program Wychowawczy przewidziane do realizacji w latach 2016 - 2019
uchwalone przez Rade Rodzicow w dniu 29 wrzesnia 2016r. w porozumieniu z Radg
Pedagogiczna.

Pani Dyrektor prawidiowo realizuje zadania wynikajgce ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego w zakresie prowadzenia ewaluacji wewnetrznej, kontroli i wspomagania.
Przestrzega termindow  przedstawiania radzie pedagogicznej plandw  nadzoru
pedagogicznego oraz wynikéw i wnioskéw z jego sprawowania. Rada pedagogiczna
w swoich dziataniach nie zawsze konsekwentnie przestrzega ustawowych kompetencii.
Dokumentacja pracy rady pedagogicznej (ksiega protokotéw, rejestr uchwat, ich tresc),
przebiegu nauczania prowadzone sg bardzo starannie.

. Zaleca sie:

1) Podjgé uchwaly w sprawie zatwierdzenia planu szkoly, ustalenia organizacji
doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty oraz ustalenia sposobu
wykorzystywania wynikow nadzoru pedagogicznego okres$lone w art. 41 ust. 1 pkt 1,
4, 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2015r. poz. 2156
ze zm.).

Termin realizacji: 30 dni od dnia podpisania protokotu.

Zgodnie z § 19 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015r.
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U.2015.1270) dyrektor szkoly lub placowki
w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli, moze zgtosi¢ do organu
sprawujgcego nadzér pedagogiczny pisemne, umotywowane zastrzezenia do ustalen
zawartych w protokole kontroli.
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Jednocze$nie informuje, iz zgodnie z art. 33 ust. 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r.
o systemie oswiaty (Dz.U. z 2015r. poz. 2156 ze zm.) dyrektor szkoly lub placéwki,
w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen, a w przypadku wniesienia zastrzezen -
wterminie 30 dni od dnia ofrzymania pisemnego zawiadomienia o nieuwzglednieniu
zastrzezen, jest obowigzany powiadomic:

1) organ sprawujacy nadzér pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;

2) organ prowadzacy szkote lub placéwke o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie

ich realizacji.

Radom, dnia 14 listopada 2016r.
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Protokoét sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje
dyrektor kontrolowanej szkoty/placéwki, a drugi wigcza sie do akt kontroli.

Poswiadczam odbidr protokotu kontroli:
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