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Mazowiecki Kurator Oswiaty
Al, Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa

ZSE.5533.38.2017.MB
Protokot kontroli

1. Kontrole przeprowadzono w Mtodziezowym Domu Kultury Ochota
w Warszawie przy ul. Rokosowskiej 10, ktérego dyrektorem jest Pani Anna
Szwed.

2. Kontrole w dniu 27 stycznia 2017 r. przeprowadzit Pan Mieczystaw Biernat —
starszy wizytator Kuratorium Os$wiaty w Warszawie na podstawie
upowaznienia z dnia 17 stycznia 2017 r. nr: ZSE.5533.38.2017.MB wydanego
przez Mazowieckiego Kuratora Oswiaty.

3. Tematyka Kkontroli. Realizacia przez dyrektora zadann wynikajacych
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

4. W trakcie kontroli przeprowadzono:

e rozmowe z dyrektorem placowki,
e obserwacje pomieszczen Mtodziezowego Domu Kultury.

5. Dokonano analizy nastepujgcej dokumentacji:

e Planu nadzoru pedagogicznego MDK Ochota na rok szkolny

2015/2016,

e Sprawozdania z nadzoru pedagogicznego MDK QOchota w roku
szkolnym 2015/20186,

o Planu nadzoru pedagogicznego MDK Ochota na rok szkolny
2016/2017,

* Protokotu z zebrania Rady Pedagogicznej z dnia 31.08.2015 .,
e Protokotu z zebrania Rady Pedagogicznej z dnia 31.08.2016 r.,
e Dziennikow zajec [rok szkolny 2016/2017 — 15 wybranych losowo]:

» Formacja musicalowa Dream — Team,

» Formacja musicalowa Dream — Team. Zajecia teatralne,

» Gitara,

» Zespot wokalny Przednutka - grupa |,

» Zespot wokalny Przednutka — grupa |1,

» Tealr SP,

» Zespot taneczny: Strefa tarjca;- // i
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Sekcja taneczna SP,

Sekcja baletowa,

Zespot baletowy Piruecik,

Zespot baletowy Piruet,

Samoobrona z elementami sportéw walki,

Warsztaty zachowarn konstruktywnych (1),

Warsztaty zachowar konstruktywnych (11),

Imprezy i konkursy,

e Terminarza obserwacji zaje¢ w roku szkolnym 2015/20186,

e Terminarza obserwacji zaje¢ w roku szkolnym 2016/2017,

e Kart obserwacji zaje¢ [16 z roku szkolnego 2015/2016 i 8 z roku
szkolnego 2016/2017],

e Sprawozdania z doskonalenia zawodowego nauczycieli w roku
szkolnym 2015/2016,

e Zestawienia zbiorczego — Doskonalenie zawodowe nauczycieli w roku
szkolnym 2015/2016,

o Kwestionariusza samooceny w zakresie spefniania wymagan wobec
placowek oswiatowo — wychowawczych,

o Sprawozdania z ewaluacji wewnetrznej w roku szkolnym 2014/2015,

e Sprawozdania z ewaluacji wewnetrznej w roku szkolnym 2015/2016.

Y V V. V V VY

v

6. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidtowosci.

Miodziezowy Dom Kultury Ochota jest placowka wychowania pozaszkolnego.
Obecnie miesci sie w Warszawie przy ul. Rokosowskiej 10. Wcze$niej swoja siedzibe
miat przy ul. Biatobrzeskiej 19 w Warszawie. Dzieki dobrej wspotpracy z wtadzami
dzielnicy od 2010 r. moze zajmowac¢ pomieszczenia w nowym budynku, oddanym
do uzytkowania i wykorzystania zgodnie z potrzebami tego typu placowki.
Infrastruktura placowki jest na biezaco modernizowana, co $wiadczy o posiadaniu
przez Dyrektora wizji jej rozwoju. Sale i pracownie, w ktérych odbywajg sie zajecia s3
czyste, zagospodarowane i wyposazone odpowiednio do potrzeb i charakteru zajec.
Mtodziezowy Dom Kultury posiada sale widowiskowg z nowoczesnym sprzetem,
pozwalajgcym na prezentacje widowisk dla szerokiego grona odbiorcéw. Dostepne
pomieszczenia sg wykorzystywane adekwatnie do oczekiwan i mozliwosci
nauczycieli realizujgcych zajecia oraz do potrzeb uczestnikow biorgcych w nich
udziat. Cenne jest zaangazowanie Pani Anny Szwed w rozpoznawanie biezacych
potrzeb placoéwki. Skutkuje to m.in. doposazaniem pomieszczen w niezbedne
materiaty i sprzet oraz dorazng adaptacja i aranzacjg dostepnej przestrzeni. Warto
podkresli¢ szczegblng dbatos¢ o estetyke wszystkich pomieszczen oraz ich
racjonalne wykorzystanie. Duzego znaczenia nabiera réwniez docenianie wkfadu
pracy i indywidualnych inicjatyw podejmowanych przez pracujgcych nauc;ymell
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W roku szkolnym 2016/2017 Dyrektor MDK sprawuje nadzér pedagogiczny zgodnie
zplanem, z ktérym =zapoznat rade pedagogiczna na zebraniu w dniu
31 sierpnia 2016 r. Niniejszy dokument uwzglednia wszystkie okreslone przepisami
prawa formy sprawowania przez Dyrektora nadzoru. Sporzadzony dokument
zawiera:
podstawy prawne,
- zakres nadzoru pedagogicznego w MDK,
- cel ewaluacji wewnetrznej w MDK, jej przedmiot i realizatorow,
- harmonogram dziatan w ramach nadzoru pedagogicznego,
- zasady prowadzenia obserwacji zaje¢ w MDK,
- zasady prowadzenia i kontroli dokumentacji pedagogicznej w MDK,
- ewaluacje pracy placéwki,
- podsumowanie rocznej ewaluacji wewnetrznej,
- wspomaganie doskonalenia zawodowego nauczycieli i zdiagnozowane
potrzeby nauczycieli w zakresie doskonalenia,
samoksztatcenie na zebraniach Rady Pedagogicznej oraz szkolenia,
- wnioski z nadzoru pedagogicznego i wnioski sformutowane na koniec roku
szkolnego.

Przeprowadzana w placéwce ewaluacja wewnetrzna jest wnikliwie planowana.
Jej zakres w kazdym roku szkolnym odnosi sie do specyficznych obszarow
dziatalno$ci Miodziezowego Domu Kultury. Na jego podstawie ustalany jest
harmonogram dziatan oraz opracowywane sa narzedzia badawcze. Wyniki ewaluacji
stuzg podnoszeniu jakosci pracy placowki a wnioski, uzyskane w trakcie jej
przeprowadzania, przyczyniajg sie do obiektywnego i skutecznego planowania
kolejnych dziatan. Ewaluacja wewnetrzna jest prowadzona w MDK Ochota
w systemie ciggtym podczas catego roku szkolnego. Nabiera to istotnego znaczenia
w sytuacji obiektywnej oceny w zakresie spetniania wybranych wymagan,
okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Edukaciji Narodowej z dnia 6 sierpnia 2015 r.
w sprawie wymagarn wobec szkot i placéwek (Dz. U. z 2015 r. poz. 1214).

Wyniki nadzoru pedagogicznego sa terminowo prezentowane przez Dyrektora
nauczycielom MDK w Warszawie (potwierdzenie w dokumentacji: Sprawozdanie
dyrektora z nadzoru pedagogicznego w roku szkolnym 2014/2015 zawarte
w Protokole z zebrania Rady Pedagogicznej z dnia 31 sierpnia 2015 r.
oraz Sprawozdanie dyrektora z nadzoru pedagogicznego w roku szkolnym
2015/2016 zawarte w Protokole z zebrania Rady Pedagogicznej z dnia 31 sierpnia
2016 r.). Z informacji uzyskanych od Dyrektora i analizy przeditozonej dokumentacii
wynika, ze wnioski znadzoru pedagogicznego za rok szkolny 2015/2016,
sa wdrazane poprzez planowanie i realizacje odpowiednich dziatan w roku szkolnym
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Plan nadzoru na kolejny okres jest prezentowany cztonkom kadry pedagogicznej
terminowo — na rok szkolny 2015/2016 zostat przedstawiony 31 sierpnia 2015 r.,
zas na rok szkolny 2016/2017 — 31 sierpnia 2016 r. Potwierdzeniem takiego stanu
sa informacje zawarte w Protokofach z zebrari Rady Pedagogiczney.

Na podstawie analizy zapisow z 15 dziennikdéw zaje¢ mozna stwierdzi¢, ze dziatania
podejmowane przez Panig Anne Szwed w zakresie kontrolowania prawidtowego
prowadzenia przez nauczycieli dokumentacji sg skuteczne. Dzienniki sg na biezgco
uzupetniane. Obecno$¢ uczestnikow na zajeciach jest systematycznie
odnotowywana aich przeprowadzenie nauczyciele potwierdzajg podpisami.
Zawierajg zapisy dotyczagce niezbednych danych osobowych uczestnikéw,
ich frekwencji i tematyki poszczegolnych zaje¢. W dziennikach zamieszczony zostat
szczegbtowy plan dydaktyczno — wychowawczy obejmujacy m. in. szeroko pojete
treéci wychowawcze, profilaktyke zachowan ryzykownych, ksztaftowanie relacii
w grupie rowiesniczej. Istotnym elementem ww. planu jest ewaluacja pracy.
W niektérych dziennikach umieszczono adnotacje nauczycieli dotyczace specyfiki
pracy na zajeciach zokreslona grupa. W dziennikach zaje¢ widniejg zapisy
éwiadczgce o ich kontroli dokonanej przez Dyrektora lub osobg do tego
upowazniona.

W gabinecie Dyrektora sg przechowywane segregatory, w ktérych gromadzona jest
dokumentacja, m. in.. sprawozdania, protokoty z zebran, scenariusze imprez
i uroczystoéci itp. Do zebranej w ten sposéb dokumentaciji Dyrektor Miodziezowego
Domu Kultury posiada staty wglad, co utatwia sprawowanie przez niego kontroli nad
wieloaspektowymi dziataniami kadry pedagogicznej. Istotne jest jednoczesnie
korzystanie w placéwce z jednolitych wzorcéw dokumentéw, co znacznie utatwia
analize tresci w nich zawartych, podnosi ich jako$¢ oraz pozwala na wyeliminowanie
istotnych  réznic  wynikajgcych z  wielowymiarowego charakteru czynnosci
podejmowanych przez nauczycieli.

Pani Anna Szwed wspomaga zesp6t pracownikow pedagogicznych poprzez
organizowanie wewnetrznych form doskonalenia zawodowego oraz umozliwia
im uczestnictwo w warsztatach, kursach i szkoleniach organizowanych przez
instytucje zajmujgce sie podnoszeniem jakosci w edukacji. Z przedtozonej przez
Dyrektora w trakcie kontroli dokumentacji wynika, 2e kadra pedagogiczna
powszechnie korzysta z doskonalenia zawodowego w sposob wynikajacy
z biezacych potrzeb placéwki i indywidualnych zainteresowan nauczycieli.
W roku szkolnym 2015/2016 nauczyciele uczestniczyli m. in. w szkoleniach
pt.. Zasady prawidlowego zywienia dzieci imtodziezy, Zapobieganie wypaleniu
zawodowemu nauczycieli, Stres w codziennej pracy nauczyciela, Techniki dramowo
— teatralne w pracy z grupg, Praca z dzieckiem zdolnym mefodg Tutoringu,
Improwizacja i teatr psychofizyczny jak ,J_:petoda,;;__edukacji/ksztafcer;ié{/ _miodego
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aktora, Wielkanocno — wiosenne dekoracje, Zabawy rozwijajgce umigjetnosci
komunikacyjne dzieci, tagodzenie skutkéw psychofizycznych zwigzanych z trauma
powstajgcg w rodzinach dysfunkcyjnych, Ewaluacja projektéow w pracy organizacji
pozarzgdowych. Oprécz wskazanych szkolen kadra pedagogiczna miata mozliwo§é
uczestnictwa w wewnetrznych formach doskonalenia dotyczacych ewaluacji
i wymagan wobec szkot i placowek, stresu w codziennej pracy nauczyciela oraz
wykorzystania tablic multimedialnych.

Pani Anna Szwed czuwa nad prawidtowym przebiegiem stazu i awansu zawodowego
zatrudnionych w placéwce nauczycieli. Posiada niezbedng dokumentacje, wymaganag
przepisami prawa, zwigzang z przebiegiem procesu zdobywania poszczegdélnych
stopni awansu.

Pani Dyrektor podczas kontroli okreslita, ze na biezaco obserwuje zajecia
w grupach/zespotach, uroczystosci, spotkania, imprezy i przekazuje uwagi
nauczycielom podczas zebran Rady Pedagogicznej. Analiza wybranych Kart
obserwacji pozwala na stwierdzenie, ze monitorowany jest sposéb organizacji zaje¢
iich strona techniczna, zaangazowanie wychowankow i nauczycieli, zawartos¢
merytoryczna przedsiewzigecia i osiggniete cele, zdobyte przez wychowankow
umiejetnosci oraz wnioski. Karty obserwacji zawierajg ponadto: uwagi o przebiegu
zajec¢, aspekty do omowienia z osobg prowadzaca, zalecenia i termin ich wykonania.

Wiasciwg realizacje zadan wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
potwierdzity rowniez wyniki problemowej ewaluacji zewnetrznej (przeprowadzonej
w placowce w roku szkolnym 2015/2016). Whnioski uzyskane w procesie analizy
zebranego materiatu badawczego wskazujg m. in., ze:

e Placéwka realizuje dziatania wynikajace z koncepcji pracy oraz
zrozpoznanych potrzeb wychowankdéw, co sprzyja rozwojowi dzieci
i mtodziezy;

e Pracownicy pedagogiczni placowki monitorujg osiggniecia wychowankow,
co pozwala na rozwijanie: zainteresowan i talentow, wrazliwosci artystycznej,
umiejetnosci psychospotecznych oraz ksztattowanie wilasciwych postaw
i osobowosci;

e Whnioski z nadzoru pedagogicznego stuzg do modyfikacji koncepcji pracy
placéwki, oferty programowej i planéw pracy, co przyczynia sie do rozwoju
placowki;

o W placéwce diagnozuje sie i analizuje potrzeby, co sprzyja organizacji zaje¢
rozwijajgcych umiejetnosci dzieci;

e Dyrektor i pracownicy pedagogiczni oceniajg skuteczno$¢ podejmowanych
przez siebie dziatan, co wptywa na podniesienie jakosci pracy
z wychowankami; p
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e Pracownicy Mtodziezowego Domu Kultury Ochota stwarzajg okazje
do realizacji pomystéw wychowankéw, co wptywa na ich zaangazowanie
w dziatania placowki.
(petna tres¢ raportu: http://www.seo2.npseo.pl/reports/1000970633153.pdf).

Zalecenia.
Bez zalecen

7. Termin realizacji zalecen.
Nie dotyczy

Zgodnie z § 19 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia
2015 r., w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2015 r., poz. 1270) dyrektor
szkoty lub placéwki, w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli,
moze zgtosi¢ do organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny pisemne, umotywowane
zastrzezenia do ustalen zawartych w protokole kontroli.

Protokot podpisali:

mgr Az/ a Szwed’

[

/
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(dyrektor Mtodziezowego Domu Kultury) (przeprowadzajgcy kontrole)

Protokot sporzadzono w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktérych jeden
otrzymuje dyrektor kontrolowanego Mtodziezowego Domu Kultury, a drugi wigcza sie
do akt kontroli.
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Poswiadczam odbiér protokotu kontroli: .. C’{ ’7// .............. L

(data, podpis i imienna piecze¢ dyrektora MDK)

2 lutego 2017 r.
Warszawa, dnia ... c.oovivmomesime sovmvisyen ssina
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