Kuratorium Os$wiaty

w Warszawie

Delegatura w Radomiu
ul. Zeromskiego 53, 26-600 Radom

DRA.5533.79.2018.AKa Radom, dn. 11.04.2018 .

Protokét kontroli

1. Nazwa szkoly/placowki: Przedszkole ,Bajkowy Swiat” w Jasiencu
Adres szkoty/placowki: 05 — 604 Jasieniec, ul. Szkolna 7.
Imie | nazwisko dyrektora szkoty/placowki: Danuta Kidacka

2. Nazwa i adres organu sprawujacego nadzér pedagogiczny:
Mazowiecki Kurator Oswiaty, Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa
Imie, nazwisko, stanowisko stuzbowe kontrolujacego: Agnieszka Kaszewska wizytator
w Delegaturze w Radomiu Kuratorium Oswiaty w Warszawie
Upowaznienie nr: DRA.5533.79.2018.AKa z dnia 29.03.2018 .

3. Numer wpisu do rejestru kontroi, szkoty/placowki: 1/201 7/2018

4. Termin rozpoczecia i zakonczenia kontroli ze wskazaniem dni, w ktérych odbyly si¢
czynnosci kontroli w szkole/placéwce: 05 - 06 kwietnia 2018 r.

5. Tematyka kontroli:
Realizacja przez dyrektora wybranych zadan wynikajgcych z art. 5 i art. 68 ust. 1 pkt
1-4,6-9ipkt 10 oraz ust. 6 ustawy Prawo oSwiatowe (Dz. U. 22017 r,, poz. 59 ze
zm.) oraz w art. 6, art. 7 ust. 2 pkt 1 - 4 i pkt 6, art. 42 ust. 2 ustawy — Karta
Nauczyciela ( Dz. U. z 2017 r., poz. 1189 ze zm.). Kontrola zostata przeprowadzona
w zwigzku z dokonywang oceng pracy.

W trakcie kontroli wykonano nastgpujgce czynnosci:
- przeanalizowano (dokonano 21alizy) nastepujacg dokumentacijg:
a) arkusz organizacji pracy przedszkola na rok szkolny 2017/2018,
b) plan nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 2016/201 7,2017/2018,
c) protokoty posiedzen Rady Pedagogicznej od 31.08.2016 r.
d) dokumentacje potwierdzajacg realizacje kompetencji Rady Pedagogiczne;
z lat 2016/2017,2017/2018,
e) dokumentacje potwierdzajaca kwalifikacje zawodowe nauczycieli,
f) dokumentacje zwigzang z awansem zawodowym nauczycieli,
g) dokumentacje zwigzana z ocenianiem pracy nauczycieli,
h) zestaw programéw wychowania przedszkolnego na rok szkoiny 2017/2018,
i) informacje o uzyskaniu gotowosci szkolnej,
j) Statut Przedszkola — wyrywkowo,
k) dzienniki zaje¢ przedszkcla,
1) roczny plan pracy;
- przeprowadzono rozmowe z dyrektorem Przedszkola ,Bajkowy Swiat” w Jasiencu
Panig Danutg Kidacka.
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6.

a)

Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidtowosci, oraz
wnioski wynikajace z ustalonego stanu faktycznego. _

Pani Dyrektor Danuta Kidacka pracg wychowawczo — dydaktyczng i opiekunczg
przedszkola kieruje w oparciu o arkusz organizacyjny pozytywnie zaopiniowany przez
Zarzad Oddziatu ZNP w Groéjcu w dniu 18.04.2017 ., Miedzyzakiadowa Komisje
NSZZ ,Solidarnosé, Pracownikéw Oséwiaty | Wychowania w Gréjcu w dniu 12.04.2017
r. zatwierdzony przez organ prowadzacy w dniu 22.05.217 r.. Mazowiecki Kurator
Oswiaty stwierdzit niezgodnoéé z obowigzujgcymi przepisami prawa w dniu 04.05.
2017 r.. Zgodnie z zapisami w protokotach Rada Pedagogiczna nie zostata
zapoznana z arkuszem organizacyjnym ani nie opiniowata go. Zaistniate zmiany
w organizacji pracy (Aneks nr 1) otrzymaly pozytywna opinig Zarzagdu Oddziatu ZNP
w Grojcu (15.09.2017 r), Miedzyzakladowej Komisji NSZZ .Solidarnos¢,
Pracownikéw Os$wiaty i Wychowania w Gréjcu w dniu (18.09.2017 r.), Rady
Pedagogicznej w dniu 30.08.2017 r.. Organ Prowadzacy Aneks nr 1 zatwierdzit
28.09.2017r. .

Przedszkole pracuje w godzinach 7.00 — 17.00, bezptatna podstawa programowa
realizowana jest w godz. 8.00 — 13.00. Do przedszkola uczeszczajg dzieci w wieku od
3 do 6 lat oraz jedno dziecko 2,5 letnie. W biezacym roku szkolnym 2017/2018
zorganizowano szeéé oddziatéw wychowania przedszkolnego, tj. jeden oddziat dzieci
3 letnich (oddziat 1), jeden oddziat dzieci 4 letnich (oddziat Il), jeden oddziat dzieci
5 letnich (oddziat 111), trzy oddziaty dzieci 5 i 6 letnich (oddziat IV, V, VI). Liczba dzieci
w poszczegolnych oddziatach jest zgodna z obowigzujacymi przepisami prawa (po 25
dzieci).

Dyrektor planuje dziatania w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego.
Zadania przewidziane do realizacji sg opracowane na podstawie wnioskow
wynikajacych z prowadzonego nadzoru w roku ubiegtym. W biezgcym roku szkolnym
Pani Dyrektor przedstawita Pian nadzoru Radzie Pedagogicznej na posiedzeniu
w dniu 14.09.2017r.

W ramach nadzoru przeprowadzana jest ewaluacja wewnetrzna. Planowany jest
przedmiot ewaluacji oraz zakres badan wraz z pytaniami kluczowym
i stosowanymi  narzedziami badawczymi oraz terminy realizacji zadan. Powotano
zespdt ds. ewaluacji, ktérego zadaniem jest opracowywanie narzedzi badawczych,
zbieranie informacji od ankietowanych podmiotow, analiza zgromadzonych danych,
opracowanie wynikéw oraz sformutowanie wnioskéw. Z przeprowadzanej ewaluacii
sporzadzany jest raport wraz z wnioskami dotyczacymi funkcjonowania przedszkola
w badanych obszarach.

W roku szkolnym 2016/2017 przedmiotem ewaluacji byto wymaganie
Przedszkole realizuje koncepuje pracy ukierunkowang na rozwdj dzieci’, ,Dzieci
nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowe]’.
Sporzadzony raport, wraz z wynikami i wnioskami, zostat przedstawiony Radzie
Pedagogicznej w dniu 29.06.2017 r..




W biezgcym roku szkokiym do ewaluacji zaplanowano wymaganie
W przedszkolu ksztaltuje sie postawy i respektuje normy spoteczne”, ,Realizacja
podstawy programowej w zakresie celow ogoinych, umiejetnosci i osiagnig¢ dzieci,
zalecanych warunkdw i sposobow jej realizacji”. Zadnia realizowane sg zgodnie
z opracowanym harmonogramem.

Dyrektor planuje tematyke przeprowadzenia kontroli w zakresie przestrzegania przez
nauczycieli przepiséw prawa dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej oraz innej dziatalnoéci statutowej przedszkola. W biezgcym roku
szkolnym kontroli zostang poddane: baza dydaktyczna przedszkola - czy odpowiada
przepisom BHP i realizacja warunkéw wskazanych w podstawie programowej;
dokumentacja przedszkola, czy prowadzona jest zgodnie z przepisami prawa; sposob
udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej podczas biezacej pracy,
indywidualizacja pracy z dzieckiem; zapewnienie dzieciom bezpiecznego pobytu
w przedszkolu i poza nim; wycieczki, czy realizowane s3 zgodnie z przepisami prawa.
W planie uwzglgdniono réwniez harmonogram przeprowadzenia obserwacji zaje¢
wszystkich nauczycieli wychowania przedszkolnego. Wskazano w nim tematyke i cel
zaplanowanych  obserwacji, termin ich przeprowadzenia oraz  imie
i nazwisko nauczyciela. W roku szkolnym 2016/2017 zgodnie z harmonogramem
zostalo przeprowadzonych 15 obserwacji zajg¢. W biezacym roku szkolnym Pani
Dyrektor zaplanowata przeprowadzenie 16 obserwacji, do czasu kontroli zostato
przeprowadzonych 18. Ich wyhiki omawiane sg z nauczycielami i dokumentowane
w arkuszach obserwacji.

W ramach wspomagania nauczycieli w realizacji zadan, zgodnie z ich potrzebami sg
planowane i organizowane rady szkoleniowe oraz zajgcia kolezenskie. W roku
szkolnym 2016/2017 odbyly sie szkolenia Rady Pedagogicznej: Zmiany
w prawie oéwiatowym (30.08.2016 r.), Dziecko niedowidzace w przedszkolu
(14.09.2016 r.), Dziecko z autyzmem w przedszkolu (10.10.2016 r.), Dziecko
niestyszace lub stabostyszace w przedszkolu ( 08.02.2016 r), Pedagogika
Montessori (25.05.2017 r.) W biezacym roku szkolnym do dnia kontroli odbyly si¢
szkolenia: Zmiany w  prawie oéwiatowym (30.08.2017 r.), Nowa podstawa
programowa w przedszkolu (14.09.2017 r.), Obsiuga tablicy multimediaine]
(07.11.2017 r.), Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej po zmianach
od 1 wrzesénia 2017 r. (14.11.2017 r.), Ochrona danych osobowych (27.03.2017 r.).
Realizacja zadan przebiega zgcdnie z planem.

Dyrektor zaplanowat monitorowanie pracy przedszkola, wskazat tematyke
monitorowania, sposéb oraz termin realizacji zadan. Dziatania w ramach monitoringu
w biezacym roku szkolnym to: Monitorowanie wnioskéw i rekomendacji z nadzoru
pedagogicznego oraz efektywnosci pomocy psychologiczno - pedagogiczne;.
Nauczyciele uzupetniajg karty monitoringu — reprezentatywnosci efektow z podstawy
programowej wychowania przedszkolnego w roku szkoinym 2017/2018 w planach
pracy nauczycieli, zadan nauczyciela wychowania przedszkolnego, realizacji zadan
przedszkola, osiggania wybranych efektéw z podstawy programowej wychowania
przedszkolnego, wybranych warunkéw i sposobdw realizacji podstawy programowe;j
oraz karte monitorowania efektywnosci pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.
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c¢) Pani Dyrektor, zgodnie z zapisami w protokotach posiedzernn Rady Pedagogicznej
z dnia 8.02.2017 r. oraz 29.06.2017 r. przedstawita sprawozdania z realizacji
sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci przedszkola.
Uwzglednita podejmowane zadania, wyniki nadzoru i wnioski do dalszej pracy.

d) W przedszkolu podejmowane sg dziatania w celu zapewnienia realizacji kompetencji
Rady Pedagogicznej. Zgodnie z trescig protokoiéw, od poczatku roku szkolnego
2016/2017 do dnia kontroli podjeto uchwaty w sprawie: rocznego planu pracy
(uchwala nr 1/16/17 z dnia 30.08.2016 r., uchwata nr 2/17/18 z dnia 30.08.2017 r.),
organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli (uchwata nr 2/17/18 z dnia
30.08.2017 r.), sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w celu
doskonalenia pracy przedszkola (uchwata nr 2/16/17 z dnia 14.09.2016 r. uchwata nr
3/16/17 z dnia 29.06.2017 r.), uchwalenia Statutu Przedszkola (uchwata nr /17/18
z dnia 24.11.2017 r.), Regulaminu Rady Pedagogicznej (uchwata nr 4/16/17 z dnia
29.06.2017 r.).

Rada Pedagogiczna zgodnie ze swoimi kompetencjami opiniowata: organizacje
pracy, przydziatu stalych zaje¢ edukacyjnych, w tym tygodniowego rozktadu zajeé
(30.08.2016 r.), Aneks Nr 1 organizacji pracy przedszkola (30.08.2016 r.,30.08.2017
r.), Roczny plan pracy przedszkola (30.08.2016 r., 30.08.2017 r.), Zestaw programow
(30.08.2016 r., 30.80.2017 r.), Projekt planu finansowego przedszkola (14.09.2016 r.,
07.11.2017 r.), wniosek dyrehtora przedszkola o nagrode Wojta

- ' "° (06.10.2017 r.) oraz opinie o pracy dyrektora przedszkola
(27.03.2018 r.).

e) W przedszkolu zatrudniony jest dyrektor i 14 nauczycieli (w tym w niepetinym
wymiarze godzin pracy: 4 nauczycieli - nauczyciel religii, psycholog, logopeda
i nauczyciel rewalidacji).

Sprawdzono kwalifikacje nauczycieli zatrudnionych w biezgcym roku szkolnym na
stanowisku nauczyciela wychowania przedszkolnego:

Zatrudnieni wiw nauczyciele posiédaja wymagane kwalifikacje.




f)

9)

h)

Pani Dyrektor motywuje nauczycieli do uzyskiwania kolejnych stopni awansu
zawodowego (stopien nauczyciela dyplomowanego posiada 5 nauczycieli,
mianowanego — 4 nauczycieli, kontraktowego — 3 nauczycieli oraz 2 nauczycieli
stazystow). W biezgcym roku szkolnym staz zakonczy 2 nauczycieli {na stopien
nauczyciela kontraktowego). W roku szkolnym 2016/2017 staz Zakonczylo
1 nauczyciel (1 — na stopien nauczyciela mianowanego.)

Skontrolowano dokumentacje zwigzang z realizacjg stazu )

stopien nauczyciela Rozpoczecie stazu, zatwierdzenie planu rozwoju
zawodowego (09.09.2014 r.), jego realizacja, ztozenie sprawozdania (12.06.2017 r.),
oraz ocena realizacji planu rozwoju zawodowego (14.06.2017 r.) przebiegaty zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa w tym zakresie.

Pani Dyrektor realizuje zadania zwigzane 2z ocenianiem pracy nauczycieli.
W trakcie trwania biezacej kadencji zostata oceniona praca 4 nauczycieli,
w biezacym roku szkolnym zaplanowano oceng pracy 1 nauczyciela.

Kontroli poddano dokumentacje¢ oceny pracy dokonanej
w dn. 30.05.2014 r. (ocena wyrdzniajaca). Karta oceny pracy zostata sporzgdzona
zgodnie ze wzorem z Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 grudnia
2012 r. w sprawie kryteriow i trybu dokonywania oceny pracy nauczyciela, trybu
postepowania odwotawczego oraz sktadu i sposobu powotywania zespoiu
oceniajacego, a takze z opracowanymi w przedszkolu szczegotowymi kryteriam
oceniania. Pani Dyrektor przygotowata projektu oceny pracy. Oceny nie dokonano
jednak w terminie (art. 6a ust. 2 Karty Nauczyciela). Pani Dyrektor pismem z dnia
28.02.2014 r. zawiadomita nauczyciela o zamiarze dokonania oceny, projekt oceny
przedstawita w dniu 26.05.2014 r. a Karte oceny 30.05.2014 .

W przedszkolu rozpoznawane sg potrzeby dotyczace doskonalenia zawodowego.
Nauczyciele majg mozliwo$é przedstawienia swoich propozycji w w/w zakresie.
W oparciu o zdiagnozowane potrzeby, wnioski ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz analize pracy przedszkola, zostat opracowany i jest
realizowany Plan doskonalenia nauczycieli.

Realizacja podstawy programowej wychowania przedszkolnego przebiega w oparciu
o programy wskazane w zestawie programéw tj. program: ,Trampolina”, ,Kocham
przedszkole”, ,Program przygotowania dzieci w wieku przedszkolnym
do postugiwania sig jezykiem angielskim”, ,Od przedszkolaka do pierwszaka".

W placéwce funkcjonuje rejestr programow dopuszczonych do  uzytku
w przedszkolu, nie zostat w nim ujety program do nauki religii.

Nauczyciele przedstawiaja dyrektorowi program, wypetniajg arkusz analizy zgodnosci
Z podstawg programowa wychowania przedszkolnego oraz sktadajg wniosek o jego
dopuszczenie do uzytku w przedszkolu.

Nauczyciele planuja swojg prace, opracowujg miesieczne plany pracy uwzgledniajgc
w nich tematy kompleksowe oraz tresci programowe.




)

k)

W przedszkolu odbywaja sie zajecia religii w dwéch oddziatach ( oddziat V, VI).
Rodzice indywidualnie wypeiniali o$wiadczenia dotyczace uczestnictwa ich dzieci
w wiw zajeciach. Prowadzone s3 réwniez zajecia dodatkowe dla dzieci 5 - 6 letnich:
koto plastyczne (oddziat Il, IV, V), koto teatralne (oddziat VI), rytmika we wszystkich
oddziatach.

W ramach diagnozy rozwoju wychowankoéw nauczyciele prowadzg 2 razy
w roku obserwacje pedagogiczne. Opracowano arkusze obserwacji dla kazdej grupy
wiekowej. Rodzice sg informowani o problemach i postgpach dzieci. Wyniki
obserwacji wykorzystywane sg do ustalania kierunku pracy z dzieckiem. Zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa, rodzicom dzieci przekazywana jest
(za potwierdzeniem odbioru) informacja o gotowos$ci dziecka do podjecia nauki
w szkole podstawowej. Informacje w roku szkolnym 2016/2017 zostaly wydane do
konca kwietnia 2017 r.

W ramach wspdtpracy z rodzicami dzieci (zgodnie z zapisami statutu i Planem
wspotpracy z rodzicami) prowadzone sg: zebrania ogdine, zebrania grupowe wraz
z pedagogizacjg rodzicéw oraz spotkania indywidualne. Organizowane sg wspéine
uroczystosci i wycieczki. Rodzice majg mozliwos¢ uczestniczenia w zajeciach
otwartych. Na tablicy ogtoszen przekazywane sg wazne informacje oraz biezgce
sprawy dotyczace organizacji i pracy przedszkola, prezentowane sg wystawy prac
dzieci z poszczegolnych oddziatéw przedszkolnych. Na biezaco aktualizowane sg
informacje na stronie internetowej przedszkola oraz facebooku.

W dniach 04.09.2017 r., 30.11.2017 r. zorganizowano grupowe  zebrania
z rodzicami, w trakcie ktérych m.in. przeprowadzono wybory do Rady Rodzicow
przedszkola. W protokotach spotkarh uwzgledniono informacje o trybie
przeprowadzenia wyboréw do Rady Rodzicow.

W trakcie kontroli dokonano przegladu dziennikéw zaje¢ oddziatdw: | (dzieci
3 letnie), Ill ( dzieci 5 letnie), V (dzieci 5 - 6 letnie). Nauczyciele nie wpisujg godzin
przyprowadzania i odbierania dziecka z przedszkola. Na biezgco dokumentuja
przebieg pracy wychowawczo — dydaktycznej i opiekuniczej. Odnotowujg wazne
wydarzenia z zycia oddzialu, organizowane wycieczki a takze Informacje
o wspotpracy z rodzicami w zakresie wspélnej analizy podejmowanych dzialan
wychowawczych  (indywidualne  spotkania).  Sporzgdzane s3  protokoty
z organizowanych zebran z rodzicami. Zapisy w dziennikach zaje¢ podlegajg kontroli
Dyrektora przedszkola. Sa one jednak bardzo pobiezne, Dyrektor nie zauwaza
btedéw w prowadzonej przez nauczycieli dokumentacji.

W przedszkolu realizowany jest roczny plan pracy. Zgodnie z zapisami protokotu
Rady Pedagogicznej, w dniu 30.08.2017 r. zostat zatwierdzony uchwatg nr 2/17/18.
W biezacym roku szkolnym celem giéwnym jest rozwijanie umiejetnosci
i sprawnosci w czytaniu poprzez wyrabianie u dzieci pozytywnego nastawienia do
podjecia trudu nauki czytania. Rozwijanie aktywnosci twérczej dziecka, ksztattowanie
emocjonalnego stosunku do ksigzki jako zrodta wiedzy i przezy¢ oraz doskonalenie
zawodowe nauczycieli umozliwia rozwéj oferty edukacyjnej, doskonalenie metod
i form pracy z dzieémi oraz wspolne rozwigzywanie trudnosci wychowawczych,
modyfikacja i wzbogacanie oferty zaje¢ w przedszkolu.

plujggegolych dyrektora szkoly/placowki
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Uwagi i wnioski:

- Ramowy rozktad dnia okresla organizacje pracy przedszkola, w tym zadania

- réalizowane zgodnie z podstawa programowa wychowania przedszkolnego, zapisy
,Schodzenie sie dzieci”, rozchodzenie sie dzieci®, ,rozmowy indywidualne
z rodzicami” nie dotyczg realizacji ww. tresci, nie powinny byé zatem uwzgledniane
w ww, rozkiadzie.

- Dyrektor przedszkola nie dopuszcza programoéw do nauczania religii w przedszkolu,
ktorym kieruje. Nauczanie religii w przedszkolu odbywa sie na podstawie programoéw
opracowanych i zatwierdzonych przez wlasciwe wiadze Kosciotdw i innych zwigzkdw
wyznaniowych i przedstawionych Ministrowi Edukacji Narodowej do wiadomosci.
Dyrektor nie moze wymagaé od nauczycieli religii skiadania wnioskéw
o dopuszczenie do uzytku szkolnego programow i podrecznikdw do nauczania religii,
poniewaz zostaty one juz zatwierdzone przez odpowiednie wtadze Kosciotow i innych
zwigzkéw wyznaniowych. Nauczyciel religi ma jednak obowigzek poinformowac
dyrektora o programie i podrecznikach, z ktérych bedzie korzystat. Dyrektor na
podstawie informacji nauczyciela umieszcza dany program w Szkolnym Zestawie
Programéw na dany rok szkolny i przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz podaje do
wiadomosci rodzicéw.

7. Zalecenia

a) Przestrzega¢ realizacji kompetencji opinivjgcych Rady Pedagogicznej zgodnie
z zapisami okreslonymi w art. 70 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.).

Termin realizacji: od dnia podpisania protokotu.

b) Oceny pracy nauczyciela dokonywa¢ zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 31 pazdziernika 2017 r. zmieniajgcym rozporzadzenie
w sprawie kryteribw i trybu dokonywania oceny pracy nauczyciela, trybu
postepowania odwotawczego oraz skfadu i sposobu powolywania zespotu
oceniajgcego (Dz. U. z 2017 r. poz. 2043) oraz art. 6a ust. 2 Karty Nauczyciela
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 2203).
Termin realizacji: od dnia podpisania protokotu.

c) Programy wychowania przedszkolnego dopuszcza¢ zgodnie z Art. 22a ust. 6
ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2017 r. poz.2198,
2203, 2361).

Termin realizacji: od dnia podpisania protokotu.

d) W zestawie programoéw wychowania przedszkolnego uwzgledniac cato$¢ podstawy
programowej wychowania przedszkolnego zgodnie z ustawg Przepisy
Woprowadzajace - Prawo O$wiatowe nadata w art. 22a ust. 7 (Dz. U. z 2017 r. poz.
60, 949, 2203).

Termin realizacji: od dnia poedpjsania protokotu.




e) Pobyt dziecka w przedszkolu dokumentowaé zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia
przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki dokumentacji- przebiegu nauczania,
dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajéw tej dokumentacji (Dz.U.
z 2017 r. poz. 1646).

Termin realizacji: od dnia podpisania protokotu.

Zgodnie z § 18 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017r.

w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U.2017.1658) dyrektor szkoty Iub placowki,

w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli, moze zgtosi¢ do organu

sprawujacego nadzdr pedagogiczny pisemne, umotywowane zastrzezenia do ustalen

zawartych w protokole kontroli.

Jednoczesénie informuje, iz zgodnie z art. 55 ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. - Prawo

o$wiatowe (Dz.U.2017.59 ze zm.) dyrektor szkoly lub placéwki, w terminie 30 dni od dnia

otrzymania zalecen, a w przypadku wniesienia zastrzezen - w terminie 30 dni od dnia

otrzymania pisemnego zawiadomienia o nieuwzglednieniu zastrzezen, jest obowigzany

powiadomié: '

- Mazowieckiego Kuratora O$wiaty o sposobie realizacji zalecen;

- organ prowadzacy szkote lub placéwke o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich
realizacji.

Wykaz zatgcznikow:
- Brak zatgcznikow

8. Spostrzezenia wizytatora $éwiadczace o nieprawidtowosciach w funkcjonowaniu
szkoty/placowki, a niebedgce przedmiotem tej kontroli

- Nie stwierdzono.

Protokét podplsah IZYTATOR
YREKPOR ‘ PRZEDSZKOLE %
ol ; i BAJKOWY SWLAT 4 BIEENS ~

a f K d ervr e ana
Idyrektor s%o;y/&‘éc%wk.f*cka tel. (48) 661 33 01

Dodor M08 . o

Miejscowosé, data

/kontrolujgcy/

Protokét sporzgdzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje
dyrektor kontrolowanej szkoty lub placéwki, a drugi wlgcza sig do akt kontroli.

Poswiadczam odbior protokotu kontroli:

Data, podpis dyrektora szkoty lub placéwki



