Uchwala Nr 846 /22
Zarzadu Powiatu Minskiego
z dnia 21 marca 2022 roku
w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora
Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Minsku Mazowieckim

Na podstawie art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe
(Dz. U. z 2021 r., poz. 1082) oraz §1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego  przedszkola,  publicznej  szkoly  podstawowej,  publicznej  szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz. U. 2 2021 r., poz. 1428) w zwiazku z art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzqdzie powiatowym (Dz. U. z 2022 r., poz. 528) Zarzad Powiatu Minskiego uchwala,
co nastepuje:

§1

1. Oglasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Centrum Ksztalcenia Zawodowego
1 Ustawicznego w Minsku Mazowieckim, z siedzibg: ul. Budowlana 4, 05-300 Minsk
Mazowiecki. Ogloszenie o konkursie stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

2. Ogloszenie o konkursie zamieszcza sig:

1) na stronie internetowej oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatu
" Minskiego,
2) na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium O$wiaty w Warszawie,
3) na tablicy ogloszen: Starostwa Powiatowego w Minsku Mazowieckim oraz szkot
1 placowek, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Minski.

§2

W celu przeprowadzenia konkursu powotana zostanie odrgbng uchwatg komisja konkursowa,
ktorej sktad ustalony zostanie zgodnie z art. 63 ust. 14 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo oswiatowe.

§3
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staroscie.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Zarzadu: - Antoni Jan Tarczynski
Wicestarosta: - Witold Stefan Kikolski
Czlonkowie Zarzadu: - Henryk Jozef Ksi¢zopolski
- Marek Jerzy Pachnik

- Leszek Celej



Zalacznik

do Uchwatly Nr e {2& ..

Zarzadu Powiatu Minskiego
z dnia 2 { re0cR- abffr.

OGY.OSZENIE O KONKURSIE
ZARZAD POWIATU MINSKIEGO

oglasza konkurs na stanowisko dyrektora:

Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
w_Minsku Mazowieckim

z siedzibg: ul. Budowlana 4, 05-300 Minsk Mazowiecki.

1. Organ prowadzacy szkole:
Powiat Minski, ul. Tadeusza Kosciuszki 3, 05-300 Minsk Mazowiecki.

2. Nazwa i adres szkoly, ktérej konkurs dotyczy:
Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego ~w Minsku Mazowieckim,
z siedzibg przy ul. Budowlanej 4, 05-300 Minsk Mazowiecki.

3. Wymagania wobec kandydatéw:
Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2021 r., poz.
1449).

4. Wymagane dokumenty:
Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu
pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r., poz. 1428) oferty osob przystepujacych do
konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju
Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Minsku Mazowieckim;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegdlnosci
informacje¢ o:
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentoéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w ppkt 2:
$wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow
potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu
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ukonczenia studidw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych
studiow magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych,
z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o$wiata;

6) w przypadku cudzoziemca - pos§wiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ oryginatem
kopig:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r., poz.
672), lub

- dyplomu ukonczenia studidéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajagcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysigglego jezyka polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym:;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) os$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10) os$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych ( Dz. U. z 2021 r., poz. 289 z pdzn. zm.);

11) o$wiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o wjawnianiu informacji o dokumentach
organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentow
(Dz. U. 2 2021 r. poz. 1633) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatlem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela 1 nauczyciela
akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — o§wiadczenie, ze kandydat
nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r., poz. 1762),
lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018
r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r., poz. 574) lub kara
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r., poz. 2183 z pdzn. zm);

15) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z pelni praw publicznych.

Na zadanie organu prowadzacego kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty
dokumentéw, o ktorych mowa w pkt 4 ppkt 4 - 7, 12 113.

Informacja o sposobie i terminie skladania ofert:

1) Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach opatrzonych imieniem i nazwiskiem
z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem: ,,Konkurs na stanowisko dyrektora
Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Minsku Mazowieckim”
w terminie (wplyw do urzgdu) do dnia 5 kwietnia 2022 r. na adres: Starostwo

2



Powiatowe w Minsku Mazowieckim ul. Tadeusza Kosciuszki 3, 05-300 Minsk
Mazowieckim lub osobiscie w Biurze Obstugi Interesanta, w godzinach pracy Urzedu.
Oferty zlozone po wyzej wymienionym terminie nie bedg objete procedurag
konkursowa. W przypadku przestania oferty poczta, o dacie ztozenia oferty decyduje
data jej wptywu do Starostwa Powiatowego w Minsku Mazowieckim.

2) Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w postaci elektroniczne;.

6. Informacja o sposobie powiadomienia kandydatéw o terminie i miejscu

przeprowadzenia post¢gpowania konkursowego:

1) Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Zarzad Powiatu
Minskiego.

2) O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni w formie pisemne;.

3) Kandydat zglasza si¢ na posiedzenie komisji konkursowej z dokumentem
potwierdzajacym tozsamos¢.

Informujemy, ze:

1. Administratorem danych osobowych jest Starosta Minski z siedzibg w Minsku
Mazowieckim ul. Kosciuszki 3, tel.: 25 759 87 00, mail: sekretariat@powiatminski.pl

2. Administrator wyznaczyl Inspektora ochrony danych (IOD): Kontakt:
iod@powiatminski.pl, tel. 025759 87 38, lub listownie: Starostwo Powiatowe w
Minsku Mazowieckim ul. Kos$ciuszki 3, 05-300 Minsk Mazowiecki

3. Przetwarzanie Panstwa danych nastgpuje wylacznie w celu wykonania zadan
Administratora wynikajacych z przepisow prawa oraz zadan realizowanych w
interesie publicznym, na podstawie rozporzqdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady
UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 4.05.2016)

4. Odbiorcami Panstwa danych moga by¢ wylacznie instytucje uprawnione na podstawie
przepisow prawa lub podmioty, ktérym Administrator powierzyl przetwarzanie
danych na podstawiane zawartej umowy.

5. Dane udostgpnione przez Panstwa nie beda podlegaly udostepnieniu podmiotom
trzecim lub organizacjom miedzynarodowym.

6. Maja Panstwo prawo dostgpu do tresci swoich danych, ich sprostowania, usunigcia
ograniczenia przetwarzania, przenoszenia i wniesienia sprzeciwu.

7. W przypadku przetwarzania danych osobowych na podstawie wyrazonej przez
Panstwa zgody, moga jg Panstwo w dowolnym momencie wycofa¢ bez wptywu na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnigciem.

8. W przypadku gdy przetwarzamy Panstwa dane osobowe z naruszenia prawa majg
Panstwo prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego: Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

9. Dane udostgpnione przez Panstwa nie bedg podlegaty profilowaniu.

10. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest obowigzkowe ze
wzgledu na przepisy prawa, w pozostatym zakresie jest dobrowolne.

11. Dane osobowe przechowujemy na okres niezbedny do wykonania zadan
Administratora oraz realizacji obowigzku archiwizacyjnego, ktore wynikajg z

przepisOw prawa.
3 @

Minsk Mazowiecki, dnia 21 marca 2022 r.



................................................

imi¢ i nazwisko

OSWIADCZENIE

W zwiazku z ubieganiem si¢ o zatrudnienie na stanowisku :

dyrektora Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Minsku Mazowieckim

......................................................................................................

( nazwa stanowiska)

o$wiadczam, ze:

- wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w  dokumentach zlozonych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
konkursu art. 6 ust. 1 lit. a rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE ( Dz. U. UE. L. 2016.119.1).

........................................

data, podpis




