Zarzadzenie Nr 32/B/2023
Burmistrza Miasta i Gminy Serock
z dnia 4 kwietnia 2023r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora:

1. Samorzadowego Przedszkola im. Wodnika Szuwarka w Zegrzu, ul. Oficerska 2,
05-131 Zegrze

2. Zespolu Szkolno — Przedszkolnego w Woli Kielpinskiej, 05-140 Serock

Na podstawie art. 63 ust. 10 w zw. z art. 29 ust.1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r.
— Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021r. poz. 1082 ze zm.), art. 30 ust. 1 ustawy z 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2023r. poz. 40) oraz §1 ust.] rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly

ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z
2021, poz. 1428) zarzadza sie, co nastgpuje:

§1
Ogtasza si¢ konkurs na kandydata na stanowisko:

1) Dyrektora Samorzagdowego Przedszkola im. Wodnika Szuwarka w Zegrzu, ul.
Oficerska 2, 05-131 Zegrze
2) Dyrektora Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Woli Kielpinskiej, 05-140 Serock.

§2
1. Ogloszenie o konkursie na kandydata na stanowisko Dyrektora Samorzadowego
Przedszkola im. Wodnika Szuwarka w Zegrzu stanowi zatacznik nr 1 do zarzadzenia.
2. Ogloszenie o konkursie na kandydata na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkolno —
Przedszkolnego w Woli Kielpifiskiej stanowi zatacznik nr 2 do zarzgdzenia.

§3
Ogloszenia o konkursie zamieszcza si¢ na:

1) Stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzgdu Miasta i Gminy w Serocku —
www.bip.serock.pl oraz tablicy ogloszen w Urzgdzie Miasta i Gminy w Serocku, ul.
Rynek 21,

2) Tablicy ogloszen w Zespole Obstugi Szkot i Przedszkoli w Serocku, ul. Kosciuszki 15
i na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Zespotu Obstugi Szkét i Przedszkoli w
Serocku — www.bip.oswiata.serock.pl,

3) Stronie Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium O$wiaty w Warszawie —
www.bip.kuratorium.waw.pl,

4) Tablicach ogloszeniowych oraz stronach internetowych przedszkola / szkoly, ktorych
konkurs dotyczy.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Zespotu Obstugi Szkét i Przedszkoli w
Serocku.




§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatgcznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 32/B/2023
Burmistrza Miasta i Gminy Serock
z dnia 4 kwietnia 2023r.

BURMISTRZ MIASTA I GMINY SEROCK

OGLASZA KONKURS
NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA

Samorzadowego Przedszkola im. Wodnika Szuwarka w Zegrzu, ul. Oficerska 2,

05-131 Zegrze

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora speinia wymagania okreslone w § 1 lub § 2 lub
§ 6 lub w § 12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowe;j,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowee (Dz.U. z 2021r. poz. 1449 z

poZn. zm.).

2. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2021r. poz. 1428), oferty 0sob przystepuj acych

do konkursu musza zawierac:

a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
publicznego przedszkola,

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacj¢ o:
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem,

¢) o$wiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:

- imie (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,



- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b: swiadectw
pracy, za$wiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzajacych okres
zatrudnienia,

e) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem Kkopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow
pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub
$wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata,

f) w przypadku cudzoziemca - po§wiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie:
- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (tj. Dz. U. z 2021r. poz. 672), lub

- dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych
studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysieglego jezyka
polskiego,

g) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
h) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

i) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysSlne
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

j) oéwiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem s$rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych
(tj. Dz. U. 22021 r. poz. 289),

k) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

I) po$wiadczong przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopig karty oceny pracy [ub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

m) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie, ze kandydat nie byt

prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26



stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021r. poz. 1762 oraz z 2022r. poz.935, 1116,
1700 i 1730), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca
2018r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 22022 r. poz. 574, 583, 655, 682, 807,
1010, 1079, 1117, 1459, 2185), lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017r. poz. 2183 z pozn.

zm.),

n) oéwiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnoéci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych.

3. Oferty nalezy sktada¢ w Kancelarii Urzedu Miasta i Gminy w Serocku, ul. Rynek 21, 05-140
Serock, w poniedziatki w godzinach: 8.00-18.00; od wtorku do czwartku w godzinach: 8.00-
16.00; w piagtki w godzinach: 8.00-14.00, lub za posrednictwem poczty, W zamknietych
kopertach z podanym imieniem (imionami) i nazwiskiem, adresem zwrotnym, numerem
telefonu i adresem mailowym oraz z dopiskiem: ,Konkurs na kandydata na stanowisko
Dyrektora Samorzadowego Przedszkola im. Wodnika Szuwarka w Zegrzu” w terminie do 24
kwietnia 2023r. (decyduje data wptywu oferty do Urzedu Miasta i Gminy w Serocku).

4. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;j.

5. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza Miasta i Gminy

Serock.

7 uwagi na realizacje zadan w zakresie dzialalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub z opieka nad nimi, osoba wyloniona do zatrudnienia
bedzie sprawdzana w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym zgodnie z art. 12
pkt 6 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. 0 przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczosceia na tle
seksualnym (Dz. U. 22023 r., poz. 31).

Na zadanie organu prowadzacego publiczne przedszkole, publiczna szkolg lub publiczng
placowke kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaly dokumentéw, o ktérych mowa
w pkt 2 lit. d-g, k i | ogloszenia.

O terminic i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang

powiadomieni indywidualnie.

Administratorem danych osobowych kandydatow na stanowisko dyrektora przedszkola jest
Burmistrz Miasta i Gminy Serock. Dane przetwarzane sg w celu przeprowadzenia

postepowania konkursowego. Podanie danych okreslonych w ogloszeniu konkursu jest




obowigzkiem ustawowym, wynikajacym w szczegolnosci z przepisdw prawa oswiatowego.
Dane nie sa przekazywane zadnym nieuprawnionym odbiorcom, ani tez do pafstw trzecich.
Odbiorcami danych moga by¢ jedynie osoby i podmioty upowaznione do przetwarzania danych
oraz uprawnione na podstawie przepisow prawa organy publiczne. Dane sa przechowywane
przez czas okreslony w szezegdlnych przepisach prawa oraz w instrukcji kancelaryjnej. Osobie
ktérej dane dotycza, przystuguje prawo do wgladu w swoje dane, prawo ich uzupetniania i
obowiazek zglaszania Administratorowi zmiany danych osobowych. Szczegotowe informacje
dotyczace przetwarzania i ochrony danych osobowych podane sg w Polityce prywatnosci

dostepnej w siedzibie i na stronie www Administratora.

-




Zatgcznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 32/B/2023
Burmistrza Miasta i Gminy Serock
z dnia 4 kwietnia 2023r.

BURMISTRZ MIASTA I GMINY SEROCK
OGLASZA KONKURS

NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA
Zespolu Szkolno — Przedszkolnego w Woli Kielpinskiej, 05-140 Serock

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okre$lone w § 1 lub § 2 lub
§ 6 lubw § 12 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz.U. z 2021r. poz. 1449 z

pézn. zm.).

2. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2021r. poz. 1428), oferty osob przystepujacych

do konkursu muszg zawierac:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje¢ funkcjonowania i rozwoju
publicznego zespotu szkolno - przedszkolnego,

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegélnosei informacjg o:
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem,

¢) o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

- imie (imiona) i nazwisko,

- datg i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji).




d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b: $wiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych okres
zatrudnienia,

¢) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow
pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub
swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzgdzania albo $wiadectwa
ukonezenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

f) w przypadku cudzoziemca - poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie:
- dokumentu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (tj. Dz. U. z 2021r. poz. 672), lub

- dyplomu ukonczenia studidow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych
studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego jezyka
polskiego,

g) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
h) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

1) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne
przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

j) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktéorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(j. Dz. U. 2 2021 r. poz. 289),

k) oswiadezenie o dopelnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art.7 ust.1 i 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa
z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz.U. z 2021r. poz. 1633 oraz z 2022r. poz. 1459
1 1512) — w przypadku kandydata na dyrektora szkoly podstawowej urodzonego przed dniem 1
sierpnia 1972r.

I) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie aktu nadania stopnia

nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,




m) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig¢ karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021r. poz. 1762 oraz z 2022r. poz.935, 1116,
1700 i 1730), lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca
2018r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574, 583, 655, 682, 807,
1010, 1079, 1117, 1459, 2185), lub karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017r. poz. 2183 z pozn.

zm.),

0) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$é do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw

publicznych.

3. Oferty nalezy sktada¢ w Kancelarii Urzgdu Miasta i Gminy w Serocku, ul. Rynek 21, 05-140
Serock, w poniedziatki w godzinach: 8.00-18.00; od wtorku do czwartku w godzinach: 8.00-
16.00; w piatki w godzinach: 8.00-14.00, lub za posrednictwem poczty, w zamknigtych
kopertach z podanym imieniem (imionami) i nazwiskiem, adresem zwrotnym, numerem
telefonu i adresem mailowym oraz z dopiskiem: ,Konkurs na kandydata na stanowisko
Dyrektora Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Woli Kietpinskiej” w terminie do 24 kwietnia
2023r. (decyduje data wptywu oferty do Urzgdu Miasta i Gminy w Serocku).

4. Nie dopuszcza sie skiadania ofert w postaci elektroniczne;.

5. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza Miasta i Gminy

Serock.

Z uwagi na realizacje zadan w zakresie dzialalno$ci zwiazanej z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub z opiekg nad nimi, osoba wytoniona do zatrudnienia
bedzie sprawdzana w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym zgodnie z art. 12
pkt 6 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczosciag na tle
seksualnym (Dz. U. 22023 r., poz. 31).

Na zadanie organu prowadzacego publiczne przedszkole, publiczng szkote lub publiczng
placowke kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaly dokumentow, o ktorych mowa
w pkt 2 lit. d-g, | i m ogloszenia.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostana

powiadomieni indywidualnie.



Administratorem danych osobowych kandydatow na stanowisko dyrektora szkoly jest
Burmistrz Miasta i Gminy Serock. Dane przetwarzane sa w celu przeprowadzenia
postepowania konkursowego. Podanie danych okreslonych w ogloszeniu konkursu jest
obowigzkiem ustawowym, wynikajagcym w szczegdlnosci z przepisdéw prawa oswiatowego.
Dane nie s przekazywane zadnym nieuprawnionym odbiorcom, ani tez do panstw trzecich.
Odbiorcami danych moga by¢ jedynie osoby i podmioty upowaznione do przetwarzania danych
oraz uprawnione na podstawie przepiséw prawa organy publiczne. Dane sg przechowywane
przez czas okreslony w szczegdlnych przepisach prawa oraz w instrukcji kancelaryjnej. Osobie
ktorej dane dotycza, przystuguje prawo do wgladu w swoje dane, prawo ich uzupetniania i
obowiazek zglaszania Administratorowi zmiany danych osobowych. Szczegélowe informacje
dotyczace przetwarzania i ochrony danych osobowych podane sa w Polityce prywatnosci

dostepnej w siedzibie i na stronie www Administratora.




