
zarządzente Nr . lł/łWS
Prezydenta Miasta Pruszkowa

zdnia /darv&..ł.q/Ł,.

w sprawie ogłoszenia konkursów na stanowiska dyrektorów publicznych szkół podstawowych i przedszkoli

miejskich.

Na podstawie art. 63 ust.1 i 10 ustawy z dnta 14 grudnia 2016r. Prawo oświatowe (t.i. Dz. lJ. zż0I8r.
poz.996,zpoźn.zm.) i aft. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnymt.l.Dz,lJ. z
20l9r. poz. 506) oraz Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnta 1 1 sierpnia 20I7r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisktl dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoły podstawowej,
publicznej szkoły ponadpodstaworł ej lub publicznej placówki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z
2017r. poz. 1587) zarządza się, co lrastępuje

§ 1. Ogłasza się konkursy na stanowiska dyrektorów nizej w,ymienionych szkół podstawowych i przedszkoli
miejskich:

1) Szkoły Podstawowej Nr 2 irl. Kornela Makuszyńskiego w Pruszkowie. trl. .Iasna 2,
2) Szkoły Podstawowej Nr 3 rł Pruszkowie. al. Wojska Polskiego 34"
3) Przedszkola Miejskiego Nr J w Pruszkowie. ul. Clropina 1

4') Ptzedszkola Miejskiego Nr l3 w Pruszkowie, ul, Antka 7
5) Przedszkola Miejskiego Nr 15 w Pruszkowie, ul. Dębowa 8

§ 2. Ogłoszenie o konkursie zamieszcza się: na stronie internetowe.i Miasta Pruszkowa, na tablicy ogłoszeń
Urzędu Miasta Pruszkowa, na stronie BIP Urzędu Miasta Pruszkowa, na stronie BIP Kuratorium
Oświaty w Warszawię otaz w _{azecie o zasięgu regionalnym.

§ 3. ogłoszenie o konkursach stanowi załączntk do niniejszego zarządzenia.
§ 4. wykonanie zaruądzenia powierza się Naczelnikowi wydziału Edukacji.
§ 5. Zarządzenie wchodziw życie z dniem podpisania.
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PREZYDENT MIASTA PRUSZKOWA
OGŁASZA KONKURSY NA STANOWISKA DYREKTOnÓW:

- Szkoły Podstawowej Nr 2 im. Kornela Makuszyńskiego w Pruszkowie, ul. Jasna 2,
- Szkoły Podstawowej Nr 3 w Pruszkowie, al. Wojska Polskiego 34,
- Przedszkola Miejskiego Nr 3 w Pruszkowie, ul. Chopina 1

- Przedszkola Miejskiego Nr 13 w Pruszkowie, ul. Antka 7
- Przedszkola Miejskiego Nr 15 w Pruszkowie, ul. Dębowa 8

1. Do konkursu moze przystąriĆ osoba, która spełnia wymagania określone Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia
ILOB.2ot7r. w sprawie wymagań, jakim powinna odpowiadać osoba zajmująca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej
placówce (Dz,U. 2017r. poz, t597)
2. Oferty osób przystępujących do konkursu powinny zawierać:
1) uzasadnienie przystąpienia do konkursu,
2) koncepcję funkcjonowania i rozwoju szkoły lub przedszkola, którego dotyczy oferta,
3) życiorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierający w szczególności informację o:

- stażu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademiĆkiego, albo
- stazu pracy, W tym Stażu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebędącej nauczycielem,

4) oświadczenie zawierające następujące dane osobowe kandydata:
- imię (imiona) i nazwisko,
- datę i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

5) poŚwiadczone przez kandydata za zgodność z oryginałem (na każdej stronie) kopie dokumentów
potwierdzających posiadanie wymaganego stazu pracy, o którym mowa w pkt. 3: świadectwa pracy,
zaŚwiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzające okres zatrudnienia,

6) poŚwiadczone przez kandydata za zgodność z oryginałem (na każdej stronie) kopie dokumentów
potwierdzających posiadanie wymaganego wykształcenia, W tym dyplomu ukończenia studiów
wyŻszych lub Świadectwa ukończenia studiów podyplomowych z zakresu zarządzania albo świadectwa
ukończenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarządzania oświatą,

7) poŚwiadczonąprzez kandydata za zgodność z oryginałem (na każdej stronie) kopię dokumentu
potwierdzającego znajomoŚĆ języka polskiego, o którym mowa W ustawie z dnia 7 października 1999r.
o języku polskim (t,j. Dz,U. z2OIBr. poz. 93I, z póżn.zm.)) - w przypadku cudzoziemca,

B) poŚwiadczonąprzez kandydata za zgodność z oryginałem kopię zaświadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazań zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

9) oŚwiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy się postępowanie o przestępstwo ścigane z
oskarzenia publicznego lub postępowanie dyscyplinarne,

10) oświadczenie, że kandydat nie był skazany prawomocnym wyrokiem za umyślne
przestępstwo lub umyŚlne przestępstwo skarbowe,

11) oŚwiadczenie, że kandydat nie był karany zakazem pełnienia funkcji związanych z
dysponowaniem środkami publicznymi, o których mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z
dnia 77,72.2004r. o odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów publicznych
(t.j, Dz.U, z 2OI8r, poz. t45B, z późn.zm.),

12) oŚwiadczenie o dopełnieniu obowiązku, o którym mowa w art.7 ust.1 i ust.3a ustawy z
dnia 18 paŹdziernika 2006r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organów bezpieczeństwa państwa
z lat 1944,7990 oraz treŚci tych dokumentów (t,j. Dz. U, z 2OI9r, poz. 43O, z późn.zm,) - w przypadku
kandydata na dyrektora szkoły urodzonego przed dniem 1 sierpnia I972r.,

13) poŚwiadczonąprzez kandydata zazgodność z oryginałem (na każdej stronie) kopię aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

14) poŚwiadczonąprzez kandydata zazgodność z oryginałem (na każdej stronie) kopię karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

15) oŚwiadczenie, ze kandydat nie był prawomocnie ukarany karą dyscyplinarną, o której mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 19B2r. - Karta Nauczyciela (t.j, Dz.U. z 201Br. poz,967, z póżn.zm,)
lubwart, 140 ust. 1ustawyzdnia27 lipca2018r.-Prawooszkolnictwiewyższym(t,j.Dz.U.zŁot9r.
poz. 1668 z póŹnlm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

16) oŚwiadczenie, że kandydat ma pełną zdolność do czynności prawnych i korzysta z pełni
praw publicznych;

17) oŚwiadczenie, że kandydat wyraża zgodę na przetwarzanie danych osobowych w celu przeprowadzenia konkursu
na stanowisko dyrektora.

3, Na Źądanie organu prowadzącego placówki, których doĘczy konkurs, kandydaci są obowiązani przedłożyć oryginały dokumentów,
których potwierdzone za zgodnoŚĆ z oryginałem kopie zostały załączone do oferty konkursowej.
4, Oferty należy składaĆ w zamkniętych kopertach z podanym adresem zwrotnym, numerem telefonu kontaktowego,

adresem e-mail idopiskiem jakiej placówki dotyczy konkurs, w terminie do dnia O6 czerwca 2o19r, do godz,
16.0O na adres: Wydział Edukacji, Urząd Miasta Pruszkowa, ul. Kraszewskiego 14/t6, pokój 100.

5, Nie dopuszcza się składania ofeń w formie elektronicznej.
6, Szczegółowe informacje w sprawie konkursu mozna uzyskać pod numerem telefonu: (22) 7358732.
7. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powołana przez Prezydenta Miasta pruszkowa.
B. O terminie i miejscu przeprowadzenia postępowania konkursowego kandydaci zostaną powiadomieni indywidualnie.
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Informacja dotycząca przetwarzlnia danych osobowych w [Jrzędzie N{iasta Pruszkowa

Realizując obolviązek infbrrnacljnr". zgcldnie z arl. 13 ust. l i 2 rozporząd,zenia Parlanlentu Europejskiego i Rad1, (L.tE)
20161679 z dnia27 krlietnia 20l6 r, rł, sprarvie ochron1,osćlb fizl,cznl,ch rr,zrliązku zprzetlvarzaniem danvch osobot,l,ch i rr
sprarvie srvclbcldnego przepl1,,lvu 1lLkich danl,ch oraz uch1"lenia dvrcktl,ri,) 95/.l6lWE (ogólne rozporządzenie o ochronie
danl,ch) (.Dz. l]rz. L]E I- ll9 z 0-ł.05.20l6" str. l) inlbrmu.icrnl. żc:

l.AdministratoremPaństrvadany,chosoborvl,chprzet\\,i]rzanl,chrv[-lrzędzieMiastaPruszkorva jest LJrządMiastaPruszkou,a.
reprczcntowan\ przez Pana Parvła N4akucha. Prezl,denta Miasta.

2. W sprarvach dotl,czącvch przctlvarzania przez nas Państrva dany,,ch osoborr,},ch oraz korzy,sttrnia z pralv zrviązanl,ch z
ochroną danl,ch osobow,\ch tlrozecie Państrvo kontaktorłać się z Inspektorem ()chrony, Danl,ch e-mail:
iodl0mitrsto,oruszkorr,.pl. teletbnicznie 22735 88 87 lub pisemnie pod adl,escl}l Ilrząd N/iasta Pruszkón. 05-8()0 Pruszkórv" ul.
J.I Kraszelvskiego l 4/l 6

3. Danc osoborve będziem1, l)rzet\yarzać lv oparciu o przepisl,prarva krajorvego oraz lokalnego" rr celach rrskazanvcIl
poniźe_j:

a) rv celu rvr.,pcłnienia oborviązkóu pralł,nl,ch (art. 6 ust. l li1. c RODO)
b) rv celu realizac.ii unrórv (ar1. 6 ust. l lit. b R()D())
c) lv celu lvvkon1 wania zadań reaIizorian},ch rl interesie publicznr.,m lub sprarrcxraIlia rvlirdzr publicznc-i (art. 6 ust. I lit. e
R()Do)

Jeżeli przctrvarzanie dar-rl"ch rr,l,niklL z konicczllości realizac.|i celcilv l.łskazatlvch rv pkt. 3. nie jest w"v-magana Paristlva zgoda
na przet\yarzanie dan1,,ch osobo\\,)ch. W pozostałr.,ch prz),padkach. podsta\fą przetrvarzania bedzie zgoda na przetlvarzanie
danvch osobolvrch (art. 6 ust. l 1it. b). Wl,rażenie zgodr,.jest dobrorvolne. można.ją ul,colać rr, dorvolnl"m momencie.
Wycolanic z_sod) nie rrpłl,lvit na zg.odrrość z pfa\\,em przetrvirrzaniir. które_qo dokonano plzed.je.j w},cof-anicm.

'1. W związku z przetlvarzanienl dall1,ch lv celach o któr]-,ch lnowa \\,pkt. 3. PaIisttva dane ostlborve lllogą bl,ć udostępniane:

. or_qanom rvładzl,publiczlte.i oraz podmiotom wl,konującl,m zadania pLrb|icznc lub dziala.jąclrn na zlecenie organóri,
lł'ładzl'publiczne.j. lv zakrcsie i ll,celach. które rły,nikają z przcpisólv porvszechnie oborviązującego prawa:

o osobom lvnioskującr.,nl tl dost§p do infbrmacji pLlbliczne.j n,trvbie ustttw), o dostępnie do infbrmacji publicznej. rv
przl'padku rv kttirl,nr nic zachodzi podsta\\a do ograniczctlia dostępu zgodnie z art. 5 LJstalry, o dostępnic do
infbrmac.ji publiczne.j z tlnia 6 rvrześnia 200l r. (Dz. l]. 1,20116 r, pclz. 1761 z,2017r. l p&.. nn.'). z zacholł,anicn,l
zasad wr,nika.jącvch z przcpisćllv o ochronie dan.,,ch osoborvl,ch (anonimizac.|a danl,ch osobo$,),ch)

5. Dane osobo\\,e nie będą przekaz,r,rvanc do państlva trzecie_qo. chvba że rvvnika to z cldrębnl,ch przcpisólr prarva. nie będą
profi lorł,anc i n ie będą służr,ł1, zauttltllal,-,lo\\ anemu podejnowani u decl,zj i.

6. P'aństr,va dane osoboli,e będą przechorv),wane zgodnie z wl,mogami przepisów arclrirralnvch. przez okfes uskazanl rv
Rzeczoltyt-l-t Wl.kazie Akt (lJstai,va o narodor,vvm zasobie iłrchirłtrlnlrl i archirvach z dn l:l lipca l983r. ze zn.\

7. Osoba. któfe.i dane są przetw.rrzane nra pralvo do:

o Dostępu do srvt,ich clanr"ch osobol1,1"ch - ar1. l5 Rozporządze Ilia.
o Sprostorvania d.rnr,ch osclbow,l"ch ań. l6 Rozporl,ądzelilt.
. Ż,ądania cld Adlrlinistratora ograniczenia przetivirrzania clanl,ch osoborrl,ch. z zaslrzężętlięln przl,parlków.

o który,ch mowil \\ irrt. l8 ust.2 Rozporząclzenia.
o Prarvo do rynie:icnia skargi do Pt,ezesir Urzędu Ochronl,Danvch ()soborvvch (na adres LJrzędu Ochron1,

Danl,ch Osoborl,vch" ul. Starvki 2.00 - l93 Warszalva). _ud1 uzna Pani Ptrni. że pfzet\\,arzanic dirnl,ch
osobo\ł ),ch niirLl sz.1 przepi s1,, Rozpo rządzen ia.

8. Ze v,zg|ędu na fakt. że przet\\,aflanie danl,ch osobow),ch.iest niezbędne do lr,l,pcłnicnia obolviązku pra\\nego ciąż+eego na
Adminislratorzc. realizac.ji zadań rrvkonr,,rłanl,ch rł interesie publicznym lub sprarvow,ania *ładz"u- publiczne.i. nie przl,sługu.je
Paristwu pralvo do usunięcia danl,eh osoborll"ch- aft. l7 ust.3 lit. b. d lub e: prarł,o do przenoszenia darrl"ch clsobor,vl,ch. o
którr,rn morł,a li.,art. 20 Rozporządzenia oraz prawo do sprzcciriu rvobec przctlvarzania danvch osobow},ch.


