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1€ andv Uchwala Nr 71/2017
Zarzadu Powiatu Ciechanowskiego
z dnia 6 czerwca 2017 roku

w sprawie konkursu na stanowisko dyrektora
Zespolu Szkél nr 2 im. Adama Mickiewicza w Ciechanowie.

Na podstawie art.32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2016r., poz. 814 ze zm.), art. 36a ust. 112 w zwiazku
z art. 5c pkt 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty ( Dz. U.
z 2016r. poz. 1943 ze zm.) i Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznej szkoly lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej ( Dz. U. z 2010 r. Nr 60 poz. 373 z pozn. zm.) Zarzad Powiatu
uchwala, co nastepuje:

§1

Oglasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét nr 2 im. Adama
Mickiewicza w Ciechanowie.

§2
Tres¢ ogloszenia o konkursie stanowi zalagcznik do uchwaty.
§3
Skiad komisji konkursowej okreslony zostanie odrebng uchwala.
§4
Informacj¢ o ogloszeniu konkursu zamieszcza sie¢ na stronie internetowej
Starostwa Powiatowego w Ciechanowie, na tablicy ogloszen Starostwa

Powiatowego w Ciechanowie, ul. 17 Stycznia 7, 06-400 Ciechandéw, na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej Mazowieckiego Kuratora Oswiaty w Warszawie.

§5
Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Przewodniczgcemu Zarzadu Powiatu.

§6
Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Cztonkowie Zarzadu Powiatu:

1. Stawomir Morawski - Starosta Ciechanowski - .....[.......
2. Andrzej Pawtowski - Wicestarosta -
3. Wtodzimierz Fetlifiski - Cztonek Zarzadu -
4. tukasz Kapczynski - Cztonek Zarzadu
5. Wojciech Rykowski - Cztonek Zarzadu




6-400 Giechar Zatacznik
do Uchwaty Nr 71/2017
Zarzgdu Powiatu Ciechanowskiego
z dnia 6 czerwca 2017 roku

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Zarzad Powiatu Ciechanowskiego ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora
Zespotu Szkot nr 2 im. Adama Mickiewicza w Ciechanowie,
ul. Orylska 9, 06-400 Ciechanéw.

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania
okreslone w § 1, § 2 i § 3 oraz w § 10 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 27 paZdziernika 2009 r. w sprawie wymagar, jakim powinna
odpowiadac¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w poszczegdlinych typach publicznych szkét i rodzajach publicznych
placowek (Dz. U. Nr 184, poz. 1436 ze zm.), bedaca nauczycielem mianowanym
lub dyplomowanym, ktéra:

1) ukoriczyta studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu,
szkole lub placowce;

2) ukoriczyta studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo
kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata, prowadzony zgodnie
z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku
nauczyciela lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela
akademickiego;

4)uzyskata:

a) co najmniej dobra oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w szkole wyziszej - przed przystapieniem do
konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym mowa w art. 36a
ust. 4 oraz ust. 3 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty, jezeli nie
przeprowadzono konkursu-przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) nie byfa karana karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r.- Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r., poz.1379, ze
zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego- karg dyscyplinarna, o ktorej
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mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.- Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2016 r., poz. 1842, ze zm.), oraz nie toczy sie przeciwko niej
postgpowanie dyscyplinarne;

7) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umysine przestepstwo skarbowe;

8) nie toczy sie przeciwko niej postgpowanie karne lub o ubezwtasnowolnienie;
9) nie byta karana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 168, ze zm.).

2. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznej szkoty lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. Nr 60, poz. 373, ze zm.), oferty oséb przystepujacych
do konkursu powinny zawiera¢ nastepujgce dokumenty:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania
i rozwoju publicznej szkoty,

2) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dowodu
osobistego lub innego dokumentu potwierdzajgcego toisamo$é oraz
poswiadczajacego obywatelstwo,

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegdlnosci
informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym w przypadku
osoby niebedacej nauczycielem,

4) oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie
dokumentéw potwierdzajacych posiadanie Wymaganego stazu pracy, o ktérym
mowa w pkt. 3),

5) oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie
dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym
dyplomu ukoriczenia studiéw wyiszych lub éwiadectwa ukoRczenia studiéw
podyplomowych z zakresu zarzadzania albo éwiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania oswiatg,

6) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych

do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

7) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie karne,
postgpowanie dyscyplinarne lub postepowanie o ubezwtasnowolnienie,



8) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za
umysline przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji
zwigzanych z dysponowaniem S$rodkami publicznymi, o ktorym mowa
w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy 2z dnia 17 grudnia
2000r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych
(Dz. U.z 2013 r. poz. 168, ze zm.),

10) oswiadczenie o dopetnieniu  obowigzku, o ktorym mowa
w art. 7 wust. 1 i wust. 3a wustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2016 r.,
poz. 1721),

11) oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodnosc¢ z oryginatem kopie
aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego Ilub dyplomowanego
- w przypadku nauczyciela,

12) oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie
karty oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela
i nauczyciela akademickiego,

13) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktérej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26  stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r., poz. 1379, ze zm.) lub w art. 140
ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. z 2016 r. poz. 1842 ze zm.) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

14) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych
i korzysta z petni praw publicznych — w przypadku osoby niebedace;j
nauczycielem,

15) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych
osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 922) w celu przeprowadzenia konkursu
na stanowisko dyrektora.

3. Na zadanie organu prowadzacego podczas postepowania konkursowego
kandydat jest zobowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentow, o ktorych
mowa w punkcie 2, ppkt. 2,4,5,11i 12.



4. Oferty nalezy dostarczyé w zamknietych kopertach z podanym
adresem zwrotnym i dopiskiem: , Konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu
Szkot nr 2 im. Adama Mickiewicza w Ciechanowie” w terminie do 20 czerwca
2017 roku przesytajac na adres:

Starostwo Powiatowe w Ciechanowie,
ul. 17 Stycznia 7, 06-400 Ciechanéw,
lub w sekretariacie Starosty Ciechanowskiego, pok. 204 (Il pietro).

Konkurs przeprowadza komisja konkursowa powotywana przez Zarzad Powiatu
Ciechanowskiego, ul. 17 Stycznia 7, 06-400 Ciechandw.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci,
zostang powiadomieni na piSmie nie pdiniej niz 7 dni przed terminem
posiedzenia komisji.

Starostwo Powiatowe w Ciechanowie
06-400 Ciechandéw
ul. 17 —go Stycznia 7
www.ciechanow.powiat.pl
Biuletyn Informacji Publicznej
http://stciechanow.bip.org.pl




