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Mazowiecki Kurator Oswiaty
Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa

ZSE.5533.13.2017.JS ]
PROTOKOL KONTROLI

1. Nazwa placoéwki: Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna nr 16
Adres placéwki: ul. Siennicka 40, 04-393 Warszawa
Imig i nazwisko dyrektora placéwki: Bogumita Szmidt.

2. Nazwa i adres organu sprawujacego nadzér pedagogiczny:
Mazowiecki Kurator Oswiaty,
Al. Jerozolimskie 32,
00-024 Warszawa
Imie i nazwisko kontrolujgcego:
Jadwiga Stachnik - wizytator w Wyadziale Zwiekszania Szans Edukacyjnych Kuratorium
Oswiaty w Warszawie.
Na podstawie upowaznienia nr: ZSE.5533.13.2017.JS z dnia 10 stycznia 2017 r,
wydanego przez Mazowieckiego Kuratora Oswiaty.
Wopis do ksiegi kontrolowanej jednostki: 2/17.

3. Termin rozpoczecia i zakonczenia kontroli w poradni ze wskazaniem dni, w ktérych
odbyty sie czynnosci kontroli: 16 stycznia 2017 r.

4. Tematyka kontroli:
Realizacja przez dyrektora poradni zadari wynikajgcych ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego.
Kontrola zostata przeprowadzona w zwigzku z pismem Zastgpcy Burmistrza Dzielnicy
Praga-Potudnie m.st. Warszawy z dnia 30 grudnia 2016 r. znak: UD-VI-WOW.2131.60.
2016.DSA (data wptywu do Kuratorium Oswiaty: 4 stycznia 2017 r.).

5. W trakcie kontroli wykonano nastgpujace czynnosci:
» przeprowadzono rozmoweg z dyrektorem,
> dokonano ogladu pomieszczen,
> dokonano analizy dokumentacji:
e Statutu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 16 w Warszawie,
e Planu nadzoru pedagogicznego w roku szkolnym 2014/2015, 2015/2016, 2016/2017,
o sprawozdan z nadzoru pedagogicznego dyrektora w roku szkolnym 2014/2015,
2015/2016, 2016/2017,
e Regulaminu Rady Pedagogicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 16
w Warszawie.
e protokotéow z zebran Rady Pedagogicznej w roku szkolnym 2015/2016, 2016/2017,
o dziennikow zaje¢ z roku szkolnego 2016/2017,

ektora poradni
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o dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje szesciu losowo wybranych pracownikow
pedagogicznych.

6. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidtowosci:

(8

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna nr 16, zwana dalej Poradnig, udziela pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dzieciom i miodziezy, rodzicom oraz nauczycielom
z publicznych i niepublicznych placowek o$wiatowych majacych siedzibe na terenie
Dzielnicy Praga-Potudnie m.st. Warszawy. Wszystkie dziatania podejmowane sg na
wniosek petnoletnich uczniéw, rodzicéw lub opiekundéw prawnych.

Po zmianie lokalizacji w dniu 28 sierpnia 2013 r., Poradnia funkcjonuje w budynku,
w ktorym zostaty przeprowadzone liczne remonty i prace adaptacyjne. Woptyneto to na
znaczna poprawe warunkéw pracy i dostgpno$é dla rodzicow z matymi dziec¢mi i osob
niepeinosprawnych. Zajecia z dzieémi, miodzieza, ich rodzicami odbywajg sie
w 24 gabinetach oraz salach przygotowanych z myslg o komforcie klientéw placowki
(logopedycznym, psychologicznych - 9, pedagogicznych - 2, wczesnego wspomagania
rozwoju oraz wielofunkcyjnych - 11). Aktualnie trwa remont pomieszczen
przeznaczonych na gabinety do terapii z nowoczesnym sprzetem (m.in. 19-kanatowym
Biofeedback), wspierajgcym uczniéw z zaburzeniami rozwojowymi. Pomieszczenia sg
estetycznie urzadzone i wyposazone w meble, pomoce dydaktyczne i terapeutyczne,
narzedzia diagnostyczne, komputery, a w budynku zapewnione sg bezpieczne
i higieniczne warunki pobytu.

Prace Poradni reguluje Statut Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 16
w Warszawie przyjety uchwata Rady Pedagogicznej w dniu 2 czerwca 2015 r. (uchwata
rady pedagogicznej nr 3/14/15), co znajduje potwierdzenie w Protokole z zebrania Rady
Pedagogicznej w dniu 2 czerwca 2015 1.

Rada Pedagogiczna dziata w oparciu o Regulamin Rady Pedagogicznej Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej nr 16 w Warszawie, ktéry zostat wprowadzony
zarzadzeniem nr 38 Dyrektora z dnia 9 lutego 2009 r., a ostatnia zmiana zostafa
dokonana w dniu 2 czerwca 2015 .

Poradnia posiada opracowang Koncepcje funkcjonowania i rozwoju Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej nr 16, ktéra po modyfikacji zostata zatwierdzona przez
rade pedagogiczng w dniu 3 listopada 2016 r.

Arkusz Organizacyjny Poradni zostat zatwierdzony przez Naczelnika Wydziatu Oswiaty
i Wychowania dla Dzielnicy Praga-Potudnie m.st. Warszawy w dniu 17 maja 2016 r.,
a ostatnia zmiana zostata dokonana w dniu 12 stycznia 2017 r.

Do realizacji zadan statutowych w Poradni zatrudnionych jest 44 specjalistow:
w tym 4 logopedéw (2 osoby prowadzg terapig metodg Tomatisa), 25 psychologéw,
13 pedagogéw, 2 doradcéw zawodowych oraz lekarz konsultant (psychiatra).
Dokumentacja szeéciu losowo wybranych pracownikow pedagogicznych Poradni
potwierdza posiadanie kwalifikacji do zajmowania stanowiska odpowiednio psychologa,
pedagogow i logopedy Poradni.
Dyrektor powotata zespoty specjalistow:
e psychologéw przedszkolnych,

e psychologow szkolnych,

¢ terapeutow pedagogicznych,

e neuroterapeutow

kontrolujacego
b )
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oraz dwa zespoty ewaluacyjne.

8. Dyrektor opracowuje plan nadzoru pedagogicznego na kazdy rok szkolny

| przedstawia go podczas zebrania radzie pedagogicznej. W roku szkolnym 2015/2016
dyrektor zapoznata rade pedagogiczng z Planem nadzoru pedagogicznego podczas
zebrania w dniu 28 sierpnia 2015 r., a sprawozdanie ze sprawowanego nadzoru
przedstawita w dniu 26 sierpnia 2016 r., co znajduje potwierdzenie w protokotach
z zebran rady pedagogicznej. Whnioski ze sprawowanego nadzoru sg uwzgledniane
w planach nadzoru na nastgpny rok szkolny. Ponadto na podstawie raportéw
z przeprowadzanych ewaluacji wewnetrznych i zawartych w nich wnioskéw
I rekomendacji, sprawozdar pracownikow pedagogicznych oraz uwag dyrektorow
i nauczycieli szkdt/placowek z terenu dziatania Poradni, dyrektor corocznie dostosowuje
oferte placowki do zdiagnozowanych potrzeb $rodowiska i wprowadza nowe formy
terapii, np. dogoterapia, arteterapia, filmoterapia, mediacje.
Plan nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 2015/2016 zostat opracowany
w oparciu o wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznegoe w roku szkolnym
2014/2015. Zawiera on przedmiot ewaluacji wewnetrznej oraz harmonogram jej
przeprowadzenia, tematyke i terminy przeprowadzania kontroli przestrzegania przez
nauczycieli przepisow prawa dotyczacych dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekuncze] oraz innej dziatalnosci statutowej szkédt i placowek i wspomaganie
nauczycieli.

9. Dyrektor Poradni dokonuje kontroli w zakresie zgodnosci prowadzenia dziennikow pracy
z prawem oS$wiatowym i opracowanymi standardami, zgodnosci wydawanych opinii
i orzeczen z obowigzujgacymi przepisami. Przeprowadza analize pracy merytorycznej
pracownikéw na podstawie opracowywanych sprawozdan. Prowadzi takze obserwacje
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych oraz innych zadan statutowych
i sporzadza z nich protokoty.

10. Nauczyciele prowadzg dzienniki zaje¢ indywidualnych i grupowych, do ktérych wpisujg
plan zajec, tres¢ zajec i czynnosci przeprowadzonych w poszczegdlnych dniach oraz
imiona i nazwiska ucznioéw, objetych réznymi formami pomocy, w szczegdlnosci pomoca
psychologiczno-pedagogiczna.

11. Nauczyciele opracowujg i realizuja programy zajeé, uwzgledniajgce zdiagnozowane
trudnosci dzieci i ich rodzicow, np.:

e Sprawne rgczki — terapeutyczne zajecia wspierajgce rozwdéj manualny
i grafomotoryczny dzieci 5-6 letnich,

e Grupowe zajecia rozwojowo-terapeutyczne wspomagajgce rozwdj emocjonalny
i spofeczny dzieci w wieku 3-5 lat prowadzone w oparciu o metode ruchu
rozwijajgcego W. Sherborne.

12. Dyrektor opracowuje i wdraza w placéwce regulaminy i zasady. W roku szkolnym
2016/2016 zarzadzeniem nr 4/2015/2016 z dnia 22.09.2015 r. zostaty wprowadzone
nastepujace regulaminy korzystania z zajec i terapii:

Regulamin terapii metodg Tomatisa,

Regulamin zajec Integracji Sensorycznej,

Regulamin korzystania z zaje¢ socjoterapeutycznych,

Regulamin terapii logopedyczney,

Regulamin wczesnego wspomagania rozwoju dziecka,

Regulamin - metoda Warnkego,

Regulamin zaje¢ terapii pedagogicznej w zakresie czytania | pisania oraz

matematyki,

e Regulamin uczestnictwa w psychoterapii, %

e © o © o o o
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e Regulamin terapii psychomotorycznej,

e Regulamin zaje¢ EEG — Biofeedback.

Usprawnia to prace Poradni, utatwia prace specjalistom i stanowi czytelng informacje dla

rodzicow.

Ponadto Dyrektor wprowadzita w Poradni:

* Regulamin zespoféw orzekajgcych, dziatajgcych w Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 16 (zarzadzenie nr 28/2008/2009 z dnia 23 wrzesnia 2008 r.),

» Procedure zapewnienia bezpieczenstwa klientom przebywajacym na terenie Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej nr 16 (zarzadzenie nr 8/2012/2013 z dnia 5 kwietnia
2013 r),

* Regulamin korzystania z oferty mediatora oraz przyjecia dzieci i miodziezy na
konsultacje i pomoc w rozwigzywaniu sytuacji trudnych, konfliktowych (mediacja),
edukacji dotyczgcej komunikacji i rozwiazywania konfliktow (zarzgdzenie
nr 5/2016/2017 z dnia 4 pazdziernika 2016 r.),

e Procedure przeciwdziatania ~mobbingowi, dyskryminacji i wykorzystywaniu
seksualnemu w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 16 (zarzadzenie
nr 4/2016/2017 z dnia 26 sierpnia 2016 r.)

13. W Poradni prowadzone s3g sieci wspotpracy i samoksztatcenia dla doradcéw
zawodowych, logopeddw, poczatkujacych nauczycieli przedszkoli, dyrektoréw
przedszkoli dla dzielnicy Praga-Potudnie, terapeutéw terapii Biofeedback oraz
dyrektoréw w zakresie zarzadzania zespotem, ktérzy w zorganizowany sposéb
wspotpracujg ze sobg w celu doskonalenia swojej pracy, w szczegélnosci poprzez
wymiane doswiadczen.

14. Dyrektor Poradni wspomaga nauczycieli w doskonaleniu ich warsztatu pracy,
organizujac rady szkoleniowe np. Etyczne aspekty relacji pomiedzy klientem,
a specjalistg poradni, Poznaj $wiat Romow. Zacheca do odbywania réznych form
doskonalenia, szczegolnie tych, dzieki ktorym doskonalg swojg wiedze, dotyczgca
zdiagnozowanych przez placowke trudnosci. Pracownicy uczestnicza w wielu
szkoleniach organizowanych m.in. przez Warszawskie Centrum Innowacji Edukacyjno-
Spotecznych i Szkolen, Osrodek Rozwoju Edukacji, a takze Instytut Badan
Edukacyjnych, zyskuja nowe kwalifikacje, certyfikaty do prowadzenia terapii,
rozszerzajgc nie tylko swojg wiedze, ale i kompetencje. W ramach WDN nauczyciele
dzielg sie wiedzg ze szkolen, warsztatow i konferencji, w ktérych uczestniczg poza
placéwka.

15. Plan doskonalenia zawodowego zawiera szkolenia, kursy i inne formy nabywania
umiejetnosci przez nauczycieli z uwzglednieniem potrzeb klientéw w celu ich wspierania.

16. Dyrektor inspiruje nauczycieli oraz stwarza im warunki do zdobywania kolejnych stopni
awansu zawodowego. Prawidtowo prowadzi dokumentacje przebiegu awansu.
W okresie od 2013 r do 2016 r. dokonata oceny dorobku zawodowego 8 nauczycieli na
stopien nauczyciela mianowanego i dyplomowanego.

17. Poradnia wspétpracuje z instytucjami i organizacjami pozarzadowymi wspomagajacymi
dzieci, mtodziez i rodzicow. Sa to m. in.: uczelnie wyzsze z Warszawy i Torunia,
Centrum Szkolenia Kadr Medycznych In Plus, Warszawskie Centrum Innowacji
Edukacyjno-Spotecznych i Szkolen. Realizowane sa wspdlne przedsiewziecia
z organizacjami pozarzgdowymi, fundacjami, stowarzyszeniami i placowkami
dziatajacymi na terenie Dzielnicy Praga-Potudnie m.st. Warszawy, np. konferencje na
temat profilaktyki krzywdzenia dzieci i mfodziezy w ramach Warszawskiej Kampanii
Edukacyjnej: Problem wykorzystywania seksualnego dzieci (Fundacja Dajemy Dzieciom
Site), pikniki rodzinne MOZG LUBI RUCH,projekty: Razem dla Dzieci Prag, Poznaj

|
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Swiat Romow (Fundacja Réznosfera, Osrodek Pomocy Spotecznej), Razem na rzecz
dziecka w pieczy zastepczej (Dom Dziecka nr 4). Aktualnie realizowany jest
m. in. projekt profilaktyczny Bowiemjem, dotyczacy wptywu zdrowego zywienia dzieci na
koncentracje uwagi. We wspotpracy z Warszawskim Centrum Innowacji Edukacyjno-
Spotecznych i Szkolen oraz Biurem Edukacji m.st. Warszawy nauczyciel Poradni
w ramach pracy w zespole tworzacym Warszawski System Doradziwa Zawodowego
przygotowuje i wspotprowadzi liczne konferencje, szkolenia dla nauczycieli, opracowuje
scenariusze zaje¢ dla ucznibw w tym zakresie. Prowadzone sg réwniez dziatania
o zasiegu dzielnicowym w ramach Praskich Dni Kariery np. Odkryj swdj talent.

7. Zalecenia: ---
8. Termin realizacji zalecen: nie dotyczy.

Zgodnie z § 19 wust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia

27 sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2015 r., poz.1270)

dyrektor szkoty lub placéwki, w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu

kontroli, moze zglosi¢ do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny pisemne,

umotywowane zastrzezenia do ustalen zawartych w protokole kontroli.

Jednoczesnie informuje, iz zgodnie z art. 33 ust. 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.

o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r., poz. 1943) dyrektor szkoty i placowki, w terminie

30 dni od dnia otrzymania zalecen, a w przypadku wniesienia zastrzezen — w terminie

30 dni od dnia otrzymania pisemnego zawiadomienia o nieuwzglednieniu zastrzezen, jest

obowiazany powiadomig:

1) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen,

2) organ prowadzgcy szkote lub placéwke o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich
realizacji.

Protokot podpisali:

DYREKTOR

(dyrektor poradni) (przeprowadzajgcy kontrole)

Protokot sporzadzono w dwoch jednobrzmigecych egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje
dyrektor kontrolowanej poradni, a drugi wigcza sie do akt kontroli.

Poswiadczam odbiér protokotu kontroli:

(data, podpis i imienna piecze¢ dyrektora poradni)

o

oiujacego

Warszawa, dnia 20 stycznia 2017 r.

o
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