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Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa

ZSE.5533.182.2016.JS

PROTOKOL KONTROLI

1. Nazwa placéwki: Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Zyrardowie
Adres placowki: ul. Stanistawa Moniuszki 40, 96-300 Zyrardéw
Imie i nazwisko dyrektora placéwki: Renata Ozon.

2. Nazwa i adres organu sprawujacego nadzér pedagogiczny:
Mazowiecki Kurator Oswiaty,
Al. Jerozolimskie 32,
00-024 Warszawa.
Imie i nazwisko kontrolujgcego:
Jadwiga Stachnik - wizytator w Wydziale Zwiekszania Szans Edukacyjnych Kuratorium
Oswiaty w Warszawie.
Na podstawie upowaznienia nr: ZSE.5533.182.2016.JS z dnia 15 grudnia 2016 r.,
wydanego przez Mazowieckiego Kuratora O$wiaty.
Wpis do ksiegi kontrolowanej jednostki: 90

3. Termin rozpoczecia i zakoriczenia kontroli w poradni ze wskazaniem dni, w ktorych
odbyty sie czynnosci kontroli: 20 grudnia 2016 r.

4. Tematyka kontroli:
Realizacja przez dyrektora poradni zadari wynikajgcych ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego.
Kontrola zostata przeprowadzona w zwigzku z pismem Starosty Powiatu Zyrardowskiego
z dnia 18 listopada 2016 r. znak: OK.2131.1.1.2016 (data wptywu do Kuratorium O$wiaty:
25 listopada 2016 r.).

5. W trakcie kontroli wykonano nastepujace czynnosci:
> przeprowadzono rozmowe z dyrektorem,
» dokonano ogladu pomieszczen,
> dokonano analizy dokumentacji:

e Planu nadzoru pedagogicznego w roku szkolnym 2015/2016,
e Sprawozdania z nadzoru pedagogicznego dyrektora w roku szkolnym 2015/2016,
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o Wieloletniego Planu Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli na lata 2013-
2016,

e Rocznego planu doskonalenia zawodowego na rok 2017,

e Regulaminu Rady Pedagogicznej Poradni  Psychologiczno-Pedagogicznej
w Zyrardowie,

o protokotéw z zebran Rady Pedagogicznej w roku szkolnym 2015/20186,

e dziennikow zaje¢ w roku szkolnym 2015/2016,

o dokumentéw potwierdzajgcych kwalifikacje sze$ciu losowo wybranych pracownikéw
pedagogicznych.

6. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidtowosci:

1.

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, zwana dalej Poradnia, udziela pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dzieciom i mtodziezy, rodzicom oraz nauczycielom
z przedszkoli, szkét i placowek majgcych siedzibe na terenie powiatu zyrardowskiego,
na terenie ktérego znajduje sie 71 placowek oswiatowych (przedszkoli, szkot
podstawowych, gimnazjéow i szkét ponadgimnazjalnych, publicznych i niepublicznych
oraz Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy, Miodziezowy Dom Kultury i Ogrod
Jordanowski). Wszystkie dziatania podejmowane sg na wniosek petnoletnich uczniow,
rodzicow lub opiekunéw prawnych.

Poradnia znajduje sie na parterze budynku, ktéry jest przystosowany do potrzeb oséb
niepetnosprawnych. Zajecia z dzieémi, mtodziezg, ich rodzicami odbywajg sie
w gabinetach oraz salach przygotowanych z myslg o komforcie klientéw placowki
(logopedycznym, logopedyczno-psychologicznym, Biofeedback, pedagogicznych (2),
psychologicznych (2), sali konferencyjnej do zajeé grupowych).

Zespoty Orzekajgce dziatajgce w Poradni wydajg orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego,
indywidualnego nauczania, zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych oraz opinie w sprawie
wczesnego wspomagania rozwoju. Ostatni Zespdt Orzekajacy zostat powotany
Zarzagdzeniem Dyrektora nr 45/16/17 w dniu 7 grudnia 2016 r.

Prace Poradni reguluje Statut Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Zyrardowie
przyjety uchwatg Rady Pedagogicznej w dniu 9 pazdziernika 2013 r., a ostatnia zmiana
zostata dokonana w dniu 27 listopada 2015 r. i wprowadzona uchwatg nr 3/2015/20186,
co znajduje potwierdzenie w Protokole nr 4 z zebrania Rady Pedagogicznej w dniu
27 listopada 2015 r.

Do realizacji zadan statutowych w Poradni zatrudnionych jest 14 specjalistow:
6 pedagogdéw (w tym surdopedagog i doradca zawodowy), 5 psychologéw oraz
3 logopeddw (w tym 2 neurologopeddw i terapeuta wczesnego wspomagania rozwoju).
Na kazdy rok szkolny Dyrektor opracowuje plan nadzoru pedagogicznego
i przedstawia go radzie pedagogicznej. W roku szkolnym 2015/2016 Dyrektor zapoznata
nauczycieli z Planem nadzoru pedagogicznego podczas zebrania rady pedagogiczne;j
w dniu 11 wrze$nia 2015 r., a sprawozdanie ze sprawowanego nadzoru przedstawita
w dniu 30 sierpnia 2016 r., co znajduje potwierdzenie w protokotach z zebran rady
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pedagogicznej. Wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego sg uwzgledniane

w planach na nastepny rok szkolny.

Plan nadzoru pedagogicznego zawiera:

e podstawe prawng,

e podstawowe kierunki polityki oSwiatowej panstwa,

e wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego w roku szkolnym 2014/2015,

e przedmiot ewaluacji wewnetrznej oraz harmonogram jej przeprowadzenia,

o tematyke i terminy przeprowadzania kontroli przestrzegania przez nauczycieli
przepisbw prawa dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej Poradni,

e wspomaganie nauczycieli.

7. Rada Pedagogiczna dziata w oparciu o Regulamin Rady Pedagogicznej Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Zyrardowie, bedacy zatgcznikiem do Statutu.
Podejmuje uchwaty, zgodnie z kompetencjami, ktoére sg rejestrowane. W regulaminie nie
zostata uwzgledniona kompetencja stanowigca, dotyczgca ustalania sposobu
wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego w celu doskonalenia pracy placéwki,
zgodnie z art. 41 ust. 1 pkt. 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty
(t.j. Dz. U. 22016 r., poz. 1943).

8. Dyrektor Poradni dokonuje kontroli w zakresie:

e sporzadzania opinii i orzeczen,

e prowadzenia dokumentacji klientow,

e prowadzenia dokumentacji przez pracownikéw.

Prowadzi takze obserwacje zaje¢ zgodnie z Harmonogramem obserwacji pracy
nauczycieli z wykorzystaniem opracowanego Arkusza obserwacji zajec, kontrolujgc
jednoczesnie dokumentacje (dzienniki zaje¢, karty terapii indywidualnej dzieci oraz
programy terapii).

9. Nauczyciele prowadza dzienniki zaje¢ indywidualnych i grupowych, do ktérych wpisujg
plan zajeé, ich tres¢ i czynnosci przeprowadzone w poszczegoinych dniach oraz imiona
i nazwiska uczniéw, objetych réznymi formami pomocy, w szczegdlnosci pomoca
psychologiczno-pedagogiczng. Sg kontrolowane przez Dyrektora, a przeprowadzona
analiza odnotowana w arkuszu Kontroli dokumentacji prowadzonej przez specjaliste.

10. Specjalisci Poradni organizujg spotkania dla nauczycieli w placéwkach w rejonie
dziatania np. na temat trudnosci edukacyjnych dzieci rozpoczynajgcych nauke w klasie |,
biorg udziat w posiedzeniach rady pedagogicznej tych placéwek oraz prowadzg
konsultacje z nauczycielami dzieci objetych pomoca terapeutyczng na terenie Poradni.

11. Dyrektor Poradni wspomaga nauczycieli w doskonaleniu ich warsztatu pracy,
organizujgc szkolenia np. z udziatem przedstawicieli Powiatowej Komendy Policji na
temat: Dopalacze i inne $rodki uzalezniajgce, z udziatem ortoptysty: Podstawowe
zagadnienia z ortoptyki oraz prowadzone przez psychologa — pracownika Poradni na
temat: Rozwdd rodzicéw. Jak zadbaé o dziecko. Zacheca do odbywania réznych form
doskonalenia, szczegolnie tych, dzieki ktérym nauczyciele uzyskujg kwalifikacje do
prowadzenia terapii np. studia podyplomowe w zakresie logopedii, psychoterapii.

12. Dyrektor inspiruje nauczycieli oraz stwarza im warunki do zdobywania kolejnych stopni
awansu zawodowego. Prawidtowo promi(ad?i 'q!okumentacje przebiegu awansu. W roku
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szkolnym 2015/2016 Dyrektor dokonata oceny dorobku zawodowego 3 nauczycieli za
okres stazu na stopien nauczyciela kontraktowego oraz oceny dorobku zawodowego na
stopien nauczyciela mianowanego (2 nauczycieli). Ostatnia ocena dorobku zawodowego
nauczyciela odbywajgcego staz na stopien nauczyciela mianowanego zostata
sporzadzona w dniu 28 czerwca 2016 r. Dyrektor Poradni ocenia prace nauczycieli
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa oswiatowego, co znajduje potwierdzenie
w dokumentacji Poradni (ostatniej oceny pracy nauczyciela dokonano w dniu
27 pazdziernika 2016 r.).

13. W Poradni zostat opracowany Wieloletni Plan Wewnatrzszkolnego Doskonalenia
Nauczycieli na lata 2013-2016, a takze Roczny plan doskonalenia zawodowego na rok
2017, uchwalony przez rade pedagogiczng w dniu 30 listopada 2016 r. (uchwata
nr 6/2016/2017).

14. Dokumentacja szesciu losowo wybranych pracownikéw pedagogicznych Poradni
potwierdza posiadanie kwalifikacji do zajmowania stanowiska odpowiednio psychologa,
pedagoga i logopedy Poradni.

7. Zalecenia:

1) Uwzgledni¢ w Statucie i Regulaminie Rady Pedagogicznej Poradni kompetencje
rady pedagogicznej wynikajacg z art. 41 ust. 1 pkt. 6 ustawy z dnia 7 wrze$nia
1991r. o systemie o$wiaty tj. ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru
pedagogicznego, w tym sprawowanego nad placéwka przez organ nadzoru
pedagogicznego, w celu doskonalenia pracy placéwki (t. j. Dz. U. z 2016 r., poz.
1943).

8. Termin realizacji zalecen: od dnia podpisania protokotu

Zgodnie z § 19 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 r.

w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2015 r., poz.1270) dyrektor szkoty lub

placowki, w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli, moze zgtosi¢ do

organu sprawujacego nadzér pedagogiczny pisemne, umotywowane zastrzezenia do

ustalen zawartych w protokole kontroli.

Jednoczesnie informuje, iz zgodnie z art. 33 ust. 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.

o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1943) dyrektor szkoty i placowki, w terminie

30 dni od dnia otrzymania zalecen, a w przypadku wniesienia zastrzezen — w terminie

30 dni od dnia otrzymania pisemnego zawiadomienia o nieuwzglednieniu zastrzezen, jest

obowigzany powiadomi¢:

1) organ sprawujacy nadzér pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;

2) organ prowadzacy szkote lub placéwke o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich
realizacji.
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PORADNIA
PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA
96-300 Zyrardéw, ui. Meniuszki 40

. L tel. 46 855-38-16
Protokét podpisali: NIF 838-17-32-134,regon: 0007395000000

DYHEKTUQ

Poradni Psychologiczno-Pedagegiczne)

w Zyflardowie
y 1 1 e Q N\a,
y LQA,\,

mgr Renata Ozon

(dyrektor poradni) (przeprowadzajgcy kontrole)

Protokdt sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje
dyrektor kontrolowanej poradni, a drugi wtgcza sie do akt kontroli.

Poswiadczam odbiér protokotu kontroli:

DYREKTOR

Poradni Psychologiczno-Pedagog

E w Z‘Iilﬂvwe‘
9202 /QMG mgr Renum zon

(data, podpis i imienna piecze¢ dyrektora poradni)

9.

Warszawa, dnia 22 grudnia 2016 r.

dyrektora poradni

*zgodnie z § 17 ust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego (Dz. U. z 2015 r., poz.1270) ,parafy kontrolujgcego i dyrektora na kazdej stronie protokofu”.



